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: mun:cadu, que tadns ua cand1datus leiam atentamente © Hanual

:1;dg 1n5trugan reféerente a esta fase do :uncursa,
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EDUCACAQO

Secretario: LUIZ FERREIRA MARTINS

COMUNICABO DRUL N¢ 088 , DF 09/10/8)
Concurso de Removao - 29 semestre de 1981
- Classificagao e Relacao de Vagas

0 Diretor do Departamento de Recursos Humanos,

"nos termos do artigo 13 e § 3¢ do artigo 21 da Resolucae SE 0@

126, de .17/7/81, torna publica a classificagac geral e a rela-

gav de vagas do Concurso de Remogao de Supervisor de Ensino,de

" Dircter de Escola, de Orientador Educacional, de Professor 1II

e TITI das disciplinas: Portugues, Matematica, Ingles, Historia,

Geagrafia, Educagao Artistica, Ciéncias, Fisica, Quimica, Bio-

legia; Frances, Educagao Fisica Feminina, Educagao Fisica Mas

‘culina e de Professor 1.

1.-A presente publlcagan contem a classificagao

geral dos caqdldatus poer classe funciomal e, no caso de Profes

~Vsur-11 e T11 pnf disciplina, na ordem decrescente do total de

pnntns nbt1dus pelos candidatos na avallﬂgaﬂ dos titulos, bem

- COomOo a relagau dos ipscritos por Unlaa de EOHJUEEE, observada

a nrdem alfahetlca dos Municipios pleiteados.

Z. Contem, ainda, a relaggu de wvagas iniciais

IPDtEﬂClﬂlH, a Jnrnada de trabalho dpcentE'pgssI#el de ser com-
:;pusta e a quantldade de ciasses e de5au135'a serem suprimidaé,
'“Tfeduzldas ou encluﬁdas para atendimento’ das dlferentea situa -
'3gngs-prev15tas na citada resolugao, abrangendo, por unidade es
T:Eoiﬁf; DEleva:iﬁ de. Ensino -e Divisgq Régiunalﬁde Ensino, todas

JT:as vagas das clasaes funclnnals em coucurso,

3. "Estara a dlspablqaﬂ dos. Candldatus no . Pﬂstﬂ /

“da . Delegacla de Easino na qual foi feita a inscrigao nu prazo

ﬂg'de 19 {dez) dlas ut315, contados desta puh11tagau, 0 seguinte

-

= "Manual de Instrugoes ac Candidato - 2a. fase';

'ﬁ?“Requer1mentn e impresso proprio, que sera utilizadn para so-

r11c1tagau an Diretor do Departamentn de Recursus Humanos de re

t1f1cagau, alteragan ou acerto de dados do "Requerimento de Ins

ﬁfcrlqan de cancelamenté da inscrigao e ainda de recurso da a
”jivallagau e do 1udefer1mentn,_'Dncumentu para 1nd1:;gnes para
iizreg1strp.das unldades ‘indicadas para fins de remngaa e documen
i te de ”Canf'rmdgﬁn de Inscrigao"”, centendo a transcrigao de to

£ doa os dadas Lnfarmadas quando da lnscrlgan ‘¢ cadastrados.

4. Este Departamento recomenda, atraves deste Co

-

a fim de se

1n:e1rarem ‘de todos os prucedlmentns a serem’ adutadns‘ |
'S. Has termos do artige 22 da Resolucao SE n9 ...

fivl?ﬁ!ﬁi o cand:dato dE?Eta, no prazn de 10 (dez) dias uteis con

t:dus desta publicagac, indicar as unidades para onde pretende

se remdver, em ordem rigorosamente preferenclal*

6. As 1nd1caqnes de que trata o item anterlﬂr se

L £ 20 feitas em furmularln Prnprlu ( 'Docuwento. para Indicagoes')
:a d15pu51gau nas Dtlegaclas de Lnslnn e entregue contra- recibo,
iidireta e peasaalmente pelo candidato ou seu prncuradnr na mes-

:ma Delegac1a de .Ensino na qual foi feita a inscrigao.

7. Nos termos dn § 42 do artlgn 22 da mencilonada

resolucao, O céndldatu que, no per;adﬂ preu;stu, nao proceder

EIindicagﬁe' de unidades sera automaticamente comsiderado de -

f' 515tente do rﬂnrurSG.

8. Nos termos dos artigos 89 e 15 da Resolucao /

disciplinadora do concurseo, © candidato tera o prazo de 10 (

. L . _
‘dez) dias Gteis para vecorrer da avaliagao de seus titulos 1

" 'do indeferimento de sua inscrigao.

9, O recurso de que trata o item anterior, diri-

gide ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos sera forma
lizado atcaves de impresso proprio gque estara a disposigac dos
candidatos no Posto da Delegacia de Fnsino na gual foil ferta &

inscriqaﬂ e que, depois de devidamente preenchide, conforuwe /

instruceces contidas no “Manuwal de Instrugoes ap Candidato -2a.
fase', devera ser enlrégue, contra-recibo, direta e pessoalmen
te pelo candidato ou seu procurador, no mﬁsmn local.

10, 0 documente de "Confirmagao de Inscricoes" ,
conforme orientagao contida no Manual de Instrugaa, devera ser
culdadosaniente apreciado pelo candidato que, no prazo de 10

(dez) dias uteis, coentados desta publicacao podera solicitar /

retificag¢ao ou alteracao de dados.
11. As solicitagoes de que trata o item anterior

dirtgidas ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos serao
fertas em formulario proprio, retirade e entregue rontra-reci-
bo no Posto da Delegacia de Ensino na qual fnl feita a inscri-

gan pelo candidato ou scu procurador.,
12, Nos termos do § 29 do artigo 15 da Resolugao

SE 126/81 o candidato que nao se manifestar no periodo previs-
to quanto aocs dados contidos no Documento de "Counfirmagao de

Inscrigao® , ou publicados no Diario Cficial, tera como ratifi

cados os seus dados, apos o que nac lhe sera permitida qual -

quer alteracao.

13. Observado, ainda o prazo de 10 (dez) dias /[
dteis, contados desta publicacio e, nos Eermﬂs da § 20 do arti
go 27 da mencieonada resalugﬁﬂ, o candidato ipscrito por fitu -
los pndera alterar a sua inscricaoc para Uniao de Cnn;ug:s, -‘bem

. . -
como ¢ ja inscrito nessa modzlidade podera indicar novo Municl

pio, utilizando~se do "Requeriwmento" em formulario proprio,ane
xando ‘a documentagac pertinente e entregando-a, contra~racibo,

diretamente ovu por meio de seu procurador no Posto da neliga -

cia de Ensino na qual foi feita a 1nscr1qaﬂ. o
14. Ainda atraves de farmularln prnprlu e, obser

vado o prazo de 10 (dez) dias uteis, contados desta publica -
cap, € nos termos do artigo 29 da mencionada resclugaeo, © can
didato podera requerer o cancelamento de sua‘inscrigaoc, eontre

gando-o cbnforme discriminado no item anterior.
' 15, Quanto a relacao de vagas contida nmesta pu -

bli:agEu, este Departamentn faz lembrar aos cand1datns o dls -
pnstn no § 49 do artigo 21 da citada resalugan segundo o qull
a rélaqau de vagas iniciais e as a serem excluidas, suprllldas
ou reduzidas, uma vez publicada, nao sera alterada para isclu-

$0es uutexclusaes* . |
16. Considerando que, decorrido o periode previs

to, nao serao atendidas salieitagaes de modificacao, de inclu-

sao ou de exclusao de unidades indicadas para fins de remogac

e, tendo em vista que o cadastramento das indicacocs scra fei-

to atraves do correto registro pelo candidato dos devidos codi

£os, este Departamento recomenda aos candidatos atengao espe -

cial ao preenchimento do "Dﬂqumentn de Indicagoes" Iembramdo ,
ainda, que ﬁaré 0 registrﬁ dos cEdigﬁs das unidades a serem in
dicadasy somente deveraﬂ ser utilizada# os codigos coostantes
nesta publitagan; -

| 17. Todeos o5 cadernes gque fazem parte @estt su -
plemento do Diario Oficial do Estade estarao a disposicao dos
candidatos em todos os Postos das Delegacias de Ensine suﬁnrdi

nadas a CEI e a COGSP.
18, No prazo . previsto de 10 {dez) dias ute:s,cnn

tados desta publicagac, todas as Delegacias de Ensino bem co -

mo os Servicos de Recursos Humanos das Divisoes Regiomals ~ de
Ensino estarao nr:entan do, prestando maiores esclarecimentos

aos candidatos, bem como recebendo as solicitacoes menclanadas

neste comunicade. _ -
19. 0 periodo de 13 a 26 de outubro de 1981 deve

ra ser observado como prazo legal de 10 (dez) dias uteis, con-
tados desta publicacao para os fins previstos na resplugao SE

126/81, discipiinadora do concursoe de remogao ¢m andamento,
CARLOS ROBERTO DI AS5S51S

firetor do Departamento

de Recursos Hurgeon
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