
ARTIGO 5* ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE

SUA PUBLICACAO, FICANDO REVOGADOS OS ARTIGOS 3* E 4'* DO

DCRETO N* 29.198, DE 22 (TE NOVEMBRO DC 1988.

PALACIO DOS BANDEIRANTES, T5 (LE FEVEREIRO (IE 1990.

ORESTES QUEICAIXA

LUIZ VALTONIO FLETE FILHO,

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA

CLATT FERRTAS *LE ARTGA SECRETARIO DO GOVRNO

PULICADO NA SECRETARIA (LE ESTADO DO GOVERNO, ;TOS

15 DE FEVEREIRO (TE 1990.

REGDA (T PROMOCAODO PARA OS

INTEGRANTES DAS CLASSES DA LASCALA TIE

CIMENTOS NIT,EL TERRT GLOS QUADROS

DAS SECRETARIAS (LE ESTADO E DA

PROCIDENCIAS CORRELATAS

ORESTES URCIA GOVERNADOR DO ESTADO DT *....

PATRIO, HO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E COM FIMENTO

NO ARTIGO 13 (LA LEI COMPLEMENTAR N * 556, DE 15 (LE

JUTH DE 1988,

DECRETA:

ARTIGO 1 * A PROMOCAO PARA OS INTEGRANTES DAS

ELASSES DA ESCALA DE VENCIMENTOS NIVEL SUPERIOR, DE QNC

TRATA O ARTIGO 12 DA LEI COMPLEMENTAR N* 556, DE 15 (TE JULHO

(LE 1988, PROCESSAR-SE-A (LE CONFORMIDADE COM AS NORMAS

ESTABELECIDAS ESTC DECRETO

PARAGRAFO UNICO CONSIDERA-SE PROMOCAO :TA

PASSADENA DO FUNCIONARIO OU SERVIDOR DE UM NIVEL PARA O

IRUEDK((;MENTE SUPERIOR (LA MESMA FAIXA

ARTIGO 2* A PROMOCAO SERA REALIZADA, ANUALMENTE,

POR MEIO DE PROCESSOS ASSOCIATIVOS ESPECIAIS, ALTERNANDO-SE

PROMOCAO POR ANTIGODESDE E POF MERECIMENTO

ARTIGO 3* A REALIZACAO DA PRENOCAO NO AMBITO TIE

CADA SECRETARIA DE ESTADO, CABERA AO ORGAO SETORIAL (LE

RECURSOS HUMANOS PODENDO SEIL DIRIGENTE PROPOR A

CONSTITUICAO DE COMISSOES RESPONSAVEIS PELA PROMOCAO

* 1 * NAS SECRETARIAS DE ESTADO ONDE NAO TENHAM

SIDO IMPLANTADO OS ORGAOS SETORIAIS DE RECURSOS

HUMANOS A PROMOCAO SERA REALIZADA POR COMISSOES

RESPONSAVEIS PELA PROMOCAO

* 29 AO CONSTITUIR AS COMISSOES DC QUE TRATA ESTE

ARTIGO, O SECRETARIO DE ESTADO DESIGNARA SEU PRESIDENTE

ARTIGO 4* PODERA CONCORRER A PRONTOCAR O

FUNCIONARIO OU SERVIDOR QUE:

I ESTEJA CM EFETIVO EXERCICIO, NA DATA DE ABERTURA

DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL;

LI TAO DIA 1 7 (LE MARCO DC CADA ANO:

A) SEJA INTEGRANTE DE CLASSE PERTENCENTE A ESCALA DE

VENCIMENTOS NIVEL SUPERIOR; E

B) TENHAM CUMPRIDO INTERSTICIO, CONTINUO OU NAO, (LE

3 (TRES) ANOS DE EFETIVO EXERCICIO, NO 1)RIMEIRO, SEGUNDO

E TERCEIRO NIVEIS E DE 4 (QUATRO) ANOS, NO QUARTO E QUINTO

NIVEIS

PARAGRAFO UNICO O TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO,';

QUE SE REFERE A ALINEA *B* DO INCISO IL DESTE ARTIGO, SERA

APURADO ATE O UHIMA DIA DO MES DE FEVEREIRO DO ;ILA() A

QUE SE REFERE A PROMOCAO

ARTIGO 5 O. O INTERSTICIO, DE QUE TRATA A ALINEA *B*

DO INCISO IL DO ARTIGO ANTERIOR, NAO SERA INTERROMPIDO

QUANDO O FUNCIONARIO OU SERVIDOR ESTIVER AFASTADO NAS

SITUACOES PREVISTAS NO * 4* DO ARTIGO 13 DA L.EI

COMPLEMENTAR N* 556, DE 15 DE JULHO (IE 1988, E NOS TEMAIS CASOS

CM EXERCICIOQUE O AFASTAMENTO SEJA CONSIDERADO DE EFETI\'O

PARA TODOS OS EFEITOS LEGAIS

PARAGRAFO UNICO NA OCORRENCIA (IE HIOTESE

ABRANGIDA POR ESTE ARTIGO, O FUNCIONAR OU SERVIDOR

CONCORRERA A PROMOCAO NO CARGO EFETIVO OU NA FUNCAO-ATIVIDADE

DE NATUREZA PERMANENTE DE QUE SEJA OCUPANTE

ARTIGO 6.* INTERROMPER-SE-A O INTERSTICIO, ZIE QUE

TRAB

TA A ALINEA *B* DO INCISO II DO ARTIGO 4* DESTE DECRETO,

QUEIMDO O FUNCIOMARIO ()TT SERVIDOR ESTI\'ER AFASTADO PARA

PRESTAR SERVICOS OU PARA TER EXERCICIO EM CARGO OU

MCAO DE QUALQUER NATUREZA, JUNTO A EMPRESAS ENA QUE O

ESTADO TENHA PARTICIPACAO MANJORITARIA PELA STIA ADMINISTRACAO

ERALIZADA OU DESCENTRALIZADA, BEN( CORO JNTO AOS

ORGAOS DA ADMINISTRACAO ILICTA DA UNIAO, (LE OUTROS

ESTALO E MUNICIPIOS, E DE SUAS AUTARQUIAS

ARTIGO 7* OS PROCESSOS SELETIVOS ESSECIAIS PARA FIN..S

DE PROMOCAO INICIAR-SE-AO TTO MES CIE MARCO (TE C.'(DA ;(TIO,

COM A PUBLICACAO, NO L)IARIO OFICIAL DO ESTADO, (IE

RESPECTIVO EDITAL DE ABERTUR

ARTIGO 8* OBEDECIDAS OS INTERSTICIOS E :IS DEMAIS

EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE DECRETO, PODERAO SER

BENEFICIADOS ANUALMENTE COM A PRONTOCAR 15% (QUINZE POR

CENTO) DO CONTINGENTE DIE CADA NIVEL DA CLASSE DO QUALRTO

DE CADA SECRETARIA, NA DATA DE ABERTURA CIT) PROCESSO (LE

PROMOCAO

* 1 * NO RESULTADO DA APLICACAO DO PORCENTUAL

FIXADO POR ESTE ARTIGO SERA:

1. DESPREZADA A FRACAO, QUANDO A INTEIRA DECIMAL FOR

INFERIOR A 5 (CINCO);

2. FEITA A APROXIMACAO PARA A UNIDADE SUBSERVIENTE

QUANDO A PRIMEIRA DECIMAL FL)R IGUAL OU SUPRIOR A 5

CINCO

* 2'* QUANDO O CONTINGENTE DE DETERNINADO LIVEL

FOR INFERIOR ITA 4 QUATRO OBEDECER-SE-A A SEGUINTE REGRA:

I. NO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 1)AR:L FINS TIC

PROCAO POR ANTIGUIDADE SERA PROMOVIDO 1 (UM) FUNCIONARIO

OIL SERVIDOR;

2. NO PROCESS SELETIVO ESPECIAL P;IRA FINS DE PROENC

CAO POR NLERECINTELLTO SERA INTROIDO I (TIM)

LUNISSOLARIA OU SERVIDOR, DESDE QUE PRCCNCH;.I AS CONDIS DC

HATILITACAO ESTABLECIDOS NA RESPECTIVA INSTRUCAO FSPCCIAL.

* 3I O NUMERO DE FT, NCIONARIOS E SERVIOCS QT,T'

PODERAO SER BENEFICIADOS CT,M :L PRONTOCAR (NI (':,DA

NIVEL, SERA PULICADO NO DIARIO OFICIAL TITTDO ESTAIO :IT(' 30

(TRINTA) DIIAS APOS A ALBERTURA DO PROC'ESSO SCLUCIANO C'SPECIAL.

ARTIG 9* NC* ICSS CLIVO SPECIAL ILR FINS

DE PROMOCAT» POR ANTIGUIDADE SERA APURADO O TCNO TIE'

EF«TIVO EXERCICIO DO FUNCIONARIO OU SCRIAR NO NIVEL DA

FAIXA

* I I * OS CRITERIOS PILAR ALMRAC'AO (E) TEMPO (IC QUC

TRATA ESTC ARTIGO SERAO ;L(ITLCLCS UTILIZADOS P;IRA A

CONJUNSAO (IT) ADICIONAL POR TENPO TIE SERVICO, OBSERVADO O

ISPOSTO NO ARTIGO 6* CSTC DECRETO

* 2* CABERA A UNIDADE ENC:TRREGAD., DE CXPCDIR

CRTIDOES TIE TEMPO DE SER\'ICO PROCR A APURACAO TTE QUE

TRATA ESTE ARTIGO

FAVORAVELMENTE ' CANDIDIO QUE, OBEDECIDA A SEGUINTE

ORDEM, TIVER:

I NLAR CMPO (LE SERVICO NA CLASSE;

1I JAIOR TEMPO DC SERVICO PUBLICO ESTADUAL;

11I MAIORES ENCARGOS (LE FAMILIA;

LV MAIS IDADE

P'TRAGRALK) UNICO PARA OS FINS PREVISTOS NO INCISO I

(LESTE ARTIGO CONSIDERAR-SE-A TMBEM CONIO TEMPO (IE

SER\'ICO NA CLASSE AQUELE PRESTADO NO CARGO OU

FUNCAO-ATIVIDADE (NJA DENOMINACAO TENHA SIDO ALTERADA PARA A

DA CLASSE TUALMENTE OCUPADA

ARTIGO 1 1 A LISTAGEM FINAL POR CLASSE E NIVEI SERA

PUBLICADA NO DIARIO OFIEAL DO FASTADO DEIA CONSTANDO O

NONE DZ) FUNCIONARIO OU SERVIDOR O NUNERO DO REGISTRO

GERAL (TIG) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE E O TEMPO APURADO

EN) DIAS

ARTIGO 12 DA LISTAGEM PUBLICADA CABERA RECURSO AO

DIRIGENTE DO ORGAO SETERIA DE RECURSOS HUMANOS OU :TO

PRESIDENTE DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA PROMOCAO, SE

HONRE NO PRAZO DE 5 (CINCO) DIAS UT(IS A CONTAR (LA DATA

DA TUBULACAO

ARTIGO 13 APRECIADOS IIS(AGERR FNAL
* OS RECRSOS A

SERA ENCAMINADA PARA HONOLOGACAO DO SECRETARIO DE

ESTADO, O QUE DEVERA OCORRER TAO PRAZO DE 15 (QUINZE) LIAS

ARTIGO 14 O PROCESSO SELETIVO ESPECIAL PARA FNS (IC

PROMOCAO POR MERECIMENTO CONSTARA (IE PROVAS, DE

AVALIACAO DE TITNLOS OU DE PROVAS E AVALIACAO DE TITULOS

ARTIGO 15 O PROCESSO SELEIRO ESPECIAL DE QUE

TRAIA O ARTIGO ANTERIOR REGER-SE-A POR INSTRUCOES ESPECIAIS

ELABORADAS SOB A ORIENTACAO TECNICA DO ORGAO CENTRAL (LE

RECURSOS HUMNANOS DE CONFORNTADO-SE COM OS MODELOS A

SERENA PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO

PARAGRAFO UNICO AS INSTRUCOES ESPECIAIS QUE

DIVER

GIREM DOS MODELOS A QNE AHMDE ESTE ARTIGO DEVERAO SER

SECENTRAL DE RECURSOSRETIDAS A APROVACAO DO ORGAO

TLNMANOS.

ARTIGO 16 AS LNSTRUCOCS ESPECIAIS DETERMINARAO:

. I AS CONDICOES PARA CONCORRER A PROMOCAO,OBSER

VADO O DISPOSTO HO ARTIGO 4* (LESTE

DCCRETO;IL SE O PROCESSO SERA REALIZADO NTEDIANTE PROVAS,

AVALIACAO DE TITNLOS OU PROVAS E AVALICAO DE TITULOS;

IIL O TIPO E O CONTEUDO DAS PROVAS E AS CATEGORIAS

CLOS TITULOS;

1V A FORMA DE JLGAMENTO DAS PROVAS E (LOS TITULOS;

V OS CRITERIOS (LE HABILITACAO;

VI OS CRITERIOS (LE DESEMPATE PARA CLASSIFICACAO;

VIL SE O RECEBIMENTO (LE INSCRICOES E A APLICACAO

DA PROVA DO PEOCESSO SELETIVO ESPECIAL SERA A NIVEL LOCAL,

REGIONAI OU GERAL;

VILJ OUTROS DADOS NECESSARIOS

ARTIG() 17 SERAO CONSIDERADOS TITULOS, QNADO

RELCIONADOS COM :TS ATIVADAS DESEMPENHADAS PELO

FUNCIONARAM OU SERVIDOR:

1 TITULOS UNIVERSITARIOS, DESDE QNE NAO SEJAM OS
EXI-GE

GIDOS PARA O EXERCICIO DO CARGO OU DA FNCAO-ATIVIDADE

OCNP'{D:T:

A) DOUTORADO

B) MESTRADO;

C) CERTIFICADO DIC CONCLSAO DE CURSOS DC

POS-GRADUACAO;

(1) GRADUACAO;

IL PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE TREINANDO E

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL, INTEGRANTES OU NAO DO

PROMANUT TIE FORMACAO E APARECIMENO DE PESSOAL;

III PARTICIPACAO EM ORGAOS DE 1)ELIBERACAO COLETIVA;

IV PARTICIPACAO COMISSOES TECNICAS, GRUPOSEM

(LE TRAIA BANCAS EXAMINADORAS E ASSESSORIAS ESPECIAIS,

CONSTITUIDAS COM TIM ESPECIFICO;

V PARTICIPACAO ENA CONGRESSOS, SIMPOSIOS E
SEMI-BR

NARIOS;

VI TRABALOS REALIZADOS, APRESENTADOS SOLA FORMAA

CIE :

A) LIVROS PUBLICADOS

1)) ARTIGOS PUBLICADOS ENA PERIODICOS TECNICOS OU

CIENTIFICOS OU (LE NTIDADES PROFISSIONAIS;

E) CONFERENCIAS PROPICIADAS OIL TRABALOS

APRESENADOS (IN CONGRESSOS, SIMPOSIOS OU SEMINARIOS

ETICO-PROFISSIONAIS
COS E

VIL ATIVIDADES DIDATICAS;

VIII APROVACAO ELTA CONCURSOS PUBLICOS;

IX TEMPO DE EFETIVO CEXERCICIO ENA QUE ()O

FNCIONARIO OU SERVIDOR ESTEVE:

A) OREADO *)EL() CARGO EN) COMISSAO OIL DESIGNADO PA*

RA A FUNCAO EM CONFIANCA;

B) DESIGNADO ENI SUBSTITUICAO OU PARA RESPONDER POR

CARGO, ESCAATIVIDADE OU FUNCAO-AUTARQUICA VAGOS, TLE

CONFIANDO

E) DESIGNADO PARA FUNCAO TIE SERVICO PUBLICO

RETRIBUIDA MEDIANTE "PRO LATIORE NOS TERNOS DO ARTIGO 28DA

1.EI N * 10.168, (LE L0 (TE JULHO (LE 1968;

D) DESIGNADO AT:IRA FUNCAO "PRO LABORE" (LE QUE TRATAM:

I. O ARTIGO 17 DA LEI CONPLEMENTAR N9 556, (IE 15

(LE JULHO (LE 1988;

2. O ARTIGO 9'* CI() DECRETO NI 28.686, TIO 16 (.IE AGOSTO

(LE 1988;

X OUTROS CONSIDERADOS PERTINENTES

PARAGRAFO UNICO ()O PROGRAMA TIE FORMACAO E

APERFEICOAAMENTO TIC PESSOAL, A QNC SE REFERE O INCISO 11 DESTE

ARTIGO, SERA TIE RESPONSABILIDADELE DO ORGAO CENTRAL TIE

REEU RSO L LUMAN

ARTIGO 18 OS TITULOS APRSENTADOS POR FUCIONARIOS

OU SERVIDOR QUE VENHA A SER PROMOVIDO NAO POD«RAO SER

NOVAMNTE ADELAIDS NOS PROCESSOS SEICENTOS CEREIAIS CLE"

PROLOCAO POR GEROCILENTO NA INESA CLASSE

ARTIG 19 AS PROVAS C OS TITULOS SERAO :,VALIADOS NA

(:SCALA DEIL(.' O (ZERO) ;IA 100 CLN PONTOS

RAGRAFO UNICO .N:, DEFINICAO DOS PONTOS A SE'R('M

ATRIBUIDOS :TOS TITULOSII DEVERA TER MAIOR PESO A

PARTICIPACAO NAS A(IS-ITLADES INTEGRANTES DO PROGRANOVA TIO FORNLACAO

E ALLCL'IT'ICC,:LL,LELLTO• (IE' ISSAL

ARLINO 20 DO CITAL (LE' ABERTURA (LE INNCRIC'OCS PARA

O PRO«C.SSO LECTIVO ESPECIAL PARA FINS TIE' PROMOCAO POR

ITT('R(CITLLCNLO DCCRA CONSTAR PRAZO HORARIO E LOCAL DE

RECEBINAO TIC INSCRICES BEN) COMO AS LNSTRUCOCS

PUJALS (IT' QNC TRATA O ARTIGO 16 DESTE TLT'C'RETT>.

ARTIGO 2 I A INSCRIC'AO NO PROPCESSO SELETIVO

CSPC(TAL PARA FINS (IE' ROMCAO POR AOINTENTO SERA IELITA A

PQCIII DU P[•ROPRIOCANDIDAT 0U POR PROCURADOR

DEVIDASS HABILITADO MIEDIANTE COML)ROVAC-A() DOS REQUISITOS

C PRCCNCHIMCNTO TLE FORMULARIOS PROPRIOS *P:I * : '

D.O.E.; SEC. I, SAO PAULO, 100 (32), SEXTA-FEIRA, 16 FEV 1990 -* 11

MANOS OU A COMISSAO RESPONSAVEL PELA PROMOCAO, SE

HOUVER, APROVAR AS INSCRICOES RECEBIDAS

ARTIGO 23 CABERA :TO DIRIGENTE DO ORGAO SETORIAL

(LE RECURSOS I IUMANOS PRESIDENTE DA COMISSAORESOU AO

PONSAVEL PELA PROMOCAO, SE HOUVER, DECIDIR SOBRE OS

RECURSOS INTERPOSTOS POR CANDIDATOS QNE TIVEREM SUAS

INSCRICOES RECUSADAS

* 1 * O PRAZO [):TRA INTERPOSICAO DE RECURSOS A QUE

SE REFERE O CPNT E DE 5 (CINCO) DIAS UTEIS, A CONTAR DA

(IATA (LA PUBLICACAO, NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO, DAS

INSCRICOES RECUSADAS

* 2* O CANDOLATO PODERA PARTICIPAR

CONDICIONALMENTE DO PROCESSO SELETIVO, ENQUANTO SETT RECURSO

ESTI\'ER PENDENTE DLE DECISAO

* 3* A DECISAO DO RECORSO SERA PUBLICADA NO

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

ARTIGO 24 A CONCOCACAO CIOS CANDATOS PARA .AS

PROVAS SERA FEITA POR EDITAL PUBLICADO NO DIARIO OFFICIAL DO

ESTADO, COM ANTECEDENCIA MINIMIZ DE 5 (CINCO) DIAS UTEIS,

CONTENDO A INDICACAO DO (IIA, HORARIO E LOCAL ONDE SERA

APLICADA A PROVA

* * SOMENTE SERA ADMITIDO AS CANDIDATO
1 PROVAS O

EXIBIR, ATO, DOCUMENTO HABIL DE IDENTIDADEQUE TAO

* 2* NAO HAVERA SEGUNDA CHAMADA PARA AS PROVAS,

SEJA QUAL FOR O MOTIVO ALEGADO

* 3 * A REALIZACAO DAS PROVAS PARA UMA MESMA CLASSE

SERA SIMULTANEA INDEPENDENTEMENTE DE STIA APLICACAO SER

A NIVEL LOCAL, REGIONAL OU GERAL

ARTIGO 25 O CANDIDATO PODERA INTERPOR
RECURSO AO

DIRIGENTE DO ORGAO SETORIAL DE RECURSOS HUMANOS OU AO

PRESIDENTE DIA CONFISSAO RESPONSAVEL PELA PROMOCAO, SE

HOUVER, (LE 5 (CINCO) DIAS UTEIS DA DATA
NO PRAZO A CONTAR

DA REALIZACAO (LA PROVA

* 19 A MATERIA DO SERA RESTRITA ALEGACAO
RECURSO A

DE IRREGULARIDADE INSANAVEL (TE PRETERICAO DEFORMALIZOU

ADC ESSENCIAL E NAO TERA EFEITO SUSL)ENSIVO.

* 2* A DECISAO DO RECURSO SERA PUBLICADA NO

DIA-AO

RIO OFICIAL DO ESTADO, TIO PRAZO DE ATE 20 (VINTE) DIAS A

CONTAR DA (IATA EM CLUBE FOI PROTOCOLIZADO, COM A

DETERMINACAO, SE FOR O CASO, (LA ANULACAO PARCIAL OU TOTAI DO

PROCESSO SELETIVO ESPECIAL

ARTIGO 26 O CANDIDATO PODERA REQUERER AO

DIRIGENTO ORGAO SETORIAL (LE RECURSOS 1{UMANOSPRESISTE OU AO

DENTE DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA PROMOCAO, SE

HOUVER, REVISAO DA DA DOS ATRIBUIDOSNOTA PROVA, PONTOS

TITULOS (-LA CLASSIFICACAO FINAL OBTIDA, DE ATEAOS E NO PRAZO

5 (CINCO) DIAS UTEIS DA (LATA (TE PUBLICACAOA CONTAR SUA NO

DIARIO OFICIAL CCIDO ESTADO

ARTIGO 27 O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

ESPECIAL, CONTENDO O NUMERO DE INSCRICAO, O ORNE O

NUMERO DO REGISTRO GERAL (RG) DA CARTEIRA DE IDENTIDADE,

A NOTA E A CLASSIFICACAO FINAL OBTIDA PELO CANDIDATO, SERA

PUBLICADO DIARIO OFICIAL DO ESTADO CONSTITUIRA
NO E

PROVA (IE HABILITACAO

PARAGRAFO UNICO PARA CADA CLASSE HAVERA UMMA LISTA

(LE CLASSIFICACAO POR NIVEL

ARTIGO 28 O SECRETARIO DE ESTADO, A VISTA (-LE

RELATORIO APRESENTADO PELO DIRIGENTE DO ORGAO SETORII DE

RECURSOS HUMAMOS OU PELO PRESIDENTE DA COMISSAO

RESPONSAVEL PELA PROMOCAO, SE HOUVER, HOMOLOGARA O

PROCESSO SELETIVO ESPECIAL NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS

CONTADOS DA (IATA DA LICITCAO DO RESULTADO FINAL

PARAGRFO UNICO A HOMOLOGACAO PODERA SER FEITA

SEPARADAMENTE PARA CADA NIVEL E SERA PUBLICADA NO

DIARIO OFICIAL DO LISTADO

DO FUNCIONARIO SERVIDOR,
ARTIGO 29 A PROMOCAO ()TLOU

FAR-SE-A POR ATO ESPECIFICO DO SECRETARIO (LE ESTADO E

PRODUZIRA EFEITOS PARTIR DO DIA 1 * (IE ARIL DOA ANO A QUE

CORRESPONDER

ARTIGO 30 O ENCERRAMENTO DO PROCESS«) SELETIVO

ES--

PECIAL PARA CADA NIVEL DAR-SE-A COM A PUBLICACAO CIOS ATOS

ESPECIFIICOS (IE PROMOCAO NO DIARIO OFICIAL DO E.STADO.

ARTIGO 31 A INEXATIDAO DAS AFIRMATIVAS OU A

IRREGULARIDADE NA DOCUMENTACAO APRESENTADA, ITIDA QUE

VERIFICADA POSTERIORMENTE, ELIMINARA O CANDIDATO DO PROCESSO

SELETIVO ESPECIAL, ANULANDO TODOS 0S ATOS DECORRENTES DC

ST,,( INSCRICAO

ARTIGO 32 ILSE DECRETO DISPOSICOES
TRANSISSE SUAS

TORIAS APLICAVA-SE MESMAS BASES E CONDICOES AOSFRANTS

CIONARIOS SERVIDORES:

I (LAS AUTARQUIAS;

IL (IT) QUADRO ESPECIAL INSTITUIDO PELO ARTIGO 7* DA

I.CI N* 119, DE 29 DE JUNHO (LE 1973, SOL) A

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE ENERGIA E SANNETO (IT)DO QUADRO

ESPECIAL INSTITUIDO POLO ARTIGO 7'*. (LA L.EI TA* 10A30, (IE 16

(IE DEZENBRO DE 197 *; DO QUADRO ESPECIAL INSTITUIDO

PE1O INCISO I DO ARTIGO I* IL()DO CERETO N* 24.960, (LE I0 DLE

ABRIL CTC 1986, SOB A RESPONSALBILIDADE DA SECRETARIA (LA

FAZENA DA PART( ESPECIAL DO QUADRO DAAUTARQUIA

INSTITUTO TIC PESQUISAS TECNOLOGICAS SOL) A RESPONSABILIDADE

DA SECRETRIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E DESNVOLVIMENTO

ECONOMICO

ARTIG() 33 F.STE DECRETO E SUAS DISPOSICOES

TRANSITORIAS ENTRARAO EM \'IGOR NA DATA (.IE SUA PUBLICACAO,

RETROAGINDO SEUS EFEITOS A 1* DE NOVEMBRO TIE 1988.

ARTIG() L * O PRIMEIRO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL

PARA FINS (LE PROMOCAO SERA REALIZADO PELO CRITERIO DE

ANTIGUIDADE, NOS TERMOS (LT* ARTIGO 17 DA L.EI COMPLEMENTAR

TA'* 556. (LE 15 TIO JULHO DC 1988, REDLACAO LHE FOINA QUE

DADA PELO ARTIGO 2 I DA LCI CONPLEMENTAR N9 6,12, (LE 20

(LE DEZEN)BRO DE 1989.

* I '* NO PROCCESSO (LE QNC TRATA O CAPUT' T)O

FUNCIONARIO OU SERVIDOR ABRANGIDO POLO ARTIGO I O DA I.EI

CONPLEMENTAR N* 556, TIC 15 TIE JULHO DE 1988, PODERA

TLUALQT,CR NI\'EL SUPERIOR AQUELE

ENCONTRARCONCORRER A EM QUE SE

ENLADEIRADO DSDE QUC O RESECTIVO TEMPO DE

EFETIO EXERCIC NO SERVICO PUBLICO SEJA IGUAL OU SUPERIOR

A SOMA DOS INTERSTICIOS CVISTOS PARA OS NIVEIS QUE

ANTECEDA ATLT]D-LC AT) QNA PO(LERA CONCORRER

* 2'* A ANTIGUIDADE SERTHI DETERNINADA PELO EMLO

TLC EFECTIVO EXERCICIO NO SERVICO PULICO ATO 3 I (LE

OITUBRO (LE 1988.

* 3'* O DISPOSTO NO "CAPUT" SUBSTITUI, PARA O

('IRNRGIAT»DCNTIST,I. O PREEXISTO NU ARTIGO 13 DAS

DISPOSICOES TRANSITORIAS TIA I.EI IMPLEMENTAR N * -157, (LE 19 TIE


