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DECRETOS *

DECRETO N.* 24.130 DE IT DE OUTUBRO DE 1905

CRIA E ORGANIZA, NU DCPARTDMCNRO DO

LADO TRABALHADOR, DA SECRETRARIA DE

SOES DO TRABMHO, O CENTRO EMBRAMO

RCE ESPORTIVO DO TRABALHADOR DC

CAMPINAS-URCA MP

FRANCO MONTORO, GOVERNADOR DO ESTADO DE 5AO

PAULO, NO U* DE SUAS AMBICOES LEGAIS, COM FUNDAMEMTO NO

AIGLO 89 DA LEI N.* 9*717, DE 30 DE JACIRO DE 196*,

CONSIDERANDO QUE O DECRETO M * 5.640. DE 19 DE

RO DE 1975. TRANSFERIU PARA A ADMINISTRACAO DA CAMAO SECRETARIA

DO TABALHO E ADMINISTRACAO O ESTADIO DA MOGIANA DESTINADO

A INSTALAC3O DO CENRRO ESPORTIVO, RECREATIVO E

CERET DE CAPINAS E AUTORIZOU AQUELA PASTA A ADOTAR AS

MEDID•NECESSARI A ES* INSTALACAO,

CONSIDERANDO QUE O CERET DE CAMPINAS CSTA

NANDO DELE 1975, SEM QUE, ATE O MOMEMTO TENHA SIDO

M•OEADAA SUA CRIACAO E ORGANIZACAO, C

CONSIDERANDO A EXPOSICAO DC MOTIVOS DO SECRTARIO DC

RELAC DO TRABMHO,

D*:

ARREIGO 1.* E CRIADO, NO DEPARTAMENTO DO LAZER DO
-

BADOR DA SCCRETARIA DE RCLAC3CS DO TRABALHO, O CNTRO

EDUCATIVO, RECREATIVO E DEFIVO DO TRABALHADOR DE

CAMPINAS-UNICAMP COM O OBJETIVO DE OFERECEER AO

TROTEADOR OPOTUNIDADE DC DESNVOLVER AFINIDADES DE IAZCR

COMUDE NATUREZA SOCIAL, CULTURAL E ESPORTIVA

P*O UNKO O CENTRO EDUCATIVO, RECREATIVO E
ES-

POEIRO DO BADOR DE CAMPINAS E UNIDADE COM NIVEL DC

*KO T&NICO D•E•EMESUBORDINADA AO DIRETOR DO

DEDO LACR DO TRABALHADOR

AIGLO 2. * O CENTRO EDUCATIVO, RECREATIVO E DESNOIVO
-

DO TRABALHADOR DE CAMPINAS TEM A SEGUINTE ESTRUTURA:

I DIRECTORIA-

II •CAOPROMIL COM:-

A) SETOR DE PROMOCES ESPORTIVAS;

B) *MR DE ATIVIDADES SOCIO-CULTURAIS

III •CAODC ADMINBISTRACAO COM:-

A) SETOR DE EXPEDIENTE;

B) SETOR DE PO.ARIA E VIGIL3NCIA;

C) SETOR DE MANUTENCAO, CONTSEACAO E LIMPEZA

AIGLO L * A SECAO PROMOCIONAL TEM AS •GUINTES
ATRI

BICS

1 PORTAR E EXECUT•AS ATIVIDADES RACIAIS, ESPORTIVAS-

E CULMAR DO CERECAMP;

II *R MEIO DO SETOR DE PROM•OESESPORTIVAS,COLABOR

* NA PROTACIO E EXECUT•OS CALENDARIOS DE ATIVIDADES

ES•I•DO DEPONDENTE

1II EPOR MEIO DO SETOR DE ATIVIDADES SOCIO-CULTURAIS

ORIENT•AS ATIUVIDADES CULTURAIS E ARTISTICAS, BEM COMO AS DE

LAZER DO TRABALHADOR, DE ACORDO COM AS DIRETRIZES DO

AGENDA DO GOVERNADOR

-

TIVOS AUTORIZANDO CELEBRACAO DE CONVENIOS ENTRE O

SECRETARIO DE ECONOMIA E PTOVIMENTO E OS PREFEITURAS DE

COMOR POO, BOIEIROS EMBU-GUACU SANTO ISOBE JONDIR

ICTERICA DO •RRA, ITOQUAQUECETU•, RIBEIRAO PIRES E

COROACI *RO REALIZACOO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA,

ENNO DO PROGRAMA DE MOBILIZO ENERGETICO, NO VALOR

TOTAL DE CR* 7,8 BILHOES

*0H CERIMONIO DE ASSINATURA DA "LEI DOS AGROTOXICOS'"
SO--

LAO DOS SCHOES PALOCO DOS BONDEIRONTES.

12H A*R DE IMM PRENS

15H CREBRO PARTICULAR

15H* COORDENDOR *RO AUNTO ESPECIAIS

17H SECRETORIO DO JUSTICA_

18H •CRETORIODO GOVERNO

1* CANEO DE O•RTURADE III COPESCO 8RASILEIRO DE

SECAO I

INTERESSE GERAL

SECRETARIAS .............. 2 ' CONCUR_SOS .............. .4

UNIVERSIDADES ........... 1F ASSMBLEIA LEGISLATIVA .... 32

M INITIO PUBLICO ....... 1C,, DIARIO DO.• MUNICIPIOS .... 4:'

TRIUNAL DE COMAS ...... 20 FRCFCTTURA, ............. S:*

PODER EXECUTIVO

ARTIGO 4 . * I SCCAO DE ADMINISTRACAO TEM AS SEGUINT

ATRIBUIS

1 EM RELACAO AO SISTEMA DC ADMINITRATIVA DC PESSOAI,

AS PREVISTAS NU PARAGRAFO INICO DO ARTIGO LS DO DCTRCRO N. *

13.242. DE 12 DE FEVEREIRO DE 1979;

L1 EM RELACIO AO ADIANTAMENTO:

A) PROGRAMAR AS DESPESAS;

B) ATENDER AS REQUISICOES DE RECURSOS FINANCEIROS E ZELAR

PELA DISTRIBUICAO ADEQUADA DOS MESMOS;

C) EXAMINAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA DESPESA E

PROVIDENCIAR OS RESPECTIVOS NUMENROS

D) EMITIR CHEQUES PARA A REALIZACAO DE PAGAMENTO DE

DSPESA

C) MANTER REGISTROS NECESSARIOS A DEMONSTRACO DAS

DISPONIBILIDADES DOS FINANCCEIROS UTILIZADOS;E RECURSOS

F) PREPARAR AS PRESTACOES DE CONTAS DOS PAGAMENTOS

EFETUADOS

IH - EM RELACAO A ADMINISTRRACAO DE MATERIAL:

A) REQUISITAR MATERIAIS, RECEBE-LOS E CONTROLAR SUA

QUALIDADE E QUANTIDADE;

B) ZELAR PELA GUARDA E CONSERVACAO DOS MATERIAIS;

C) EFETUAR A ENTREGA DOS MATERIAIS REQUISITADOS:

D) MANTER ATRUALIZADOS OS REGISTROS DE ENTRADA E SAIDA DC

MATERIAIS;

IV EM RELACAO AO CONTROLE PATRIMONIAL:

A) VERDICAL PERIODICAMENTE, O ESTADO DO PREDIO,

INSTALAANOSCOES, MOVEIS OBJETOS, EQUIPAMENTOS, INCLUSIVE DE

ESCRITORIO, APARELHOS E INSTALACOES HIDRAULICAS E ERICAS TOMANDO AS

PROVID2NCIAS NECESSARIAS PARA SUA MANUTENCAO OU SUBSTITUICAO;

B) PROMOVER MEDIDAS ADMINISTRATIVAS NECESSARIAS A DEFESA

DOS BENS PATRIMONIAIS;

V POR MEIO DO SETOR DE EXPEDIENTE:

A) RECEBER, REGISTRAR, DISTRIBUIR C EXPEDIR PAPEIS C

PRESB PREPARAR O EXPEDIENTE DO CERECAMP

DESEMPENHANDO, ENTRE OUTRAS, AS SEGUINTES ATIVIDADES:

1, EXECUTAR E CONFERIR SEICO DE DATILOGRAFIA;

2, PROVIDECIAR COPIAS DE TEXTOS;

A E PROCESSOS;L PROVIDENCIAR REQUISICAO DE PAPEIS

4. MANTER ARQUIVO DAS COPIAS DOS TEXTOS DATILOGRAFADOS;

VI POR MEIO DO SETOR DE PORRARIA E VIGILANCIA:
-

ININTERRUPTAMENTE, VIGILANCIA DO CONJUNTO;A) MANTER, A

B) EXECUTAR OS SERICOS DE PORTARIA:

C) ATENDER INFORMACOES PUBLICO GERAL;E PRESTAR AO EM

VIL POR MEIO DO SETOR DE MANUTENCAO CONTSEACAO E-

LIMPEZA:

A) PROVIDENCIAR OS SEICO DE MARCENARIA, CARPINTARIA,

SERRALHERIA, TAPECARIA E PINTURA CM GERAL;

B) CORSEAR AS AREAS VERDES;

C) EXECUTAR OS SERICOS DE LIMPEZA E ARMACAO DAS

DEPENDENCIAS E ZELAR PELA GUARDA E USO DOS MATERIAIS

ARTIGO 5. * AO DIRETOR DO CENTRO EDUCATIVO,
RECREATION

.

ESPORTIVO DO TRABALHADOR DE CAMPINAS, AREA DE
VO E EM SUA

ATUACAO COMPETE:

I ORIENTAR C ACOMPANHAR O ANDAMENTO DAS ARIVALDE-

D* UNIDADES SUBORDINADAS;

II - EM RELACAO AO SISTEMA DE ADMINISTRACAIO DE PESSOAL,

EXERCER AS COMPETENCIAS PREVISTAS NOS ARTIGOS 22. 26 E 27 DO

DECRETO M * 14.709. DC 24 DE JANEIRO DE 1980;

111 - EM RELACAO AO

ADIANTMENTO ASSINAR CHEQUES EM CONJUNTO COM O CHEFE DA SECAO DE

ADMINØTRACAO;

B) PORMENORIZADAS, MENSALMENTE,DEPRESTAR CONTAS AO

GENTE EMPREGODA UNIDADE DE DESPESA CORRESPONDENTE DO DOS

RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS, RESPONDENDO PELA SUA

UTILIZACAO, NA FORMA DA IEI, COM OS DEMAIS GESTORES DE DINHEIRO

BLICO

ARTIGO 6. * AOS CHEFES DE SCCAO, EM SUAS RESPECTIVAS
-

AREAS DE ATUASAO, COMPETE:

I ORIENTAR E ACOMPANHAR AS ATVIDADES IV: EUNCION;IRIOS

E SEVIDORES SUBORDINADOS;

11 EMM RELACAO AO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PSSOAL

EXERCER AS COMPETENCIAS PREVISTAS NOS ARTIGO• 23 E 27 DO

DECRETO M * 14 709. DE 24 DE JANEIRO DC 1')80.

B 1.* OS ENCARREGADOS DE EMR TEM AS COMPETENCIA>
-

PRACITAS NO INCISO 1 DESTO ARTIGO

; 2. * OS LINC.,RRCKADOS DC CHR C,U ,TZ,T• RC,T, EIVAS
-

ARCA•DC ATU.TC.IO. TERT AIND,,, CUMPCRI NCIAS I,TAC IN.AS HRES NOS

ICRS IL C X DU ARITO 27 DO DE, RCM *+ I I -(1,1, DC 24 DE
LA*

CIRO DC 1' >IL.

.TRHG,,IT 7 * - AO ( CTC ,LA CIT DC MONTRASIO

COMPCT AINDA :INAR CHACATRES CM UNTI COM O HIRCI DO

(CN;RR. L',LU, :AUVO. RU :CAMC PORTALET DN I RTBALHAD,,R DC

CARNIN

ARTIGO 8 * SAO COMPETENCIAS DIRETOR DO
- COMUNS AO

CENTRO EDU.ATIVO, RECREATIVO E ESPORTIVO DO TRABALHADOR DC

CAMPINAS E AOS CHEFES DE SECAO, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE

ATUACAO:

1 EM RELACAO AS ATIVIDADES GERAIS:

ENCAMINHAR A AUTOTRDADE SUPERIOR DETRAA) O PROGRAMA

BALHE E AS ARABES QUE SE FIZEREM NECESSARIAS;

B) CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS LEIS, OS DECRETOS, OS

EDESENVOLVIMENTO DOS
MENTOS, AS DECISOES OS PRAZOS PARA

TRABALHOS C AS ORDENS DAS AUTORIDADES SUPERIORES;

C) TRANSMITIR A SEUS SUBORDINADOS AS DIRETRIZES A SEREM

ADORADA NO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS;

D) DISTRIBUIR OS SERVICOS;

E) DIRIMIR OU PROVIDENCIAR A SOLUCAO DE DUVIDAS OU

DIVERGENCIAS QUE. EM MATERIA DE SERVICO, SURGIREM EM SUA AREA DE

ATUACAO;

F) DAR CIENCIA IMEDIATA SUPERIOR HIERARQUICO DAS IRREGUAO

LARIDADES ADMINISTRATIVAS DE MAIOR GRAVIDADE, MENCIONANDO AS

PROVIDENCIAS TOMADAS E PROPONDO AS QUE NAO LHES SAO AFETAS;

G) MANTER SEUS SUPERIORES IMEDIATOS PERMANENTEMENTE

INFORMADOS SOBRE O ANDAMENTO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES

SUBORDINADAS;

H) AVALIAR O DESEMPENHO DAS UNIDADES SUBORDINADAS E

RESPONDER PELOS RESULTADOS ALCANCADOS, BEM COMO PELA

ADEQUACAO DOS CUSTOS DOS CRAIBAS EXECUTADOS;

I) ADOTAR SUGERIR, CONFORME MEDIDASOBJETIVANO O CASO,

DO:

1. O APRIMORAMENTO DE SUAS AREAS;

2. A SIMPLIFICACAO DE PROCEDIMENTOS E A AGILIZACAO DO

PROCESSO DECISORIO RELATIVAMENTE A ASSUNTOS QUE TRAMITEM PELAS

UNIDADES SUBORDINADAS:

J) MANTER A REGULARIDADE DOS SERVICOS, EXPEDINDO AS

NECESSARIAS DETERMINACOS REPRESENTANDO AS AUTORIDADESSUPERIO

RES, CONFORME O CASO;

1) MANTER AMBIENTE PROPICIO AO DESENVOLVIMENTO DOS

TRABALHOS;

M) PROVIDENCIAR A INSTRUCAO DE PROCESSOS E EXPEDIENTES

CONSIDERACAO SUPERIOR,DEVAM SUBMETIDOS AQUE SER

MANIFESTANDO-SE CONCLUSIVAMENTE, A RESPEITO DA MATERIA;

N) DECIDIR SOBRE INTERPOSTOS DESPACHO DERECURSOS CONTRA

AUTORIDADE IMEDIATAMENTE SUBORDINADA DESDE QUE NAO ESTEJA

ESGOTADA INSTANCIA ADMINISTRATIVA;A

O) INDICAR SEUS SUBSTITUTOS, OBEDECIDOS OS REQUISITOS DE

AO CARGO, OUQUALIFICACAO INERENTES FUNCAOATIVIDADE FUNCAO DE

SERVICO PU BLICO;

AUTUARP) ENCAMINHAR PAPEIS, A UNIDADE COMPETENTE, PARAE PROTOCOLAR;

Q) APRESENTAR RELATORIOS SOBRE OS SERVICOS EXECUTADOS PELAS

UNIDADES SUBORDINADAS;

R) AVOCAR, DE MODO GERAL OU CM CASOS ESPECIAIS, AS

ATRIBUICOES OU COMPETENCIAS DAS UNIDADES, FUNCIONARIOS OU SERVIDO'RES

SUBORDINADOS;

11 RELACAO A ADMINISTRACAO DE MATERIALPATRIMO E

NIO:

A) REQUISITAR MATERIAL PERMANENTE OU DE CONSUMO;

B) AUTORIZAR A TRANSFER2NCIA DE BENS MOVEIS ENTRE AS

RIDADES SUBORDINADAS

PARAGRAFO UNICO OS ENCARREGADOS DE SETOR EM SUAS

RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO TEM SEGUINTES COMPETENCIASAS

PREVISTAS NESTE ARTIGO:

1. AS DO INCISO 1, EXCETO A DA ALINEA *N*;

2. A DA ALINCA *A* DO INCISO 1I.

ARRIGO 9. * AS COMPET2NCIAS PREVISTAS NESTE DECRETO,

SEMPRE QUE COINCIDENTES, SERAO EXERCIDAS, DE PREFERENCIA,

PELAS AUTORIDADES DE NIVEL HIERARQUICOMENOR

ARTIGO 10 --'O SECRETARIO DE RELACOES DO TRABALHO

DEFORMAS AONIRA, MEDIANTE RESOLUCAO, COMPLEMENTARES RELATIVAS

FUNCIONAMENTO DO CENTRO EDUCATIVO, RECREATIVO E ESPORTIVO

DO TRABALHADOR DE CAMPINAS

ARTIGO 11 O SECRETARIO DE RELACOES DO TRABALHO

PROMOVERA A ADOCAO GRADATIVA, DE ACORDO COM AS DISPONIBILIDADES

ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS, DAS MEDIDAS NECESSARIAS PARA A

FETIVA IMPLANTACAO DAS UNIDADES PREVISTAS NESTE DECRETO

ARTIGO 12 ESTE DECRETAN ENTRARA CM VIGOR NA JATA DC SUA

PUBLICACO

PALACIO DUS BANDEEIRANTES 1S TIC OUTUBRO RIE" 1 V*+5
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