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Dispde sobre institiricio do sistema retes-
burtorio dos servidores ferroviicios da Es
trada de Ferro Campos do Jordio e di pro-
vidéncias correlatas

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAQ PAULO:

Faco saber que 2 Assembléia Legislativa decreta ¢ eun pro-
mulgo a scguinte lei:

TITULO |
Do Sistema Reuribuitorio

CAPITULO |

- Arigo 1.° — Esta lei institul o sistema rewribuitdrio dos
servidores fetroviinos da Esteada de Ferro Campos do Jnrdaﬂ.

- CAPITULO I
Dos Conceitos Bisicos
Arttgo 2.2 —— Para os fins desia Iei considera-se:

I — tungio: conjunto de atribuicées ¢ responsabilidades
cometidas a servidor ferrovidrio;

IT — servidor fetrovidrio: pessoa admitida para exercer
funcio:

1l — referéncia numérica: sinbolo mdlc:!um do valor
do salatio fixado para a funcio;
W — nivel: valores fixados para uma referéncia numéri-
€a; : : ‘
Y — quadro de pessoal: instrumento administrativo quce
define 2 quantidade de fuacdes com svas respectivas denomi-
nacoes.

Ar{igﬂ 3.° -— O quadro de pessoal 2 quc alude o inciso V
do arrigo anterior fica fixado na conformidade do Ancm I que
faz pase integranic dcsta ler.

- Paragrafo anico — As fungoes de chefias operacionais ¢
adriinistrativas, bem como as de diteciio ¢ assessoramento,

- constantes do Anexo | dc qQue trata es{c amgu s¢rdo excicidas |
. &M mnfun-;a-

| ﬁmga 4.2 — Pana preenchimento das fungncs de Dire-
 tof, Assessor Tecnico, Assessor Juridico ¢ Chefe de Divisio NI
c IV exigir-se ~

-30, cumulativamente:
- 1 —. diploma de nivel universititio ou habilitagio legal

- correspondente;

Il — experiéncia profissional mmpmvada CIM assUNLos re-
Nlacionados com as fungucs a screm exercidas de, no minimo, 2
(dnﬁ) anos. -

TTTUI_D i -
Do Regime Iur'l‘dlcn )
Artigo 5.° — O regime juridico dos servidores ferrovia-

~rios da Esttada de Ferro Campos do Jordio € o da legislagio
" trabalhista.

U TITULOHE

T - Dos Pmcm Seletivos para Admissdo

" . Artigo 6.° — Os processos seletivos para admissio de scr-

vidor ferroviirio nas funcdes operacionais ¢ adminiscrativas se-
rio realizados com obsetvincia das dispostcoes a serem esiabe-

lectdas emn deceeto.

AGENDA DO GOVERNADOR

Dia 17 de majo — Sexta-feira

—rLr—— _rr—m

S~ "9%h Viogema Casa Branca, itobi e $ao José do Rio Pordo, on-

de parlicipara da seguinte programagao:
1I0h  Inicio do cerimbdnia de reinauguracéo do Ramal Ferrovia-
rio Casa Branca-Guaxupé — P¢a. do Estacdgo Velha-Casa
Branca
tih  ltobi
12h15 Cerimdnio de reinavguracdo do Ramal Ferraviaria --- Peo.
da Estocdo — Sdo José do Rio Pardo
13h10 Cerimdnio de assinalura de convénio entre o Prefeilura
de Sdo José do Rio Pardo e g SOMA, através do DOP, para
restouracao da Ponte Euclides do Cunha — Ermo de Eucli-
. desdaCunha
13h30 Cerimonio de inavgurogdo da Rodovia Soo José do Rio
: Pardo-Sao Sebastido da Grama
13h50 Relorno a Sao Paulo
17h  Cerimdnia de assinatura de Decrelo para a liberacao de
verba destinada & duplicocao do Redovia SP-303 — 50'-::4::
dos Despachos
18h30 PAinistro da Economio da Repiblica Federal da Alemanha

Secdo |

Esta cdicio dec 64 piginas contém os atos normanvos ¢ de

inteeesse geal.
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PODER EXECUTIVO

TITULO 1V

Das Formas de Preenchimento das Funcdes
Ariga 7. — S3o formas de preenchimento:
l -— a admiss3o;

1l — a2 promocio.

CAPITULO1
Da Admiss3o

Arigo 8.¢ — As admissdes serio realizadas pet prazo n-
determinado para o exercicto de fungdes constances do quadro
de pessoal.

CAPITULO I

Da Promoc3o _

Artigo 9.° — A promogdo € o instituto qgue objetiva a
alocagdo dos recursos humanos de acordo com apuidées ¢ for-

magio profissional, mediante 2 passagem do servidor ferrovii-
1o de uma para outra fungio.

Paragrafo dnico -—— A promogio de que trara este arnnigo
sera regulamentada em decreto.

TITULO V

D2 Movimentacio de Pessoal
CAPITULOI "
Das Disposicoes Preliminares

. Artigo 10 — Movimentacio de Pessoal & 2 uuilizacio ra-
cmnal dos recursos humanes por meio de institutos que per-
MITCI:

I — constante aproveitamento do servidor ferroviitio em
funcio mais compativel com suas apridées, porencialidade ¢
habilitagio profissional;

II — o adequado dimensionamento ¢ distribuigao de rc-
cursos humanos dentro da escruiura administraciva da Estra-

da.

Anigo 11 — Os institutos basicos de movimentacio de
pessoal ferrovidrio sdo:

1 — aadmissio:
il — a promogio;
[H — o mérto;
IV — a transferéncia.
. CAPITULO 1]
Da Admiss3o ¢ da Promocio

Artigo 12 — Os institutos d2 admissio ¢ da promocio
rcgem-se pelas disposicdes contidas nos aretgos 9.°© ¢ 10 desta
fet.

CAPITULO HI

Do Mérito

Artigo 13 — Mérnito € o instituto que possibilita a passa-
gem do servidor ferroviario de um para outro nivel, denceo da
mesma refeéncia ¢ Escala Salanal, mediante avaliacio de de-
sempenho de irabalho.

Parigrafo iinico — A passagem do seevidor ferrovidrio do
nivel | para ¢ nivel M serd automaitica, apds decorridos 90 (no-
venta) dias contados da data da admiss3o, nio se the aplican-
don disposto no *‘caput’’.

Artigo 14 — O intersticio minimo de¢ permanéncia do
servidor ferrovidnio em cada um dos niveis seri de:

I — relativamcare ds Escalas Salarrais 1 e 2:

a) 1 {um) ano de efetivo excrcicio no nivel I;

b) 2 (dois) anos dc cfetivo exercicio no nivel 131

¢) 3 {erés) anos de cfetivo exercicio no nivel 1V:

d) 4 (quatro) anos de cletivo exercicio no nivel V;

[ — relativamente & Escalz Salartal 3

5 (cinco) anos de cfctivo exercicio no nivel 11

Artigo 15 — Anualmente serio bencficiados pelo mérito
25% (vinte ¢ cinco por cento) do toea! dos servidores ferrovia-
rios enquadcados nos niveis la V. )

Arugo 16 — Os procedimentos ¢ demais condicoes refe-
tentes a0 merito serdio estabelecrdos em deceeto.

CAPITULO HI
Da Transferéncia

Artigo 17 — Transferéncia é a passagem de funcio, de
uma para ourra unidade da estyutura organizacionat da Estra-
da d¢ Ferro Campos do Jordio.

TITULO VI
Da Vacincia da Fungdo

Artigo 18 — A vacancia da funczo decortera de:

I — dispensa; |

Il — promodcio:

HE — aposcatadoria;

IV — talccimento.

& 1.° - Haverd, também, vacanca da funddo no caso de
admissio de servidor ferroviario para owrra fundiv. hipdrese
e que ndo havera dispensa.

2" -~ Ocorrendo a admissio g foema prevista no pa-
rageafo antcrior, ao servidor ferrovearto aplicar-sc-30 as riormas
PCIHINCALICS A Promogin.

& 3. - Dar-se-3 a dispensa:

1. a poedido doservidor ferroviino:

2 acriecrtoda Esceada de Ferro Campo do ordie:

3. quandoe o <cividor ferrovidno incotrer orm responsabili-
dade disciplinar.

TITULO VI

[Da Estrutura Salarial
CAPITULO |

Do Conceito )

Arugo 19 — FEstrutura salanal da Fsirada de Ferro Cam-
pos do Jordio € 2 distribuicio progressiva de todos os salirios
de seus servidores ferroviarnos.

CAPITULO N
Da Composicdo da Estrutura Salarial

Arugo 20 — A estrutura salanal das fungdes que com-
pOcin 0 quadro de pessoal da Estrada de Ferro Campos do Jot-
ddo € composta de 3 (1rés) escalas salariais, na seguinte confor-
midade!

| — Escala Salarial 1 — constituida de 11 {onze) referen-
c1as numérnicas repigseniadas por nimeros aribicos, contendo
cada uma 6 (seis) niveis identificados por algarismos romanos
de 1a Vi, destinada is funcdes operacionais ¢ administrativas:

Il — Escala Salarial 2 — constituida de 12 (doze) referen-

cias numéricas rcprcscntadas por nimetos aribicos, contendo

cad2 uma 6 (seis) niveis identificados por algnnsmns [OMaANos

de 12 VI, destinada 3s fungoes de chefias operacionais e admi-
nistrativas:

HI ~- Escala Salarial 3 — constituida de 2 {(duas) referén-
cias numéricas representadas por niimeros aribicos, contendo
cada uma 3 (crds) niveis identificadas por algarismos romanos
de I a lll, destinada is funcoes de dire¢io e assessoramento.

Arttgo 21 — Os valores dos niveis em cada referéncia nu-
mérica das Escalas Salariais ficam fixados na conformidade do
Anexo Ul que faz parte integeante desia lei.

TITULO VI
Da Jornada de Trabalho

Artigo 22 — A josnada de-teabalho sera dc 40 (quan:nti)
horas semanais.

§1.9 — Exctma-sc do disposto neste artigo a atividade
para 2 qual a fcgislacdo fixa jornada infenior. .

- § 2.° — A Estrada de Ferco Campos do Jordio podcra cs-
tabelecer, para as funcoes que especificar, que a jornada refe-
rida neste artigo seja prestada cm sistema de rodizio de perio-
dos diurnos ¢ noturnos, conforme o caso, incluidos, s¢ neces-
sirto, os sibados, domingos e feriados. '

TITULO IX _
Das Substituicdes

Artigo 23 — Havera substituicao no impedimento legal e
tempotirio de exercente a que correspondam atribuicdes de
comando de unidade administrativa, assim caracterizadas
aquelas de direcdo, chefia ¢ encarregatura.

TITULO X

Das Disposicdes Gerais e Finals

Artigo 24 — Quaando, em decarréncia de uma das formas
de preenchimenio previsias no artigo 7.°, o scividor ferrovii-

rio vicr a descmpenhar outsa funcio, sci-lhe-3 assegurado, na
nova, o nivel em que s¢ encontrava na anterior.

Parigrafo inico — Ocorrendo a admissdo para fun¢io de
direcdo ¢ assessoramento, o servidor ferroviirio sera classifica-
do em um dos niveis da referéncia numérica correspondente 3
funcdo a ser excrcida, na seguinte conformidade:

1. no nivel I, se estiver classificado no nivel H, 1] ou IV
de referéncia numérica da Escala Salarial 1 ou 2; :

2. no nivel 111, se esuver ¢lassificado no nivel V ou Vi de
refer¢neia numérica da Escala Salarnial t ou 2:

Ariigo 25 — A diiria do servidor ferroviirio de que trata
csta let serd regufamentada por decreto.

Artigo 26 — Decnitro de 30 (erinta) dias, contados da data
da publicagio desta lei. procederd o dirigente da Estrada de
Ferro Campos do Jordio. mediante porraria, & destinacio das
fungdes previstas no Anexo [ para as unidades que compédem a
estrutura organizactonal.,

Artigo 27 — Dos pagamenios decorrentes da aplicacio
desta les, serio deduzidas as importancias ja percebidas, a par-
tif de 11 de margo de 1983, pelos scn:dmcs por ciz2 abrangi-
dos.

Arugo 28 — Para atender 3s Jespesas resuttantes da apli-
cacdo desta tet além da uifizagao das verbas ptdprias ja cons-
tantes do Oramento do corrente ano, fica o Poder Exccutivo
autortzado a abrir créditos suplementares até o himite de Cr$
730.000.000 (sctecentos ¢ irinta mithdes de cruzeiros).

Parigrafo tinico — Os créditos suplementares de quc tra-
ta 0 artigo scrio cobertos - na forma do avuigo 43 da Lei federal
r." 4.320, de 17 de marvo de 19444,

Arugo 29 — Esia Ici ¢ suas Disposicoes Transitorias en-
trario cm vigor na dara de sua publicacdo. recroagindo scus
clcitos 2 11 dde marco de 1953,

TITULO XI

Das Disposicdcs TransitGrias

Artugo 1. = No praso de 30 (nnea) dias contados da
data da publicacio desta tee, a Esirada de Forro Campos do
Jordio comuntaara oficalmente a cada servidor fegroviacio cm

arvidade que fungao, dentre as previstas no Quadro de Pes-
il a que sc referc 0 artigo 3.0, deverd excreer.



