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DIARIO DO EXECUTIVO

GOVERNO DO ESTADO

PALACIO DO GOVERNO

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ADMINISTRACAO
PLANO DE CLASSIFICACAQ DE CARGOS — ESPECIFICACOES DE CLASSES E

DE CARGOS 1SOLADOS
ADVERTENCIA

No Terceiro Fasciculo, publicado com a edicdo do “Didario Oficial” n.° 184 — de 20 de agosto ultimo — focalizamos as
seguinies especificacoes de classes e cargos isolados:

5000 — ENGENHARIA, CIENCIAS FiSICAS
E AFINS

2400 — GEOGRAFIA, GEOLOGIA, FiSICA E
CYENCIAS AFINS — Fisico, Fisico (Radioativida-
de e Fisiea Nuclear) e Fisico (Experimentacio e l
Pesquisa),

2008 — TRABALHNOS ADMINISTRATIVOS,

rio do Tribunal de Impostos e Taxas, Secretario de j
Delegacia da Fazenda, Delegado Regional da Fa-
zendr, Coordenador da Desnesa, Coordenador dz
Receita e Diretor Geral da Fazenda

0500 — TECNICA NE ADMINISTRACAQO E
ORGANIZACAO RACIONAL DO TRABALHO —
QOficial do Servico Civil, Tecnico de Administratiao
I, Tecnico de Administraciio I1 (Dirz2itos e Dove-
res), Técnico de Adminisiracae II (Orzanizagio o

e

|

FINANCEIROS £ DE ESCRITGRIO
0000 — TRABALHOS GERAIS DE ESCRITO-

- RICG DE ADMINISTRACAO GERAL — Escriturario

I, Escriturario II, Escriturario 111, Escriturar:o Dac-
£10zrafo I, Escriturarip Dactilégrafo IT. Escritu: a-
rio de ‘f'rdnsito, £steno Dactilnerafo, Oficial de Ad-
ministraciao Geral 1, Olficial de Administracio Ge-
ral I1I, Oficial de Administra~3o Geral I11. Dpretor
de Administracio Geral Secretd~io de Dele-racia
de Ensino. Secretaric de Es-ola Secundaria, Secre-
tario de Professor, Eecrelario de Escola Superior e
Secretirio de Unive-sidade.

0100 —~ OPERACAD DE MAQUINAS DE ES-
CRITARIO ~ Mecandgrafo 1, Mecandorafo II, Me-
candarafo I11 e Técnico de Escritwragao Fazenda-
ria Menanizada.

Bzvy — ALMORAR 1+ ANO COMPRA E VEN-
DA ~ auxiliar de Aimoxarifado Alinoxarife I, Al-
mox¥arife II. Insvetor de Materin! Técnico de Ma-
terial, Comprador I Comuvrador I1. Conmmrador Ge-
ral do FEstardn Vendedor T ¢ Vendedor 11

0300 - FLABORACAN DO QFCAMENTO
FSCRITIIRACAO E CONTARILIDADY — Guar-
da Livres. Contador 1. Contacor II, Contador IIl
Técnica de Ori:ameﬂ? I Téenico de O:igamento 11
v Crnfador Geral do! Fsefadn,

Cau — ADMIN'TZVPACAD FINANCEIRA, AR
RECADACAO E FISCALTZACAC DE TRIBUTOS
— Oficial de Admiaistracio Fazendaria I Oficial
de Admini<traris Fazemndsria 11 0Oficial de Admi-
nistraco Fazondariz TI1 Tezoure-rog-Caixa 1. Te-
soureiro-Caixa IT (eraourctro-Coixa JI1I Tesoureiro
Geral do Es ado. Exater 1. Exator TI Exator TII
Avxiliar de Fisral de ©ondas Fieral! de Rerdas 1
Fiscal de Rendas TT Fismal de Hendas 11T Avalia-

Classificacio de Cargos). Técniro de Administra-
cido II (Selecqo e Aperfeigoamentosy Tecnico de Ad-
ministracio IIT (Direitos e Daveres) Teécnico de
Admianistracio Iil .Orranizaciio e Class.fi~acap de
Cargns) Técnico de Administracao TIT (Eele¢hio e
Arve-I:icoamento), Diretor do Departamen o Esta-
dial de Administrac3o, Técnico de Admimistragio
(Adintinistrarcio Escolar), Tésonice de Administra-
CAo (Direitor. Técnico de Administrarcfo 1 (Efang-
mia e Finanras), TAcnico de Administracag I1 (Era-
nomia e Finanrasy Teécnico de Ardministracio 1
{Pessaal, Orpanizacrio e Méfodos) Técnito de Ad-
ministratio II {Pessoal Organizacio e M:atodos),
Tooniee de Administracio 1 (Pesquisas Sociaig),
Teérnico de Adminisiracao II (Pesmuisas Sociais)
T enire de Administrarfio 1 (Psicgloria Anlicada).
Téenico de Administracao TP (Psicolozia Anlicada
e Taenico de Adminisiracio (Re'arhee Piblicas)

0600 — ECONOMIA E ESTATISTICA - Erfo-
nomista I. Econnmis'a YI. Técniro de Produtivida-
de Indvstrial Calculista, BEstatistico 1. Esiatistico
IT1 Estatistico II1 e Diretor de Estatistieg

0709 — CERIMONIAL & TRABALRVOS DE
GARINETE — Assistente do Cerimonial. Chefe do
Cerimontal. Aunxiliar de Gahinetes, Oficial de Ga-
binnte. Secre ario Particviar do Governador dz Es-
tatdo. Subchefe da Casa Civil do Governador e Che-
fe da Casa Civil dn Governador

0800 — DIVERSOS — Teletonista Recepcio-
nista 1. Recepcionista 1 Despachante Aduaneiro
I. Desnachante Adnaneiro IT Despachante Adua-
neirp I[I1. Fircal de Tmoveis. Fitea!' de Tonfecgac
de Fstamnhi'ras 1. Fiscal de Confer¢dc do Estam-
pilhas I1 Fiscal de Tavas de Veirulos 1 Fiscal de
Taxas de Veicrrlos 11, Fiscal de Taxas de Vefirulos
IIT Fisral da Junfa Comer~fal 1 Fiscal da Junta

dor de Imdvels I, Avaliarior de Tmdveic II Julga-

Comercial 11 Vo~al da Junta Comercial Presiden-
e Trihetirin ¥ Tilesdar Tribetdrio 11 Secretg- |

te da Junta Comerrial Atuario Diretor de Previ

ekl
i

déncia Social, Diretor de Transportes e¢ Buperin-
tendenie dos Servicos do Café. -

4006 — CULTURA E ASSISTENCIA BOCIAL

4000 — TRABALHOS DE BIBLIOTECA, DO-
CUMENTACAQ, MUSEUS E PESQUISAS AFINS
— Auxiliar de Bibliotera, Bibliotecario 1, Bblizte-
cArio II, Técnico de Docuinentacio e Biblioteca,

Ticnico de Documentacio e Microfilmagem, Con-
servador de Alvszu, Etnolozista 1, Etnologista I1,
Historiderafo, Lingiiista. Numismata. Paledgrafo T,
Paledgrafo II, Taxidermista, Diretor de Musgen e
Diretor de Arquivo do Estado,

4100 — DIVULGACAO, INFORMACOES E
PUBLICACOES — Reviscr I, Revisor II, Revisor
ITI, Hedator I, Redator 11, Beda or 1II, Redator
Especializado, Diretor da Imprensa Oficial, Teécni-
co de Publicidade, Direlor de Publicidade Agrico-
Ia, Ticnico de Radiolifusio Coliural, Téenico de
Expansio Cultural, T4cnico de BExpanszio Cultural
{Extensao Universitaria) e Técnico de Exposicles

4200 —~ CULTURA FISICA RECREACAO E
CENSURA -— Recreacionista 1. Recreaclonista 11,
Técn'co de Educaciao Fisica I Técnico de Educa-
¢hn Fisica II, Técnico de Ed»ca¢io Fimica ITI. Di-
retor de Educacio Fisica e Espcrtes. Fiseal de Di-
versies Piiblicas I, Fiscal de Diversges Piblicas IT.

&ssi:;#}ente de Diverrdes Piublicas, Censor I e Cen-
sor IT.

4300 — BELAS ARTES E AFINB — Do-
cumentarista Musical Pian‘sta Acompanhsador, Mes-
tre d= Miusica, Regente de Oroves ra Universita-
ria, Restaurador de Obiletos Historicos. Restanra-
dor de Obras de Arte Pictdrica, Técnico de Pina-

coteca e Wiretor do Servico de Fiscalizaclio Artis-
tica.

4400 — AEBSISETENCIA SOCTAILL — Asxixten-
te Bocial I, Assistente Borial II  Assisten‘e Social
11, Diretor do Servico Social do Estade, Técnico
de Acio Social, Vigilante de Menores Zelador de
Lar. Professor Zealor de Lar. Investicador Social
de Mencores I, Investigador ESocial de Menores II
Assistente Borfal de Menores 1. Assistente Social
de Menares TI, Assistente Social de Menores II1

Mordomro de Institute de Menores e Diretor de Ser-
vico Social de Menores

4000

(CONCLUSAC DO TERCEIRO FAscicuLO)
lans mencres desajustados ¢ apandonados e dos principlos,

DIRETOR DE SERVICO métodes ¢ praticas adequados ra resolvé-los
SOCIAL DE MENORES 4440_ 'lﬁnoghec*pmer:to pm?gndn d;a problemas do menor no

Estado .. dos meloe disponivels para resolvé-los, inclusive
tCORCLUSAD) t da organizacdo ¢ do funcionamentc das instituicdes de as-
sisténcie existentes.

G?nhecimentf nﬁtde?vel dgts éfismsitlvm legais %:e
| ' ¥ $ sgis ia a0 wenor nc Es-
fer somnletado o curso colegial, suvlementado por ?;;EJDEIT:-"P:E atividades de psisténc e

curso de Assisténcia Social e ter considerivel experiéncia . ico-
emn trabalhos de assisténcia soclal e cos problemas socieis Conhecimentc consideravel dos principios psico-séclo-

’ i 13 recducacio de me-
relacionados com mennres abandonados e desajustados uu’m agogicos aplicados & assisténcla e recducagdo de me

- nores desajustados.
apresentar gualquer combinagio de formacao  experién. Conhegeimentn considerAvel ds bibliografia atualizada
que fornega conjunto de conhecimentos, capacidades| om matéria de assisténeia social e reeducacita de menores.
¢ ha conmig scgue. Conhecimento razodvel de legislacio do ~essoal, de oe-
Cohhecimento profundo dos problemas de assisténcla | ganizache mdministrativa do Fsiado e dos orinclpiog e

QUALIFICACAU NECESSARIA

e P — T . i — L — =

- Cultura e Assisténcia Social

métodos aplicados & administracio de Grghos
inclusive dog que se relacionam com a administragio de
malerial e orgamento

Capacidade para tracar e lazer executar programa de
desenvolvimento de assisténeisp ao menor # pPArs acoinpa-
nhar as conquistas cieuntificas nésse campo e planejar a
sua apliracio

Capacidgde para ogrientar e desenvolver Imm
para facilitar - acéc da Jus'ica e dos orghos de -
cia. bem como. para fornecer elemenics para execucho da
I'berdade vigiada e vigilncia de mencres colocados. mee
diante soldada.

Capacidade para cumprir e fazer cumprir as deter.

minagher da Justica de Menores em matéria de sus pri-
vativa competéncia,

l._



