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ANO 35

SAQ PAULO — SABADO, 31 DE MARCO DE 1990

NUMERO 61

GABINETE DO PREFEITO

Pav. Padre Manoe! da Nobrega - Py. tbirapuera — PABX: 549-0055

NECRETD NQ 2e.,62% , nr i ap ilargd OF 190
Cria o Centro de Forrmacds Jog Spabalbada-
1¢s da Faude - CEFOR, v i curriag roaovi=-
doncias,

LIZAa ERUNOINA OE SM5A, Prefeita 47 Haﬂiﬁf:iﬁ da B 0L pran

lo, usando das atribuigdes que lhe s3o ceaferidaz
CONSIDERANDO a irmportdncia da constituicas dc u-

] Ay

ror lei,
Eistera
Onico de Saade € sua atribuican constitucicaal ro otdens-
rento da Fﬂrnjqﬁn de Feourses Humanos parta oa Sacde;
CONSIDERANTD gue as atividades de tﬂt?ﬂ;&: o deoseovalvi-
rento dos trabalhadores 2 arex da Salde voder se consti-
tulr en irporeante instrurs £0b0 para A elevazés dy qualids
de dos servicos de atengdas 3 sadde, Ireathurq A poputa-
Cao;

CONSIDERANDD a necessidade da integragag entre as  diver-
sas Secretarias da Prefeitura & Muanicipio Je S3n  Pauln
e outras Instituicoes Plblicas, para a viabilizacan des-
tes chjetives,
DECEREET A !

Art. 19 - Fica criado, vinculado 1 Secre

taria Munkclipal da 5aldde e ao seu Centro de Recursos Huﬁa
nes, 2 Centra de Fnrmaﬁau dos Trabalhadores da Saad-0I0R.

§ 19 - Foden vir a participar de suva es-
trutura € funclonarento a Secretarlia Municipal de Educa-
cao, além de outras Secretarlas afins da Prefeitura do Mu
niclpie de Sag Paula. )

§ 2@ - A artlculagao Intersecretarias e
suas respecklvas responsabllidades serado regularentadas

através de Portarlas conjuntas.
Art. 29 - @ CEFOR temn por finalidade a

Ecrmagau @ aprimorarento de trabalhadores na area da Sanlke
atraves: _

I-Da qualificagao profissional, a nivel
de 19 e 2¢ graus, utilizando-se de cursos regulares ou su
pletivos;

I1 - Da cspectlalizagao e aprirorancnteo atra
vés de cursos e outras atividades de forragac perranente;

ITT - Da producao ¢ difusdo de raterials de
apoic as agﬂﬂs de desenvolvirento de recdrsos huranos na
drea da Saude.

FParzgrafo OUnico ~ O cenjunte das
des do CEFGR destinan-se, priorltariarentse, aos
dores da Secretaria Muntelpal da Salde.

Art. 19 = O CFFOR, unldade
Divisap Técnlca, tem a sequinte estrutura:

1 - Donselhn Celiberativo:

I1 - Coordenagan;:
IT1 - Assistencia Tecnica;
IV - Se¢ao Adninistrativa;

Vo= feqaa Técnica de FdltiftiGS*

VI - 59qa9 Técnica de Projetos Feda"aqiuxh

Faragrafo Cnico - O Conselko, &r 730

ativida
trﬂbalhg

coT nivel de

SUp
rior do CEFCR,deve prever em 592 conpesican a participa
qan de entidades ofcu rovirentos representativoas dos bra

balhadores e usuarlos dos servigos de Saude.
Art. 49 - D EEFDP 2eve garantiy er sua es
trutura, COro suporte as atividades de ensinn:

I - Biblicteca, videoteca e contro do (o
curentacao; -
IT -~ Editorasios e griafica;

I1{i - Prcduqéﬂ da materiats acdio-visuals,
Art. 5% - As despesas decorrentes da exe
LU\ﬂG deste decreto corrctas [OI CUth(hT[itd1ff; GreaTen
tarias proprias, cuplerentaldas se recessirio.

Artk, £ = Este decrebto entrara e vigor
n3i daEa de sua peblicagas, revegazdas as di5ﬂﬁ51q&os emn
contrarlo,

PRerb ETURS L0 MONTOTETO DY S50 PANLG, aoa 0 0y Marg do
1390, 4372 &1 furdizas e Sy Pasl o,

SUEIEA ERUNOINA O oo0li=A, ©rzfE Th

BELIO [EREIRA DICUDYY, Sovretyteio 1oas 5o i ore s dariadee

BMIR ANTOLIO FEAIH, Sﬁ:tt=t?1:'1L‘11 Firmim o

MARIO SELGIO CORTELLA, e onlendc o pelor Expodie ot 11 sipe=

cretaris Munrcipel e BoIuocach

INDICADORES
FECONOMICOS MUNICIPAIS

1} UFM - Unidade Fiscal do Municipio
o Vulor mensal (AbrfQ0) - Cr$ 2.654,00

2,9675
(Fator de corregio da parcela de Abri90)

2) IPTU

—

Fonte: Secrctaria das Finangas

SUMARIO

SCCretarias ... .. e 8
Servico Funcrdrio do Municipio . ... .. .25
Bditais. ... .. e 20
Licitacoes . ... .. ... ... A

Cidmara Municipal .. ................ 3]
Tribunal de Contas ... ............. 32

Esta cdicao ¢ composta de 32 paginas ¢
acompanha suplemenio — Balango do
Excrcicio de 1989 — com 90 paginas.

ELOARTAY Ul E MARCINGD ATAES P RINVE G S bt Jhaer " myit -
Al e s
PADINIEAS Le'ais Secretario G N T ones Eatr caediyg e v,
il - omy F~-11 bapt e Doebovernroy Monfaigr g, b bt
aroe Ga PR
JURE RLUARD Y MARTILS UARLIUE, Cooret Do WP it pog Moty -
wirl
DECREa oo JelRal L A Ll gt Ly
Foor gy rzy s atienda bos qde SLTLy T -
ity di = "ILLi[[& Panrorp orn e el e,
diocootras proviclonvias.,
LUIFs EEcWbiing DA ogulish, precfeibr el "".':.LL"L:.JIH Je Mo E'J__'
1z, usards da2s atribaigses e Ihe s canforidas pre loa,
COSSIDERANDD gue as atividides o ensine nol &:L: du G e
CcoLAELLtUsn drportante instratents pars g clevay Ay Ay (e k
Itdide dos gervigns de sande prestades o ruld A0
COMSIDERANID a 1nstituleas dy Sistera Chnce de Caik- - SULS

o o521 tazefa constitucional  no Grﬁenarxnto I
Feorurscs  Horanos para a Saude;
CONSICERANDD 3 rearganizagds éa Secrebari
Satde & seus processcs do regionalizagia,
rarquizagds © derocratizagas,

CECEREETA:

f-,_r:":"uh‘ii] el

Jda
i

Manloupal
irtegr 7,

Art. 19 - Fica instituldo o Sistera de En
sino ca Socretaria Manjeoipal da Saude da Prefeitura do Mu
niclple de S3a Paulo.

Farayrafo unica - D conjunto das unidaides
da Secretarla Municipal da Sa%de, en todos os niveis, pas
sam a participar do Sistema

Art. 9 - ©Q Bisterna de Ensina da Fecreta
ria Minicipal da Saude tem por filnalidade a trensformagac

da qualidade dos serviyes de atengao i salde, atraves do
desenvolvirento continuos de ativlidades e prosramas desti
nados a estudantes, Resldentes e trabalhadores da Saude

en geral, tendo como principious hasicoes: )
I - 0 carater multiprofissiconal das agoes
de saide; ) A
11 - A integragao da assistencia infavidaal
is acdes de sande coletiva:
Iil A integralidade, a universalidade e a
equidade das acoes de sabde; :
iV - A inteqgragan enslpo-servigs no senti
do da censtrugas do Sistena Unleoo de Salde;
V - A partiripacao popular ¢ das entida-
des :epresentativas dos estudintes e trabalhadores envol
vidos.

Art. 37 - Fican eriados, vinculados Ao
Cantro de Pecursos liumancs €a Secretaria Municipal da
S1ude, corpondo o Slstema de Ensino:

I - O Conselho ¢ FEpsino da Secretaria

Munleclpal da Sadde;
I! - As Corissnes Pegionals de Ensinn.
Art, 4% - 0 Cunselhe é2 Ensino di Scctre-
taria Municipal da Fadde tera coro corposicao:

I - Un representante e cada Cenilssio Ho
gional de Ensinog; -

II - Unm representante Jda Centro de Pecur-
sos Hunzros;
ITI - Un representante
resgquisa e Informagao;
IV - Un representante
DEoIranas da Secretaria Munleipal da
Vo= Un representante
vidor Piblico Municipal;
VI - L'y repréosentante
le da Zoonoses;
VI - US reptesentante &2 Contro
gda das Trabalhodores da Salide - CEFOR:

da Centrao de Eptde-

riclogla,
dy cecplenagas Jdos
Sagde:

do Hospital dn Sar-
div Centrio <o Contro

de Formoa-

VIIT -~ 3 {treés) reptescnotintes Jde  resider-

tes @ estaglarios;
IX = 2 (dals) Yeptosentante . Jdo o entidaados
o Jaﬁﬂfi‘“ﬁﬂb sindicals ¢ populares, na :U; 1 prrevista o

Fﬁgirentﬂ.
b 1% - O Presidents 09 Cons
siynydo pele Secretdrdo Municlp il da Sadle.

i 1

aefa de-

§ 2% - A Sporetaria ol Jenotedier ole lpoad-
Ly calerd A reprezentante fadtcrds pela Contio e Pocur-
Satn Homanas.,

- 3 030 - Ux ometnine, Wbt Qe D Erataa
tes randate de Lotutdoane, renoviavel, peeln s oser sty
tufd=s o qqualguer ter: o por dedisyy excleiria Yy Coris-
£33 Fej1rnal de Bnsins, o7 jx0 o3 eneldsde oo opieer.

¥ 4% - Caldar representante cont 10y coT U
s iplenty,

5 0% = D Urnsellg o Frsilel oub wTel e
Te fiTonto antern s g aprovagan dv o Secretdrte Honierpal
Sacle o ate F0odnnentay Jias oapts oo plhoiicash b st ale-
CLuty,

Arbo IV = AT U e b D IS ai il LT Te -
barda Manierp 1l dy Sl cersaote

T Artloular oo trowey L-:ngr_-xi-f-:.;l B o

LT I L RN sl madas A Doayrnr ool b wmrnrut sraxs

Sy Uecretagia Monbotr ol ooy Haldeg

T2 - Fotoiel g Hru*run A F
g oattendrion e wnainae noroan ity Ly ,:.._...,It_t LF L Monivag 1
G Sl s

14l - bt I P = _!_'“-\."!1;'1,'-1 1 L L

! broovio sl o2 peoiroT v, Sl s e e BT ILes et s
EAPIPRARS R e s B O S0 L Bt R RS I Ta I an e Pl
Tl e Fnsirog

o= baog o criterins HOS § S0 IRT AR 4% RAESINL SRR L

SowLnventas o4 acerdts I ot operapis oo oeutrias drotgecd

v
) Vo= Dreper orraret arass 5orrite iR
A L T O T R 3 P e : e, Te,y e HaL

A IS TS S50 B S TER SAD RUPEI

_ VIo= obroper oottt o o paredol; -

1ol brar !y ioges dy Sooretariy Bunin vl i Bt e
CORGIERNIA, CATnts el et T fdeas;

VIT - <rilar mooand=- PRSI (F SR N SE SRR I
Sy v oproiay o wtentlfioy v s vk b 1 1501 -
L
11:1 - PR A R (T ARGl SN 4 B H '1] l'i
LAl oas S Peie penten 1 e |
ful N PR Pore o U R SRR PR
Lo =T e Alchnietooagy FeorLoray oo £aG D, Ao
SRR B e L R
| e R R R PR S SRR S S A DR AR I SR
Il - L T':E"..".'.'L'*:..l'l; it - Pl -
Plolecla, YesciiEs v Interoy o
TIL - U7 reprursentanty Somoeity 1 ol
AiTinintrative;
R R s (O S SUNUE ERF S SN Ghrd i Tl
- S B R T L t"f‘.‘:.‘ ~owstr gl ERmintinte LY o MR A S
Foflvnal O Falk
Voo U oreyrarer e e ot Lk
R RS
VIo- 5% loanncl o Teiteterntantos, 1o avino,
G sddentes, eastaglartoa, entddiles e assuiloay -8 adn M

Tir o4 gupatvres, ma Loae oy paevista nor Eoaitooto ole Cada

oo 3nsa s Fezfenal 2o Fnolros

Lo & Iv - A sgorevaria dy Comswio Fegienl
feee ooalnen [y milk, o 1rgie ra:hilidads 0y representant.
L] - i . P e N . -

q' qt 1o de Fetuesas Huranes da aundnistragas Pojlonal
e 1

2% - Ol reprenfntinte cent oo
LTI ELRL R TIN

GO0 = fsopocroan e fonotornsonte Jdoooaly
Coor1ssy Fodloeral e Enctrs deever constar o BEedirents In
Lerr, a =or ap:ovads pels Comissio de Gestas Tripartite
s AinlhlELrches Fe;iunair e Bacde, ko praza de 93 (a0

voerntal dias, oratadees da [_-L:'r,;]i_;_'-i-;.]r;n dogre th-crate,

] % 42 - No caso d¢ pao cxtstonvia do Covis
S13 Qe Costan 1r 1;1:titv 5 keyitento poderd et aprovads
prelo Corselho Técnloe-Adrtulstrativo da Adrindstrogdo Fo-
gqicnal co Faulde.

Ao Contssoes Feglonals do fasg-
ng colpete:

1 - Articular a troca de experiencias en-
tre as Pnidides & derals estruturas da Secretasin Muntcl-
cal v S10da, 3 mivel 1ejicnal;

IT = Fropo: recinlsors de supernvisac v oava
Lia;is vontinuada dos prograsas, curses e estagios, a nl-
vel relional;

Il - Propor crlteriﬂf para estabelecirentio
e cunvenios ol accrdos de cooperagas con outras Instltud
gﬂﬁs, a nlvel reglenal, ouvido o Conselho de Ensino:

IV - Propor agoes oonjuntas com gutras
cretarias ¢ instituigoes, a nivel rejlonal;

V - Propor transforragoes nos conteudus e
nis prativas dos pregraras de enslno e estazlos, visando
a melhoria 2o gualidade dos servicos;

ce-

VI - Integrar o thﬂdiFEﬂtU individual as
agoes coletivas de SﬁLdL, ro anbito de cada programa  ou
estaglo, ros viarics nivels de aterncas a saude;

VII - Assessgrar a Adnlnlstra‘an Feglonalde

Salide e os Distritos nas guestocs teferentes a ensino.
Art. 82 - Poderdo ser criadas, pelas Co-
missoes Rogionals de Ensino, subcomissces para a sunervi-

sio Jde

3 seus progranas ol estaglos, garantida a pacticlpa-
cao Jde

representantes dos aluncs cu estaglarios.
i Faragrafo Onlco - As Svbhoomlssves de Resld
dencia ¢ Aprimoramento que vierem a ser criadas, subordl-
1:adas as Comlssoes Meglonafis de Ensinag, deverdo garantir
cerposlean paritaria entre coordenadores ou preceptores
de programas e residentes.

Art. 99 - Este decreto entrara en
na data de su3 publicagdo, revoyadas as disposigles
contririo.

vigor
o

PREFEITURA DO MUNICIVIO DE SAD PAULD, aos 10 de Margo
Jde 1930, 4379 da furdagasn de Sao Paulo. .
LULZA EFINDINA OF SOUSA, PREFEITA

HELTO FERELIEA BICEDD, feeretario dos hegocios Juridicos
AMIE ANTONIO EEAIE, b:CrLtarln das Finangas

FEEMIND FECHIO FILHO, Secretario Hrutqulcilﬂdnlnlslrakaa
MARIO SPERGIO FORTELLA, Respordends polo Expediente da Se
cretaria Municipal de Educagas
FROUARDD JORSE MARTING ALVES S0
pal da Saddo

BRPINHG, Secretario Munici-

LADISLAS DUWEOR, Secretdrio @23 Negbcios Extraordirarios
Publica?s na Secretarta 3o Governo Meonicipal, en il de
Aarog de 1390,

JOSE EDCAFS MARTINS CaAVWWID, fecretdrio Jdo Grvims Bracigal

L 1 pE o Margo LE 1340
n1qpée svhrv ns efertos da anistoa,nd que
conserne as faltas injustificalas, eo ra-
7an da p&rt1c1pﬂ;du CS TOvLITenRtos JIevls
tas, ¢ &) gutras providerncias,

[T FR ERUMNAINY DR odisn, e

1o, vsanda S atribaigous

Dt ¢ =2 ETA

LECRETO N5 2B.627

ferta do Minivipao Jde Sao Fag
quee 1he 537 vonforidss por let,

art, 19 -  Lerpo de servigo corresporden

ko dE faltas injustificadas, emn razas da particlipagas en

rov qrevistas, onteriores a 5 Jdo cutubro de 1953,5?

I fuﬁqlﬂerh_o cono o efetive exerclicio, para todos LS
efcitos lenais, _ A

Art., 2v = Corpote ald Zecretario Municlpal

iy ARiziristrazasn, ©on decorrencla és disposto no artign 39

do Decreta o2 270611, de 19 do Jansira de 1962, aprociar

LA

o5 podidos o revican de faltas injustificadas, nos ter-

res do artigo scnterior.,

Art. ¢ - Este - re ebo ¢ntrara vigar

ma Aata Jor osuw publicacas, evojidis a3z dlsposigos s

contraric,
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