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Departamento de Recursos Humanos

COMUNICADO DRHU 46, DE 28-9-82
CONCURSO DE REMOCAO —2.° SEMESTRE 1982

0 Dlretor do Departamento de Recursos Hu-

| '*-.';'-manos nos termos do artigo 18 e § 3.°.do arti-

" go 34 da Resolugio SE 155 de 4-8-82, alterada
_- 'pela Resolucio SE 167 de 19-8-82, torna publi-
' '-_;u a Classificacdo Geral e a Relacio de Vagas

“do Concurso de Remocdo — 2.° semestre de

7+ 1982 de Diretor de Escola; de Professor II e 111

- .das disciplinas:
.. -.ghes, Historia, Geografia, Educacao Artistica,
. -Ciéncias, Fisica; Quimica, Biologia, Educacio,
- .Educagdo Fisica Masculina,
- - Feminina; de Professor de Educagio Especial
. das disciplinas . Deficiente . Fisico, Deficiente
» -_:Hental Deficiente Auditivo e Deficiente Vi-
. ~_sulede Professor 1.

Portugués, Matematica, In-

Educacao Fisica

‘1'— ‘A presente publicacao contém a classifi-

ca;io geral dos candidatos por classe funcional

- ‘@, no caso de Professor 11 e II1 e Professor de

- Educacio Especial por disciplina, na ordem de-

-crescente do total de pontos obtidos pelos can-

. didatos na avalizcio dos titulos, bem como are-
. Ia¢#o dos inscritos por Upido de Cdnjuges, por

- elasge funclonal observada a ordem alfabética
. dumnmcipm pleiteado.
‘2 — Contém ainda a relacio de vagas ini-

- cisis, potenciais e a jornada de trabalho docen-

“te possivel de composicio em cada disciplina ou
tipo de classe, por unidade escolar com seu res-
.pective cadigo e por Municipio, Delegacia de
Ensino e Divisio Regional de Ensino. .

2.1. No caso de Prof. II/III o registro de va-

-~ gms iniciais e potenciais corresponde ao niimero

- de horas-aula, enquanto que de Professor I e

- Professor de Educacao Especial, ao nimero de

classes por tipo de area de excepcionalidade.

- 2.2. A primeira parte da relacdo apresenta
 as vagas de todas as classes funcionais em con-
curso em unidades escolares de ensino regular,

Classificacdo Geral e Relaciio de Vagas

enquanto que a segunda parte apresenta as va-
gas iniciais e potenciais de Professor I em esco-
las isoladas.

3 — Estari i disposicio dns candidatos, no

Posto da Delegacia de Ensino na qual foi feita a .

insericao, no prazo de 10 (dez) dias uteis, conta-
dos desta publicacio, o seguinte material;

3.1. "Manual de Instrugdes ao Candidato —
2.2 fase”

3.2. “Boletim de Acertos e Recursos — im-
presso proprio, carbonado, que sera utilizado
pelo candidato para solicitar ao Diretor do De-
partamento de Recursos Humanos: retificacio
ou acerto de dados publicados no D.O. ou regis-
trado no "Documento de Confirmacdo de Ins-

cricio’; alteracdo do tipo de inscricao de Titu- -

los para Unizo de Conjuges ou vice-versa; mu-
danca do municipio para onde pretende se re-
mover por Unido de Conjuges; cancelamento
da inscricdo no concurso, somente dos candida-
tos por Unido de Conjuges que aceitaram a
atribuicao compulsoria de vagas; recurso da
avalia¢io dos titnlos; recurso do indeferimento
da insericBo; recurso do indeferimento da re-
serva e cancelamento da mscru;m pAra reser-
va; (anexo 1 — Modelo)

3.3. “Documento para Indicacoes”, impresso
préprio carbonado, para registro das unidades
indicadas para fins de remocdo; (anexo 2 —

'Modelo)

3. 4 *“Documento de Confirmacio de Inscri-
¢&0”, impresso pré-identificado contendo a
transcricio de todos os dados pessoals e funcio-
nais do candidato, informados no ato de inscri-
¢do, cadastrados e devidamente apreciados.

4 -- Este Departamento recomenda, atraves
deste Comunicado, que fodos os candidatos
leiam atentamente o Manual de Instrucao refe-

rente a esta fase do Concurso, a fim de se intei-
rarem de todos os procedimentos a serem ado-
tados.

5 — Nos termos do artigo 36 da Resol. SE
155/82 o candidato devera, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contados desta publicacdo, indicar
as unidades escolares para onde pretende se
remover, em ordem rigorosamente preferen-
cial, n3o existindo limita¢do para o numero de
indicagdes a serem apresentadas..

- & — As indicac¢oes de que trata o item ante-
rior serdo feitas em formulario proprio — “Do-
cumento para Indicagdes™ a disposi¢cao dos ean-

didatos nas Delegacias de Ensino na qual foi

feita a inscric@o e entregue contra-recibo, dire-
ta e pessoalmente pelo candidato ou seu procu-
rador, no mesmeo local, observado o prazo le-

- gal.

7 — Nos termos do § 2 do artigo 36 da men-
cionada resolucido, o candidato inscrilo pela
modalidade de remocdo ou remocao/reserva e
que, no perfodo previsto nio proceder 2 indica-
¢80 de pelo menos uma unidade escolar seri au-
tomaticamente considerado desistente do con-
curso. |

7.1. No caso especifico do candidato inscrito
para Remor;ao/Resarva. a desisténcia no. con-
curso refere-se apenas a remocie, pois 0 mes-
mo continuara no concurso concorrendo & re-
serva, a menos que solicite atraves do impres-

'so proprio, o cancelamento da inseri¢cio para

reserva,

7.2, O candidato inscrite apenas pela modali-
dade de reserva, se desejar desistir do concur-
so deve, observado o prazo legal e utilizando-se
do “Boletim de Acertos e Recursos” solicitar o
cancelamento da inscricao para reserva.
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ESTE SUPLEMENTO E COMPOSTO DE 9 CADERNOS |
ENAOPODE SER VENDIDO SEPARADAMENTE




