
LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N.* 350, DE 25

DE JUNHO DE 1984

ACRESCENTA PARAGRAFO UNICO AO ARTIGO 18 DA

LEI COMPLEMENTAR N. O 207, DE 5 DE

JANEIRO DE 1979

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

FACO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA E ETT

PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

ARTIGO 1.O FICA ACRESCENTADO AO ARTIGO 18 DA LEI
-

COMPLEMENTAR M * 207, DE 5 DE JANEIRO DE 1979, O SEGUINTE

PARAGRAFO UNICO:

"PARAGRAFO UNICO PARA EFEITO DE INSCRICAO, FICAM
DIS-

PRENSADOS DO LIMITE DE IDADE, A QUE SE REFERE O INCISO II, OS

OCUPANTES DE CARGOS POLITICAIS CIVIS

ARTIGO 2. * ESTA LEI COMPLEMENTAR ENTRARA EM VIGOR NA

DATA DE SUA PUBLICACAO

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 25 DE JUNHO DE 1984.

FRANCO MONTORO

MICHEL MIGUEL E/LAS TEMER LULLA,

SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA

AMONIO CARLOS MESQUITA, SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

ROBERTO GUSMAO, SECRETARIO DO GOVERNO

PUBLICADA NA ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA, AOS 25 DE

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO

SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO DA SECRETARIA DOS

NEGOCIOS METROPOLITANOS, VISANDO O

ATENDIMENTO DE DESPESAS COM OUTROS

SERVICOS E ENCARGOS, APARA SUBSCRICAO DE ACOES

DA EMPRESA METROPOLITANA DE

PLANEJAMENTO DA GRANDE SAO PAULO EMPLASA

FRANCO MONTORO, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO

PAULO, NO USO DE SUAS ATTRIBUICOES LEGAIS, E DE CONFORMIDADE

COM O QUE DISPOE O ARTIGO 6.*, DA LEI N.* 3.941, DE 6 DE

DEZEMBRO DE 1983,

DRAETA

ARTIGO 1.* FICA ABERTO UM CREDITO DE CR*

6.88.5.000.000,00 (SEIS BILHOES, OITOCENTOS E OITENTA E CINCO

MILHOES DE CRUZEIROS), SUPLEMENTAR AO SEU ORCAMENTO VIGENTE,

OBSERVANDO-SE NAS CLASSIFICACOES INSTITUCIONAL, ECONOMICA C

FUNCIONAL-PROGRAMATICA, A DISCRIMINACAO INDICADA NA TABELA

1, DESTE DORETO

ARTIGO 2. * O VALOR DO PRESENTE CREDITO SERA COBERTO

COM RECURSOS A QUE ALUDE O INCISO II, DO * 1 .O, DO ARTIGO 43, DA

L_EI FEDERAL N.* 4.320, DE 17 DE MARCO DE 1964.

ARTIGO 3. * FICA ALTERADA A PROGRAMACAO DA DESPESA

ORCAMENTARIA DO ESTADO, ESTABELECIDA PELO ANEXO L, DE QUE

TRATA O ARTIGO 3. *, DO DECRETO N. * 21.839, DE 29 DE DEZEMBRO

DE 1983, DE CONFORMIDADE COM A TABELA 2, DESTE DECRETO

ARTIGO 4. * ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE

PUBLICACAOSUA

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 25 DE JUNHO DE 1984.

FRANCO MONTORO

JOSE SERRA, SECRETARIO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

JOAO SAYAD, SECRETARIO DA FAZENDA

ROBERTO GUSMAO, SECRETARIO DO GOVERNO

PUBLICADO NA SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO, 25 DE

25 SECRETARIA DOS NE9OCIOS METROPOLITAS

3.01 TOMATADA C*0* NOL28605. METROPOLITANOS

3.1.3.2 01C*S*E ER* .......................... 5 458 000 003

S•T•A.......................................... 5,4*.*.*

AT* CORRENT• CAPITAL TOTA!

C•D.A*. T•NICOPLAN. METROSA

03.50.020.2.407 5 458.000.000 0 5. 458.000.000

*.* ENTID•ESSUPERVISIONADAS

4.2.6.0 CONST. OU AUMENO CAP. EMP. COMERC OU FANAN .... 1.427,000.0CRI

SUTOTAL ....................................... 1427 003 .TX00

SUBSCRICAO DE AC.;'E'S DA E M PLASA

OE.59.035.7272 0 1427 000 FEIJO 1 427CC)OEO......................

TOTAL 0 1.427 003 *0 1.427030 000

ESTADO DE SAO PAULO

L

PODER EXECUTIVO

25 SECRETARIA DOS NEGOCCIOS METROPOLITANOS

ADMINISTRACAO DIRETA

2*01 SECRETARIA DOS NEGOCIOS METROPLITANOS

TOTAL ........................................ 5.458.000.000

2.' QUOTA ....................................... 2.600.000.000

3* QUOTA ....................................... 2.8*.000.000

ADMINISTRACAO IDETA

25.* EMPRESA METROP PLANE[ GDE S.D. EMPLASA
-

TOTAL 1.427.000.000...........................................

2* QUOTA ....................................... 777.000.1200

DECRETO N. * 22.391, DE 25 DE JUNHO DE 1984

DEFINE O ORGAO SETORIAL DO SISTENA DE

ADMINISTRACAO DE PESSOAL NA SECRETARIA DE

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO E DA

PROVIDENCIAS CORRELATAS

FRANCO MONTORO, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO

PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONI- FUNDAMENTO NO

ARTIGO 89 DA LEI M * 9.717, DE 30 DE JANEIRO DE 1967, A VISTA DO

DISPOSTO NO INCISO 11 DO ARTIGO 3. * DA I.EI COMPLEMENTAR N. *

180, DE 12 DE MAIO DE 1978, E DIANTE DA EXPOSICAO DE MOTIVOS

.DO SECRETARIO DE AGRICULURA E ABASTECIMENTO,

DECRETA:

C.A.O 1

DISPOSICOES PRELIMINASTES

ARTIGO 1.* E CRIADO, NA SECRETARIA DE AGRICULTURA E

ABASTECIMENTO, O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,

DIRETAMENTE SUBORDINADO AO CHEFE DE GABINETE

ARTIGO 2. * O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E O

ORGAO SETORIAL DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL NA

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

SECAO II

DA ESTRUTURA

ARTIGO 3. * O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TEM A SEGUINTE ESTRUTURA:

L CONSELHO DELIBERATIVO;

IL DIRETORIA, COM:

A) SECAO DE CADASTRO DE CARGOS E FUNCOES;

B) SECAO DE EXPEDIENTE DE PESSOAL;

ILL CENTRO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE RECURSOS

HUMANOS;

IV CENTRO DE SELECAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS

HUMANOS;

V CENTRO DE LEGISLACAO DE PESSOAL E DE POLITICA

SALARIAL

PARAGRAFO UNICO OS CENTROS PREVISTOS NESTE ARTIGO SAO

UNIDADES COM NIVEL DE DIVISAO TECNICA

SECAO 111

DAS ATRIBUICOES

ARTIGO 4. * AO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,

AMBITO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO,NO E

CABE:

L ASSISTIR AS AUTORIDADES, NOS ASSUNTOS RELACIONADOS COM

O SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL;

II PLANEJAR A EXECUCAO DAS POLITICAS, DIRETRIZES E NORMAS

EMANADAS DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA;

II1 ELABORAR PROPOSTAS DE DIRETRIZES E NORMAS PARA O

ATENDIMENTO DE SITUACOES ESPECIFICAS, EM COMPLEMENTACAO

AQUELAS EMANADAS DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA;

IV COORDENAR, PRESTAR ORIENTACAO TECNICA, CONTROLAR E,

QUANDO FOR O CASO, EXECUTAR, EM CONSONANCIA COM O DISPOSTO

NO INCISO II DESTE ARTIGO, AS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO DO

PESSOAL, INCLUSIVE DOS ESTAGIARIOS E DO PESSOAL CONTRATADO PARA

PRESTACAO DE SERVICOS;

V OPINAR, CONCLUSIVAMENTE, SOBRE ASSUNTOS DE RECURSOS

HUMANOS, OBSERVADAS AS POLITICAS, DIRETRIZES E NORMAS

EMANADAS DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA;

VI CLAR PELA ADEQUADA INSTRUCAO DOS PROCESSOS QUE

DEVAM SER SUBMETIDOS A APRECIACAO DO &GAO CENTRAL DO

SISTEMA OU DE OUTROS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL,

INCLUSIVE DOS PODERES LEGISLATIVO C JUDICIARIO, PROVIDENCIANDO

QUANDO FOR O CASO, A COMPLEMENTACAO DE DADOS PELOS ORGAOS

OU AUTORIDADES COMPETENTES;

VII AMAR SEMPRE CM INTEGRACAO COM O ORGAO CENTRAL

9 1I ABERTURO SOLENE TIO EXTO SERUFOPROC SP-20C/O TERNO

BLOCAO HO GERONDE SDO POULO ' AUDIRO DO HOTEI

MAKSOUD PLAZA

10 * EXCELENTISSIMOS SENHORES DEPUTADOS STODUTO

17 H COMICO PROJETOS PROCO DU SE

GAOS DE PLANEJAMENTO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E

ABASTECIMENTO, DEVENDO, EM SUA AREA DE ATUACAO:

A) COLABORAR COM ESSES ORGAOS, QUANDO SOLICITADO OU

APRESENTANDO, PROPRIA INICIATIVA, ESTUDOS, SUGESTOESPOR SUA OU

PROBLEMAS, NO INTERESSE DA MELHORIA DO SISTEMA;

B) OBSERVAR FAZER OBSERVAR DIRETRIZES DELESE AS E NORMAS

EMANADAS;

C) ATENDER OU PROVIDENCIAR O ATENDIMENTO DE SUAS

SOLICITACOES;

D) MANTE-LOS PERMANENTEMENTE INFORMADOS SOBRE A

SIMACO DOS RECURSOS HUMANOS

ARTIGO 5. * AS ATRIBUICOES DO DEPARTAMENTO DE
RECUR

SOS HUMANOS COMPREENDEM:

I PLANEJAMENTO E CONTROLE DE RECURSOS HUMANOS;

LI POLITICA SALARIAL;

I11 SELECAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS;

IV LEGISLACAO DE PESSOAL;

V EXPEDIENTE DE PESSOAL

ARTIGO AS UNIDADES DAS ALINEAS *A*CONSTANTES E6. *

*B* DO INCISO II DOS INCISOS III, IV V DO ARTIGO L * TEME E AS

SEGUINTES ATRIBUICOES PREVISTAS NO DECRETO M * 13.242, DE 12

TIE FEVEREIRO DE 1979:

I SECAO DE CADASTRO DE CARGOS E FUNCOES, AS PREVISTAS

NO ARTIGO 5. *, INCISO XIV;

II SECAO DE EXPEDIENTE DE PESSOAL, AS PREVISTAS NO

ARTIGO 9.*;

III CENTRO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE RECURSOS

HUMANOS, AS PREVISTAS NO ARTIGO 5 .% INCISOS I A XIII;

IV CENTRO DE SELECAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS

HUMANOS AS PREVISTAS NO ARTIGO 7.*;

V CENTRO DE LEGISLACAO DE PESSOAL E DE POLITICA
SALA

RIAL, AS PREVISTAS NOS ARTIGOS 6.* E 8. *.

SECAO IV

DAS COMPETENCIAS

ARTIGO 7. * AO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, EM SUA AREA DE ATUACAO, COMPETE:

L OBSERVAR E FAZER CUMPRIR AS ATRIBUICOES DO
DEPARTADE RECURSOS HUMANOS, BEM DELIBERACOES

MENTO COMO AS

EMANADAS DO CONSELHO DELIBERATIVO;
-

COMPETENCIAS PREVISTAS INCISO I,II EXERCER AS NO EXCETO

AS DAS ALINEAS *F* E *H* DO ARTIGO 495 E NOS INCISOS I E II1 DO

ARTIGO 503 DO DECRETO N. * 11.138, DE 3 DE FEVEREIRO DE 1978;

IH EXERCER AS COMPETENCIAS PREVISTAS NOS ARTIGOS 27, 34

E 35 DO DECRETO N.* 13.242, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1979.

ARTIGO 8. * O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, NA QUALIDADE DE RESPONSAVEL PELO ORGAO SETORIAL DO

SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL NA SECRETARIA DE

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, TEM AS COMPETENCIAS PREVISTAS NO ARTIGO

32, EXCETO INCISO IV, DO DECRETO N. * 13.242, DE 12 DE

FEVEREIRO DE 1979.

ARTIGO 9. * O DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO E

CONTROLE DE RECURSOS HUMANOS, O DIRETOR DO CENTRO DE

SELECAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS E O DIRETOR DO

CENTRO DE LEGISLACAO DE PESSOAL E DE POLITICA SALARIAL, EM SUAS

RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, TEM AS COMPETENCIAS PREVISTAS NO

ARTIGO 498 E NOS INCISOS * E III DO ARTIGO .503 DO DECRETO M *

11.138, DE 3 DE FEVEREIRO DE 1978, BEM COMO AS PREVISTAS NOS

ARTIGOS 34,CI35 DO DECRETO M * 13.242, DE 12 DE FEVEREIRO DE

1979.

ARTIGO 10 O CHEFE DA SECAO DE CADASTRO DE CARGOS E

FUNCOES E O CHEFE DA SECAO DE EXPEDIENTE DE PESSOAL TEM, EM

SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, AS COMPETENCIAS PREVISTAS NO

ARTIGO INCISOS 1 III DO ARTIGO 503 DO DECRETO *501 E NOS E M

13.242, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1979, BEM COMO NO ARTIGO 35 DO

DECRETO M * 13.242, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1979.

ARTIGO 11 AS COMPETENCIAS PREVISTAS NESTA SECAO,

SOPRE QUE COINCIDENTES, SERAO EXERCIDAS, DE PREFERENCIA, PELAS

AUTORIDADES DE MENOR NIVEL HIERARQUICO

SECAO V

DO CONCILHO DOENTIL

ARTIGO 12 O CONSELHO DELIBERATIVO SERA INTEGRADO

POR:

1 2 (DOIS) REPRESENTANTES DE CADA UMA DAS

SECAO I

INTERESCOLE GERAL

SECRETARIAS 2..............

UNIVERSIDADES 17...........

MINISTRRIO PUBLICO 18.......

TRFIBUNAL DE ONA 18......

DITAIS 20

PORTF PAGO

ECT DR * SP

SAO POILU

ISCT 3051 5)
- -

TERC:A-FEIRA, 26 DE ¡UNHO (LE 1984

CONCURSOS 23..............

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 25....

DIORIO ,LOS MUNIDOS ,12....

PRECITUA 43.............

BOLETIM FEDERAL 46


