
DURLO O 1; L GA A L
-

* ESTADO 4S840 PAIDA (.TADOS L/ZLAOA DO BRASIL)
- -

I O 0 * LIIMPEZA PORTARIA IL*

1001 ASCENSORISTA

J005 SERVENTE I

1006 SERVENTE RT

100*/ SERVENTE IRR

* 1010 CONTINUOPORTEIRO **

1011 CONTINUOPORTEIRO RT

1012 CONT,INUO-PORTEUO IRR

1015 AUXLIAR DE* MORDOMO

1016 MORDOMO

1100 --. EMPEZA OSERVACAO E GUARDA DE ROUPAS

1101 MADEIRO *1

1102 LAVADEIRO IT

11(* ROUPE 1

1106 ROUPEIRO II

11W7 I•OUPELRO ILI

.FSO. ALIAMENTACAO E NUTRICAO *
-

1201 AJUDANTE AE COZMO

ASCENSORISTA 1 (R0

NAATUREZA DO TRANSBIBO *

RABALHO MANUAL, QUE SISTE EM MANEJAR ELEVADOR

DE PASSAGEIRO OU CARGA -

O SORVAR DESTA ESPECIE MOVIMENTA O ELEVADOR, AO

TRANSPORTE QE PESSOAS E CARGA PRESTA INFORMACOS AO

PLOE SOBRE A LOCALILZACAO CE DEPENDENCIAS OU DE

PESSOAS, O TRABALHO, EXECUTADO DE ACORAO COM A ESCALA DE

PLANTA ORGANIZADA *OR AUTORIDADE SUPERIOR, MCLM

RESPONSABILIDADE PETA SEGURANCA DOS PASAGENS MEDIANTE A

OBSRVANCIA RIGOM OOS UNDIADES DE LOTACAO, APOSTOS PETA

CAPACIDADE DO ELEVADOR E PE.O CUIDADO QUE "DEVE SER

TOMAE NO ABRIR E FECHAR AS PORTAS E NAS PARADAS DE NIVEI

,CABE, AINDA, AO SERVIDOR DESTA ESTEELE TOAMR AS

PROVIDENCIAS IMELDA QUE ESTIVEREM AO SEU ANTICANCE EM CASOS

*E DESARRANJO DO ELEVADOR

- TRIUNFAS TIPICA

MOVIMENTA O ELEVADOR NO TREE DE PESSOAS E
*

CARGA• TAUXIANDO O EMBARQUE E DESEMBARQUE SOS

VOLUE

PRESTA INFORMASSES E ENCAMINHA PESSOAS AS

DEPENDENIA QUE SE DUNA

RECEBE E DISTRIBUIU CORRESPONDENCIA

ZELA PELA LIMPEZA INTERNA DO ELEVADOR

VERIFICA AS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO SINALIZACAO

E ILUMINACAO DO ELEVADOR

EXECUTA TARELARES AFINS, QUANDO O SERVICO O EXIGE

QUALIFICACAO NECESSARIA

TER COMPLETADO O CURSO PRIRENATO E POSSUIR RAZOAVEL

EXPERIENCIA DO MANEJO SE ELEVADORES OU OUTRA QUALQUER

COMBINACAO DE FORMACAO E EXPERIENCIA, QUE TORNEIRA

CONJUNTO DE CONHECIMENTO, CAPACIDADES E HABILIDADES, COMO

SEGUE:

CONHECIMENTO RAZOAVEL DAS REGRAS E PRATICAS APLICAVEIS

AO MANEJO DE ELEVADORES

CAPACIDADE PARA LER, ENTENDER E TRANSMITIR

INFORMACOES" CLARAS E PRECISA

CAPACIDADE, PARA RESOLVER, DE IMEDIATO, OS DESARRANJOS

DE PEQUENA GRAVIDADE DO ELEVADOR

EQUISITOS LEGAIS

* TER CARTA DE HABILITACAO EXPEDIDA PELA PREFEITURA DA

CAPITAL

NATUREZA DO RAMLHO

TRABALHO MANUAL, NAO QUALIFCADO QUE CONSISTE NA

EXECUCAO DE AMPLA VARIEDADE DE TAREFAS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO, EM ESTABELECIMENTO PUBLICO, BEM COMO DE

TRABALHOS AUXILIARES; TAIS COMO, DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS

E* CUIDADOS ROTINEIROS DE DISOLINA EJPCOIAR.

O ÆRVTDOR DESTA ESL•IE EXECUTA OS TRABALHOO NAS

DEPENDENCIAS INTERNAS, AREAS E L•LOS, DE INSTITUICOES E

ESTTBELECTMENTOE DO ESTADO, CUIDANDO DA HIGIENE E

CONSERVACA DE LOFTS UTENSILIOS E EQUIPPAMENTOS E OUTRAS

TAREFA AUXILIARES, INCLUSIVE DE COPA E COZINHA AS TAREFAS SAO

EXECUTADAS DE ACORDO COM ROTINAS ESTABELECIDAS, ESTANDO

SUJEITAS A ORIENTACAO SERVENTE II OU FLI, JOU OUTRO

SERTOR HIERFLRQUICO QUE DETERMINA O TRABALHO E O VERIFICA

TAREFAS FICAS

EXECUTA TR,'ABALHO ROTINEIRO DE EMPEZA •ERAL, TAIS COMO,

LAVA, ENCERA VARRE, VASCULHA REMOVE O PO E LUSTRA LOCA'S

DE =RABALHO, INSTALACOES UTENSLIOS E EQUIPAMENTOS,

SERRAND PELA SUA CONSERVACAO

CUIDA DO TRAN.•CRTE, ARRUMACAO E REMOCAO DE MOVEIS,

UTENSI'LOS E CORRELATOS

TRANSMITE RECADOS, CONDUZ E ENTRET,A ROCKER

CORRESPONDENCIAS, PEQUENOS VOLUMES MATERIAL DIDATICO E MEDICA

MENTOS

CUIDA DA DIS.-'T»LTNA DE ENROLARES DOS RECREIO

VESTUARIOS, ENTRADA E SA(DA DE AULAS

EFETUA A DISTRIBUICAO DE ,'EFEIR3O E AXILA NO PREPARO

DE CAFE, DESJEJUM LANCHES E SOPA ESCOLAR

EXECUTA EMBALAGEM PESAGEM E MARCACAO DE

MATERIAIS

SETLLA PEQUENOS AUDENAERT DE CONTARIA M3RC?N•.R,A

E ELETRICIDADE B*M ENRRO. REPARACA DE LIVROS E

SIMILAREI QUE NAO EXIGEM HABILIDADE ESPECIAL

E PRESTA EICO SIMPES DE LIMPEZA E FILIOE GERAIS

EM LABORATORIO

COLABORA COM OUTRCX« SERVIDORES NA E×E-"U AO DE

PEQUENAS TAREFAS SIMPLES DE MERITORIO MIMEOGRAFAM

ADRESSOGRAFO E ARQUIVO

1 000 ZELADORIA E TRABALHOS DOMESTICOS

-

INDICE

1203 COZINHEIRO II

1204 COZINHEIRO 1I1

1211 PADEIRO XIRT

1220 MAGAREFE

1221 ENCARREGADO DE ACOUGUE

1230 GARCON

123'2 GERENTE DE RESTAURANTE

1301 VIGIA 1

13*2 *GI TT

PLICO E O TELEFONE

QUALIFICAC:AO NECESSARIA

RER CONTUDO O CURSO PRIMARAO E TER ALGUMA

EXPENDENDO EM TRABALHOS SE EMPEZA E CONSERVACAO SE LOCALIS

HABILIATACOES UTENSLIOS E EQUIPAMENTOS OU APRESENTAR

QUALQUER COMORACAO SE TOMACAO E EXPERTE QUE FORNECA

CONJUNTO DE CONHECIMEN INCAPACIDADEE * HABILIDADES,

COMO SEGUE:

FORMECIMENTO RUDIMENTAR DO MATERIAL EQTTIPAMENTC

E METODOS COMUMMENTE EMPREGADOS NO TRABALHO DE

LAPERA E CONSERVACAO DE ,OCAKS DE ASSOALHO MOVELS,

TRSTALACOES. AREAS E PATIOS

- CONHECIENTO RUDIMENTAR DE CARPINTARIA,

MARCENARIA E ELETRICIDADE PARA IX)DER EFETUAR TAREFADA SIMPLES DE

REPARACAO E MATO,TENCAO DE PREDIOS, INSTALACOE E

EQUIPAMENTO&

CONHECIMENTO RUDIMENTAR DE HIGIENE E ARTE CCLINA.RIA

A TIM DE PREPARAR RANCAS ESCOLARES, CATE E PEQUENAS

RETENCOES ' *

-

CONNECIMENTO RUDIMENTAR DE PORTUGUES E ARITMETICA

ELEMENTAR

CAPACIDADE PARA COMPREENDER E EXECUTAR OU TRANSM

TAR UROPENSC E RECADOS ESCRITOS E VERBAL

CAPACIDADE PARA FAZER REPAROS SIMP|ES NO PREDIO, NAS

INSTALAC E NO EQU-'PPMENTO DE DMPEZA.

TAREFAS EPICAS

*

NATUREZA DO TRABALHO

MARAFIAO MANUAL, NAO QUALIFICADO, QUE CONSISTE NA

ORIENTACA•O E FISCALIZACAI UE PEQUENO NUMERO DE SERVENTES

1, NOS DIVISERVICOS DE LIMPEZA SIMILARESE E NA

EXE=UCAO DSTES RERVICO

O SERVIDOR DESTA ESPECIE TRABARM EM DEPENDENCIAS

TERMS E EXTERNAS SE INSTITUICOES E ESTABELECIMENTOS CO

ESTADO• NO COMANDO DE PEQUENO NUMERO DE SERVENTES I.

CABENDO-LHE EXECUTAR TAMBEM, AS ME,MAS TAREFAS E

PRINCIPALMENTE AS QUE EXIGEM MAKSHAOILIDADE. RECEBE

ORIENTACAO GERAL DE SERVENTE III OU CE SUPERIOR HIERARQUICO QUE

DETERMINA OS PLANTOES E O QUE DEVE SER FEITO, COMO TAMBEM

ACOMPANHA A EXECUCAO DO TRABALHO, VERIFICANDO DEPOIS

DISTRIBUI, ORIENTA VERIFICA TRABALHOS E PARTICIPA DAS

TAREFAS GE LIMPEZA E CONSERVACAO, DE DITRIBUICAO DE

AUMENTOS E DE TRANSPORTES, EXECUTA-LOS POR SERVENTA L

ESTRUI SERVENTES * A RESPEITO DDE CMCA E METODOS

APROPRIADO JE LIMPEZA E CONSERVACAO

DISTRIBUI MATERIAL DDE LIMPEZA POR :UJA GUARDA

LEVANTAMENTO E REQUIISCAO E RESPONSAVEWL

EXECUTA OU FAZ EXECUTAR PEQUENOS REPAROS DE

CARPINTARIA MARCENARIA, ELETRCIDADE E SLVAREIS QUE NAO

ELGEM PESOAL QUALIFICADO,

EXECUTT, EVENTUALMENTE TAREFAS DE PORTARAM TAIS

COMO, ATTE AO PUBLICO E AO TELEFON TRANSMITE RECADOS:

ABRE E FECHA A REPARTICAO, RESPONSABILIZANDO-SE PELAS

CHAPELAO HORARRIO DE ABERTURA E FECHAMENTO DOVES E PREDIO

FISCALIZA A DISTRIBUICAO DE REFEICOES, LANCHES, CAFE A

ARRUMACAO DE MESAS DO REFEITORIO PARTICIPA DESSES

TRABATTONE E

ZELA PELA CONSERVAO HIGIENE DO MATERIAL DOS

REFEITORIOS, COPA, COZINHA E ADJACENCIAS

EXECUTA TAREFAS AFINS, QUANDO C, SERVICO O EXIGE

QUALIFIO NLICESSARL%

TER COMPLETADO CURSO RMARIO E TER RAZOAVEL

EXPERIENCIA EM TRABALHOO DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE LOCAIS

IRSTAIO,IOCS UTENSILIOS E EQIPAMENTOS OU APRESENTAR

QUALQUER COMBINACAO DE FORMACAO E EXPERIENCIA, OUE FORNECA

CONJUNTO DE RECONHECIMENTOO CAPACIDADES E HABILIDADES, CO.

MO SEGUE:

CONHECIMENTO RAZOAVEL DE MATERIAIS EQUIPAMENTO E

METODOS EMPREGADOS NAS TAREFAS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO DE LOCALIS DE TRABALHO, MOVEIS E INSTALACES AREAS E

PATIOS

CONHECIMENTO SOFRIVEL DE CARPINTARIA MARCENARIA E

ELETRICIDADE, PARA ORIENTAR OU EFET,UAR TAREFAS SIMPLES *LE

REPARACAO E MANUTENCAO DE PREDIOS, ISNTALACOES E

EQMPAMENTOS.

CONHECIMENTO SOFRIVEL DE GLENE E DE ARTE

CULINARIA, A FIM DE PREPARAR LANCHES ESCOLARE CAFE E PEQUENAS

RCFE:"EG.

CONHECENTO RUDIMENTAR DE PORTUGUES E DE ARLTM._%

TICA E.'EMENTAR.

CAPACIDADE PARA COMPREENDER, EXECUTAR E TRANSMITIR

SUBORNAMOS

CAPACIDADE PARA FAZER REPA•SIMPLES PREDIO, NASNO

INTIMCOES E AO EQUPAMENTO DE LLMPESA.
-

SERVENTE IH1 0 0 7

TRABALHO MANUAL, NAO-QUALIFICADO QUE CONSISTE NA

DSITRIBUICAO ORIENTACAO E FISCALI,ZACAO DE GRANDE NUMERO

DE AUXIL•REA NOS DIVERSOES SERVICOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO, ALEM DE OUTRAS TAREFAS CORRELATAS, OPRIAS DE

SERVENTE 1 E II. -

O SERVIDOR DESTA ESPECIE TRABALHA EM UNIDADE DE

GRANDE TANHO EM SECRETARIAS, DEPARTAMENTOS E

INSTITUICAO HOSPITALAR, EDUCACIONAL OU CORRECIONAL, NO COMANDO

DE GRANDE NUMERO DE SERVENTES 1 E II OU OUTROS

ATTILIA QUAIS ORIENTA; FISCALIZA E DETERMINA TAREFAS,

PLANE AREAS DE SERVICO RECEBE ORIENTCAO GERAL DE

SUPERLOTAR JERARQUICO FISCALIZA SERVICO, POREM, TRABALHAQUE O

COM AUTONONA NO PLANEJAMENTO, DISRIBUICAO E EXECUCAO

DAS TAREFAS

TAREFAS TAPINAS

PLANEJA ORIENTA E VERIFICA EM RONDA DIARIA, IM TAREFAS

DE EMPEZA E CONSERVACAO EXECUTADAS POR SERVENTES 1 E

IL

INTRUI SERVENTES 1 E I*I OU OUTROS AUXILIARES A REPELO

TECNICAS E METODOS APROPRIADOS DE LIMPEZA E

CONSERVANTISTA OE SERVENTE NAS DIVERSAS AREA& DETERMINA

TAREFAS DISTRIBUI ENTRE ELESE

ORGANIZA ESCALA DE SERVICO, DE FOLGA E DE FERIAS

REGULAMENTARES,

FAZ PEQUENAS TAREFAS DE ESCRITORIO, DACTILOGRAFIA,

ARQUIVO E BUSCAS EM FOLHAS DE FREQUENCIA

EXECUTA TAREFAS DE PORTARIA, TAIS COMO, ATENDER AO

)UBLICO E AO TELEFONE, TRANSMITIR RECADOS, ABRIR E FECHAR

AT REPARTICAO, NAS INSTACOES QUE NAO TEM PO•EIRO,

RES)ONSABILI•.-ANDO-SE PELAS CHAVES

ENCARREGA-SE DA COMPRA DO MATRIAL NECESSARO PARA

A COZINHA E PARA A LIMPEZA DO PREDIO, SEGUNDO O QUE LHE

FOR DETERMINADO

MANDADM EM ORDEM OS LOCAIS DE TRABALHO SOB SUA

IMEDIATA RESPONSABILIDADE, EXECUTANDO OU FAZENDO EXECUTAR

REPAROS DIVERSOS QUE NAO EXIGEM PESSOAL ESPECIALIZADO

ZELA PELO MATERIAL SOB S'UA GUARDA

EXECUTA TAREFAS AFINS, QUANDO O SERVICO O EXIGE

QUALIFICACAO NECESSARIA

TER COMPLETADO CURSO PRIMAO E TER COMEMORAVEL

EXPERIENCIA EM TRABALHOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE LOCAIS,

ISTALACOES UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS OU APRESENTAR

QUALQUER COMBINACAO DE FORMACAO E EXPERIENCIA, QUE FORNECA

CONJUNNTO DE CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E HABILIDADES,

COMO SEGUE:

CONHECIMENTO CONSIDERAVEL DO MATERIAL E

EQUIPAMENTO EMPREGADOS NAS TAREFAS DE LIIMPEZA E CONSERVACAO

CONHECIMENTO RAZOAVEL DE HIGIENE E DE ARTE CULINARIA

PARA ORIENTAR A PREPARACAO DE LANCHES ESCOLAR• *E E

PEQUENAS REFEICOES -

CONHECIENTO SOFRIVEL DE CARPINTARIA MARCEROSA E

ELETRICIDADE, PRA ORIENTAR OU EFETUAR TRABAFH• MAPLES

DE ELCARACAO E MANUTENCAO DE PREDIOS INSTALACOES E

EQUIPAMENTO

CONHECIENTO SOFRIVEL DE PORTUGUES E ARLETI

CRUELDADE PARA PLANEJAR DLS'TLHULR, ORIENTAR -E

VERIFICAR TAREFAS DE LIMPEZA, REPARACO E CONSERCAO

EXECUTADAS POR VARIOS GRUPOS DE SUBERIZADO *

CAPACIDADE PARR PREVER O CONSUMO DE MATERIAL DE

LIIMPEZA E COZINHA EM PERIODO DETERMINADO

CAPACIDADE PARA REALIZAR TAREFAS AUXILIARES DE

ESCRITORIO, BASTANTE SIMPLES, TAICI COMO, BUSC• EM ARQUILVO

ARROLAMENTO OU SEPARACAO DE PAPE• E DOCUMENTOO

CONDUZIR E ENTREGAR CORRESPONDENCIA VOULLIAMO BAGAGENS

PROTDS PA,ÆIS * DOCUMENTOS EM GERAL E EM AUXILIAR NAS

TARRAFAS DO ØORTARIA, ENCAMINHANDO O PUBLICO E

PRESTANDO-LHE INFORMAOES DE ROTINA

O SERVIDOR TRABALHA EM INSTUICAO EDUCACIONAL

POLICIAL HOSPITALAR HOPEDARIA DE IMPETANTES

ESTABELECIMENTOS DE ENSINO UPERIOR OU OUTRAS DEPERECIAS DO ESTADO,

NA RECUCO DE TAREFAS INTERNAS OU EXTENSAS DE RECEBI

NENO ENREGIA E DISTRIBUICAO DE VOLUME'• LAGUENS

CORREPONDENCIA E ROCESSOS O SERVIDOR FICA /T DISPOSICAO, NA

EXORTARIA PRESTANDO TAREFAS AUXILIARES DE ASSISTENCIA DE

EU•AMINHAMENTO DC PSOE ANOTA AS FALTAS DADAS PELOS

T*BIGLIA I*


