
POSSE;

VI APOSTILAR TITULOS DE ROVIMENTO DE CARGOS ANTES DA POSSE, NOS CASOS DE

RETIFICACAO DE NOME;

VII DECLARAR SEM EFEITO NOMEACAO, A PEDIDO OU QUANDO O NOMEADO HOUVER
TO--

MADO POSSE DENTRO DO PRAZO LEGAL;

VIII DAR POSSE A FUNCIONARIOS QUE LHE SEJAM DIRETAMENTE SUBORDINADOS ;

VIRTUDE IX EXONERAR FUNCIONARIO QUE NAO ENTRAR EM EXERCICIO NO PRAZO LEGAL OU EMDE NOMEACAO PARA OUTRO CARGO;

X DECLARAR SEM EFEITO ADMISSAO QUANDO O SERVIDOR NAO ENTRAR EM EXERCICIO NO

DESPACHAR EXPEDIR OU APOSTILAR TITULOS REFERENTES A EXONERACAO OU

DISPENSA, A PEDIDO OU SEM CONSEQUENCIA DE NOMEACAO OU ADMISSAO PARA OUTRO CARGO OU FUNCAO;

EXTINCOES DE CARGOS, QUANDO DETERMINADAS EM LEI; APOSENTADORIA E VANTAGENS DE ORDEM

PECUNIARIA, OBSERVADOS OS CRITERIOS FIRMADOS PELA ADMINISTRACAO QUANTO AO SEU CUMPRIMENTO;

XII EXPEDIR TITULOS DE PROMOCAO, EXONERACAO E DISPENSA COM BASE EM ATO OU

DESPACHO SUPERIOR;

TENCIA;

XIV APOSTILAR TITULOS ALTERANDO A SITUACAO FUNCIONAL DE SERVIDORS EM

DECORRENCIA DE DECISAO JUDICIAL;

XV APOSTILAR TITULOS DE NOMEACAO NO CASODE MUDANCA DE NOME DO SERVIDOR;

XVI ASSINAR CERTIDOES DE TEMPO DE SERVICO E ATESTADOS DE FREQUENCIA ;

XVII CONCEDER ADICIONAIS POR QUINQIENIO SEXTA PARTE E APOSENTADORIA ;

XVIII CONCEDER OU SUPRIMIR SALARIO-FAMILIA E SALARIO-ESPOSA AOS SERVIDORES;

XIX CONCEDER LICENCA-PREMIO EM PECUNIA;

XX CONCEDER AFASTAMENTO A SERVIDORES PUBLICOS EM VIRTUDE DE MANDATOLEGIS

LATILLO FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL, BEM COMO DE MANDATO DE PREFEITO, NOS TERMOS E LIMITES

PREVISTOS NA LEGISLACAO PERTINENTE;

XXI CONCEDER AFASTAMENTO A SERVIDORES PARA ATENDER AS REQUISICOES DAS
AUTO-

RIDADES ELEITORAIS COMPETENTES

DEW DIRETORES DE SERVICO

* ARTIGO 37 AOS DIRETORES DE SERVICO E DIRIGENTES DE UNIDADES DE NIVEL

EQUIVALENTE, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, ALEM DE OUTRAS COMPETENCIAS QUE LHES FOREM

CONFERIDAS POR LEI OU DECRETO, COMPETE:

I ORIENTAR E ACOMPANHAR O ANDAMENTO DAS ATIVIDADES TECNICAS E
ADMINISTRATI

VAS DAS UNIDADES SUBORDINADAS;

TERAM MULTA A PENA DE SUSPENSAO POR ELES APLICADA

CAPITULO V

DOS CHEFES DE SECAO

ARTIGO 38 ** AOS CHEFES DE SECAO E RESPONSAVEIS POR UNIDADES DE NIVEL

EQUIVALENTE, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, ALEM DE OUTRAS COMPETENCIAS QUE LHES FOREM

CONFERIDAS POR LEI OU DECRETO COMPETE:

I DISTRIBUIR OS SERVICOS;

II ORIENTAR E ACOMPANHAR AS ATIVIDADES DOS SERVIDORES SUBORDINADOS;

III APLICAR PENA DE REPREENSAO E DE SUSPENSAO, A
LIMITADA 8 (OITO) DIAS, BEM

ACONVERTER EM MULTA E PENA DE SUSPENSAO POR ELES APLICADA

CARGO;

XIII APOSTILAR TITULOS DE PROVIMENTO COM BASE EM LEI OU DELEGACAO DE
COMPE--

CAPITULO IV

DAS COMIAS CORATO

ARTIGO 39 ** SAO COMPETENCIAS COMUNS AO CHEFE DE GABINETE E DEMAIS DIRIGENTES

DE UNIDADES ATE O NIVEL DE DIRETOR DE SERVICO, INCLUSIVE, NAS SUAS RESPECTIVAS AREAS DE

ATUARIO

I CONCEDER PRORROGACAO DE PRAZO PARA EXERCICIO DOS SERVIDORES;

II APROVAR A ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES;

III AUTORIZAR O GOZO DE LICENCA-PREM IO;

IV CONCEDER LICENCA, NAS SEGUINTES HIPOTESES: -

A) A SERVIDOR PARA TRATAMENTO DE SAUDE;

B) SERVIDOR MOTIVO DE DOENCA DE DA FAMILIA;- A POR PESSOA

C) A SERVIDOR QUANDO ACIDENTADO NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES, OU ATACADO DE

CFEMCA PROFISSIONAL;

DI A SERVIDOR PARA ATENDER A OBRIGACOES RELATIVAS AO SERVICO MILITAR;

E, A SERVIDOR, COMPULSORIAMENTE, CORNO MEDIDA PROFILATICA;

F) A SERVIDORA GESTANTE;

G) A PUNCIONARIA CASADA COM FUNCIONARIO OU MILITAR QUE FOR MANDADO SERVIR

INDEPENDENTEMENTE DE SOLICITACAO EM OUTRO PONTO DO ESTDO OU DO TERRITORIO NACIONAL OU NO

ESTRANGEIRO -

ARTIGO *10** SAO COMPETENCIAS COMUNS AO CHEFE DOGABINETE DEMAIS DIRIGENTES E

CHEFES DE SECAO, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO:

I EM RELACAO AS ATIVIDADES GERAIS DE SUAS RESPECTIVAS AREAS:

A) CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS LEIS, OS REGULAMENTOS, AS DECISOES, OS PRAZOS PARA

O DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS E AS ORDENS DAS AUTORIDADES SUPERIORES;

B) TRANSMITIR A SEUS SUBORDINADOS A ESTRATEGIA A SER * DOTADA NO DESENVOLVIMENTO

DOS TRABALHOS;

C) AVALIAR O DESEMPENHO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SUBORDINADAS E

RESPONDER PELOS RESULTADOS ALCANCADOS;

D) OPINAR E PROPOR MEDIDAS QUE VISE M AO APRIMORAMENTO DE SUA AREA;

E) ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS SERVIDORES SUBORDINADOS

F) EXPEDIR AS DETERMINACOES NECESSARIAS * MANUTENCAO DA REGULARIDADE DOS

G) MANTER AMBIENTE PROPICIO AO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS;

H) PRATICAR TODO E QUALQUER ATO OU EXERCER QUAISQUER DAS ATRIBUICOES OU

COMPETENCIAS DOS ORGAOS, AUTORIDADES OU FUNCIONARIOS SUBORDINADOS;

I) AVOCAR, DE MODO GERAL, OU EM CASOS ESPECIAIS, AS ATRIBUICOES DE QUALQUER

SERVIDOR, ORGAO OU AUTORIDADE SUBORDINADOS;

J) PROVIDENCIAR A INSTRUCAO DE PROCESSOS E EXPEDIENTES QUE DEVAM SER

SUBMETIDOS A CONSIDERACAO SUPERIOR, MANIFESTANDO-SE CONCLUSIVAMENTE A RESPEITO DA MATERIA;

I) DECIDIR SOBRE RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA DESPACHO DA AUTORIDADE

IMEDIATAMENTE SUBORDINADA, DESDE QUE NAO ESTEJA ESGOTADA A INSTANCIA ADMINISTRATIVA;

M) INDICAR SEU SUBSTITUTO, OBEDECIDOS OS REQUISITOS DE QUALIFICACAO INERENTES AO

TRATIVAS SUBORDINADAS

EM

A) PROCEDER A CLASSIFICACAO E AO REMANEJAMENTO DO PESSOAL;

B) DAR EXERCICIO AOS SERVIDORES CLASSIFICADOS NA UNIDADE ADMINISTRATIVA SOB SUA

ADMINIST RACAO:

C) CONCEDER PERIODO DE TRANSITO;

D) CONTROLAR FREQUENCIA DIARIA DOS SERVIDORES DIRETAMENTE SUBORDINADOSA E

ATESTAR A FREQUENCIA MENSAL:

E) AUTORIZAR A RETIRADA DE SERVIDOR, DURANTE O EXPEDIENTE;

F) DECIDIR SOBRE PEDIDOS DE ABONO JUSTIFICACAO DE FALTAS SERVICO;OU AO

G) CONCEDER O GOZO DE FERIAS AOS SUBORDINADOS;

H) AVALIAR O MERITO DOS SERVIDORES QUE LHES SAO IMEDIATA OU MEDIATAMENTE

III EM RELACAO A ADMINISTRACAO DE MATERIAL: REQUISITAR PERMANENTE OU DE
CONI-

DA DEFINICAO DOS ORGOS
- DOS SISTEMAS DE ADMINISTRACO GERAL

ARTIGO 41 DIVISAO DE ADMINISTRACAO E O ORGAO SETORIAL DOS SISTEMAS DE
ADMI--

NISTRACAO DE PESSOAL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA E DE TRANSPORTES DA SECRETARIA DE GOVERNO

PARA ASSUNTOS POLITICOS E PRESTA SERVICOS DE ORGAO SUBSETORIAL A TODAS AS UNIDADES DA PASTA

DISPOSICOES FINNIS

ARTIGO 42 FICA CRIADO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE GOVERNOASO PARA

SUNTO POLITICOS QSAP COMPREENDENDO OS SUBQUADROS E TABELAS PREVISTOS NO ARTIGO 7. *

DA LEI COMPLEMENTAR * 180, DE 12 DE MAIO DE 1978.M

ARTIGO 43 ** SAO TRANSFERIDOS PARA A SECRETARIA DE GOVERNO PARA ASSUNTOS

POLITICOS, OS CARGOS, PROVIDOS E VAGOS, AS FUNCOES-ATIVIDADES E CORRESPONDENTES POSTOS DE TRABALHO,

PERTENCENTES ORGAOSAOS :

I ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA;

II ESCRITORIO DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO EM BRASILIA;

III DAS EXTINTAS SUBCHEFIA DA CASA CIVIL PARA ASSUNTOS DA GRANDE SAO PAULO,

PARA ASSUNTOS DO INTERIOR E PARA ASSUNTOS PARLAMENTARES; E

IV DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO RESPECTIVAS SECOES, DA EXTINTA SUBCHEFIA DA
E

CASA CIVIL PARA ASSUNTOS DE DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO

PARAGRAFO UNICO OS FUNCOES-ATIVIDADES TRANSFERIDOS,
DES-DE CARGOS E NOS TERMOS

TE ARTIGO, FICAM INTEGRADOS EM TABELAS E SUBQUADROS DO QUADRO DA SECRETARIA DE GOVERNO

ORI-GEM.PARA ASSUNTOS POLITICOS, CORRESPONDENTES AS QUE PERTENCIAM AO QUADRO DA SECRETARIA DE

ARTIGO 44 ** SAO TRANSFERIDOS PARA A SECRETARIA DE GOVERNO PARA ASSUNTOS

POLITICOS, OS BENS MOVEIS E OS SALDOS DE DOTACAES ORCAMENTARIAS DOS ORGAOS OU UNIDADES REFERIDOS

NOS INCISOS I A IV DO ARTIGO ANTERIOR

ARTIGO 45 SERAO PROVIDENCIADOS PELA SECRETRIA DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO
**

OS ATOS DE TRANSFERENCIAS DOS SALDOS DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

ARTIGO 46 DENTRO DE 30 (TRINTA) DIAS CONTADOS PARTIR DA VIGENCIA DESTE
DECRE—— A

TO, A SECRETARIA DE GOVERNO PARA ASSUNTOS POLITICOS FARA PUBLICAR A RELACAO DOS CARGOS E

FUNCOES E DE SEUS RESPECTIVOSSUCESSORES ABRANGIDOS PELO ARTIGO 42.

ARTIGO 47 A SECRETARIA DE GOVERNO PARA ASSUNTOS POLITICOS CONSTITUI UNIDADE

ORCAMENTARIA DO GABINETE DO GOVERNADOR

DE DESPESA:

DUAL;

ANTROPICAS

PARAGRAFO UNICO A UNIDADE ORCAMENTARIA CONTARA COM AS SEGUINTES UNIDADES

1 DIVISAO DE ADMINISTRACAO DO GABINETE;
**

II ASESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

ARTIGO 48 ** ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO, REVOGADAS

AS DISPOSICOES EM CONTRARIO, EM ESPECIAL O DECRETO M* 14.050, DE 4 DE OUTUBRO DE 1979.

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 15 DE MARCO DE 1983. -

ANDRE FR.A NCO MONTURO

MARCO ANTTONIO CASTELO BRANCO DE OLIVEIRA, SECRETARIO DO ESTADO,

DA SECRETARIA DO GOVERNO PARA ASSUNTOS POLITICOS

PUBLICADO NO GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR, AOS 15DE MARCO DE 1983.

MARIA ANGELICA GALIAZZI, DIRETORA DA DIVISAO DE ATOS OFICIAIS

DECRETO N.* •.SO, DE 15 DE MARCO DE 1963

ESTRUTURA O GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS

ANDRE FRANCO MONTORO, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 89 DA LEI N. * 9.717, DE 30 DE

JANEIRO DE 1967,

DISCO-MUSIC PRELEMINAR

ARTIGO 1 2 O GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR E ORGAO DE ASSESSORAMENTO E

ASSISTENCIA DIRETA AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO NO DESEMPENHO DE ATIVIDADES E FUNC6ES

RELACIONADAS COM A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

PARAGRAFO UNICO SERA TITULAR DO GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR O OCUPANTE DO

CARGO DE CHEFE DE GABINETE CRIADO PELO ARTIGO 3. *, I, *A*, DO DECRETO-LEI N. * 100, DE 18 DE

JUNHO DE 1969, COM A DENOMINACAO DE CHEFEDO GABINETE CIVIL

CAP]ITULO II

DO CAMPO FUNCIONAL

ARTIGO 2. * CONSTITUI O CAMPO FUNCIONAL DO GABINETE CIVIL DO GOVERNADOR:

I QUANTO AS ATIVIDADES DO GOVERNADOR:
**

A) O ASSESSORAMENTO NA AREA DE ADMINISTRACAO GERAL DO ESTADO

B) O ASSESSORAMENTO NA AREA TECNICO-ADMINISTRATIVA;

E) O ASSESSORAMENTO EM MATERIA DE HONORIFICENCIA

11 ** A COORDENACAO DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

IV QUANTO AS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS A ELA VINCULADAS:

A) A EXECUCAO DOS TRABALHOS DE IMPRENSA OFICIAL;

B) A EXECUCAO DE ATIVIDADES PARA SERVIR DE CAMPO AO ENSINO, TREINAMENTO,

APERFEICOAMENTO E PESQUISA NA AREA DE ADMINISTRACAO PUBLICA, BEM COMO PARA PRESTACAO DE

ASSISTENCA TECNICA


