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II — possuir reconheclda cepacidade téc-
nica-administrativa, adg-irlda apds cinco (5)
anos de exercicio profissionsal,

Artigo 102 — Nas suss ausénclas e im-
pedimentos, 0 Diretor da Divisl: d: Clinicas
CGrerais serd substituido por um dos Diretg-
res de seus Servicos, designado pelo Supe-
rintendente do TAMSPE.

Artigo 103 — Ao Diretor da DLlvisip de
Clinicas Gerais compete:

I — cumprir e fazer cumprir 0 Regimen-
to do YAMSPE; :

II - observar e fazer obsarvar absoluto
resreito 3 hierarquia funcional;

III -— assumir integral! esponsziilidade
pela orientacio técnico administrativa as
unidades que lhe sio subordinadas;

IV -~ supervisionar, coordencr ¢ coniro-
lar o trabalho nas unidades que lhe 530 su-
bordinacdas; '

V¥V — promover perfejlo entrosame tn-
tre o3 Servicos, Se¢dss e Setores da Divisac;

VI -~ promover e coordenar ¢ casing me-
dico, 4 pesquisa e a investigacao cientificea,
objetivando o aperfeicoamento prefissional do
seu nessoal;

VII — fermular plancs e estudoc visan-
do o desenvolvimiitg programado das ativi-
dades c¢a Divisao;

o VIII — despachar com 0 Diret:z- do H.
. P. BE.;

IX -+ encaminhay, mensalments, ac Di-
retor do H. 8. P. E,, relatdrio dz ati-idades
da Divisio;

X — sugerir a conce.>." 3 de bolsas de es-
tudo, a participacido de méc cos em congres-
BOS .0 em cursos de aperfeicoamnto,

X1 ~= Oopinar nos proce~zos otl Xpedien-
tes gque tenham seguir---to da Divitao & Di-
retoria do H. 8. 2. E;¢

X1T — solicitar ao Diretor do 71, £, P. E.
& confeccio de lInpr:ssos necessiric= {0 USO
da Divisgo;

XIH — expedir ordens de servigo, cir-
culares, avisos de interesse da Divisao, dese-
de que nio envolvam materia de competen-

| cia das demais unidades do IAMSPE:

XTIV — autorizar acomodacdes especiais
nas unidades sob sua jurisdicdo; _

. XV -— convocar e presidir reunites pe-
riodicas com Assistentes e demais Chefes das
unidades que lhe sko subordinadas;

XVI — solicitar ao Dlretor do H.S.P.
E. a transferencia de paciente internado na
sua unidade cliniea, para hospitais que man-
tenham convenio com ¢ IAMSPE;

- XVII — sugerir & Diretoria do H.S.P,
E. convenios, ou credenciamentos com insti-
tuicoes medicas especializadas; |
. XVIH — encaminhar ao Digptor do H.
S3.P.E., para sua aprevagao, normas e roti-
nas de servico, a-serem observadas pelas
unidades gue lhe sao subordinadas:

XIX — propor ao Diretor do H.5.P.E.,
8 vindga de especialista para a realizecho de
cursos e atividades afins;

XX — participar das reunides para as
quais 1dr convocado;

XX1 - participar das reunides dos Dire-
tores de Divisdes do H.S.P.E. e das reu-
nmoces de Diretores do IAMSPE;

XXII ~ presidir reunides mensais com
0s Diretores-de Servicos da Divisdo; °

XXTII' — propor f0 Diretor do H.S.P.
E. admissfo de pessoal necessario e dispensa
de servidor lotado na Divisgo;

XXIV — conirolar a frequencia do pes-
soal que lhe é diretamente subordinado;

XXV — autorizar o remanejaniento ou
transferencia de servidor letado na Divisao,
para outra unidade, 50b sus jurisdicdo;

XXVI — propor ap Diretor do H.S.P.
E., 0 remanejamento ou transferencia de
servidor lotado na Divisdo para outlra Divi-
a0 do mesno Departantento;

XXVII — designar atribuicdes especiais
a03seus Assistentes:

XXVIII — aprovar as escalas de ferias
do pessoal lotado na Divisdo:

XX1IX — propor ao Direfor do H.S.P.
E., 0 desempenho de servigos especiais ou
horario extraordinario, a ser cumprido por
servidor lotado na Divisio, por sbsoluta ne-
cessidade de servico; -

XXX — examinar e opinar nos pedidos
de readapfacdc de servidor lotado na Divi-
BA0;

XXXI — opinar & encaminhar os pedi-
dos de afastamento ou licenca, requeridos
por servidor lotado na Divisiao;

XXXII — designar os Encarregados de
Setor, por indicacio do Diretor de Servico:

XXIII — aplicar pena disciplinar de ad-

XX XIV — aplicar pena disciplinar de
suspensio, de acordo com o estabelecido em
Porilaria da Superintendencia-

XXXV — sugerir ao Diretor do H.S.P.
¥. abertura de sindleancia:

XXXVI — abonar ou justificar, ou nio,
gs faltas de servidores lotados na Divisao:

‘ vertencia, no ambifo de suz competencia:

XXXVII — por go Diretor do H.S.
P.E., altera¢gdes fio quadro de pesscal da
Divisao;

XXVIII — praticar atos nao previstos
neste artigo, desde gue por expressa delega-
¢io de poderes do Diretor do H.S.P.E.:

Artipo 104 — A Diretoria da Divisao de

- Clinicas Gerais contargd com dois (2) Assis-

tentes, de reconhecida capacidade
administrativa. adguirida apés
anos de exercicio profissional.

Paragrafo unico — Dentre o3 Assisten-
tes. devidamente habllitados na forma da le-~
gislacio gue regulantents suas profissoes, fi-
gurara um medico e um profissional com uin
dos seguintes cursos: tecnico de administra-
¢cio, administragao de empresa, administra-
¢&o hospitalar, economia ou bacharel em
ciencias contabeis.

Artico 105 — Os Assistentes serio indi-
cados pelo Dirctor da Divisao, ¢com a apro-
vacao do Diretor do H.5.P.E., € designados
pelo Superinfendente do IAMSPE.

Artigo 106 — Ao0s Assistentes da Direto-
ria da Divisio de Clinicas Gerzis compete:

I — esiudar e opinar nos expedientes e
processos que lhes forem distribuidos:

IT — assessorar o Diretor nos assuntos
de sua competencia;

III — dar fiel cumprimenta is determi-
nacoes emanadas do Diretor da Divisio:

IV — cumprir e fazer cumprir ¢ Regi-
mento do IAMSPE;

V — observar e fazer observar, absoluto
respeito 4 hierarquia funcionel;

tecnico-
cinca (5)

ANO LXXX == NP 212 = QUARTA-FEIRA, 11 DE NOVEMBRO DE 197

PAGINA &

—
lr—

—

el —

V1 - presiar informac¢des 4s partes in-
teressadas s0bre andamento de processos ou
expedicntes, no ambito da Diretoria;

VII — comparecer &s reuniges para 83
quals forem convecados,

VIII -— manter-se atualizados com
os assuntos gerais da Autarquia;

IX — representar go Diretor  sdhre
agualquer irregularidade de que ienha co-
nhecimento; |

X — atuar, por determinacio do Dire-
tor, nos assuntos inerentes nos SeErvigos,
Secoes ou Setores.da Divisao, por intermé-
dip de suas respectivas Chefias,

Pariagrafo Unico — A0 Assistente n#o
nmédico incumbird assuntos de ordem ad-
ministrativa, delegados pelo Diretar da Dil-
visfio,

Artipo 107 — A Secretaria da Direto-
ria da Divisio de Clinicas Gerals contard
com eseriturarios, que responderao  pelas
seguintes atribuicbes, sob a orientagao e
responsabilidede do Secretario(a):

I — receher, registrar, distiibuir e
controlar ¢ andsmento de processos, expe-

dientes e correspondencia, 1o ambito da
Diretoris; |

IT — executar o5 servigos de mecano-
grafia;

IIT — manter arquivo atualizado;

IV — observar o prazo de tramitacao
dos processos, expedientes e documentos
que aguardam despachos; )

V — prover 0 servigo com materiais de
escritéorio, responsabllizar-se pela  sua
guarda;

VI — prestar atendimento ao piblico e
afender as solicitacdes que envolvam ma-
téria de sua competencia;

VII — preparar ¢ encaminhar o expe-
diente da Diretoria.

Artigo 108 — QO Servico de Clinica Mé~
dica contara com: ‘

I — Diretoria de Servico.

11 — Seciio de Reumateologia com:

a) Setor de Ambulatdrio;

h) Setor de Enfermaria.

HI — Sec¢ao de
peuticg com:

a) Setor de Ambulatério:

b)Y Setor de Enfermaria. -

Artigo 109 — O Servico de Doencan
Transm’ssiveis contard com:

I — Diretoria de Servico.

IT —— Secio de Imunizacio com:

a) Selor de Vacinacio:

b) Setor de Soro-Terapia.

- III ~ Secao de Diagn6stico e Terapeil-
tica com:

a8) Selor de Ambhulatério;

bh) Setor de Enfermsria.

Artigo 110 — O Servi¢o de Terapla In-
tensiva confarad com:

I — Direforia de Servico.

I1I — Secio de Enfermaria.

Artigo 111 — O Servico de Alergia e
Imunologia contaréa com:

I — Diretoria de Servico;

II — Secio de Diagnostico e Terapéu-
tica com:

a} Seftor de Ambulatorio;

b)Y — Setor de Enfermaria.

IIT — Secio de Imunologia com:

a8} Selor de Preparacio de Extratos:

b) Setor de Investigacao Laboratorial,

Artigo 112 — O Servico de TPediatria
Clinica contarf com: -

I — Diretoria de Servicgo.

1T — Secio de Doencas Metabolicas e
Digestivas com:

a) Betor de Gastroenterologia;

b) Seior de Endecrinologia;

¢) Setor de Emergencia:

d) Setor de Ambulatério. it

II1 — Secio de Doencas do Aparelho
Cardio-Respiratorio e Renal, com;

a) Setor de Cardiologia;

b) Setor de Pneumologia;

¢) Setor de Nefrologia;

d) Setor de Ambulatorio,

Artigo 1i3 — O Servico de Nceonafolo-
gia contarda com:

I — Diretornia de Servico.

IT — Secao de Puericultura, Diagnotsti-
co e Tratamento com:

a) Selor de Prematuros:

b) Setor de Recém-Nascidos Normais;

c) Setor de Recém-Nascidos Patologi-
cos.

Artigo 114 -— Os Diretores de Servicos
da Divisao de Clinicas Gerais seriio, obri-
gatoriamente, medicos habilitados na. for-
ma da legislacio que regulamenta sua pro-
fisshAo, de tTeconhecida capacidade técnica,
adguirida apds cinco (5) anos de exercicio
profissional.

Artigo 115 — Os Diretores de Servicos
da Divisdo de Clinlcas Gerais, serao admiti-
dos pelo Superintendenie do IAMSPE, pre-
ferenclalmente, escolhidos dentre os elemen-
tos gue compdem o céorpo clinico do HS.PE.

Artigo 116 — Os Diretores de Servigos da
Diviszo de Clinicas Gerais, nas suas susén-
cias e impedimentos, serio substituidos por
Chefes de 80730, de& sua indicacio, designa-
dos pelo Diretor da Diviszo.

Artigo 117 — Aos Diretores dos Servicos
da Divisio do Clinicas Gerais, compete:

I — curaprir ¢ f{azer cumprir o Regl-
mento do JTAMSPE;

1I — observar e fazer observar absoluto
respeito A hierarouia;

_IIT — ¢ncaminhar em tempo habit a pre-
visio de material e pessoal para o exercicio
sapuinte;

IV — requisitar materizis e impressos
nccessarios 80 bom funcionamento dos Ser-
ViCOS5,

V — assumir integral responsabilidade
pela orientagio técnico-pdministrativa das
unidades gue lhes sio subsrdinadas:

VI — suporvislonar o trabalho das unil-
dades que lhes sdo subordinadas;

VII — promover o pericifo entrosamento
entre as unidades que lhes sio subordinadaes;

VIH ~- passar visitas médicas diarias:

IX — supervisienar o ¢nsino meédico, a
pesnuiza e @ investigacao cientifica, ofere-
cencio g eies, sua confribuicio pezsoal:

X — encaminhar. mensaimente, ap Dire-
tor da Divisio, relatério das atividades do
Servico;

K] - propor a concessan de bolsas de
estudo, participagao de meédicos ein congres-

505 € a realizagao de curgos de aperfeigoa-
mento;

Diagnéstico e Tera-

XIT -- opinar em todos 08 processos ou
expedientes gue téenham seguimento do Ser-
vigo 4 Diretoria da Divisio;

XIII — expedir ordens de servigo, clir-
culares ¢ avisos, no ambito de sua compe-
téencla;

Xiv — convocar e presidir reunides
cleniificas ¢ técnicas com seus subordinados;

XV -— participar de rcunides mensals
com o Diretor da Divisao ¢ de outras, quan-
do convocadas; -

XVI — inspecionar prontufrios médicos,
objetivando aguilatar o padrio de atendi-
mento;

XVII — solicitar ap Diretor des Divisao
transferéncia de pacientes aos hospitais em
convénio;

XVIITI — responsabilizar-se pelo contrdle
de frequéncia dos servidores que lhes sio
subordinados:

XIX — propor remanejamento ou trans-
feréncia de servidor latado no Servico:

XX — opinar ¢ encaminhar ao Diretor
da Divisao, os pedidos de justificativas, abo-
nos de faltas, licencas e afastamentos;

_ XXI — representar ao Diretor da Divi-
sao, irregularldades de fue tenha conheci-
mento: N,
. XXII — tomar as providénelas necessa-
rias para que se realizem necropsias de inte-
resse dos Servicos gue chefiam:

XXIII — organizar as escalas de férias
do pessoal lofado em seus Servigos e enca-
minha-las ao Diretor da D.visio;

IX1IV — aplicar penfs disciplinares de
adverténcla no Ambitoe d2 sua competéncia:

XXV -- solicitar aa Diretor da Divisao,
apllcacio de pena disciplinar de Suspensig
a0 seus svbordinados:

XXVI — solicitar ao Diretor da Dlvisio,
0 desempenho de servigos especiais ou hori-
rifo extraordinario. & ser cumprido por ser-
vidor lotado no Servigo:

AXVII — solicitar ac Diretor da Divisao,
alterac@o no quadro de pessoal do SDETVICO
{Jugs chefia.

Artlgo 118 — Qs Chefes de Seg¢io, dos
Servicos que compdem a Divisio de Clinicas
Gerals, seréo, obrigatoriamente, médicos, ha-
bilitados na forma da legislacio que regula-
menta sua profissido, de recohhecida capaci-
dade técnica, adquirida apés trés (3) ancs
de exerciclo profissional,

Artizo 119 — Os Chefes de Secéio, dos
Servig:us gue compoem 3 Divisdao de Clinicas
Gerals, serdo admitides pelo  Superinten-
dente do IAMSPE, ou, preferencialmente, es-
colhidos pelo Diretor da Divisio, dentre os
elementos que compdem o corpo clinico do
Servico a que estio subordinados.

Artigo 120 — Os Cheles de Secdo, nas
suas ausencias e impedimentos, serdo substi-
tuidos por Encarregados de Setor, ind'ecadns
E].:}%ﬂ Diretor de Servigo ao Diretor da Divi-

30. -
Artigo 121 — Aos Chefes de Seciio, dos

Servigos que compdem a Divisdo
Gerais, compete: P | de Clinleas

IT — participar das visitas médicas di4-
as enfermarias;

HI -~ contro:ar e sartic
tro:ar - par, quand,
necessariq. do atendimentc de pac'ientes de
enfermaria ou amHulatério-

cor Ef t_: négaplza:i ¢ ocieatar o ensino a
Inlg.rado a Jolsistas, com a supervizio
do Diretor; b

V -~ organizar

rias

: € programar cursos, con-
feréncias, nalestras. com a prévia asutoriza-
¢&o do Tiretor;

VI — apreseniar ag Diretor, a pr -
maq%chde lesquiisas: nrosra
~ compia~ material a ser utilizado

em publicagdes mé-licas e, especiaimente s

- destinadas & Revisia Médica do IAMSPE:

VIII — organizar as reunies clentificas
do Servigo, & que estd rubordinado, de acor-
;I:tﬂg.ﬂm & programacao aprovada velo Dj.

IX — wministrar® aulas programadas =a
bﬂLﬂi}s{tas e estagiarios: prog >

— cumprir. e fazer cumprir -
mento do TAMSPE: P ¢ Regt

XY - ohservar e fazer obsétvar a hle-
rarquia funcional;

XII — programar a previsio de ma-
terial e _pessoal para o exercicio seguin‘e;

XIIf_-—— manier vnerfeito entrosamento
com Segoes e Setores do Servige a que per-
tence:

XIV — encaminhar go Diretor relatério
mensal de suas afividades;

XV — opinar nos expedientes que te-
nham seguimento de Secic a Diretoria do
iJervico, a gque es*a subordinadoe:

V1 — comparecey obrigatériamente As
reunices programadas® pelos Dir:tores:

XVII — aplicar pena disciplinar de ad-
verténcia, no amblto de sua competéncia:

XVIII — oropor aplicatio de pena dis.-
ciplinar de suspensiio a cervidor gue lhes
& subordinado;

XIX — oplnar e encaminhar so Dire-
tor, os pedidos de Justificativas, ou abonos
de f{altas, Ilcencas ou afastamentos, apre-
sentados pelos serldores que lhes s3o su-
bordinados.

Artlzo 122 — Os Encarregados de Se.
tor, subordinados a4z Se¢d2s que compdem 03
Servigos Ja Divilzho de Clinicas Gerails, se-
rip. obrleatdriamente médicos, devidamenta
habilitados., com experiéneia comprovads
por mais de trés (3 anos de exerziclo pro-
fissional.

Artimo 123 — 0Oz Encarregados de Setor
serio dezlenados pelc Diretor dz Divicao
por indicacfio do Diretor de Sarvico.

Artigo "22 — s Encarregados de Selor
serfio substituidos nar suar ausénceias e im-
pedimentos, nor medico Indicado pelo Dire-
tor de Servico.

Artleo 125 — Acos Encarregados de Se-
tor compete:

I — controlar e participar do ztendt-
mento de pacientes em enfermaria ou am-
bulatdrio;

TI -— realizar. didrlamente. visitas em
conjunto com o5 rédicos o holsistas. ap Se-
tor de Enfermagam sob sua responsabill-
dade;

11T — controlar as admlssdes e “allas
de paci*ntes:
IV -— analisar. sob o ponto de vista

tecnlco e administrative, prontuarios nie-
dicas;

V — responssbilizar-se pelo materlal de
uso médico do respectivo Setor;

VI -- controlar as atividades do pess
sval nfo méaico iotado no Setor:

VII — solicltar a cooperagio de médi-
¢c de qualquer unidade do H.S.P.E. para es-
ciarecimento, diagnosiico ou conduta tera-
peutica m segulr, ¢m relaciic a pacientes de
enfermaria ou ambalatério; _

VIII — exercer as funchHes de ensino
programadas pels Diretoriz do Servigo:

IX — marticipar, cbrigatériamente. de
reunidoes de rinhe  cientifico programsdai
pela Diretoria do Servico a que estd subor-
dinado;

X — prestar a: possiveis informucSes
de carfter meédico, sos familiares dé pa-
clentes cu a -evs responsavels?

Xl — cumprilr e faze. cumoprilr o0 Re-
glmento do TAMSPE: '

XIL — ohserver e fazer observar a hie-
rargquia funcionar:

XTIII — colher. didriamenie, dados es.-
tatistlcos, que configurem ¢ atendimento
prestado pelo Setor, e euncaminha-los so
Chefe de. 3ecao;

XIV — encaminhar ac superlor hierfr-
quico’ os expadienies relacionado: com as-
suntos de oessoal do etor, wara as provi-
déncias cabivels,

Artigo 126 — Os Médicos serfo admi-
tloos peio Superintendente  do IAMEPE,
desde que _egalmmte hatilitados nos tér-
mcs da legisiaghc que regulamenia a pro-
fissdo, comprovznic n.ais de dols (2) anos
de exercicio .rofissional

Artlgo i27 — Ac Médico compete:
I — cumnrir « Regimente do YAMSPE:
1I — observar a hierarqula funcionals

III — prestar assisténcia médica e ou-
tras atividades efins sos paclentes de ambi-
latério e de enfermarls; !

IV = registrar no prontuArio as obser-
vagoes clinicas, prescricoes médicas e outras
anotagoes, de acordo ¢om normas determina-

dar pelas unidades técnico-sdministrativas
superiores;

V — comparecer, obrigatoriamente, Aas

rer:iniﬁes cientificas para as quais for convo-
cado; :

VI — éxercer fungao de ensino junto a
bolsistas e estagiarlos programadas pelo Ser-
vigo a que pertenze;

Vil — fornecer, diariamente, 80 Encare- -

regade de Selor, numero de atendimentos
que realizou;

Vi1l -~ responder
quals for escalado;

IX - representar ao secu superlor hle-
rarquico gualquer Irregularidade de que te-
nha conhecimento,

Artigo 128 — As Diretorlas de - Servico,
as Secoes e os Szfores, contarfio com escri~
turarios para o cumprimento de rotinas de
ordem adminiskrativa,

Parferafo Unlco — Contario ainda, com
téenicos de laboratério, laboratoristas, auxt-
liares de laboratério, recreacionistas. eseritie

rariocs e ;}essﬁa:l especializado, eventualmen-
te necessarlo,

pelos plantdes para os

SECAO X

DA DIVISAO DE CLINICAS
ESPECIALIZADAS

Artlgo 128 — A Divisho de Clnlcas Espe-
clalizadas, unldade técnica responsivel pela
prestagio de servigos cifnicos especiatizados
a0s usuirios do JAMSPE, tem a seguinte es-
trutura: -

I — Diretoria,

II — Servico de Cardlologis.

IIT — Servico de Dozncas do Aparelho
Respiratério. :

IV — Servigo de Neurologla.

V — Servigo de Psiquiatria e Pslcologla
Medica,

VI — Servigo de Gastroenterdlogla Clinl-

VIT — Servigo de Nefrologla,

VIIT — Servico de Dermatologla,

IX — Servico de Endacrinoiogla.

X — Servigo de Otorrinolaringologla,
XI — Servigo d= Oftalmologia,

'SECAO X1
DA DIRETORIA

Artlgo 130 — A Diretorla da Dlvis&o da
Clinicas Especlalizadas contargé com:

I — Diretor;

J1 -— Assistentes;

111 — Sezcretaris,

Ariizo 131 — A Diretorlz incumbe pro-
gramar, dirigir, coordenar, avaliar e super-
visionar as atividades técerico-administrativas
de todns as unidades da Dlvislo,

Artigo 132 — O Diretor sera admitido pes
o Supcrintendente do IAMSPE, observados
05 seguintes requisitos:

I — ser portador de diploma de nivel siie
perior (mfdico), devidamente habilitado, nos
térmos da legislacio quc regulamenta a pro-
{issa0;

1T — passulr reconhecida capacidade téc-
nici-administrativa, adquirida apés cince {5)
pnos de exercicio prollssional;

IIT — na3 suas ausencias ¢ Imnedimens
tos, o Dirctor da Divisio de Clinlcas Especis-
lizadas serft substituide por um de: Direto-
re; de Secrvico. designado —clo Superinten-
dente do TAMS3PE,

riizo 133 — Ao Diretor da Piviszo de
Clinicas Especializadas eompete:

I — cumprir e fazer cumprir 0 Regimen-
te do TAMSPE;

1I — obsarvar e fazer obzarvar absolulo
respeito a hierarquia funcional; v

III — assumir integral respansabllidade
pola  orientacfe  técnico-administrativa  as
unidades que !he sfio subordinadzs;

IV — supervisionar, coordenar e contro-
lar o trabalhio nas unldades que ihe sao0 su-
bordinades;

V — promover perfeito entrosamento en-
tre os Servigos, Segdes e Sclores da Divisao;

VI — promover ¢ coordenar ¢ Ensino me-
dico, a pesguisa e a Investleachio clentifica,
objetivando o aperfelgoamento profissional

de seu pessoal;

Ca.




