
DIRIO OFICIAL

ESTADO DO SAO PAUIO

II POSSUIR RECONHECIDA CAPACIDADE TECVI PRESTAR INFORMACOES AS PARTES INXII OPINAR EM TODOS OS PROCESSOS OU V RT•PEN,SABLLIZAR-Æ PESO MATERIAL DE

TECNICO-ADMINISTRATIVA ADQUIRIDA APOS CINCO (5) TERESSADA SOBRE ANDAMENTO DE PROCESSOS OU EXPEDIENTES QUE TENHAM SEGUIMENTO DO SEGRUSO MATCO 4O RESPECTIVO SETOR;

ANOS DE EXERCICIO PROFSSIONAL EXPEDIENTES, NO AMBITO DA DIRETIRIA VICO A DIRETORIA DA DIVIAO; VI CONTROLAR AS ATIVIDADES DO PE*

IMVM AS REUNIOES PARA AS XIII EXPEDIR ORDENS DE SERVICO CIRSO NAO MEDICO LOTADO NO SETOR;
ARTIGO 102 NAS SUAS AUSENCIAS E - COMPARECER CULARES AVISOS, AMBITO DE VII SOLICIT• COOPERACAO DE

MOLENTO DERETER DA DIRIA D: CLINICAS QUAIS FOREM CONVOCADOS E NO *UA COMPE-- A

O TENIO CO DE QUALQUER UNIDADE DO H.S.P.E. PARA E*

RAIS SERA SUBSTITUIDO POR UM DOS DIRETOVILA MANTER-SE ATUALIZADOS COM CONVOCAR E PRESIDIR REUNISSES CLARECIMENTO, DIANESIO OU CONDUTA

TERARES DE SEUS SERVICOS, DESIGNADO PELO PEOS ADJUNTOS GERAIS DA AUTARQUIA; CIONDIAS E TECNICAS COM SEUS SUBORDINADOS; LUTA A SEGULIN EM RELACA A PACIENTES DE

RINTENDENTE DO TAMSPL.

REPRESENTAR AO DIRETOR S•ORE XV PARTICIPAR DE REUNIS• MEALS ENFERMARIA OU AMATORIO

ARTIGO 103 AO DIIRETOR DA DIVISAO DE QUALQUER IRREGULARIDADE DE QUE TENHA CAOCOM O DIRETOR DA DIVIO E DE OUTRAS, QUANVIII EXERCER AZ FUNC•ES DE ENDINO

CLINICAS GERAIS COMPETE: NHECIMENTO; DO CONVOCADAS; PROGRAMADAS PELA DIRETORIA DO SERVICO;

I CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O REGIMEN ATUAR, POR DETERMINACAO DODIREITO SUSTENAR PRONTUARIOS MEDICOS, IX * PARTICIPAR, CBRIGATORIAMENTE. DE- OBJETIVANDO AQUILATAR O PADRAO DE

ATENDITO DO IAMSPE; - INERENTES SERVICOS, REUNI5ES DE CUNHO CIENTIFICO PROGRAMADA

TOR, NOS ASSUNTOS AOS MENTO;

II - OBSERVAR E FAZER OBERVAR ABSOLUTO SECOES OU SETORES .DA DIVISAO, PER INTERMEDIAI SOLICITAR AO DIRETOR DA DIVISAO PELA DIRETIRIA DO SERVICO A QUE ESTA

SUBORCHEFI,•. DINADO;
: RESPEITO A HIERARQUIA FUNCIONAL; DIO DE SUAS RESPECTIVAS TRANSFERENCIA DE PACIENTES AOS HOSPITAIS EM X PRES:AR POSSIVELS LNFORMACSES,

A*
III ASSUMIR INTEGRAL REPONSABILIDADE PARAGRAFO UNICO AO ASSISTENTE NAO CONVENIO; *--

PELA ORIENTACAO TECNICO ADMINISTRATIVA AS MODICO INCUMBIRA ASSUNTOS DE ORDEM ADXVJII RESPONSABILIZAR-SE PELO CONTROLE DE CARATER MEDICO, AOS FAMILIARES DE

PAUNIDADE QUE LHE SAO SUBORDINADAS; MINISTRATIVA, DELEGADOS PELO DIRETOR DA DIDE FREQUENCIA DOS SERVIDORES QUE LHES SAO CIENTES OU A -EC• REGPO_'•AVELS;

SUBORDINADOS; XL CUMPRIR E FAZE: CUMPRIR OREVISAOIV SUPERVISIONAR, COORDEN E CONTROALISTAMENTO DO IAMSPE

LAR O TRBALHO NAS UNIDADES QUE LHE SAO SEUARTIGO 107 A SECRETARIA DA DIRETRIX PROPOR REMANEJAMENTO OU
TRANSB

BORDINADAS; RIA DA DIVISAO DE CLINICAS GERRI CONTARA FERENCIA DE SERVIDOR LOTADO NO SERVIC,O; XII SERVIR E FAZES OBSERVAR A

HIEESCÑTURARIES, XX OPINAR ENCAMINHAR DIRETOR ARQUIA FUNCIONALCOM QUE RESPONDERAO PELAS E AO

V. PROMOVER PERFEITO ENTROSAMC ESEGUINTES ATRIBUICOES SOB A ORIENTACAO* E DA DIVISAO, OS PEDIDOS DE JUSTIFICATIVAS, LABIII * COLHER, DIARIAMENTE, DADOE

ESTRE OSSERVICOS SSCOES E SETORES DA DLVLSAC; RESPONSABILIDADE DO NOS DE FALTAS, LICENCAS AFASTAMENTOS; TATICOS QUE CONFIGUREM O ATENDIMENTO; SECRETARIOA

PROMOVER E COORDENAR O CRIMINO REDISTRIBUIR XXI E PRESTATARIO PELO SETOR ENCAMINHA-LOS

I RECEBER, REGISTRAR, E REPRESENTAR AO DIRETOR DA DIVIDE AO
E A CHEFE DE+ 3ECAO;: DICO, A PEDULLA INVESTIGAC'AOPRE-'ISSTØNALCIENTFICADO --

OBJETIVANDO O APERFEICOAMENTO CONTROLAR O ANDAMENTO DE PROCESSOS, EXPESAS IRREGULARIDADES DE QUE TENHA

CONHECIDESTA DIENES E CORRESPONDENCIA, NO AMBITO DA MENTO; ,* XIV ENCAMINHAR AR SUPERIORHIERANOSE

VII FORMULAR PLANOS E ESTUDOS VISANI TOMAR AS PROVIDENCIAS NECESSAIOS EXPEDIEIS RELACIONADO COM
AS- DIRETORIA; *AS REALIZEM NECROPSIAS DE INTESTINOS DE ECOAI CIO "ETOR, ,•ARA AS

PROVIDO O DESENVOLVIMTO PROGRAMADO DA: ARTIVIII EXECUTAR OS SERVICOS DE MECANISPARA QUE SE CAOIVEKS.

DADES DA DISTRISAO GRAFIA; RESSE DOS SERVICOS QUE CHEFIAM; DENCIAS
-

VIII DESPACHAR COM O DIRETODO PL III MANTER ARQUIVO ATUALIZADO; XII ORGANIZAR AS ESCALAS DE FERIAS ARTIGO )26 OS I•.ED!COS SERAO
ADMI: TRAMITACAO DO PESSOAL LOTADO EM SEUS SERVICOS E ENCATGOS PEIO SUPERINTENDENTE DO IAMSP

6. P. E.; - DE
. IV OBSERVAR O PRAZO NOMINA-LAS DIRETOR DA DLVIIAO; DESDE "-EG•IM,,NTE

IX ENCAMINHAR, MENSALMENTE, AC DIDOS E XIV APLICAR DISCIPLINARES DA NOS- PROCESSOS, EXPEDIENTES DOCUMENTOS AO AUE HALILITADOS
TER-LO QUE A

PROPRETOR DO B. S. P. E., RELATORIO DA: ATIDADES QUE AGUARDAM DESPACHOS; * NENEAS DE MOS LEG•.ACAT :EGULAMENTA

DA DIVISAO; V PROVER O SERVICO COM MATERIAIS DE ADVERTENCIA NO AMBITO DE SUA COMPETENCIA; FISSAO, EOMDRO-¢--N LO A,AIS DE DOIS (2) ANOS
XXV SOLICITAR DIRETOR DA DIVISAO, DE EXERCICO ,ROHSSLONAL

X SUGERIR A CONI- DE BOLSAS DE SUCTORIO RESPONSABILIZA-SE PELA SUA AO

APLICACAO DEPENA DISCIPLINAR DE

SUSPENSAO

TUDO, A PARTICIPACAO DE MECONS EM RESGUARDA AO SEUS SORIADOS ARTIGO 127 AC MEDICO COMPETE:

SOA OU EM CURSOS DE APERFETICOAMENTO VI - PRESTAR ATENDIMENTO AO PUBLICO E XVI SOLICITAR DIRETOR I CUMPRIR , REGIMENTE DO VMPE

ENVOLVAM AO DA DIVISAO,ATENDER SOLICITACOOES QUE MA--XI OPINAR NOS PROCE-SOS OU •.XPEDLENAS DESEMPENHOW O DE SERWCOS ESPECIAIS OU HORAI OBSERVAR HIERARQUIA FUNCIONAL;

TERIA DE COMPETENCIA; ATES TENHAM SEGU!•--ATO DA DIVISAO A CLSUA

RETORTAQUE DO H. 8. P. E.; VII PREPARAR E ENCAMINHAR O EXUPERIO EXTRAORDINARIO A SER CUMPRIDO POR SEIII PRESTAR ASSISTENCIA MADICA
IDOR IMOTADO SERVICO; E

OUXII SOLICITAR AO DIRETOR DO .*. *. P. E. DIENTE DA DIRETORIA XVII NO TRAS ATIVIDADES AFINS PACIENTES DEAMBU SOLICITAR AO DIRETOR DA DIVISAO, AOS

ARTIGO 108 O SERVICO DE CLINICA ME--A CONFE DE LMPR:S•OS NECESSAR AO USO - AL•ERACAO* NO QUADRO DE PESSOAL DO SERVICO LATORIO E DE ENFERMARIA;

DA DIVISAO; DICA CONTAM COM: QUE CHEFIA IV * REGISTRAR NO PRONTUARIO AS

OBSERVI EXPEDIR ORDENS DE SERVICO, CIR1 PROTORIA DE SERVICO ARTIGO 118 OS CHEFES DE SECAO, VACUOLES CLINICAS, PRESCRICOES MEDICAS- DOS E OUTRE

REUMATOLOGIA -
CULARES, AVISOS DE INTERESSE DA DISARO DOSIFI SECAO DE COM: SERVICOS QUE COMPOEM DIVISAO DE CLINICAS ANOTACOES, DE ACORDO COM

DETERMINAA NORMAS

DE QUE NAO ENVOLVAM MATERIA DE COMPETENCA SETOR DE AMBULATORIO GERAIS, SERAO, OBRIGATORIAMENTE, MALCOS HADA PELAS UNIDADES TECNLCO-ADMLNLSTRATIVA•

CIA DAS DEMAIS UNIDADES DO IAMSPE; B) SETOR DE ENFERMA BILITADOS NA FORMA DA LEGISLACAO QUE REGULASUPERIORE.S;

XIV - AUTORIZAR ACOMODACOES ESPECIAIS M SECAO DE DIAGNOSTICO E FERAMENTA SUA PROFISSAO, DE RECONHECIDA

CAPACITAS UNIDADES SOB SUA JURISDICAO; UTICA COM: DADO TECNICA, ADQUIRIDA AUOS TRES (3) COMPARECER OBRIGATORIAMENTE, AS. AMBULATORIO QUAIS FOR

XV CONVOCAR E PRESIDIR RESOURSES PEA) SETOR DE DE EXERCICIO PROFISSIONAL * ANOS REUNIOES CIENTIFICAS PARA ASCONVO
*

RIDICAS COM ASSISTENTES E DEMAIS CHEFES DAS B) SETOR DE ETERIZARIA ' ARTIGO 119 OS CHEFES DE SECAO; DOS CADO; -* .

UNIDADES QUE LHE SO SUBORDINADAS; ARTIGO 109 O SERVICO DE DOENCAS SERVICOS QUE COMPOEM A DWISAO DE CLINICAS VI EXERCER MCAO DE ENSINO JUNTO A

XVI ELICITAR AO DIRETR DO H.S.P. TRANSMISSIVEIS CONTARA COM: GERAIS, SERAO ADMITIDOS PELO SUPERINTENDIAS E ESTAGIARIOS PROGRAMADAS PELO

SERE A TRANSFERENCIA DE PACIENT INTERNADO NA 1 - DIRETOÑA DE SERVICO DENTE DO IAMSPE OU, PREFERENCIALMENTE, VICO 8 QUE PERTENÆ;

ESUA UNIDADE CLINICA, PARA HOSPITAIS QUE MONII S•AO DE IMUNIZACAO COM: COLHIDOS PELO DIETOR DA DIVISAO, DENTRE OS %RII FORNECER, DIARIAMENTE AO ENCAR-.

TENHAM CONVENIO COM O IAMSPE; AI SETOR DE VACINACAO; ELEMENTOS QUE COMPOEM O CORPO "CLINICO DO REGADO DE SETOR, NUMERO DE ATENDMENTO

XVII - SUGERIR A DIRETONA DO H.S.P. B) STOR DE SOROTERAPIA SERVICO ESTAO SUBORDINADOS QUE REALIZOU;
- A QUE

: E. CONVENIOS, EU CREDENCIAMENTOS COM INSTI• HI SECAO DE DIAGNOTICO E TERAPEUTICO 120 - OS CHEFES DE SECAO, NAS

TU1COES MEDICAS ESPECIALIZADAS; TICA COM: SUAS AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS, SERAO SUHSTI"VILL ARESPONDER PELOS PLANTOES PARA OS. QUAIS FOR ESCALADO;

XVIII EÑCAMINÑAR AO DI•TOR DO H. A) SETER DE AMBULATORIO; TUIDO POR ENCARREGADOS DE SETOR, INDCADOS *
-

S.S.E. PARA SUA APRCIACAO NORMAS E ROTI STOR DE ENFERMARIA PELO DIRETOR DE SERVICO AO DIIRETOR DA DIVIBOX - REPRESENTAR AO SEU SUPERIOR

HLENA DE SERVICO, A SEREM OBSERVADAS PELAS ARTIGO 110 - O SERVICO DE TERAPIA INSAO , RALCO QUALQUER IRREGULARIDADE DE QUE

UNIDADES QUE LHE SAO SUBORDINADAS; TENSIVA CONTARA COM: ARTIGO 121 AOS CHEFES DE SECAO, DOS AHA CONHECIMENTO

XIX - PROPOR AO DIRETOR DO H.S.P.E, I DIRETORIA DE SERVICO SERVICOS QUE COMPOEM A DIVISAO DE CLLNTCAZ ARTIGO 128 AS DIRETORAS DE SERVICO,

REALIZACAO DE II SECAO DE ENFERMARIA GERAIS, COMPETE: -A VINDA DE E.•ECLALLSTA PARA A SECOES S•TORES,

AS E OS CONTARAM
ESCRITURES E ATIVIIDADES AFINS: ARTIGO 1U - O SERVICO DE ALERGIA E SUPERVISIONAR O ATENDIMENTO MEDICO RARIOS CUMPRIMENTO DE ROTINAS

XX PARTICIPAR DAS REUNIES PARA AS IMUNOLOGIA CONTARA COM: EXECUTADO PELES SETORES; PARA O DE- ORDEM ADMINISTRATIVA

QUAIS FOR CONVOCADO; I DIRETORIA DE SERVICO; * II PARTICIPAR DAS VISITAS MEDICAS PARAGRAFO NICO CONTARAO AINDA,. XXI --* PARTICIPAR DAS REUNIOES DOS DIREII SECAO DE DIAGNOSTICO TERAPEU• DI- COM

E
RIAS AS ENFERMARIA TECNICOS DE LABORATORIO,

TORES DE DIVISOES DO S.S.E. E DAS REUTICA COM: LABORATORISTAS

AUXILIOS DE DIRIETORES DO IAMSPE; A) SETOR DE AMBULATORIO: III * CONTROLLER E IVPARTICIPAR QUANDO LIARES DE LABORATORIO, RECREACIONISTAS

ESCRITURAI - PRESIDIR REUNISSES MENSAIS COM B) SETOR DE ENFERMARIA NECESSARIO, DO A•NDJMENTO DE PACIENTES DE RARIOS E PESSO•L EXPECIALIZADOEVENTUALMENTE

OS DIRETORDE SERVICOS DA DIVISAO; III SECAO DE IMTMOIOGIA COM: ENFERMARIA OU AMATORIO TE NECESSAR

XXIII. - PROPER AO DIETER DO H.S.P. A) SETOR DE PREPARACAO DE EXTRATOS; IV * ORGANIZAR C ORIENTAR O ENSINO A *

E. ADMISSAO DE PESSOAL NECESSARIO E DISPENSA B) SETOR DE INVESTIGACAO LABORATORIAL SER MINTSSRADO A BOLSISTAS COM A SUPERVISAO SECAO X

DE SERVIDOR LOTAD0 NA DIVISAO; ARTIGO 112 * O SERVICO DE PEDIATRIA DO DIRETOR; DA DIVISAO DE CLINICAS

XIV CONTROLAR A •REQUENCIA DO PESQUICLINICA CONTARA COM: V * ORGANIZAR E PROGRAMAR CURSOS, ESPECIALIZADAS

SOAI QUE LHE E DIRETAMENTE SUBORDINADO; I DIRETORIA DE SERVICO FERENCIAS, PALESTRAS COM A PREVIA

AUTORIZAADV - AUTORIZAR O REMANEJAMENTO OU II SECAO DE DOENCAS METABOLICAS E CAO DO DIRECTOR MITIGO 129 A DIVISAO DE CLCAS ESPE.

TRANSFERENCIA DE SERVIDOR LOTADO DIVISAO, DIGESTIVAS VI APRESENTAR DIRETOR,NA COM: AO A PROGRAMATIDAS UNIDADE TECNICA RESPOSAVEL PELA

PARA OUTRA TIMIDADE SOB SUA JURSDICAO A) SETOR DE GASTROENTEROLOGIA MACAO DE PESQUISAS; PRESTACAO DE SERV2COS CLINICS ESPECIALIZADOS

XVI PROPOR AO DIRETOR DO H.S.P. B) STOR DE ENDOCRINOLOGIA VII COMMATERIAL UTILIZADO AOS TEM A SEGUINTE
ES- A SER USUARIOS DO IAMSP

E., O REMANEJAMENTO OU TRANSFERENCIA DE - C) SETOR DE EMERGENCIA; EM PUBLICACES MEDICAS E, ESPECIAMENTE AS TRUTURA:

: SERVIDOR LOTADO NA DIVISAO PARA OUTRA DIVID) SETOR DE AMBULATORIO **' DESTINADAS A REVISTA MEDICA DO IAMSPE; IDIRETORIA.

*AO DO MESMO DEPARTAMENTO; **II SECAO DE DOENCAS DO APARELHO VIII ORGANIZAR AS REUNIOES C!ENTFF'CAS II SERVICO DE CARDIOLOGISTAS

XVII DESIGNAR ATÑBUICSES ECLAIS CARDIO-RESPIRATORIO RENAL, DO SERVICO,
- E COM: A QUE ESTA SUBORDINADO DE ACORI SERVICO DE DOENCAS DO APARELHO

AOES ASSISTENTES; A) SETOR DE CARDIOVIDA DO COM A PROGRAMACAO APROVADA PELO DIRESPIRATORIO.

XVIII APROVAR AS ESCALAS DE FERIAS B) SOTOAR DE PNEUMOLOGIA; RETOR; IV SERVICO DE NEUROLOGIA
: DO PESSOAL LOTADO NA DIVISAO; C) SETOR DE NEFROLOGIA: IX MINISTRAR"

XIX IRER AOS V ERRICO DE PSIQUIATRA E PSICOLOGIA
PROPER AO DO H.S.P. D) SOTOAR DE AMBULAT BOLSISTAS AULAS PROGRAMADAS

- ESTAGIARIOS;

E., O DESEMPENHO DE SERVICOS SPECIALS OU ARTIGO 113 O SERVICO DE NEONATOLOGIA E CEDICA- E O REFIVI SERVICC DE GASTROENTEROL

COLORARIO EXTRAORDINARIO, CUMPRRA-SE COM: MENTO DO IAMSPE;A SER POR GIR CONTTRA CUMPRIR, FAZER CUMPRIR

SERVIDOR LOTADO NA DIVISAO, POR ABSOLUTA NEI DIRETORA DE SSRVICO. XI OBSERVAR-SE LAZER OBSE•'VAR CA.A EVII SERVLCO NEFROL

CRUELDADE DE SERVICO; AE
. II SECAO DE PUERICULTURA, DIAGNOSTICARIA FUNCIONAL;

--

E NOS TRATAMENTO
: XXX EXAMINAR OPINAR PEDIDOS CO E COM: XII VIII SORVO DE DERMATOLOGIA

DE READAPTACAO DE SERVIDOR LOTADO DIVI A MAIX SERVICO DE ENDOCRINOLOGIANA A) SETER DE PREMATUROS; TERLALLLLLLLLL PROGRAMAR PREVISAO DE

SAO; B) SETOR DE RECEM-NASCIDOS NORMAIS; *EPESSOAL UARA O EXERCCIO SEGUINTE; X SERVICC DE OTORRINOLARINGOLOGIA

XIXI OPINAR E ENCAMINHAR OS EDIC SETOR DE RECEM-NASCIDOS PATOLOGIA * MANTER PERFEITO ENTROSAMENTO XI SERVICO DE OFTALMOLOGIA-

DOS DE AFASTAMENTO OU LICENCA, REQUERIDOS COS." COM SECOES E SETO, ES DO SERVICO A QUE

PERTENCE .
POR SERVIDOR LOTADO NA DIVISAO; ARTIGO 114 OS DIRETORES DE SERVICOS XIV SECAO XI

LXXII DESIGNAR ENCARREGADOS DE * ENCAMHAHAR AO DIRETOR RELATORIOOS DA DIVISAO DE CLINICAS GERAI SERAO, MENSAL DE CUAS ATIVIDADES; DA DIRETORIA
-

S,ETOR, POR INDICACAO DO DIRETOR DE SERVICO; LATERLAMENTE MEDICOS HABILITADOS NA. FORXV OPINAR EXPEDIENTES TE.

XIII - PALLCAR PENA PRMR DE ADMA DA LEGISLACAO QUE REGULAMENTA SUA PRO- NOS QUE ARTIGO 130 A DIRETORIA DA DIVL.•TO DE

VERTENCIA, NO AMBITO DE SUA COMPETENCIA; FISSAO, NHAM SEGUIMENTO DA SECAO A DIRETORIA DO

XXXIV APLICAR DISCIPLINAR DE DE RECONHECIDA CAPACIDADE TECNICA, SERVLCOS A QUE ES•.A SUBORDINADO; CLINICAS ESPECLALISA•LAS CONTARA COM:
PENA ADQUIRIDA APOS CINCO (5) ANOS DE EXERCICIO XVI OBRIGATORIAMENTE AS I DIRETOR;

-

SUSPENSAO, DE ACORDO COM O ESTABELECIDO EM PROFLSSIONAL. COMPARECER

PORTARIA DA SUPERINTENDENCIA: REUNISSES PROGRAMADAS + PELOS DIRETORES; IL ASSSISTENTES

XXXV SUGERIR DIRETOR DO R.S.P. ARTIGO 115 OS DIRETORES DE SERVICOS XVII APLICA: DISCIPLINAR DE DIII SECRETARIAAO PENA
* DA DIVISAO DE CLINICAS GERAIS, SERAO ADMITI

E. ABERTURA DE SINDICANCIA VERTENCIA, NO ARIBTO DE SUA COMPETENCIA; ARTIGO 131 A DIRETORIA INCUMBE PRO.

XXXVL ABONAR JUSTIFICAR, DOS PELO SUPERINTENDENTE DO IAMSPE, EXVIII AVALIAR E
SUPERE OU OU NAO, FERENCIAMENTRO ESCOLHIDOS DENTRE ELEMEN• OROPO APLICACAO DE PENA DIAGRAMAR DIRIGIR, COORDENAR

OS VISIONAR ATIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS

AS FALTAS DE SERVIDORES LOTARDES NA DIVISAO; TOS QUE COMPOEM O CBPO CLINICO DO H.S.P.E. CINAR DE SUSPENSAO A SERVIDOR QUE LHES AS

XVII LEOPOR AO DIRETOR DO H.S. - E SUBORDINADO; AS O DIRETOR SERA ADMITIDO
ARTIGO 116 OS DIRETORES DE SERVICOS DA DE TODE UNIDADES DA DIVISAO

P.A. ALTERASSES TIO QUADRO DE PSSOAL DA DIVISAO DE CLINICAS OERAIS, NAS SUAS AUSENI OPINAR E ENCAMINHAR AO DIREARTIGO 132 -

PEDIVISA CIAS E IMPEDIMENTOS, SERAO SUBSTITUIDOS POR TOR, OS PEDIDOS DE JUSTIFICATIVAS OU ABONO9 IO SUPERINTENDENTE DO IAMSPE, OBSERVES

XVIII - PRATICAR ATOS NAO PREVISTOS CHEFES DE SE?AO, DE SUA INDICACAO, DESIGNAVDE FALTAS, LICENCAS OU AFASTAMENTOS, AREOS SEGUINTES REQUISITO:

NESTE ARTIGO, DESDE QUE POR EXPRESSA DELEGADOS PELO DIRETOR DA DIVISAO, SENTADOS PELOS SERVIDORES QUE LHES SASAO SUI SER PORTADOR DE DIPLOMA DE NIVEL

SUCAO DE PODERES DO DIRETOR DO H.S.P.E.; ARTIGO 117 AOS DIRETOR-EE DOS SERVIOS BORDADOS PERIOR (MEDICO), DEVADAMENTE HABILITADO, NOS

ARTIGO 104 - A DIRETORIA DA DIVISAO DE DA DIVISAO DO CLINICAS GERAIS, COMPETE: ARTIGO 122 OS ENCARREGADOS DE SEEMTERMOS DA LEGISLA•CAO QUC REGULAMENTA A PRO.

CLINICAS GERAIS CONTARA COM DOIS (2) ASASSI CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O REGITORLAI SUBORDINADOS AT CICSE QUE COMPOEM OS FISSAO;

TENTES, DE RECONHECIDA CAPACIDADE TECNICAMENTO DO IAMSPE; SERVICOS DA DIVIDIO DE CLINICA« GERAIS, SEII POSSUIR RECONHECIDA CAPACIDADE TE<:.

ADMINISTRATIVA, ADQUIRIDA APOS CINCO (5) II OBSERVAR E FAZER OBSERVAR ABSOLUTO RAO OBRIGATORIAMENTE MEDICOS, DEVIDAMENTE NICOADMINISTRATIVO ADQUIRIDA APOS CINCO (5)

ANOS DE EXERCICIO PROFISSIONAL RESPEITO A HIERARQUIA HABILITADOS, COM EXPERIENCIA COMPROVADO, ANOE DE EXERCICIO PROFSSIONAL

PARAGRAFO UNICO DENTRE OS ASSISTENIA ENCAMINHAR EM TEMPO HABIL A PREPOR MAIS DE TRES ;3) ANOS DE EXERCICO PROFIII NAS SUAS AUSENCIAS ELNL•EDIMEN--

TES. DEVIDAMENTE HABILITADOS NA FORMA DA BVKSAO DE MATERIAL E PEDDOAL PARA O EXERCICIO FI•IONAI. TOS. O DIRETOR DA DIVISAO DE CLINICAS

LAGISLACAO QUE REGULAMENTA SUAS PROFLS TISEGUINTE; ARTIGOE 123 OS ENCARREGADOS DE SETOR LIZADA SER,'A SUBSTITUIDO RAR UM DO:DIRETO-

GUTER UM MEDICO E UM PROFISSIONAI COM UM IV REQUISITAR MATERIAIS E IMPRESSOES SERAO DESIGNDOS PELO DIRETOR DA DIVIAO REO DE S.-RVICO. DESIGNADO "ELO

SUPERINTENDO SEGIOMTES CURSOS: TECNICO DE ATOSNECESSARIOS AO BOM FUNCIONAMENTO DOS SERPRO INDICACO DO DIRETOR DE SERVICO, DENTE DO I.•ISPE.

CE.O, ADMINISTRACAO DE EMPRESA, ADMINISTRAVAMOS ARTI++O *2* CS ENCARREGADOS DE SETOR AIGLO 133 AO DIRETOR D:A DIV-ISAO DE

CAO HOSPITALAR, ECONOMIA OU BACHAREL EM V ASSUMIR INTEGRAL RESPONSABILIDADE SERAO SUBSTITUTOS NA: SUAR AUSENCIAS E CLINICAS ESPECIALIZADAS COMPETE:

CIENCIAS CONTABEIS PLA ORIENTACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA DAS PEDIMENTOS, JOR RODICIO INDICADO PELO DIREI CUMPRIR E FAZER CUMPRRR O

REGRAMENARTIGO 105 * OS ASSISTENTES SERAO INDIGNIDADES QUE LHES SAO SUBORDINADAS; TOR DE SERVICE TO DO IAMSPE

CEDES PELO DIRETOR DA DIVASAO, COM A APROVAI - SUPERVISIONAR O TRABALHO DAS UNIDAARTIGO 125 AOS ENCARREGADOS DE SII OBSERVAR E FAZER OBSERVAR ABSOLUTO

DADES LHE .SAO SUBORDINADAS;RACAO DO DIRETOR DO H.S.P.E., E DESIGNADOS QUE HIERARQUIA FUNCIONAL;

TOR COMPETE: RESPEITO A A

PELO SUPERINTENDENTE DO IAMSPE VII * PROMOVER O PERFEITO ENTROSAMENTO DO ATENDAIII ASSUMIR INTEGRAL RESPONSABILIDADE

106 AOS ASSISTENTES DA DIRETORE UNIDADES LHES SAO SUBORDINADAS; I - CONTROLAR E PARTICIPAR TECNICO-ADMINISTRATIVA AAAS QUE MENTO DE PACIENTES EM ENFERMARIA OU AMPELA ORIENTACAO* ARTIGO VIII ,ŒESITAS MEDICAS DIARIAS;

RIA DA DIVISAO DE CLINICAS GERAIS COMPETE: - PASSAR UNIDADES LHE SAO SUBORDINADAS;

BATISPORTO QUE1 ESTUDAR E OPINAR NOS EXPEDIENTES E IK - SUPERVISAR O ENSINO MEDICO, A IV SUPERVISIONAR, COORDENAR E
CONTRO II PARLAMENTE VISITAS

-

PROCESSOS QUE LHES FOREM DISTRIBUIDOS; PESQUE E A INVESTIGACAO CIENTIFICA OFERE REALIZAR EM UNIDADES QUE LHE SAO
SEUTRABALHO

H ASSESSORAR O DIRETOR NOS ASSUNTOS CENDO A EL*, SUA CONTRIBUICAO PESSOAL; CONJUNTO COM OS ",EDICOS E BOLSISTAS, AO SELAR O NAS

BORDINASSE
DE SUA COMPETENCIA; X ENCAMINHAR, MENSALMENTE, AO DIRETOR DE ENFERMAGEM SOB SUA RESPONSABILIZ PERFEITO ENTROSAMENTO

EMPROMOVER
III DAR FIEL CUMPRIMENTO AS DEBITOR DA DIDIVSAO RELATORIO DAS ATIVIDADES DO DADE: TRE OS SERVICOS, E DA DIVISAO;

NACOES EMANADAS DO DIRETOR DA DIVISAO; SERVICO; III CONTROLAR AS ADML E "ALTAS SECOES SETORES ENSINO
MEVI PROMOVER E COORDENAR O

IV CUMPRIR E FAZER CUMPRIR O REGI- PROPOR A DE PACI .•..DES: PESQUISA :'NVESTIGACAO CIENTIFICA,
- XI CONCESSAO DE BOLSAS DE DE VISTA DICO, E A

LNERO DO IAMSPE; ESTUDO, PARTICIPACAO DE MEDICOS EM CONGRES - ANALIS SOB O PONTO A PROFISSIONAL

APERFEICOAMENTO
V - OBSERVAR E FAZER OBSERVAR, ABSOLUTO SOS E A REALIZACAO DE CUR•TOS DE APERFEICOANAO E ADMINISTRATIVO, PRONTUARIOS MEDEOBJETIVANDO O

TEITE A HIERARQUIA FUNCIONAL; MENTO; DICOS; SOU CEGAL
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