
AGÊNCIA METROPOLITANA 
DA BAIXADA SANTISTA - AGEM

Portarias do Diretor Executivo, de 2-1-2008
O Diretor Executivo da Agência Metropolitana da Baixada

Santista - AGEM, no uso das atribuições que lhe são conferidas
pelo artigo 23, inciso I, e artigo 20, inciso XXI, do Decreto
42.815 de 19 de janeiro de 1998, ARBITRA, a partir desta data,
nos termos do artigo 135, inciso III, da Lei 10.261, de 28 de
outubro de 1968, combinado com o artigo 7º do Decreto 34.666,
de 26 de fevereiro de 1992, alterado pelos Decretos 38.388, de
22 de fevereiro de 1994 e 50.080, de 6 de outubro de 2005,
Gratificação mensal a título de Representação, aos seguintes
funcionários, conforme segue:

PAULO DE MORAES – RG 8.787.291, Diretor Técnico de
Departamento, equivalente a 76% (setenta e seis por cento),
calculada sobre a importância correspondente a 1, 95 (um intei-
ro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6,
Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93,
alterada pela Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 02,
de 2-1-2008)

SHIRLEY APARECIDA JACOB – RG 11.023.869, Diretor
Técnico de Serviço, equivalente a 46% (quarenta e seis por
cento), calculada sobre a importância correspondente a 1, 95
(um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 03, de 2-1-2008)

JOSÉ CARVALHO CONCEIÇÃO – RG 4.243.002-1, Diretor
Técnico de Divisão, equivalente a 60% (sessenta por cento), cal-
culada sobre a importância correspondente a 1, 95 (um inteiro e
noventa e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6,
Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93,
alterada pela Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 04,
de 2-01-08)

ILZA MELO NIGRA – RG 16.838.632-X, Secretaria de
Diretoria, equivalente a 40% (quarenta por cento), calculada
sobre a importância correspondente a 1, 95 (um inteiro e noven-
ta e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6, Tabela I, da
Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93, alterada pela
Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 05, de 2-01-08)

TAMARA GAKIYA MEDVEDCHIKOFF – RG 23.834.315-7,
Diretor Técnico de Departamento, equivalente a 76% ( setenta e
seis por cento), calculada sobre a importância correspondente a
1, 95 (um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 06, de 2-01-08)

RAFAEL SILVA DE SANTANA – RG 28.744.779-0, Auxiliar
Administrativo, equivalente a 34% (trinta e quatro por cento),
calculada sobre a importância correspondente a 1, 95 (um intei-
ro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6,
Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93,
alterada pela Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 07,
de 2-01-08)

ROSANGELA DA SILVA MORAES ALVES – RG 21.524.655-x,
Auxiliar Administrativo, equivalente a 34% (trinta e quatro por
cento), calculada sobre a importância correspondente a 1, 95
(um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 08, de 2-01-08)

DEBORA BLANCO BASTOS DIAS – RG 7.137.206-4, Diretor
Adjunto Técnico, equivalente a 110% (cento e dez por cento),
calculada sobre a importância correspondente a 1, 95 (um intei-
ro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6,
Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93,
alterada pela Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 09,
de 2-01-08)

JOSÉ ELIAS FERNANDES ABUL HISS – RG 5.275.956-0,
Diretor Adjunto Técnico, equivalente a 110% (cento e dez por
cento), calculada sobre a importância correspondente a 1, 95
(um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 10, de 2-01-08)

CAROLINA FERREIRA DE SOUZA – RG 34.507.516-X,
Auxiliar Administrativo, equivalente a 34% ( trinta e quatro por
cento), calculada sobre a importância correspondente a 1, 95
(um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 11, de 2-01-08)

FLAVIO FIALHO SIMAS DE SOUZA – RG 32.410.919-2,
Auxiliar Administrativo, equivalente a 34% (trinta e quatro por
cento), calculada sobre a importância correspondente a 1, 95
(um inteiro e noventa e cinco centésimos) vezes o valor da
Referência 6, Tabela I, da Escala de Vencimentos Comissão da
L.C. 712/93, alterada pela Lei Complementar n° 975/05.
(Portaria AGEM 12, de 2-01-08)

CRISTINA RAMOS DE PAULA – RG 25.794.672-X, Secretaria
de Diretoria, equivalente a 40% (quarenta por cento), calculada
sobre a importância correspondente a 1, 95 (um inteiro e noven-
ta e cinco centésimos) vezes o valor da Referência 6, Tabela I, da
Escala de Vencimentos Comissão da L.C. 712/93, alterada pela
Lei Complementar n° 975/05. (Portaria AGEM 13, de 2-01-08)

Justiça e 
Defesa da Cidadania
GABINETE DO SECRETÁRIO

Resolução de 13-2-2008
Dispensando
Nos termos do art.37, da Lei 500/74 e a vista do Despacho

publicado no D.O.E. de 29.01.2008, com fundamento no pará-
grafo 1º, do art.35 do aludido diploma legal, ADEMIR DE OLI-
VEIRA LIMA, R.G.6.981.690, Auxiliar de Serviços do SQF-II-
QSJDC, da Administração Superior da Secretaria e da Sede, com
fundamento nos arts. 251, inciso V, 257, incisos II e VII, da Lei
20.261/68, c.c. o art. 33 da Lei 500/74, conforme alterações pre-
vistas na L.C. 942/2003. 031/2008

CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

SERVIÇO DE CADASTRO, FREQÜÊNCIA 
E EXPEDIENTE DE PESSOAL
Apostila da Diretora, de 13-2-2008
Declarando
Que a Gratificação de Representação incorporada ao patri-

mônio de LEVI VIEIRA, R.G.5.384.912, Motorista, conforme
apostila publicada no D.O.E. de 11.11.1986 corresponde atual-
mente, de acordo com os Decretos 34.666/92, 38.388/94 e
50.080/05, ao percentual de 12% função de “OUTROS AUXILIA-
RES”, calculada sobre a importância de 1, 95 vezes o valor da
Ref.6 – Tab.I – da EV-C, prevista na L.C.712/93, alterada pela
L.C.975/05. 008/2008

Despacho da Diretora, de 13-2-2008
Pr.SJDC-260.730/1999 – MARLENE VALERIANO DE SOUZA,

R.G.21.573.360-5, Oficial Administrativo, SQC-III-QSJDC –
Licença Prêmio. “CONCEDO 90 dias de licença prêmio, referente
ao período compreendido entre 22.01.2003 a 20.01.2008, para
gozo oportuno mediante requerimento, no prazo de 04 anos e 09
meses a contar do término do referido período aquisitivo, nos ter-
mos dos artigos 209 e 213 da Lei 10.261/68, alterado pelo artigo
3º da Lei Complementar 857 de 20.05.1999.”.

INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE
CRIMINOLOGIA DE SÃO PAULO -IMESC

Portaria do Superintendente, de 12-2-2008
Autorizando, nos termos do art.49, inc.III do Reg.do

IMESC, aprovado pelo Decr.42.110/97, c.c.o art.34, inc.VIII, do
Decr.42.815/98 e de acordo com os arts 209, 213 e 214 da Lei
10.261/68, Silvia Clea Coutinho Ramos, R.G. 11.219.027,
Médico, Ref. 1, Grau “D”, da EVNU, da LC.674/92, alterada
pelas LC.840/98, do SQC-III do QIMESC, a usufruir 90 dias de
Licença-Prêmio, a p/de 14/02/08, relativo ao período aquisitivo
de 29/01/03 a 27/01/08, conforme Certidão 20/08, expedida
pelo CRH, constante do Proc.76/03-IMESC. Nada resta.

Retificações do D.O. de 9-2-2008
na parte que concedeu licença-prêmio a Vera Maria Leite

Renna, RG. 8.293.708, onde constou: período aquisitivo de 31/8/02
a 30/9/07, leia-se: período aquisitivo de 31/8/02 a 30/8/07.

na Apostila da Responsável pelo CRH de 01/01/08, na parte
que concedeu ATS a Silvia Cleo Coutinho Ramos, RG.
11.219.027, leia-se: Silva Cléa Coutinho Ramos.

Relações Institucionais
GABINETE DO SECRETÁRIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NÚCLEO DE REGISTRO E CADASTRO
Comunicado
Relação de Cargos e Funções de Direção, Chefia

organizada de acordo com o art. 80 do RGS, combinado
com o art. 80 da LC 180-78, com a indicação devida-
mente aprovada de seus substitutos.

Nº DE ORDEM - UNIDADE ADMINISTRATIVA -
CARGO OU FUNÇÃO-ATIVIDADE - NOME DO TITULAR
DO CARGO OU FUNÇÃO-ATIVIDADE: - REFERÊNCIA -
GRAU - ESCALA DE VENCIMENTOS - QUADRO-SUBSTI-
TUTOS: NOME - CARGO OU FUNÇÃO-ATIVIDADE -
REFERÊNCIA - GRAU - ESCALA DE VENCIMENTOS -
QUADRO - FUNDAMENTO LEGAL DA ORGANIZAÇÃO
DO ÓRGÃO DA CRIAÇÃO DO CARGO OU FUNÇÃO.

UNIDADE DE PROGRAMAS PARA A JUVENTUDE
Coordenador - Ref. 25, da EV-C, do SQC-I-QSRI -

Mariana Montoro Jens 1º) - Gabriela Moccia de Oliveira
Cruz, Assistente Técnico de Coordenador, Ref. 22, da
EV-C, do SQC-I-QSRI - 2º) Sonia Maria Belardinucci, Ofi-
cial Administrativo, Ref. 2, do Quadro da Secretaria de
Esporte, Lazer e Turismo - Dec. 51.462-2007.

Assistência e 
Desenvolvimento Social
COORDENADORIA DE AÇÃO SOCIAL

DIRETORIA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - 
SÃO PAULO/NORTE

Despacho da Diretora do Núcleo Administrativo, 
de 12-2-2008
Ato Decisório nº 01/2008, com fundamento no artigo 20, XV

do Decreto nº 42815/98, combinado com o Decreto nº 41915/97
expede o seguinte Ato Decisório: ELISABETE CASTOR DOS SAN-
TOS, R.G. 17.850.108-6, cargo de Agente de Desenvolvimento
Educacional, nesta Secretaria conforme DOE. de 06.09.94, e
Professor de Educação Básica, referente a 2008. Acumulação
Legal. Publicado novamente por ter saído com incorreções.

DIRETORIA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - 
SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

Despacho da Diretora de 06-02-2008
No Processo DRADS/SJP de Licença-Prêmio: À vista das

manifestações constantes do presente processo e nos termos do
artigo 209, 213 e 214 da Lei nº 10.261/68, autorizo Maria de
Lourdes Fernandes, RG 8.759.702, Auxiliar de Serviços, Ref.1,
EVNE, TAB I, o gozo de 90 (noventa) dias de Licença-Prêmio, a
partir de 07/02/2008, a que faz juz, referente aos períodos aqui-
sitivo de:- 20/06/78 a 31/07/78 e de 05/10/88 a 22/08/93, ante-
riormente concedido, nada restando.

(Publicado novamente por haver incorreções.)

DIRETORIA REGIONAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - BAURU

Extrato de Contrato
Processo DRADS/Bauru nº 137/2005 – Contrato 001/2006,

Contratante: Secretaria Estadual de Assistência e
Desenvolvimento Social / Diretoria Regional de Assistência e
Desenvolvimento Social de Bauru – Objeto: Segundo Termo de
Aditamento para Contratação da Empresa JR GOMES LOCADO-
RA ME, CNPJ 05.436.104/0001-67, prestação de serviços de
locação de 01 (um) veículo automotor com motorista para a
DRADS/Bauru, sito a Av. Rodrigues Alves 6-29 Bauru S-P –
vigência de 12 meses com início em 01/02/2008 e término em
31/01/2009, classificação orçamentária 350121– 350012 –
339033-43 – PTRES 350301 – PT 08.122.0100.5078.0000. Data
de assinatura 01/02/2008.

DIRETORIA REGIONAL DE ASSISTÊNCIA 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - MARÍLIA

NÚCLEO ADMINISTRATIVO
Comunicado que se refere o artigo 513 do RGS
Nilze Rosa Lima Piola, RG. 9.736.766, Assistente Social,

Ref. 01, Grau E classificada na DRADS/Marília, comunica que
entrará em gozo de 30 dias de Licença Prêmio à partir de
21/02/2008, referente o período de 25/10/99 a 22/10/04.

Emprego e 
Relações do Trabalho
GABINETE DO SECRETÁRIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NÚCLEO DE FREQÜÊNCIA E EXPEDIENTE 
DE PESSOAL
Apostila do Diretor, 13-2-2008
Para declarar que Ivete Lopes de Almeida, RG.5.546.053,

Auxiliar de Serviços, do SQF-II, Referência 1, Tabela I, do
Gabinete do Secretário, em cumprimento à decisão judicial tran-
sitada em julgado e como determina a “obrigação de fazer”
contida no Processo PJ-1844/07, em nome de Ivete Lopes de
Almeida, para declarar que faz jus ao direito de benefício da
Licença Prêmio a cada 5 anos, sem mais de 30 interrupções ou
penalidades administrativas, a partir de 05.10.1988, ficando
averbados os seguintes blocos:

-(1º bloco) 90 dias, período de 05.10.88 à 03.10.93, para
gozo oportuno, mediante requerimento - 

-(2º bloco) 90 dias, período de 04.10.93 à 02.10.98 - 
-(3º bloco) 90 dias, período de 03.10.98 à 01.03.03, ambos

para gozo mediante requerimento, devendo ser usufruídos no
prazo de 04 anos e 9 meses, após o período aquisitivo, de acor-
do com o artigo 3º, da LC-857/99.

Para declarar que Yone Fernandes Nogueira,
RG.11.049.053-8, Oficial Administrativo, do SQF-II, Referência
2, Tabela I, do Gabinete do Secretário, em cumprimento à deci-
são judicial transitada em julgado e como determina a “obriga-
ção de fazer” contida no Processo PJ-1884/07, em nome de
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Casa Civil
GABINETE DO SECRETÁRIO

Resolução de 13-2-2008
Autorizando, nos termos do art. 69 da Lei 10.261-

68, observado o disposto no Dec. 52.322-69, o afasta-
mento de Marta Hiromi Taniwaki, RG 9.253.917, Pesqui-
sador Científico VI, do Instituto de Tecnologia de Alimen-
tos, da Agência Paulista de Tecnologia dos Agronegócios,
da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, para, sem
prejuízo dos vencimentos e das demais vantagens de seu
cargo, no período de 28-3 a 7-4-2008, empreender via-
gem à Holanda, a fim de participar de Reunião da 2ª Ses-
são do Comitê do Codex de Contaminantes de Alimentos-
CCCF, a realizar-se na cidade de Haia.

Economia e
Planejamento
COORDENADORIA DE ORÇAMENTO

Despachos do Coordenador, de 12-2-2008
Proc.SEP-1231-86 - Interessada: NEIDE MASSAKO YAMA-

MOTO, RG 4.494.305-2. Assunto: Licença-Prêmio. “À vista das
informações, autorizo o gozo de 30 dias de Licença-Prêmio, refe-
rente ao bloco de 03.10.98 a 01.10.03” - 

Proc.SEP-1922-78 - Interessada: NILZA SHOJI, RG
3.823.384-8. Assunto: Licença-Prêmio. “À vista das informa-
ções, autorizo o gozo de 30 dias de Licença-Prêmio, referente ao
bloco de 03.10.98 a 01.10.03”.

COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Apostilas da Responsável, de 12-2-2008
Declarando:
que nos termos do art. 1º, incs. I e II, da LC 813-96, BERE-

NICE DE OLIVEIRA, RG 9.956.789, Oficial Administrativo, QSEP-
SQC-III, 2-F-NI-I, faz jus a incorporação de 01/10 da Gratificação
de Representação de Assistente Técnico, fixada na base mensal
de 76%, calculada sobre a importância de 1, 95 vezes o valor da
Ref.6-EVC-I, a partir de 22.09.07. Totalizando 09/10 - 

que nos termos do art. 1º, inc. V, da LC 813-96, ILZA TEI-
XEIRA DE ALMEIDA SILVA, RG 19.538.932-3, Operador de
Telecomunicações, QSEP-SQF-II, 1-E-NE-I, faz jus à incorporação
de 01/10 da diferença de 118% entre a gratificação de repre-
sentação pelo exercício de função de confiança do Governador,
fixada na base mensal de 22% já incorporada, e a gratificação
de representação pelo exercício de função de confiança do
Governador, fixada na base mensal de 140%, ambas calculadas
sobre a importância de 1, 95 vezes o valor da Ref.6-EVC-I, a par-
tir de 02.08.07.

que nos termos do art.133 da CE-89, regulamentado pelo
Dec. 35.200-92, art.1º, da LC 924-02, e à vista do Despacho do
Responsável pela Chefia de Gabinete, exarado nos processos
dos interessados abaixo mencionados, que os mesmos fazem jus
a incorporação de décimos, na seguinte conformidade:

PUCT-SEP-1462-96, REGINA LUCIA TOMAZ, RG
36.894.457-8, Oficial Administrativo, QSEP-SQC-III, 2-D-NI-I,
01/10 do cargo de Diretor Técnico de Divisão, 20-EVC-I, a partir
de 11.11.07. Totalizando: 02/10 – Anal.Planej.Gestão - 02/10 –
Diretor de Serviço - 3/10 – Analista Supervisor e 02/10 – Diretor
Téc. de Divisão - 

PUCT-SEP-502-81, TADEU SERGIO PINTO DE CARVALHO, RG
5.800.404, Executivo Público I, QSEP-SQC-III, 1-E-CE-EV-I, 01/10
do cargo de Chefe de Gabinete, 26-EVC-I, a partir de 03.01.08.
Totalizando: 03/10 de Assessor Téc.de Gabinete - 01/10 de
Assist.Téc.Coord.Faz.Estadual e 01/10 de Chefe de Gabinete.

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS
Subgerência de Cadastro, Freqüência 
e Expediente de Pessoal
Comunicado
Relação dos cargos e funções de Direção, Chefia e

Encarregatura, organizada de acordo com o art. 80, do RGS,
combinado com o art. 80, da LC 180-78, com a indicação devi-
damente aprovada de seus substitutos.

Nº DE ORDEM - UNIDADE ADMINISTRATIVA - CARGO OU
FUNÇÃO-ATIVIDADE - NOME DO TITULAR DO CARGO OU
FUNÇÃO-ATIVIDADE - RG - REFERÊNCIA - GRAU - ESCALA DE
VENCIMENTOS - TABELA - QUADRO - SUBSTITUTOS: NOME -
RG - CARGO OU FUNÇÃO-ATIVIDADE - REFERÊNCIA - GRAU -
ESCALA DE VENCIMENTOS - TABELA - QUADRO - FUNDAMEN-
TO LEGAL DA ORGANIZAÇÃO DO ÓRGÃO OU DA CRIAÇÃO DO
CARGO OU FUNÇÃO.

COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
Núcleo de Apoio Administrativo
69 - Diretoria - Diretor de Serviço - Pro-Labore - 16-EVC-I - 1ª

- Lucia Helena Menezes de Souza - 24.800.078-0 - Secretário - 1-
EVC-I - QSEP-SQC-I - Orlando Mendes - 2.916.054-6 - Secretário -
1-EVC-I - QSEP-SQC-I - Dec. 49.568-05 e Resolução SEP-018, de
10.10.05. Válido para o período de 18.01 a 01.02.08.


