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CASA CIVIL. DO GABINETE DO GOVERNADOR

Em coasoafincia com as direirizes fixadas pela Administro-
¢ao Bstadust, a Casa Civil exercto marcantc atividade na cxecugan
dos programas que lhe sho afetos, por intermédio das Ovglos da Admi-
nistracio Centrpalomds & Descentralizada a ela subordimados ¢
vinculsdos.

No imhito da Administracio Centralivada, intensa agao [ol
descavolvida atraves das unidades estruturals da Pasta, mereccodo
especial destaque, no exexcicio, 2 Comissio Estadual de Apoio
e Estimulo a0 Desenvolvimento do Ano Internacional das Pessoas
Deljcientes, criada pelo Decreto n.° 16,742, de 5 de margo de 1961,

A propisito, ressalte-sé que a Organizacio das Nagles
Unides — ONU enviou carta enallecendo o Redatério daquela
Comissiio ¢ propoado sua distriblicio aos paises da América Lating
¢ da Europa, como modelo a ser seguido.

Na frea da Administracao Descentralizada, na qual pode
sox inchiido o Fundo de Assisténcia Social do Palicio do Gover-
no — FASPG, embora apenas administrativamente suboedinado 2
Casz Cml, = atusgao realizou-sc por meio da Imprensa Oficial
do Estado S A. — IMESP, Fundagic do Desenvolvimento Admi-
mistrativo — FUNDAP, Hospital das (limicas da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sie Paulo — HC, Hospital das Cli-
nicas da Facoldade de Medicina de Ribeirao Preto da Univer-
sidade de Sac Panlo — HCRP ¢ Fundacao “Cenfro de Pesquisa de
Oncologia”, cujas principais atividedes sko, dc maneura sucnia, a
seguir epumeradas. :

Foudo de Assistéacia Social do
Pabicie do Gorermo — FASPG

O Fmado de Assisténcia Social do Paldcio do Governo desen-
volven virios tipos de atividade, tendo em vista o dinamismo dos pro-
blemas sociais. Desse modo, principalmente na atual Administracio,

programas de cnoho meramente assistencial wm cedendo lugar a
ontros, de natureza promociopal e sbcio-educativa, acompanhando as
modificaches que se processam na sociedade £ coatribuindo, sobretudo,
plnamdMadasoundlgﬁcsdcndadapnpula@o nntadmc:ntcda
parceia mais carente d¢ secursos.

Para operaciomalizar o seu programa de a¢Ao comunitina,
o FASPG promovweu, periodicamente, Encontros sobre Praticas de Par-
ticipagto Comupitéria, reunindo dirigentes ¢ t&cnicos, a fim de, obten-
do melhor relacionamento entre 2 Administracio ¢ o Povo, conseguir
a ripids solugio dos problanas existentes, Paralelamente, forzm
realizados, pela Supervisio de Recursos Homanos, 26 cursos ¢ treina-
mentos destimados a téenicos ¢ dingentes de embidades, com 707

N |

Enconires semelbantes tiveram lugar com entidades per-
tGculares, associaghes ¢ oulmas organizacoes, visando colocar em
pritica as proposias para meior presenca da comunidade em todas
as afividades a ela relacionadas. Nesse contexio, o papel do FASPG
¢ estitnular ¢ agilizar a integragdo de recursos piblicos ¢ particulares
nos programas comunitirios am descavolvimento. ~

O conhecimento das pecessidades do Interior ¢ da Capatal
possibilitou gue o DAEP -— Departamento de Atendimento a Enti-
dades ¢ Prefeturas — participasse nado s6 das ahvidades normais do
FASPG mas. também, lrmcmmmagocsdcem:rgéma,]nnm
mmt:mmaﬂomd:md-maﬁstaduﬂduhdtﬂc:wl

Essa tarefa vem seado facilitada pelos Escritdrios Regionais
‘qoe servem, ignalmente, como ponlo de apoio para a execugdo de
outros programas do Fundo. Destaque-se que foram encaminhadas
pnhDAEP:s:ngMMﬁ,hu&nmdomuwpmdemdas
as Regites Administrativas do Estado, inclosive a Capifal ¢ 2 Grande
Sic Panlo: |
Ghﬂuﬂuminmlllﬂmqnﬂas Roupas 373680
pocas; Cal¢ados 35.600 pares; Tecidos: 132.981 metros; Cobertores
G.HQMCMI.SMM,MWWB.MI
msdades; Cadeiras de rodas 672 emdades; mas de cyerever 52
vnidades; Prodotos de limpeza 66.412 wnidades; Miguinas de costma
547 omidades; ¢ Briaguedos 3.000.000 myidades.
O FASPG imstitnciomalizou o atendimento individual 2

populacho carenciada, por meao do Poslo dec Atemdimento Social,

refoecando agics i descovolvidas por Orgaos oficiais ¢ entidades
partx-ulares :

- Desse modo, 0 Posto de Atendimento Social — PAS — enca-
minhou, aneotou ¢ prestou ajuda direta a 19,203 pessoas careoites,
aum especifcadas por drea: Selor de Atendimento Social 4.973;
Setor de Atendimentn Médico 1. 18G; Setor de Cotocagio Profissioual
(Documentacio o Eupmgo] Q.772; ¢ Setor de Ornentacio 3.278.

Destagee-s2 que oo PAS sio expedidas Carteiras Profis-
sionais, por forga de convénio frmado entre 0 FASPG ¢ a Delegacia
Regonal do Trabalho.

O Movimenio Pamlista d:= Volustariado, criado em 1979,
foi dinamizado com a eatrada em funcionamento de mais 119 Oficinas
de Trabaibo Comupitirso, oade voluntirias treinadas ouma Oficina-
-Piioto emsinam os carentes 2 confeccionarom as suas priprias roupas
¢ agesalhos, 0 que pode contribair para o aumeento da renda familiar,
. Emas oficimas — cerca de 300 — deverio ser mapiantadas em todos
o8 mumicipios paulistas, pois cocontraram grande receptividade por
paste de peefeituras, estidades socais ¢ empresamado, tendo recebido
257 mbgunaes de costura, siém de outros maleriajs,

- -Dentro de soas premrssas bégicas, que levam em conta a
" promocie do homean através do ampwro 3 ifiincia, ¢ Fondo dev
tnfase a0 programas que Visam o atendnonto s secessidades da
. crianca. Assim, por interroédio dos Centros de Conviviocia Infanti,
visa-se aiender crinocas até & apos ¢ 11 meses, cujas maes trabalbam
fora, por meio de acho emmeatemente educztiva, preventiva, promo-
cionnl ¢ complementar & famfha,

Pretende-se, com isso, o deseuvolvimento mtegral da criancs
a0¢ mspecins bio-peico-social, atvando o Fando como estmaiador,
articiador ¢ supervisor técpico jomto a smociaches, cotidades sociais,
prefeituyas ¢ outros Grghos.

Atualmente, exciuidos os da Capital ¢ da Grande Sio Paalo,
exmtem 301 Cealros de Convivéncia Infantil muplantardos nas Regioes
Admmistrativas do Estado, nos quais 24.956 cnangas sdo alendidas
por 4.512 funciondrios, recebendo completa assistencia médica, ali-
mectar, pedagigica ¢ social, na seguinte conformidade:

. Reghoes No de CCis N.° de Crinncas
Ribeirdo Preto 30 2900
Martha 11 859
Sao José do Rio Preto | 33 2,288

Aracatuba 24 | 2.046

D.O.E., Se¢. [ —-
Sorocaba 25 2. (06
Sap José dos Campos 10 5313
Bauru 4% 4.945
Campmnas 90 6_881
Presidente Prudente td 1.141
Santos (Litoral) 20 1.357

Paralelamente, ¢ FASPG completou a instalacao de OCls
destinados a filkos de servidores estaduals nos seguintes brgaos, aten-
dendo a cerca de | .50 criangas: Palicio dos Bandeirantes, Socre-
tariss da Administragao, Agrcultura ¢ Abasiecwnents, Hsportes e
Turismo, Fazenda, Indistria, Coméicio, Céncia ¢ Tecnologia, Obras
e do Meio Aunbieate, Negicios Metropolitanos, Relacoes do Trabalho,
Jastituto de Cardiologya, Enstituto Butanta, Hospital Infantil da Zona
Norte, .Hospital Mandaqui, Hospital Emilio Ribas ¢ Cootdenadoria
de Assisténcia Hospitalar,

Na area de astisténcia a infancia, oulro programa — o dos
Cenlros de Iniclagao ao Trabalko — ganhow grande impulso. Ligado
ao Sistema Intersacretarinl de Pré-Profissionalizagio Nao Formal, visa
oferecer a0 menor, de 12 a 14 anos, orientagido para o seu futuro
‘profissional, sendo realizado em conjunto com Grghos phblicos fe-

derais, estaduais ¢ municipais, através de convénios,

Também para a criangs, foram executados programas nutni-
cionais, que visam melborar a slimentagio difria ¢ possibilitar scu
methor desenvolvimento, Nesse senhido, coatou-s¢ com o apoio das
miniusinas de laite de soja, que atendem a cerca de 150.000 cnan-
cas em 42 cidades,

O Fundo de Asgisténcia Social implantou o Programa
de Prevengzo do Clncer, com a participacio do Instituto Bra-
sileiro de Controle do Clncer ¢ da Fundagio Centro de Pesguisa de
Oncologia — FCPO, com 0 objetivo de prestac informacdes, realizar
cxames & acompanhar os casos clinicos e cinrgicros que [orem detec-
tados, Fsse programa pretende atender cerca de 100 mil mulheres,
principalmente das classes mais carentes. Na Capital, ele € opera-
cionalizado por meio de postos ¢, no Intenior, € wilizada ama umdade
movel da FEPASA, devidamente equipada, que percorreu inicialmente
o Yale do Ribeira ¢ outras regioes.

Quanto ac Pro-Familia — ousado Programz de Educagao

& Safide — comegou a ser cxecuinsdo em todo o Estadeo, com o .

objctivo de descovolver a participecao consciente das unidades fami-
liares, através da informagao e orientagio quanto 3 paternidade res-
ponsivel, proporcionando condigbes para a constante melhora da
qualidade de vida de 40% da populagio paulista, dentro de tr€s anos.

€ Pr6-Familia consta de trés projetos basicas: Cudados
Materno-Infantis, Preservagio do Meio Ambiente ¢ Plan:]amcﬂm
Familiar.

Em linhas gerais, trata-sé de programa social e educa-
tivo que visa influenciar a familia, as pessoas ¢ a comunidade, para
mudanca de comportamento que torpard todos mais responsiveis pela
solugio dos problemas sociais.

O FASPG promoveu, pela terceira vez, a Campanha do
Apgasalho ¢ gragas 20 apoio da comunidade — lojistas, associaghes,

clubes de servigo, sociedades amigos de bairro, faixa do cidadao,

woluntirios — bem como de 6rgios oficiais — Secretanas, Amtar-

quias, Administracbes Regionais e oulras — obteve expressivo ndmero

de contribuigdes, cerca de 10 milbdes do pegas, encaminhadas através
da Coordenadoria Estadual d¢ Defesa Civil, a5 prefaturas ¢
entidades ¢ aos carentes de todo o Estado.

No setor promocional, ganhou amplo destague a 11 Feira Nacio-
nal de Artesanato ¢ Comidas Tipicas, promcvida de 8 a 12 de abril,
po Palicio de Exposiches do Anbembi, com 2 participacio de todas
as unidades da Federagio, que montaram estandes para mostrar suas
pecas artezanais ¢ restsuraates com suas comidas tipicas. A renda foi
dextinada ds obras assistencizis de cada Estado, Tartério ¢ do
Distrito Federal, contando o =vento com 3 presenca de mais de 400

Com o objetivo de ofcrecer lazer, diversio c informacho,
o FASPG realizou, no Parque da Agua Branca, mais wna Scmana
da Crianca, com a colaboragao de Orgacs piiblicos e particulares, a
qual foi visitada por mais d¢ um milkio de pessoas.

Finalmente, no més de dezembro, o Fundo distriburu cerca
de trés milhdes de brinquedos a prefeituras ¢ entidades socials de
todas as Regiocs Administrativas. Esse empreendimento foi coroado
por uma Festa do Natal, realizada em 13 de dezembro, no Estiddio
Mumicipal do Pacaembu, com © mmpa:ncun:nln dec mais de 100

mul CTIADGAS.

O Departamento Adminisiralivo do Fundo teve atuagao das
mais eficientes, objetivando atingir as metas programadas pafa o
excroicio. Scus recursos fioanceisos foram distriboidos da scgwmnte
maneira: concessio de Bolsas de Esiudo Cr§  1.860.000,00;
Aquisicao dc cqupamentos para Ceatros de Comvivencia Infan-
tii Cr$ 298.183,00; aguisicio dc equipamentos para Centros dc
Iniciacao ao Tmbalho Cr$ 143.654,00, aquisicio de tecidos
Cr$ 7.051.500,00; aquisigho de barracas para grupes de esco-
teiros Cr$ 151.920,00; aquisi¢io de equipsmenios para o Pro-
gama de Prevencio ¢ Controle do Clincer, conforme convenio
firmado com a Fundagho Ceotro de Pesquisa de Ouocologia
Cr$ 1.411.335,00, aquisicio de 700 cadeirns de rodas Cr$
5.766.100,00; aquisicio de bringquedos divarsos Cr§ 95.025.795,00;
aquiticic de gimeros alimenticios diversos (mrroz, fegio, soja, fubd,
fxrinha de trigo, oleo de sofa, cac) C(r$ 10.266. 160,00; aquisicha
de proteses, &tcsmnapa:dhmuﬂupédmdmmﬂd?jﬂﬂﬁﬂﬁﬂﬂ
& aquiticio de material escolar (lipis, cadernos, borrachas, réguas

eic.) Cr$ 20_340.000,00.
lmpremes Oficial do
Estwio S/A — IMESP

descmpenho e proporciosar oportunidades de sprimoramento profis-
ssonial aos seas empregados. Pmmncmtiza;iodﬁsesplm?s.furfm
firmados convénios ¢ contratos, proporcionados Cursos ¢ parlicipagoes
ém coagressos & somiafrios ¢ implantados NOVos SEIVICOS.

Além da publicacao dos Difrios Oficiais do Estsdo ¢ de
dois municipics, com a tiragem média znusl de 22.000.000 dec exem-
plares, dc jornais ¢ periGdicos, impressio de modelos oficiais ¢ outros,
deslacam-se as seguintes realizaghes: conclusdo de novo prédio, com
3_300 m?; aquisigio e instalagdo d¢ equipmmenic completo de foto-
composiao, resultando em menor custo de produgac (- 43%) em
relagio 20 do sistema de composicio a guente, sem riscos de insalu-
bridade, proporcicnando melhor atendimciilo ¢ Mool PRAZO de

composigio ¢ melhor qualidade grafica; importagio de nova rolativa
“offset”, que permitird a impressae stmultdnea dos jornais; desdo-

bram:ntn do Dikro Oficial Executivo em Segio 1 ¢ Segao II, ©
primeiro com atos normativos ¢ de interesse geral ¢ o segundo com
alos referentes ao pessoal, reduzindo, cm conscglicncia, © COTISLIO
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de papel ¢ diminuindo os custos; impressho de livros diddticos em
Braile pare a Fundaciéo do Livio do Cego do Brasil, impressio de
livros em corpo 18 para pessoas com visdo suboormal; instalagio do
Departamento Téenico, compreendendo as dreas de Lahoratério Tec-
nolégico, Normas ¢ Padrdes ¢ Controle de Quahdade; conwenio com
o Instituto de Pesquisas Tocnolbgaeas — IPT para estudos de pnints-
bilidade em papéis para impressio “offsel”, comtendo 100% de
fibras de cucalipto;, entrada em funciohamento do Grupo de 10
Miquinas: Practica, Solea ¢ Multilith ¢ de um prelo de provas “offset”™;
assessoria técpica s congéneres do Amazonas, Alsgoas, Bahia, Bra-
sflia, Ceard Maranhio, Rio de Janeiro, Ronddnia ¢ Sergipe.
Fundacko do Desewvoivimente
Aduminisirativo — FUNDAP

A FUNDAP sz propds a coptribuir para a constante alna-
lizagho das priticas administrativas, procurando elevar os niveis
de eficifocia da Administracdo Poblica

Durante o exerckio, esses propdsitos oriznlaram suas ativi-
dacdes em trés freas basicas de atuacao: formagao ¢ aperftigcamento
de executivos, desenvolvimento de tecnologia adminisirativa ¢ pres-
tacio de assisténcia {écmica.

Essas atividades estio estruturadas internamente em Nicleos
¢ Programas; os Nocleos, englobando projetos abrangentes, geram
conhecimento através de pesquisas ¢ estudos, transferindo-os por meio
de cursos e assisténcia técnica. (Ot programas sio conjuntos de ativi-
dades cuja claboragio ¢ execngio resullam de demandas cxplicitas do
sctor pablico.

O grau de consolidagio alcancado pela FUNDAP em seus
seis anos de existéngia assegurou, em 1981, a coatinuidade dos
trabalhos anteriores, onde se incluem, entre oS mais recenles, ©
Programa de Coopcragio ¢ Interchmbio Téenko {(cuja secio inter-
nacional £ executada com estreita orientacdo do Itamaraty), o Pro-
grama de Aprimoramento de Médicos ¢ Outros Profissionais de Nivel

Superior Interessados no Setor Salde, ¢ o Programa de Bolsas para
Aprimoramento de Estudantes de Cursos R{:g'nlam de Nivers 'I'éc:nx.:n

& Supenur.

Denlre as atividades de cnsino ¢ formagao, cabe realgar a
continvidade do Ciclo de Formagio em Administracio Piblica, que
entrou pesse ano em sua 6.2 promogdo, ¢ & realizacio do curso de
Politlicas de Governo ¢ Empresas Publicas, ofcrecido a represen-
tantes de governos de 11 pafses da América Latina. Além disso,
f10vY0s cursos, semindrios € (einamentos, num toial de 51 eventos,
foram promovidos, denfro das seguintes drcas-niclka da FUNDAP:
Administracio de Recursos Humanos, Finangas Piblicas, Admmis-
tracAo de Materiais, Racionalizagao Admimstrativa, Adminisiracio
¢ Politica da Ednmcagdo, Administracdo ¢ Politica de Saiide, Adm-
nistracio ¢ Politica Urbana, Adminictragio ¢ Politica Energética,
Fstados Econdmicos Aplicados @ Administiracio Piblica ¢ Aspectos
Juridicos da Admmistragio Pablica.

No que concerne s atividades de pesquisa, destacou-sc a2
publicacio de novos volumes contendo resuitados do levantamento
sobre 0 acervo de conbecimeantos produridos pela Admimstracko
Piiblica Pauglista, de 1971 a 1978. Desenvolveram-se, também, diversas
pesquisas enfocando aspectos especificos da administracio pablice,
tais como ot trabalhos sobre a Estrutura ¢ Fuacionamento dos Coo-
troles no Governo do Estado de Sko Panlo, Evologio da Estrutinra
Administrativa no Estado de Sio Paulo ¢ Politica Econbmica Geral
¢ Politicas Piblicas em Sao Paulo.

Em relagio A assistincia técnica realizaram-s¢ projetos, com
énfase em racionalizacso admigistrativk ¢ rocursos hamanos, junto a
diverscs Grghos da admimistragio centralizada peclista, bem como
junto a outros Estados da Federachio, como Acre, Sergipe, Maranhdo
e Maio Grosso do Sul. _ -'

E importantc ressaltar que todas cssas gtivadades foram
realizadas comforme a filosofia bésica da FUNDAP, de evitar a
duplicacio dos esforcos de outros Grgios da administragho ¢ de
inxtituigies de ensino ¢ pesquisa, ¢ de ocupar novos espagie e
atuacico, em resposta ds demandas solicstades pelo sctor pébico.

Durante o ano de 1981, estiveram em vigtncia virios coo-
vinios e contratos firmados entre a FUNDAP ¢ outras mstitmcdes
de cusino ¢ pesquisa. Tais atividades tém por objetivo geral todas
as formas de cooperacio eotre as instituiches emvolvidas, abrangendo
a realizagio de cursos, projetos de pesquisa, conferéncas, asxtincia
{écruca, asseseoria & consultona.

A nivel intemacional, foram mantidos os comwmios com
a Franga (Ecole Nationale d'Admimstration ¢ Institat Ioternational
d’Administration Publiqus), Ingisterra (The Tavistock Institute of
Humas Relations — Centre for Organzatiomal and Operational
Research), Estados Umdos (Umversidade de IDinots at Urbana —
Champeingn ¢ Lyndon B. Johnson School of Public Affairs — Texas)
¢ Nicarfgua (Institoto Nicaragoense de Adminmstracao Pablica —
INAP), além de firmar-s¢ impostante convénio eatre o Governo do
Estado de S#o Paunlo ¢ o Mmistério dax Relaghes Exteriores,
designando 8 FUNDAP como G6rgio executor de programas de
cooperagio técnica.

No Ambito da cooperagdo t&:nma nacional, GOveram
continuidade os convinios assinados com a Escofa de Adminugagao
de Empresas da Fundacio Getidlio Vargas, Universidade Estadual
de Campipas — UNICAMP, Universijade Estadual Paulista “julio
de Mesquita Filho” — UNESP, Fundacio Aspaldo Vieira de
Carvalho, IPT e IPEN.

Hospidal des (limicas da Faculdede de
Medicies da Usiversidpde de Sko Pasdo

A instituigio compreende as scguintes unidades hospi-
talares: Instituto Central (ICHC), Instituto do Coragio — INCOR,
Instituto da Crianga — ICr, Instituto de Ortopedia ¢ Traumatologia
— IOT, Instituto de Psiquiatria — [Pq, Departamento de Hospitais
Auxilisres — DHA — Hospital Auxiliar de Cotoxé — HAC,
Hospital Auxiliar de Suzano — HAS e Divisio de Reabilitacao
Profissional de Verguoeiro — DRPVY, Laboratérios de Tovestigagao
Médica — LIM ¢ os Instiutos de Dermatologia ¢ de Neurologia
zgipdz nao mmplaniados.

QO Hospital das Clinicas atua nas segninics areas: as@siencia
médica ¢ social, formegao de recursos humanns pesquisa htmnédlca
¢ produgao de equipameitos ¢ medicamentos.

Atividade Assistencial

Nas tabcias seguintes estio sumariados os dados referentes
3 produgio assistencial da instifuigac no exercicion
Atendimento ambulatarial e de pronto-secorro no periodo janeiro-dessnhro
1981 {dados de novembro £ demambro por prolecho)

N." opiryplins’ de

ICHC 354 . 0BG 157.3148
ICr 15%. 34 ¥2.3T
INCOR a5 524 4£_310
10T & 087 4.5
IPy 18_015 —
HaAC*" . .
HAS * — -
Complexo HC . 457_354 08 .83

=
* MNiao exisiem servigos de atendimernio s pecientes externos.
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