AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

A falta de informagao constitue um impedimen-
to a ser superado, em beneficio do desenvolvimento da Administra
cao e dos seus membros. Na ma1or1a das vezes, a exclusividade do
conhecimento especializado esta restrita aos grupos que gerenci-
am as tarefas que lhes competem, e o mais comum e termos acesso
a uma linguagem na2o entendivel.

.Com este "MANUAL" pretendemos propagar as in-

formagoes sobre CONTAGEM DE TEMPO, com o fim de subsidiar e ori-
entar na tomada de decisoes parmitlndo que todos controlem o seu
tempo de servicgo.

O "MANUAL" eata composto pelos eveantos relaci
onados ao TEMPO DE SERVICO acompanhados de suas definicoes, cate
gorlas funcionais que abrangem, ocasiao em que ocorrem, a legls-
lagcao que os regulamegtam e os procedimentos a seref adotados pe-
los 1nteressados. As alteragoes, quando necegsa as, serao fei-
tas atraves de publicacao no Diario Oficial 1 caben-

do aos usuarios a sua atualizacao.
Enfim, este trabalho tem \g \ e permi-

tir que cada um tenha conhecimento da mecani? que
compoem empo de servigo, podendo assim, me ar a
sua vida ional.

a Jinior Joad eto
Dlretor Téc Departamento Secrafartro—MdGicipal
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