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ESTADO DE SAO PAULO

v. 96 I n. 082 I Sao Pauto J sabado, 3 de maio de 1986
DECRETOS VI — examunar ¢ anabisar us sitemas ¢ métados, os rr- Il — preparar o expediente do Deparizmento de Audito-

DECRETO N.° 25.098, Ot 2 DE MAIO DE 1986

Reorganiza o Departamento de Auditoria
do Estado (AUDI), da Secretaria a2 Fazen-
da, ¢ di providéncias coreelacas

FRANCO MONTORO, Governador do Esiado de Sio
Paulo, no uso de suas atribuicses kegais, com fundamento no
artigo 89 da Lei n.¢ 9.717, de 30 d= janciro de 1967, ¢ duante
da exposicdo de motivos do Secretirio da Fazenda,

Decreta:

SECAOI

Disposicio Preliminar

Arntigo 1.° — O Departamento de Auditoriz do Estado
(AUDI}, criado pelo Decrete n.® 51,152, de 23 de dezembro

de 1968, integra 2 esttutura biasica da Secretana da Fazenda,
subordinande-se dirctamente 20 Tuular da Pasta.

SECAQ !

Da Esttutura

Artigo 2.¢ — O Departamento de Auditoria do Estado
tem 2 SCguinte cstrutura: .

] — Dircronia (AUDI), com Assistencia Técnica;

I1 — 1.° Grupo de Auduona (AUDI-1);

Il — 2.° Grupo de Auditonia (AUDI-2}:

IV — 3.° Grupo de Auditoria (AUDI-3):

V — 4.° Grupo de Auditonia (AUDI-4):;

VI — Secio de Expedicnte {AUDIL-SE);

Vil — Secdo de Apoio Administrauivo (AUDI-SA).

Parigrafo Gtnico — Os Grupos de Auditonia sio umdades
com nivel de Divisdio Técnica.

SECAQ I

Das AtribuicSes .

Artigo 3.° — O Dcpastamento de Auditonia do Estado
tem, no ambito do Poder Executivo, por meio de seus Grupos
de Auditona, as scguintes atnbuigoes:

| — examinar os progeamas ¢ as atividades desenvolvidas
pela Administracdo Centralizada e Descentralizada do Estado,

' verificando se a sua execucio € cficiente ¢ econdémica ¢ se aten-
~ de is normas estabelccidas; '

11 — examinar as despesas, verificando a compatibilidade
de suz destinacio com as necessidades de programas ou anvi-
dades devidamente autorizadas ¢ se 2 sua realizacio atende as
normas legais ¢ regulamentares;

HI — examinar a teceita, verificando se corresponde ao
que cfetivamenté deveria ser arrecadado ¢ se esta conveniente-
mente contabilizada;

IV — examinar as disponibilidades de recursos, verifican-
do se 2 sua existéncia comrespondc a0 registrado;

V — examinar os bens patrimoniass, verificando sc estdo
sendo adequadamente protegidos e unilizados € se a sva exis-
téncia corresponde 20 registrado;

V1 — examinar e analisar os controles, registros, demons-
tracdes, apuracdes ¢ relatdrios contabeis ¢ extracontabeis, vern-
ficando se evidenciam de forma inequivora as atividades ¢ os
resultados dos programas desenvolvidos:

AGENDA DO GOVERNADOR

Dia 5 de malo — Segunda-teira

10h Inspecdo 6s obras da EstocGo Penho e terminal narte do

METRO — Estacao Penha, entre as Ruas JOlio Colasso e
Rodeio. :

11h30 Cerimdnio de posse do Secretirio Chopin Tavares de Limao
no cargo de Prasidente da Funda¢do Pedroaso Horta —- Rua
Mortiniano de Carvalho, B07. '

13h  Despachos Administrativos.

15h30 Secretdrio-Adjunto da Secretaria do Governo e Coordena-
dor para Assuntgs Especiais.

16h Coordenador de Imprenso :

17h  Associacao dos Procuradores do Estado de S60 Paulo.

17h30 Pavlo Svitherme de Almeida e Associacao Brasileira de
Leosing-ABEL.

18h  Secretario da Sauvde.

I%h Seaeidrio do Governa e Secretaria de DescentralizagGo e
Participacto.

2¢h  Progrema “Ferreirg Nelo™.

Secdol
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sultados relativos 3 pestio econdmico-financeira € 3 adminis-
tracdo de pessoal, matenal, patnmonial e de servios;

VIIl — elaborar normas de procedimentos relativas aos
trabalhos de audirona;

IX — desenvolver metodologias ¢ técnicas aplicivess na
execucio dos servigos:

X — manier sistemza de informagoes necessinias 20 ade-
quado desenvolvimento dos rabathos de auditona.

Artigo 4.9 — O Departamento de Auditona do Estado
excrcerd as arribuicdes previstas no artigo anterior ¢m relagio
a:

I — Secreiarias de Estado. Fundos Especiais ¢ Aurono-
mias Orcamentdrias;

I — Autarquuias;

HI — Universidades Estaduais:

IV — Socicdades de Economia Mista;

V — Fundacdes constituidas em vircude de lei estadual ¢
de cujos recursos participe o Estado;
VI — Empresas em cujo capital o Estado tenha parmicipa-

cio actonidria exclusiva ¢/ou majoritarta, pela sua admiimsyra-
cio ceatralizada ou descentralizada.

8§ 1.© — O Departamento de Auditonia do Estado pode-
ra, a2inda, quando autorizado pelo Secretirio da Fazenda, rea-
lizar auditorias em entidades subvencionadas pelo Estado.

§ 2. — Em rclacdo is entidades de que tratam os incisos
1L, §ll, IV, V e VI deste attigo deverdo ser obscrvadas as nor-
mas do Decreto-lei Complementar n.® 7, de 6 de novembro
de 1969. ‘

Artigo 5.° — A Assisténcia Técnica (cim as sCguintes atri-
buicoes:

I — assistir 0 Diretor do Departamento no desempenho
de suas funqoes:

11 — emirnir pareceres, realizar estudos ¢ desenvolver ou-
tras atividades que s caractenzem como de apoio técnico a
execucdo, controle ¢ avaliacdo das atividades do Departamen-
o,

Iil — organtizar ¢ manter atuzhzado o acervo técnico do
Depantamento.

Artigo 6.° — A Secio de Expediente tem as seguinees
atribuicdes:

1 — receber. registrarn, disteibuir ¢ expedir papéis ¢ pro-
CeSSOS;

DIA DO TRABALHO

tia do Estado, desempenhando, entre outras, as scguintes ati-
vidades:

2) executar ¢ confent servigos de danlografia;

b) providenciar copias de textos;

¢) providenciar a requisigio de papéis ¢ processos;

d) manter arquivo das copras dos textos datilografados;

HI — informar sobre a localizavao de papéis. processos ¢
expedientes.

Attigo 7.° — A Se 3o de Apoio Adminisiranvo iem as
scguintes atntbuicdes:

I — cm relacdo 20 Sistema de Administracio de Pessoal,
as previstas no paragrafo dnico do artigo 18 do Decreto n.
13.242, de 12 de fevereito de 1979;

II — em retagzo i administra¢ao de material ¢ patrimd-
no;

a) manter controle das requisi¢oes de marerial;

b} elzaborar, pertodicamente, relacio de mareriats consi-
derados excedentes ou em desuso;

c} venficar, periodicamente, o estado dos bens patnnmeo-
nlas;

d) promover medidas administrativas necessinas 3 defesa
dos bens patnnmoniais;

Hl — em relacdo ao adiantamento:

a) programar a5 despesas;

b) atender ds requisigdes de recursos financeiros;

¢} examinar os documentos comprobatérios da despesa ¢
providenciar os respectivos pagamentos;

d) emitsr chegques para 2 realiza¢do de pagamento de des-
pesa;

¢) manter tegistros necessarios i demonstragio das dispo-
nibilidades ¢ dos recursos financeiros utnlizados;

[} preparar as prestagoes de contas dos pagamentos cfe-
tuados;

[V — executar os servigos de teprografia;

V — providenciar, junto 20 Departamento de Adminis-
tracio da Secretaria da Fazenda, a execucio dos demais servi-
¢os de apoio administrativo necessrios ao adequado desempe-
nho do Departamento de Audironia do Estado.

SECAO IV

Das Compcténcias

Artigo 8.° — Ao Diretor do Departamento de Auditorta

do Estado. ¢m sua drea de atuacio, compere:

| — em relacdo as atividades gerais:

2} coordenar, orientar ¢ acompanhar as auvidades das
unidades subordinadas:

b) promoves o entrosamento das unidades subordinadas,
garantindoe o desenvelvimento integrado dos trabathos;

Dois fatores tornam, este ano, a comemoracio do 1.° de Maio uma data duplamente histérica: o centena-
rio da instituicdo do Dia do Trabatho e o fato de, pela primeira vez em nossa Historia, [estejarmos a data hibertos

do castigo da inflagdo.

Como Governador de Sdo Paulo, quero fazer uma prestacio de contas sobre a geracao de empregos em
nossa administracio e a melhoria dos salarios dos servidores do Estado.

1. 650 mil empregos estdo sendo gerados anualmente em Sdo Pauly, através dos principais

programas de obras do Governo.

3. Foi instituido o piso de dois salarios minimos para o funcionalismo estadual.

3. A admissio de novos servidores passou a ser feila, obrigatoriamente, atraveés de concurso

ou processo seletivo publico.

4. Os salarios do funcionalismo passaram a ser reajustados semestralmente e as datas-base

antecipadas para janeiro ¢ julho.

5 Os salirios reais dos servidores cresceram, no mimimo, 15,7% acima do INPC.

6. Foicriada a Comissio de Politica Salarial do Governo, que reconhece cemo interiocuto-
res 19 entidades de representagdo do funcionalismo.

1. A Secretaria do Trabalho, dirigida pela Dra. Alda Marce Antonio, esta prestando aos
trabalhadores orientacdo segura sobre questoes relativas ao Plano de Estabilizacao Eco-

némica, através de seus 86 postos.

Neste momento, estou reestruturando as categorias do funcionalismo, que ndo haviam sido benefictadas
anteriormente. Assim, nenhum setor dos servidores publicos ficara sem uma revisao de seus salarios durante 0 meu
Governo. Esle projeto de reestruturagio, que enviarei a Assembléia Legistativa na proxima segunda-feira, beneficia
especialmente servidores de menores salarios e corrige distorgdes existentes.

FRANCO MONTORO

Goveinador do Estado




