
*AC JOSE DO RIO PARDO

BHG DO BAIRRO SAO FRANCISCO, EM SAO ATO 17.02.65

$EBASTIAO

*PG DA BARRA DO CHAPEU, EM APIAI ATO 02.12.64.

•BPG DO BAIRRO DE AGUA VERMELHA, EM FRAN_ RESOLUCAO 03.10.74

TIECO MORATO

BFLPG DA VILA SAO JORGE, EM GUARULHOS RESOLUCAO 30.10.69

IPT DO BAIRRO DAS LAVRAS, EM GUARULHOS RESOLUCAO 23.12.69

$EPG DO JARDIM CUMBICA, EM GUARULHOS SOLUCAO 30.10.69

$BPG DO BAIRRO DA FIGUEIRA, EM SANTA I.S•. RESOLUCAO 08.12.70

BTL

EPG "VILA OSIRIS", EM SANTA ISABEL RESOLUCAO 28.06.72

EPG DA FAZENDA MARACATU, EM GUARAREMA" RESOLUCAO 28.01.76

EPG DE VILA SANTA MARGARIDA, EM FERRAZ RESOLUCAO 21.06.71

DE VASCONCELOS .

EPG DA FAZENDA CASA BRANCA, EM SUZANO RESOLUAO 26.07.74

EPG DO JARDIM ANA SOFIA, EM DIADEMA RESOLUCOAO 16.12.71

EPG DO JARDIM I•AMAR, EM DIADEMA RESOLUCAO 02.06.70

EPG DO JARDIM PORTINARI, EM DIADEMA RESOLUCAO 12.03.71

EPG DA VILA ALICE, EM •IADEMA RESOLUCAO 08.01.74

EPG DE VILA DIRCE, EM DIADEMA RESOLUCAO 08.12.70

EPG *O JARDIM PARANAVAI, EM MAUA RESOLUCAO 20.03.70

EPG DO BAIRRO DE SAO FRANCISCOE RI RESOLUAO 02.03.73

EPG DE VILA LOPESM RIO GRANDE DA RESOLUCAO 02.03.73

EPG DO "BAIRRO FABRICIO", EM SAO BER RESOLUCAO 14.04.70

NARDO DO CAMPO

2* EPG DO BAIRRO DO TABOAO, EM SAO RESOLUCAO 08.01.74

BERNARDO DOCAMPO

EPG DO JARDIM DO LAGO, EM SAO BERNA• RESOLUCAO 25.06.73

DO DO,CAMPO

EPG *O JARDIM NAZARETH, EM SAO BERNARRESOLUCAO 14.04.70

NARDO DO CAMPO

LA EGDO CONJUNTO RESIDENCIAL DE CS RESOLUCAO 26.02.73

RAPICUIBA,.EM CARAPICUIBA

EPG DE VILA OL•N4A; EM EMBU RESOLUCAO 05.02.74

DA SERRA

EPG ISABEL *A REDENTORA", EM ITAPECE RESOLUAO * 1*.12.71

RICA DA SERRA

EPG DO JARDIM SA* SALVADOR, EM ARESOLUCAO 15.06.73

EPG DO BAIRO SAO FRANASCO EM ARESOLUCAO 16.12.71

PEVI

EPG DO BAIRRO DA COOPERATIVA, CEERESOLUCAO 10.12.71

REIRA BARRETO

BRAGANCA PAULISTA

EPG "DR. RAFAEL MAURO", EM JUNDIAI RESOLUCAO 02.12.71

EPG "PROF. ALBERTO FERREIRA REZENDE", RESOLUCAO 27.01.76
*

EM LOUVEIRA

EPG DO JARDIM SANTA LUCIAM VARZEA RESOLUCAO 04.03*71

PAULISTA
-

EPG DO BAIRRO PEREQUE, EM ILHABELLA RESOLUTORIO 05.03.71

-EEPG DO BAIRRO DA CACHOEIRINHA, EM GUA RES9LUCAO -28.12.73

RUJA

EPG DO BAIRRO JARDIM PRAIANO, EM GUN RESOLUCAO 10.11.73

RUJA

EEP• "NOSSA SENHORA DOS NAVEGANTES RESOLUCAO 17.10.74

GUARUJA '
.

EPG DA "PRAIA DA ENSEADA EA AGUARDESOLUCAO 28.12.73

JA

EPG DA CIDADE DA CRIANCA, EM PRAIA RESOLUCAO 15.01. 75

GRANDE

DE.

EPG DE VILA MIRIM, EM PRAIA GRANDE RESOLUCAO 28.12.73

EPG DE VILA SONIA, EM LARAIA GRANDE RESOLUCAO 04.05.73

U

EPG DO BAIRRO SAO BENTEM TU•I RESOLUCAO 08.09.70

PAULISTA

EM TEODORO SAMPAIO

EPG DA VILA JARDIM PAULISTA-EM IBI RESOLUCAO *29.08.69

TINGA

EPG HOLAMBRA DOIS, EM PARANAPANEMA RESOLUCAO 17. 01 . 72

EPG DA CIA AGRICOLA SANTA HELENA RESOLUCAO 1 0. 12.71

S.D. EM CAPAO BONITO

EPG "PROF. RUY PRADO DE MENDONCA FI RESOLUCAO 28.12.73

LHO", EM REGISTRO

DECRETO N.* 2(*.099. DE 7 DE DEZEMBRO DE 1982

CLASSIFICA FUNCOES DE SERVICO PUBLICO DA SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO, PARA EFEITO DE

ATRIBUICAO DE "PRO-LABORE * E DA PROVID@NCIAS CORRELATAS

JOSE MARIA MARIN, GOVERNADOR DO ESTADO DE,SAO PABLO, NO USO

DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

ARTIGO 1.* - PARA EFEITO DE ATRIBUICAO DE PRO-LABORE DE QUE TRATA O ARTIGO 28,

DA LEI N. * 10.168, DE 10 DE JULHO DE 1968, AS FUNCOES DE SERVICO PUBLICO, DESTINADAS A UNIDADES,

ABAIXO RELACIONADAS, DA SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO, PREVISTAS NO DECRETO M* 14.743.

DE 21 DE FEVEREIRO DE 1980, FICAM CLASSIFICADAS NAS REFERENCIAS ADIANTE INDICADAS, DAS ESCALAS

DE VENCIMENTOS INSTITUIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR M * 247, DE 6 DE ABRIL DE 1981, NA SEGUINTE

I CENTRO DE RECURSOS HUMANOS DA CHEFIA DE GABINETE:

A NA REFERENCIA *10*, DA ESCALA DE VENCIMENTOS 4. 1 (UMA) DE DIRETOR TECNICO

(DIVISAO NIVEL II) DESTINADA A DIRETORIA DO CENTRO DE RECURSOS HUMANOS;

B NA REFERENCIA 'T', DA ESCALA DE VENCIMENTOS 4.1 (UMA) DE DIRETOR (SERVICO

NIVEL I), DESTINADA A DIRETORIA DO SERVICO DE CADASTRO FREQUENCIA E EXPEDIENTE DE PESSOAL

C NA REFERENCIA *3*, DA ESCALA DE VENCIMENTOS 2, 1 (UMA) DE ENCARREGADO DE

SETOR (ADMINISTRACAO GERAL), DESTINADA AO SETOR DE EXPEDIENTE;

D NA REFERENCIA *6*, DA ESCALA DE VENCIMENTOS 3. 1 (UMA) DE CHEFE DE SECAO

TECNICA, DESTINADA AO CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL;

II NO CONJUNTO DESPORTIVO "CONSTANCIO VAZ GUIMARAES", DA COORDENADORIA DE *

ESPORTES E RECREACAO NA REFERENCIA *3*, DA ESCALA DE VENCIMENTOS 2, 1 (UMA) DE

ENCARREGADO DE SE:OR (ADMINISTRACAO GERAL), DESTINADA AO SETOR DE PESSOAL

ARTIGO 2. * O SECRETARIO DE ESPORTES E TURISMO, POR MEIO DE ATO ESPECIFICO,

FIXARA OS VALORES DOS "PRO-LABORES" A SEREM PAGOS AOS FUNCIONARIOS PUBLICOS OU SERVIDORES QUE

ESTEJAM DESEMPENHANDO OU VENHAM A DESEMPENHAR AS FUNCOES DE SERVICO PUBLICO

CLASSIFICADAS NO ARTIGO ANTERIOR

ARTIGO 3. * AS DESPESAS DECORRENTES DA APLICACAO DESTE DECRETO CORRERAO A

CONTA DE DOTACOES PROPRIAS CONSIGNADAS NO ORCAMENTO-PROGRAMA VIGENTE

JOSE MARIA MARIN

AFFONSO CEILAO PASTORE, SECRETARIO DA FAZENDA

ABDO ANTONIO HADADE SECRETARIO DE ESPORTES E TURISMO

ALBERTO BRANDIO MUYLAERT SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

HYGINO ANTONIO BAPTISTON SECRETARIO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

C•LIMELD, SECRETARIO DE ESTADO-CHEFE DA CASA CIVIL

PUBLICADO NA CASA CIVIL, AOS 7 DE DEZEMBRO DE 1982.

DECRETO N.* *.1*1, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1*2

CRIA O "CENTRO DE TRISMO E RECREACAO DO PARQUE ESTADUAL DO JARAGUA, NA SECRETARIA DE
* ESPORTES TURISMO

- E

JOSE MARIA MARIN GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, NO USO,

DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 89. DA LEI N. * 9.717, DE 30 DE JANEIRO DE

ARTIGO 1.O - FICA CRIADO O CENTRO DE TURISMO E RECREACAO DO PARQUE ESTADUAL

DO JARAGUA, NA SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO

ARTIGO 2. * O CENTRO DE TURISMO E RECREACAO DO PARQUE ESTADUAL DO JARAGUA

CONTARA COM 1 (UMA) SECAO DE ADMINISTRACAO COM SETOR DE PORTARIA E VIGILANCIA E SETOR DE

MANUTENCAO, DIRETAMENTE SUBORDINADA A COORDENADORIA DE TURISMO, DA SECRETARIA DE

ARTIGO 3. * A SECAO DE ADMINISTRACAO, ORGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO AS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO COMPLEXO TURISTICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 1.% DESTE DECRETO, TEM AS

SEGUH•TESATRIBUICES

I EM RELACAO A ADMINISTRACAO DE PESSOAL, ATUAR SEMPRE EM INTEGRACAO COM O

CENTRO DE RECURSOS HUMANOS, DEVENDO ESPECIALMENTE:

A) CONTROLAR OS PRAZOS PARA INICIO DE EXERCICIO DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES;

B) REGISTRAR A FREQUENCIA MEN,SAL;

FUNCIONARI'OS
C) PREPARAR ATESTADOS E PROCESRELACIONADOS COM A FREQUENCIA DE

E SERVIDORES;

D) INFORMAR PROCESSOS QUE VERSEM SOBRE A FREQUENCIA DE PESSOAL;

E) EXPEDIR GUIAS PARA EXAMES DE SAUDE;

F) COMUNICAR AOS ORGAOS E ENTIDADES COMPETENTES O FALECIMENTODE FUNCIONARIOS ,

E SERVIDORES;

II EM RELACAO A ADIANTAMENTOS:

A ) PROGRA MAR AS DESPESAS;

B) ATENDER AS REQUISICOES DE RECURSOS FINANCEIROS E ZELAR PELA DISTRIBUICAO

ADEQUADA DOS MESMOS

C) EXAMINAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA DESPESA * PROVIDENCIAR OS

RESPECTIVOS PAGAMENTOS;

D) EMITIR CHEQUES PARA A REALIZACAO DE PAGAMENTO DE DESPESA ;

E) MANTER REGISTROS NECESSARIOS A DEMONSTRACAO DAS DISPONIBILIDADES E DOS

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS;

F) PREPARAR AS PRESTACOES DE CONTA DOS PAGAMENTOS EFETUADOS;

III EM RELACAO A ADMINISTRACAO DE MATERIAL:
-

A) REQUISITAR MATERIAIS, RECEBE-LOS E CONTROLAR SUA QUALIDADE E QUANTIDADE;

B) ZELAR PELA GUARDA E CONSERVACAO DOS MATERIAIS;

C) MANTER ATUALIZADOS OS REGISTROS DE ENTRADA E SAIDA DE MATERIAIS ;


