
CONVENIO

7) REALIZAR ESTUDOS VISANDO A UNIFORMIZACAO DOS

CONTEUDOS OCUPACIONAIS E* DAS DENOMINACOES DAS FUNCOES BEM COMO O

ESTABELECIMENTO DE PERFIS OCUPACIONAIS COMPATIVEIS COM O

SETOR DE SAUDE E AS ESPECIFICIDADES QUE O INFORMAM;

8) GARANTIR AS CONTRAPARTIDAS FINANCEIRAS FEDERAIS,

ESTADUAIS E MUNICIPAIS, NECESSARIAS A AMPLIACAO DA REDE FISICA E SUA

PLENA OCUPACAO COM EQUIPAMENTOS E MEDICAMENTOS BASICOS

PADRONIZADOS E MODULOS DE PESSOAL MINIMO EM FUNCAO DE

METAS DE COBERTURA, CONCENTRACAO E RESOLUTIVIDADE DEFINIDAS

PELOS PARTICIPES, CONFORME EXPLICITADO NO PLANO DE

OPERACIONALIZACAO REFERIDO NA CLASULA 111.

B OBRIGACOES DA SECRETARIA

9) CEDER AO CONSORCIO, OBSERVADAS AS NORMAS LEGAIS

PERTINENTES, O USO DE BENS MOVEIS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DAS

UNIDADES DE SERVICO DE SAUDE, PELO PRAZO DE DURACAO DO

CONVENIO, RESPONSABILIZANDO-SE, QUANDO FOR O CASO, PELO PAGAMENTO

DE ALUGUEIS, CONTRATOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS,

INCLUINDO REPOSICAO DE PECAS, E OUTROS ENCARGOS EXISTENTES;

10) COLOCAR A DISPOSICAO DO CONSORCIO, MEDIANTE

AFASTAMENTO, PELO PRAZO DE DURACAO DO CONVENIO, RESSALVADO O

DISPOSTO NA CLAUSULA VILI, OS FUNCIONARIOS E SERVIDORES EM

EXERCICIO NAS UNIDADES LOCAIS, NA FORMA QUE VIER A SER ACORDADA ENTRE

OS PARTICIPES, RESPEITANDO-SE TODOS OS DIREITOS E VANTAGENS A

ELES ASSEGURADOS NA LEGISLACAO ESTADUAL, ESPECIFICA NA CLT,

RESERVANDO-SE AO CONSORCIO O DIREITO, QUANDO RATIFICADO PELO

CONSELHO DIRETOR, DE NAO SE INTERESSAR POR FUNCIONARIOS OU

SERVIDOR DO ESTASEJA NO ATO DA ASSINATURA DO CONVENIO OU NO

DECORRER DE SUA EXECUCAO;

11) ASSEGURAR RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS PARA

REPOSICAO DO PESSOAL COCADO A DISPOSICAO DO CONSORCIO;

12) ASSEGURAR APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO DASUNIDA .

DES COMPETENTES DA SECRETARIA AS ATIVIDADES REFERENTES AOS

SISTEMAS DEADMINISTRACAO FINANCEIRA, DE PESSOAL, DE MATERIAL E

DEMAIS SERVICOS ADMINISTRATIVOS;

13) RESEIVAN TM SEU ORCAMENTO, PATA OS EXERCICIOS

SUBSEQUENTES, OS RECUR.SOS PARA ATENDER AS DESPESAS DECORRENTES DESTE

CNVENIO

14) GARANTIR O APOIO TECNICO DO ESCRITORIO REGIONAL DE

SAUDE, A'TODAA AS ACOES DE 'SAUDE, INCLUINDO AS ACOES DE

VIGLANCIA SANITARIA, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, SANEAMENTO DO

MEIO, CONTROLE DE 'ENDEMIAS E TREINAMENTO DE PESSOAL, QUE

VIEREM A SER.DESENVOLVII:LAS PELO CONSORCIO;

15) ELABORAR DIRETIRZES NORMAS TECNICAS E PROCEDIMENTOS

PARA AS ACOES DE SAUDE, DE ACORDO COM OS PROGRAMAS

PRIORITARIOS DA SECRETARIA E AS CARACTERISTICAS DOS MUNICIPIOS

PARTICIPANTES DO CONSORCIO;

16) GERENCIAR O SISTERNA ESTADUAL DE INFORMACOES
ESAU

DE;
*

-17) GARANTI AO CONSORCIA RANSFERENCIA DOS RECURSOS

*

PREVISTTAS NO PLANO DE OPERACIONALIZACAO PROVENIENTES DO
CONI-

VENIO 07/83-AIS, SEUS TERMOS ADITIVOS OU TERMOS DE ADESAO

OU INSTRUMENTOS SUCESSORES;

TENDO EM VISTA AS RESOLUCOES PERTINENTES DA CIPLAN, O
.

- 18)

COMPROMISSO INTERINSTITUCIONAL - ASSESTADO DE SAO
PAU- .LO, CELEBRADO EM 21-5-87 CONVENIO SDS-SP

ATRIBIR O

AO CONSELHO DIRETOR, NOS LIMITES DEFINIDOS PELAIS

COMPETENCIA PARA: -

- -

..

ATUALIZAR DIAGNOSTICO DA OFERTA DE

- PERMANENTEMENTE O

DERRICOS DE SA/UDE E A ADEQUACAO DO PIANO DE
OPERACIONALIZA"

CAO PRIORIDADES DA DEMANDA, DITADAS PELO PERFIL REGIONAL E

LXL DA MORBIMORTALIDADE;*

* *

B) PRORATA MECANISMOS EFETIVOS DEFERENCIA E

CONTRA-REFERENCIA ENTRE OS DIFERENTES NIVIS DE COMPLEXIDADE DOS

SERVICOS;
' C) PROMOVER REMANEJAMENTOS OSNECESSARIOS DE PESSOAL,- OS

-
- -

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS EM FUNCAO DA INTEGRACAO E

RACIONALIZACAO DA OFERTA DE SERVICOS DE SAUDA POPULACAO; -

D) AVALIAA O DESEMPENHO DA EXEXUCAO DOS CONVENIOS

PUBLICOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE; -

-

.C - OBRIGACOES DO CONSORCIO

-

*19) PRATICAR, DE ACORDO COM O PLANO

DEOPERACIONALIZAUM. O GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO DA REDE DE SERVICOS DE

SAUDE, QUE ESTEJA SOB A JURISDICAO DO CONSORCIO, SEGUNDO

ORIENTACAO TECNICA REFERIDA NA CLAUSULA II, ITEM 16;

20) PAITICIPAR.DO GERENCIAMENTO DA REDE DE SAUDE,

* EM

CONSONANCIA COM AS POLITICAS NACIONAL, ESTADUALE REGIONAL DE

SAUDE, DEFINIDAS INSTANCIAS DE DE•:ISAODASIS -

* NAS

21) PROCEDER A REPOSICAO DE PESSOAL DE QUETRATA O ITEM

11; -

22) GARANTIR PESSOAL, MEDIANTE NOVAS ADMISSOES,

OBSERVADAS AS DISPOSICOES LEGAIS E REGULAMENTARES PERTINENTES;

23) RESPONSABILIZAR-SE PELA MANUTENCAO DAS UNIDADES

BEM DOMO PELAS DESPESAS DE CUSTEIO, NOS LIMITES DO PLANO DE

OPERA(CIONALIZACA0; -

':'. -24) CRIAR OS ISTRUMENTO LEGAIS E REGULAMENTARES

NECESSARIOS A'EXECUCAO DESTE CONVENIO;

25) TREINAR PESSOAL EM CONJUNTO COM O ERSA OU ERSA

M PROGRAMAS PRIORITARIOS DA SECRETARIA;

26) APLICAR, NO AMBITO DE SUAS ATRIBUICOES OS RECURSOS

ESTADUAIS E MUNIPAIS ALOCADOS PARA A EXECUCAO DESTE CONVENIO,
-

DE CONFORMIDADE COM O PLANO DE OPERACIONALIZACAO

EXECUTIVO SECAO I

0ILSON ETERLI COSTA

REMOACAO

RCA JOAO ANTOEJAK *E OR'YE•FA, 152 CE P S3103 * SAN PA *10

OPERACIONALIZACAO, SEGUNDO O CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ESTABELECIDO;

28) GARANTIR A NAO REDUCAO DO PERCENTUAL DE PARTICIPACAO

ORCAMENTARIA DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, NO QUE SE REFERE

AOS RECURSOS DESTINADOS PARA O SETOR SAUDE;

29) REVER, DE COMUM ACORDO COM ASECRETARIA, A

TRANSFERENCIA DOS RECURSOS PROVENIENTES DO CONVENIO 07/83-AIS,

REFERIDOS NO ITEM 17, SEMPRE QUE O ERRICO DE SAUDE CONSORCIADO

CONTAR COM PESSOAL CONTRATADO PELA SECRETARIA EM REGIME

COLTAIS

30) RECOLHER, AO TESOURO DO ESTADO, AS IMPORTANCIAS NAO

EMPENHADAS ATE O FINAL DO EXERCICIO, DESTINADAS PELA

SECRETARIA A ESTE CONVENIO;

31) PRESTAR CONTAS, A SECRETARIA DA SAUDE, DOS SERVICOS,

ATIVIDADES E DESPESAS REALIZADAS, OBSERVADO O DISPOSTO NA

CLAUSULA IV, IREM 3, * 3.0;

32) RESTITUIR AO ESTADO, INCONTINENTI, NOS CASOS DE

DENUNCIA, VENCIMENTO DO PRAZO AVENCADO, RESCISAO OU RESOLUCAO,

OS BENS QUE, POR PERMISSAO DE USO, LHE TENHAM SIDO

ENTREGUES, SOB PENA DE REINTEGRACAO LIMINAR, SEM PREJUIZO DA

COMPOSICAO POR PERDAS E DANOS

CLAUSULA TERCEIRA

O CONVENIO SERA EXECUTADO ENA ESTRITA OBEDIENCIA AO

PLANO DE OPERACIONALIZACAO, QUE O INTEGRA, E CONSTITUI O

INSTRUMENTO UNICO INDICATIVO DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NO

CONSORCIO, APROVADO PELA CRIS. BEM COMO AS NORMAS BAIXADAS PE*

LO SECRETARIO DA SAUDE, NOS TERMOS DO DECRETO N. * DE

DE DE ,

*

CLAUSULA QUARTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS

*

1. SERAO DESTINADOS PARA A EXECUCAO DESTE CONVEN•O

RECURSOS FINANCEIROS NO VALOR DE CZ*

2, OS RECURSOSDO ESTADO NO VALOR DE CZ* NO-

EXERCICIO ONERARAO A CLASSIFICACAO ECONOMICACLAS,

SIFICADO FUNCIONAL-PROGRAMATICA - CODIGO LOCAL

3. OS RECURSOS DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES DO CONSORCIO,

NO EXERCICIO DE * NO VALOR DE CZ* ONERARAO A

CLASSIFIACAO ECONOMICA , CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

CODIGO LOCAL

* 1.* OS RECURSOS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS SERAO DE

EXECUCAO DIRETA PELO CONSORCIO DEVERAO, TODAVIA, SER

DEPOSITADOS NA AGENCIA LOCAL DO BANESPA, EM CONTA ESPECIAL DO

CONVENIO -

* 2. * EM EXERCICIOS FUTUROS CORRERA A DESPESA A CONTA

DAS DOTACOES PROPRIAS DOS RESPECTIVOS ORCAMENTOS

* 3. * A PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS FINANCEIROS

DEVERA SER FEITA NOS MOLDES EXIGIDOS PELO TRIBUNAL DE CONTAS

-
DO ESTADO

CLAUSULA QUINTA

-

NO QUE SE A REPASSES AO

NICIPIO, PARA CUSTEIO, SERA ALTERADO NA MESMA PROPORCAO,

INDICES E EPOCA DOS REAJUSTES CONCEDIDOS PELO MPASIINAMPS AOS

REPASSES PARA O FUNDES

CLAUSULA SEXTA

DO GERENCIAMENTO

CONSELHO-1. O PRESENTE CONVENIO SERA GERENCIADO POR UM

DIRETOR CONSTITUIDO PELOS PREFEITOS MUNICIPAIS INTEGRANTES DO

CONSORCIO, DOIS DA SECRETARIA DA SAUDEPOR REPRESENTANTES

2. O CONSELHO DIRETOR CONSTITUIRA UMA SECRETARIA
EXECU•

TIVA, ORGAO COMPOSTO POR UM COORDENADOR GERAL E UMA

TECNICO-ADMINISTRATIVA QUESERAO RESPONSAVEIS PELOPE

GERENCIAMENTO OPERACIONAL DA REDE DE SERVICO DE SAUDE LOCALIZADA

DE ABRANGENCIA DO CONSORCIONA AREA

3. O CONSELHO DIRETOR DEVERA ELABORAR REGIMENTO

INTERFUNCIONAMENTO.NO, QUE ORIENTARA SEU

4. COMPETIRA CONSELHO DIRETOR DO CONVENIO:AO

A) DESIGNAR O COORDENADOR GERAL;

B) APROVAR O PLANO DE OPERACIONALIZACAO ELABORADO E

PROPOSTO PELA SECRETARIA EXECUTIVA;

C) APROVAR O PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ALOCADOS AO CONVENIO;

D) DECIDIR SOBRE QUESTOES REFERENTES A POLITICA DE

RECURSOS HUMANOS, EM PARTICULAR NO QUE SE REFERE A ESTRUTURA DE

CARGOS E SALARIOS PARA O SISTEMA DE SAUDE CONSTITUIDO PELOS

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE LOCALIZADOS NA AREA DE ABRANGENCIA DO

CONSORCIO;

E) FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTIDAS NO

PRESENTE CONVENIO; * -

F) EXAMINAR PROBLEMAS EMERGENTES QUE ENVOLVAM A

PARTICIPACAO CONJUNTA DOS CONVENENTES

5. O CONSELHO DIRETOR REUNIR-SE-A ORDINARIAMENTE AO

MENOS UMA VEZ POR MES E, EXTRAORDINARIAMENTE, SEMPRE QUE CONN:

VOCADO PELA MAIORIA SIMPLES DE SEUS MEMBROS

O. COMPETE AN COORDENADOR GERAL DA SECRETARIA

EXECUTIVA:
-

- A) PROMOVER A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DO CONSORCIO;

B) PROPOR A ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DE SEUS SERVICOS, O

QUADRO DE PESSOAL E A RESPECTIVA REMUNERACAO, A SEREM

SUBMETIDOS A APROVACAO DO CONSELHO DIRETOR;

C)•CONTRA.TAR, ENQUADRAR, PROMOVER, DEMITIR E APLICAR

PENALIDADES, BEM COMO PRATICAR TODOS OS ATOS RELATIVOS AO PESSOAL

ADMINISTRATIVO;
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D) PROPOR AO CONSELHO DIRETOR A REQUISICAO (LE SERVIDORES

MUNICIPAIS PARA SERVIREM AO CONSORCIO;

E) ELABORAR O PLANO DE ATIVIDADES E PROPOSTAS

ORCAMENTARIAS ANUAIS, A SEREM SUBMETIDOS AO CONSELHO DIRETOR;

SERENA*)O ELABORAR O BALANCO E O RELATORIO DE ATIVIDADES ANUAIS, ASUBMETIDOS AO CONSELHO DIRETOR;

G) ELABORAR OS BALANCETES PATA CIENCIA DO CONSELHO

DIRETOR;

H) ELABORAR A PRESTACAO DE CONTAS DE AUXILIOS E

SUBVENCÕES CONCEDIDAS AO CONSORCIO, PARA SER APRESENTADA PELO

CONSELHO DIRETOR AO ORGAO CONCESSOR;

I) PT, BLICAR ANUALMENTE, NO JORNAL DE MAIOR CIRCULACAO DOS

MUNICIPOS CONSORCIADOS, OU NO JORNAL DE MAIOR CIRCULACAO NA

REGIAO, O BALANCO ANUAL DO CONSORCIO;

J) MOVIMENTAR ENA CONJUNTO COM O PRESIDENTE DO

CONSELHO DIRETOR DO CONVENIO, AS CONTAS BANCARIAS E OS RECURSOS DO

CONSORCIO;

1) EFETUAR COMPRAS DENTRO DOS LIMITES DO ORCAMENTO

APROVADO PELO CONSELHO DIRETOR, E FORNECIMENTOS QUE ESTEJAM DE

ACORDO COM O PLANO DE ATIVIDADE APROVADO PELO MESMO

CONSELHO;

M) AUTENTICAR LIVROS DE ATA E REGISTRO DO CONSORCIO;

N) DESIGNAR SEU SUBSTITUTO, EM CASO DE IMPEDIMENTO OU

AUSENCIA, PARA RESPONDER PELO EXPEDIENTE

CLAUSULA SETIMA

DA PROIBICAO DE OBRIGACOES COLIGADA

FICA VEDADO AO CONSORCIO FIRMAR ACORDOS, AJUSTES,

CONTRATOS, CONVENIOS OU QUAISQUER OBRIGACOES COLIGADAS AO PRESENTE

CONVENIO NAO PREVISTAS NO PLANO DE OPERACIONALIZACAO E NESTE

INSTRUMENTO

CLAUSULA OITAVA

DOS TERMOS ADITIVOS

*

O PRESENTE CONVENIO PODERA SER ADITADO E SOFRER

ALTERACOES RELATIVAS A SUA CLAUSULA FINANCEIRA, DESDE QUE OBSERVADOS

LIMITE DE ATE VINTE CINCO (25%) DO VALOR DOO E POR CENTO

CONVENIO DOTACAO ORCAMENTARIA RESPECTIVA, MEDIANTEAUTORIZASSE A

CAO DO GOVERNADOR DO ESTADO

-

CLAUSULA NONA
-

DA VIGENCIA, DENUNCIA, RESCISAO RESOLUCAO

1 O PRESENTE CONVENIO VIGORARA PELO PRAZO DE A

PARTIR DE ASSINATURA, PRORROGAVEL AUTOMATICASUCESSIVASIGUAIS PERIODOS, ATE LIMITE DE (CINCO)E *

MENTE POR O 5 ANOS

2 COVENIO PODERA DESFEITO DURANTE DESER O PRAZO

VIGENCIA POR MUTUO CONSENTIMENTO DOS PARTICIPES OU

DENUNCIA DE QUALQUER DELES, COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 90

NODIAVENTA)

O CONVENIO PODERA SER RESCINDIDO POR INFRACAO LEGAL3

CONVENCIONAL, RESPONDENDO, PELAS PERDAS 'E DANOS,OU O

PARTICIPE QUE LHES DER CAUSA

4 O SECRETARIO DA SAUDE LEGAL DO
E O REPRESENTANTE

CONSORCIO SAO AUTORIDADES COMPETENTES PARA DENUNCIAR,

REESCINDIR CONVENIOVER OU ESTE --

CLAUSULA DECIMA -

DOS CONVE.NIOS VIGOREM
-

'

A PARTIR DESTA DATA, EFEITOS DOSCONCEITOSCESSAM OS

EXISTENTES SECRETARIA DA SAUDE O(S) MUNICIPIO(S)ENTRE A E

CELEBRADO(S) EM * . :-

CL/•USULADECIMA - -PRIMEIRA

DA PUBLICACAO -'

O PRESENTE CONVENIO SERA PUBLICADO, EM EXTRATO, NO

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

* SEGUNDA -

CLAUSULA DECIMA '.

DO FORO

FICA ELEITO O FORO DA CAPITAL DE SAO P-AULO PARA DIRIMIR AA

DUVIDAS ORIUNDAS 'DESTE CONVENIO NAO FOREM RESOLVIDASE QUE

POR COMUM ACORDO DOS PARTICIPES"

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

-

-*

DISPOSICAO FINAL

O CONVENIO SERA FIRMADO, TAMBEM, POR UM AGENTE LOEGAL

DO GOVERNO, DESIGNADO PELO GOVERNADOR DO ESTADO

DE ACORDO, FIRMAM CONVENIOE, POR ESTAREM O PRESENTE

EM VIAS DE IGUAL TEOR, NA PRESENCA DAS TES'TEMUNHAS ABAI:

XO AISINADAS. - -..

SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE E PRESIDENTE DA CIS
-

- REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

-

PREFEITOS MUNICIPAIS AGENTE LOCAL DO GOVERNO -

AGENTE LOCAL DO GOVERNO

DECRETO N.* 27.570, DE 10 DE NOVEMBRO OE 1987

AUTORIZA A CELEBRACAO DE CONVENIOS COM
- HOSPITAIS FILANTROPICOS, OBJETIVANDO

GARANT# A RETAGUARDA HOSPITALAR NECESSARIA A

COMPEMENTACAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS

PELO SISTEMA UNIFICADO E DESCENTRALIZADO

DE SAUDE SUDS-SP. -

QUERCIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAOORESTES

ARTIGO 34,
PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES PREVISTAS NO -

XVI DA CONSTITUICAO DO ESTADO, E

CONSIDERANDO A IMPORTANCIA DA REDE DE HOSPITAIS

FILANTROPICOS DO ESTADO DE S*O PAULO NA PRSTACAO DE ASSISTENCIA

E IMPRENSA OFICIAL

DO ESTADO SIMESP

ANTONIO ARNOSTI

, CORETORES EXECUTIVOS
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