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Il - manifestar-se sobre a selecdo, a orientacao,
a indicagdo das presas para realizacdo de atividades
laborterapicas e as respectivas escalas de trabalho;

IV - autorizar visitas as presas, assinando as respec-
tivas fichas de identificacao;

V - sindicar as faltas disciplinares das presas;

VI - aplicar penalidades disciplinares as presas, den-
tro de sua competéncia regimental;

VII - propor ao Coordenador, por intermédio do
Diretor da Penitenciaria, a adogdo de providéncias,
junto a unidade competente da Policia Militar do Esta-
do de Séo Paulo, para treinamento de Agentes de Segu-
ranga Penitenciaria e obtencdo de orientacdo técnica,
necessarios ao manejo adequado de cdes nas ativida-
des de vigilancia preventiva;

VIIl - avaliar o rendimento dos caes adestrados,
apresentando sugestdes com vista a obtencao de
melhores resultados, quando for o caso.

Artigo 34 - Ao Diretor do Centro de Escolta e Vigi-
lancia Penitenciaria compete:

| - cuidar do armamento e da municdo utilizados na
unidade, bem como das viaturas sob sua responsabili-
dade, zelando por sua guarda, manutencao, conserva-
¢do e limpeza;

Il - elaborar as escalas de servicos dos servidores;

Il - supervisionar a vigilancia e escolta;

IV - adotar medidas relativas a fiscalizacdo, intensi-
ficando a seguranca do servidor na muralha;

V - zelar pelo condicionamento fisico dos servi-
dores, realizando testes de avaliacdo e estabelecendo
metas a serem atingidas;

VI - promover o treinamento e a avaliacdo de tiro,
visando ao preparo dos servidores.

Artigo 35 - Ao Diretor do Centro Administrativo
compete:

| - visar extratos para publicacdo no Diario Oficial
do Estado;

Il - assinar certiddes relativas a papéis e processos
arquivados;

Il - em relacdo aos Sistemas de Administracao
Financeira e Orcamentaria, exercer o previsto no artigo
15 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970.

Paragrafo tnico - As competéncias previstas no inci-
so |l do artigo 15 do Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril
de 1970, serdo exercidas em conjunto com o Diretor do
Ntcleo de Financas e Suprimentos ou com o dirigente
da unidade de despesa.

Artigo 36 - Aos Diretores dos Centros, em suas
respectivas areas de atuacdo, compete, ainda, exercer
o previsto no artigo 34 do Decreto n° 52.833, de 24 de
marco de 2008.

Artigo 37 - Ao Diretor do Nucleo de Atendimento a
Salde compete:

| - elaborar as escalas de plantdes do pessoal da
unidade de satide;

Il - manter intercdmbio com servicos médicos exter-
nos;

Il - discutir, periodicamente, com os profissionais
envolvidos, os casos examinados, para orientacdo diag-
nodstica e terapéutica;

IV - orientar e fiscalizar a documentac&o clinica dos
pacientes.

Artigo 38 - Ao Diretor do Ntcleo de Escolta e Vigi-
lancia Penitenciaria compete:

| - realizar ronda diurna e/ou noturna nos postos de
vigilancia;

Il - percorrer a area sob sua responsabilidade, aten-
tando para eventuais anomalias;

Il - efetuar a distribuicao:

a) das tarefas de vigilancia nas muralhas, nos alam-
brados e nas guaritas e de escolta armada externa das
presas;

b) dos postos de trabalho;

IV - orientar os servidores sobre as medidas de
precaucdo a serem adotadas no desenvolvimento das
atividades;

V - supervisionar a revista das presas.

Artigo 39 - Ao Diretor do Nucleo de Financas e
Suprimentos compete:

| - em relagdo aos Sistemas de Administracdo Finan-
ceira e Orcamentaria, exercer o previsto no artigo 17 do
Decreto-Lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

I - em relagdo a administracdo de material, aprovar
a relacdo de materiais a serem mantidos em estoque e
a de materiais a serem adquiridos.

Paragrafo tnico - As competéncias previstas no inci-
so | do artigo 17 do Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril
de 1970, serao exercidas em conjunto com o Diretor do
Centro Administrativo ou com o dirigente da unidade
de despesa.

Artigo 40 - Ao Diretor do Nucleo de Pessoal, na
qualidade de dirigente de 6rgdo subsetorial do Siste-
ma de Administracdo de Pessoal, compete exercer o
previsto no artigo 37 do Decreto n° 52.833, de 24 de
marco de 2008, observado o disposto nos Decretos n°®
53.221, de 8 de julho de 2008, e n° 54.623, de 31 de
julho de 2009, alterado pelo Decreto n° 56.217, de 21
de setembro de 2010.

Artigo 41 - Ao Diretor do Nucleo de Infraestrutura e
Conservacao compete:

| - na qualidade de dirigente de 6rgao detentor
do Sistema da Administracdo dos Transportes Internos
Motorizados, exercer o previsto no artigo 20 do Decreto
n° 9.543, de 1° de marco de 1977;

Il - autorizar a baixa de bens mdveis no patrimdnio.

SECAO Il

Das Competéncias Comuns

Artigo 42 - Sdo competéncias comuns ao Diretor da
Penitenciaria Feminina Il de Tremembé e aos Diretores
dos Centros, em suas respectivas areas de atuacao:

| - decidir sobre recursos interpostos contra despa-
cho de autoridade imediatamente subordinada, desde
que ndo esteja esgotada a instancia administrativa;

Il - em relacdo a administragdo de patrimdnio, auto-
rizar a transferéncia de bens moveis entre as unidades
administrativas subordinadas.

Artigo 43 - Sdo competéncias comuns ao Diretor da
Penitenciaria Feminina Il de Tremembé, aos Diretores
dos Centros e aos Diretores dos Nucleos, em suas res-
pectivas areas de atuagdo:

| - cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os
regulamentos, as resolugdes, as decisdes, os prazos para
desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autori-
dades superiores;

Il - manter seus superiores imediatos permanente-
mente informados sobre o andamento das atividades
das unidades ou dos servidores subordinados;

Il - transmitir a seus subordinados as diretrizes a
serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

IV - propor a autoridade superior o programa de
trabalho e as alteracdes que se fizerem necessarias;

V - avaliar o desempenho das unidades ou dos
servidores subordinados e responder pelos resultados
alcangados, bem como pela adequacdo dos custos dos
trabalhos executados;

VI - orientar e acompanhar as atividades dos servi-
dores subordinados;

VII - opinar e propor medidas que visem ao aprimo-
ramento de sua rea;

VIIl - manter:

a) a regularidade dos servicos, expedindo as neces-
sarias determinagdes ou representando as autoridades
superiores, conforme o caso;

b) o ambiente propicio ao desenvolvimento dos
trabalhos;

IX - providenciar a instrucdo de processos e expe-
dientes que devam ser submetidos & consideracdo
superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito
da matéria;

X - indicar seus substitutos, obedecidos os requisi-
tos de qualificacdo inerentes ao cargo, a funcao-ativida-
de ou a fungéo de servico publico;

XI - apresentar relatorios sobre os servicos execu-
tados;

XII - praticar todo e qualquer ato ou exercer quais-
quer das atribuicdes ou competéncias das unidades, das
autoridades ou dos servidores subordinados;

XIIl - avocar, de modo geral ou em casos especiais,
atribuicdes ou competéncias das unidades, das autori-
dades ou dos servidores subordinados;

XIV - em relacao ao Sistema de Administracao de
Pessoal, as previstas no artigo 38 do Decreto n° 52.833,
de 24 de marco de 2008;

XV - em relacdo a administracdo de material, requi-
sitar, a unidade competente, material permanente ou de
consumo.

Artigo 44 - As competéncias previstas neste capi-
tulo, sempre que coincidentes, serdo exercidas, de pre-
feréncia, pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

CAPITULOVII

Da Comissao Técnica de Classificacdo

Artigo 45 - A Comissédo Técnica de Classificagdo tem
a seguinte composicao:

| - o Diretor da Penitenciaria Feminina Il de Tremem-
bé, que sera seu Presidente;

Il - o Diretor do Centro de Reintegracao e Atendi-
mento a Salde;

I - o Diretor do Centro de Trabalho e Educacao;

IV - o Diretor do Centro de Seguranca e Disciplina;

V - profissionais das areas de psiquiatria, psicologia
e assisténcia social.

Artigo 46 - A Comissdo Técnica de Classificagdo tem
a seguintes atribuicdes:

| - efetuar a classificacdo das sentenciadas, quando
de sua inclusdo no estabelecimento penal;

Il - elaborar o programa individualizador da pena
privativa de liberdade adequada a sentenciada.

CAPITULO VIII

Do “Pro Labore”

Artigo 47 - Para efeito da atribui¢do da gratifi-
cacdo “pro labore” de que trata o artigo 14 da Lei
Complementar n° 959, de 13 de setembro de 2004,
ficam caracterizadas como especificas da carreira de
Agente de Seguranca Penitenciaria as funcdes adiante
discriminadas, destinadas & Penitenciaria Feminina Il de
Tremembé, na seguinte conformidade:

| - 1 (uma) de Diretor de Divisdo, para o Centro de
Seguranca e Disciplina;

Il - 9 (nove) de Diretor de Servico, assim distribui-

das:
a) 4 (quatro) para o Ncleo de Seguranga, sendo 1
(uma) para cada turno;
b) 4 (quatro) para o Nucleo de Portaria, sendo 1
)

(uma) para cada turno;

¢) 1 (uma) para o Nucleo de Inclusao.

Artigo 48 - Para efeito da atribuicdo da gratificacao
“pro labore” de que trata o artigo 10 da Lei Comple-
mentar n° 898, de 13 de julho de 2001, alterado pelas
Leis Complementares n° 976, de 6 de outubro de 2005,
artigo 1°, inciso 1V, e n° 1.116, de 27 de maio de 2010,
artigo 4°, inciso lll, ficam caracterizadas como especi-
ficas da classe de Agente de Escolta e Vigilancia Peni-
tencidria, as fungdes adiante discriminadas, destinadas
a Penitenciaria Feminina Il de Tremembé, na seguinte
conformidade:

| - 1 (uma) de Diretor de Divisdo, para o Centro de
Escolta e Vigilancia Penitenciéria;

Il - 4 (quatro) de Diretor de Servico, para o Nucleo
de Escolta e Vigilancia, sendo 1 (uma) para cada turno.

CAPITULO IX

Da Gratificacdo por Comando de Unidade Pri-
sional - COMP

Artigo 49 - Para fins de atribuicdo da Gratificacdo
por Comando de Unidade Prisional - COMP, institu-
ida pela Lei Complementar n® 842, de 24 de marco
de 1998, alterada pelo inciso Il do artigo 4° da Lei
Complementar n° 1.116, de 27 de maio de 2010, a
Penitenciaria Feminina Il de Tremembé fica classificada
como COMP II.

CAPITULO X

Disposicdes Finais

Artigo 50 - As atribuicGes e competéncias previstas
neste decreto poderao ser detalhadas mediante resolu-
¢ao do Secretario da Administracdo Penitenciaria.

Artigo 51 - O Centro de Reintegracdo e Atendimen-
to a Salde sera composto de pessoal multidisciplinar:

| - com formacéo universitaria, em especial de
médico psiquiatra, assistente social, terapeuta ocu-
pacional, psicélogo e pedagogo, de preferéncia com
especializacdo ou experiéncia nas areas penitenciaria e
criminolégica;

Il - com habilitacdo profissional na area de satde,
em especial de médico, cirurgido-dentista, enfermeiro,
farmacéutico e auxiliar de enfermagem, para exercicio
no Ncleo de Atendimento a Saude.

Artigo 52 - Deverao residir, obrigatoriamente, na
area da Penitenciaria Feminina Il de Tremembé:

| - o Diretor do estabelecimento penal, quando no
exercicio de seu cargo;

Il - os demais servidores necessarios a manutencao
da seguranca e disciplina.

Artigo 53 - O fornecimento de refei¢des, ou o cor-
respondente em géneros alimenticios “in natura”, aos
servidores que atuam na Penitenciaria Feminina Il de
Tremembé, sera realizado nos termos do Decreto n°
51.687, de 22 de marco de 2007.

Artigo 54 - Os bens produzidos na Penitenciaria
Feminina Il de Tremembé, originarios de suas atividades
industriais, desde que ndo destinados especificamente
a comercializacdo, reverterdo prioritariamente em seu
proprio proveito ou para consumo e utilizacdo dos
demais estabelecimentos penais.

Paragrafo Gnico - Os bens que ndo puderem ter
a destinacdo prevista neste artigo, por excederem as
necessidades dos estabelecimentos penais, por serem
facilmente pereciveis ou por ndo ser economicamente
compensador o seu transporte, poderdo ser ofertados
ao publico por precos e condicdes de venda, segundo
critérios a serem fixados em portaria do Coordenador.

Artigo 55 - O almoxarifado da Penitenciaria Femi-
nina |l de Tremembé exercerd o controle dos bens a
que se refere o artigo 54 deste decreto, na forma da
legislagdo em vigor.

Artigo 56 - Ficam extintos, no Quadro da Secretaria
da Administracdo Penitenciaria, os seguintes cargos
vagos:

| - 7 (sete) de Chefe I;

Il - 1 (um) de Chefe Il.

Paragrafo Gnico - O Departamento de Recursos
Humanos, da Secretaria da Administracdo Penitenciaria,
providenciara a edicdo, no prazo de 15 (quinze) dias
contados a partir da data da publicacdo deste decreto,
de relacdo dos cargos extintos por este artigo, conten-
do nome do Ultimo ocupante de cada um e motivo da
vacancia.

Artigo 57 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 14 de margo de 2011

GERALDO ALCKMIN

Lourival Gomes

Secretario da Administracdo Penitenciaria

Sidney Estanislau Beraldo

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 14 de marco de 2011.

DECRETO N° 56.834,
DE 14 DE MARCO DE 2011

Dé nova redagdo ao artigo 1° do Decreto
n° 40.722, de 20 de marco de 1996, que
dispée sobre a exigéncia de autorizacdo
do Governador do Estado previamente a
celebracdo de convénios no ambito da
Administracdo Centralizada e Autarquica e
sobre a instrugdo dos processos respectivos

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
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