g) solicitar informagdces a outros Orgilos da adminis-
tragao priblica;

It) enc aminhar puplis, processos ¢ expedientes dire-
uinente a0s Orgios competentes pard manitetagiao;

i} decidir sobre os pedidos de certidoes ¢ “vista’
Processos;

il — cm relaciio ao Sistema de Administragio de Pes-
soal, exercer as competéneias previstas no artigo 24 do
©Decreto n® 135,242, de 12 de fevereiro de 1979,

Il — em relacio ao Sistema de Administraciao dos
Transportes Internos Motorizados, exercer, enquanto di-
rigente de subfrota, as competéncias previstas no artigo
18 do Decreto n? 9.543, de 19 de marco de 1977,

IV — em relagdo d-administragio de material ¢ pa-
triimonio:

e

a) aprovar a relagio dos materiais a serem mantidos -

em estoque ¢ @ de materinis a serem adquiridos;
) assinar convites ¢ editdis de tomadas de pregos;
C) requisitar materiais 20 orgio centrad;
h) autorizar a baixa dos bens moveis no parrimonio;
V — em relaglio aos Sistemas de Administragio Finan-
ceira ¢ Qrgamentiiria, exercer as competéncias previstds
no artigo 14 do Decreto-lein? 233, de 28 deabril de 1970.
SUBSECAO 1
Dos Diretores de Departamtntﬂ
Artigo 98 — Aos Diretores de Departamento compete:

1 dirigir, oricntar ¢ supervisionar as atividades das
unidades que lhes sio subordinadas;

H — gerir, téenica e administrativamente, as sUis res-
pectivas unidades; | |

Hf — garantir 0 cumprimento das conmpeténeias es-
pecificas delinidas por legistagio propria,

IV -— em eelacao ao Sistema de Administracgio de Pes-
soal exercer o previsto no artigo 27 do Decreto a® 13,242,
de 12 de fevereiro de 1979

V — indicar os servidores o serem designados para
ocupar gs cargos ¢ fungoes de cantianga da unidade.

SUBSECAQ I |

Dos Dirctores de Divisio e de Servigo

Artipo 99 — Aos Diretores de Divisdo ¢ aos de Servi-
O compete: |

I — oriéntar, acompanhar ¢ avaliar as atividades das
unidades que lhe s10 subordinadas;

Il — gerir, administrativamente, as umd'uiu aque thes
sio subordinadas;

HI — exercer as competéncias especificas definidas
por legislagao;

iV — em retagio ao Sistema de fuimum[rqgau de Pes-
soal, exercer o previsto no artigo 3 do Decreto nv
13.242, de 12 de feverciro de 1979.

- Artigo 100 — Ao Dirctor do Geupo Técnico de Ge-
renciamento Hospitalar compete, ainda:

I — autorizar pagamentos conforme program:ucio fi-
Nanceira;

] — aprovar prestagocs do contas de adiantamentos;

IIT — assinar cheques, ofdens de pagamento € outros
tipos de documentos adotados para a realizagio de paga-

mentos, em conjunto com o Diretor do Servigo de Fi-

NANgAas;

IV — exercer 0 previsto no artigo 20 do Deereto n®
- 9.543, de 19 de margo de 1977, |

V — designar o responsavel pela guarda € encaminha-
mento dos caddvares.

Artigo 101 — Ao Diretor do Servico de Finangas com-
pete, ainda, em relagd aos Sistemas de Administragao Fi-
nanceira ¢ Qreamentiria, exercer 0 previsto no artigo 15
do Decreto-lei n? 233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 102 — Ao Diretor do Servigo de Recursos Hu-
manos compete, ainda, exercer o Previsto no artigo 33
do Dccreto n? 13.212, de 12 de fevereiro de 1979.

SUBSECAQ IV |

Dos Supcervisores de Equipe Técnica ¢ dos Che-
fes de Segdo

Artigo 103 — Aos Supervisores de Equipe Técnica ¢
a20s Chefes de Se¢io, em suas rEHpELH\"’H dreas de atua-
¢i0, cabe:

| — orientar e acompanhar as :uividud::s dos servido-

res suhordinados;

IT — 2m relagdo a0 Sistema de Administragiio de Pes-
soal, exercer 0 previsto no artigoe 3t do Decreto n?
13.242, de 12 de fevereiro de 1979.

Artigo 104 — Aos Supervisores de Equipe Técnica,
dos Servicos dos Niicicos da Saade da Mulber ¢ de Nutri-
¢A0, Alimentagio ¢ Desenvolvimento Infantil, cabe, ain-
da, orientar ¢ supervisionar, tecaicamente, o trabalho de
suas equipes, nas diversas unidades do Centro.

Attigo 105 -— Ao Chefe da Segito de Despesa cabe, ain-
da, ¢xercer o previsto nos incisos 1 ¢ 11 do artigo 17 do
Decreto-fei n® 233, de 28 de abril de 1970.

SUBSECAQ V
Das Competéncias Comuns

Artigo 1006 — Sio competéncias comuns do Coorde-
nador do Centro ¢ dos demais cesponsaveis por unida-
des até o nivel de Dirctor de Servico;

I — promover o entrosamento das unidides subordi-
nadas, garantindo o desenvolvimento integrado dos tra-
Imlhﬂh,

A — determinar @ arquivamento de papdéis em quce ine-
xistam providéncias a tomar ou que tratarem de pedidos
gque ‘lrf:g.un de fundamento legal;

HH - em relagdo ao Sistema de Administragao de Pes-
soal, exercer o previsto no artigo 34 do Decreto n®
13.242, de 12 de Tevereiro de 1979

IV — em relagiao i administracio de material ¢ patri-
MmOonio, autorizar a transfecéncia de bens moveis entre as
unidades subordinadas,

Atligo 107 - 5o competénceias comuns do Coorde-
nador do Centro ¢ dos demais responsiveis por Orgios
2C o nivel de Chefe de Segio;

| — elaborar ou participar da claboragio do progra-
it de trabalho:

D. O E.i Sac |, Sdo F‘aulo. 1{:1 (21), sexta 1B:ra.

—_—

II — decidir sobre recursos interpostos contra des-
pacho de autoridade imediatamente subordinadas, des-
de que ndo esteja esgotada a instiincia administrativa,

111 — ¢m relaciio ao Sistema de Administragio de Pes-
soal, exercer ¢ previsto no artige 35 do Decreto n?
14.242, de 12 de fevereiro de 1979,

IV — requisitar material permanentc ¢ de consumo,

Y — zehar pelo uso adeguado ¢ pela conservagio dos
CQUIpAUMCALos ¢ materiais,

Artigo 108 — Os Encarregados de Setor, em suas res-
pectivas dreas de 1uago, tm as competéncias previstas
nos incisos 11 ¢ X do artigo 35 do Decreto n? 13,242, d¢
12 de fevereiro de 1979,

SECAQ VI

Disposicdes Finais

Artigo 109 — O Secretidrio da Sande baixari por Re-
soluciio 4 composicao, as atribuic¢dces ¢ as competéncias
do Consclho Féenico Cientifico.

Artigo 110 — O Coordenador do Centro baixard, por
Portaria, o Regulamento Interno do Centro de Referén-

cia da Satde da Mulher ¢ de Nutri¢dio, Alimentagio ¢ De-
senvolvimento Infantil.

Artigo 111 — Constario do Regulamento referido no
artigo anterior:

[ — a distribuigio e
dicas de¢ que tratam o inciso X1 do artigo 59 e alinea '
do inciso V do actigo 6¢ deste decreto;

H — o detalhamento dus atribuicocs de tados os Or-
gios previstos neste decreto;

III — o detathamento das competéneias dos respon-
sivels por unidades at¢ o nivel de Encuarregado de Setor;

IV — a composigiio ¢ as competencias das Comissoes
Permanentes de que tratd o actigo 99 deste decreto ob-
servada a legislagdo pertinente,

Artigo 112 — Este decereto entrard em vigor na dag

de sua publicagio.

Palicio dos Bandeicantes, 31 de janciro de 1991,
ORESTES QUERCIA

José Aristodemo Pivottf, Secretario da Saide
Clediedio Ferrvaz de Afvarenge, Secretirio do Governo

Publiciado na Secretaria de Estado do Governo, aos
31 de juneiro de 1991,

DECRETO N¢ 32.890, DE 31 DE JANEIRQ DE 1991

Criet, Hed Necrelarvia da Seaiide, a “Uni-
derdde de Gestao Assistencial 177 ¢ dea fyro-
pldéncias carvelalas

ORESTES QUERCIA, Governador do Lstado de §io

aulo, no uso de suas atribuicdes legats,

Decrceta:

SECAQ |

Disposigdes Prelisninares

Artigo 19 — Fica criady, na Secretaria da Sainde, dire-

tamente subordinada d-Coordenacio de Regides de San-

de 1-CRS-1, a "'Unidade de Gestdo Assistencial T
destinada a gt:rir c.administrar 0 ""Hospital l-icliﬂpolis”
durantc a vigénceia do Convénio-SUDS-1/88, celebrado en-
tre 0 Governo do Estadoe; a Unido Federal: os Ministérios
da Previdéncia e Assisténcia Social; da Saade; da Educa-
¢io; do Trabalho ¢ o Instituto Nacional de Assisiéncia M¢E-
dica de Previdéncia Social.

Pardgrafo inico — A “Unidade” a que se refere o 'ca-
put”’ deste artigo terd nivel de Departamento Técnico ¢
a estrutura ¢ organizacto definidas nesic decrcto.

Artigo 22 — A ""Unidade’ criada no artigo anterior,
refere 4 adogao de normas procedimentais e de diretri-
zes de sande, definidas pela Administra¢iio Superior de
Secretaria da Sadde vincula-se ao Escritorio Regionai de
Sande 3 — LERSA-3.

SECAQ 1

Das Finalidades

Artigo 39 — A Y"Unidade de Gestdo Assistencrat [
por finalidade: |

[ — prestar assisténcin médico- -hospitalar cm rcgtmt:
ambulatorial, de emergéncia ¢ de internagio:

I -— servir de campo de ensino ¢ treinamento a estu-
dantes de carso de graduagio e pos-graduagio de escolas
supcriores, com curricnlos relacionados com as ciéncias
da sande;

HI — servir de
fissionuis
-hospitalar, :

[V — proporcionar meios para o desenvolvimento de
pesquisas cientificas;

V — realizar cursos especiais no
c de saade;

Vi — colaborar para o excercicio <da medicina preven-
tivid ¢ para a ¢educacio sanitidria da comunidade ¢

VI - organizar ¢ coluborar nos programas de rulr
bitagio de pacientes.

[Cnt

campo de aperfeigoamento para pro:
relacionados com 4 assisténcin médico-

ampo da medicina

SECAQ Il

Da Estrutura

Artigo 49 — A “Unidade de Gestiio Assistenciat I
A SCEUINLC estrutur:

I — Dirctoria, com:

1) Assisiencia Téenici,

b) Sceqio de Expediente;

¢) Comissito de Controle de Infeegio Hospitalar,

Y Comiissao de Residéncin Médica;

¢) Comissio de Prontuarios Médicos:

f} Comissio de Farmacin ¢ Terapcutica ¢

) Segio de Biblioteca;

“tem

1T — Conselho Téenico Administrativo:

[ - Divisao Mcdica;

IV — Divisdo de Enfermagem:

Vo — Divisito e Apoio Diagnostico Tenipeutico;
Vi — Divisao de Apoio Téonico;

VI — Gropo Teonico de Administragio Hospitakar,
VI — Scervigo de Recarsos Hlumanos ¢

IX — scrvigo Especializado de Engenburcie de Segu-
ranci ¢ Medicina do Triabatho.

L LA A L e — T T

e sulmrdm“u,m das Equipes Mé-
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Artigo 57 — A Divisio Médica compreende:
| — Dirctoria;

[I — Scetor de Expediente;

ica de Cirurgia;

IV — Servigo de Clinica Médica;

" - Servigo de Terapia Intensiva;

VI — Servigo de Emcergéncia ¢

VIl — 33 (trinta ¢ trés) Equipes Médicas, a serem dis-
tribuidas pelos Servigos de que tratam os incisos 11 a VI
deste artigo, na forma prevista no inciso I, do artigo 78
desle decreto,

Attigo 07 — A Divisio de Enfermagem compreende:

I — Diretoria; .

II — Sctor (.lf.‘ Expediente; .

IH — Servigo de Enfermagem de Clinica:

[V - Servigo de Enfermiagem Médico-Cirgrgica I

vV — Servigo de Enfermagem Médico-Cirtirgica [1;

VI — Servigo de Enfermageny de Terapia [ntensiva ;

Vil — Servico de Enfermagem de Pacicntes Externos:

VIII — Servigo de Enfermagem Especializada; ¢

1A — 22 (vinte e duas) Equipes Técenicas de Enferma-
gem, a serem distribuidas pelos Servigos de que tratam
0s incisos I ¢ VI deste artigo, na forma prevista no in-
ciso I, do artigo 78 deste decreto.

Arugn 7% — A Divisiio de Apoio Diagndstico ¢ Tera-
péutico compreende:

1 — Dirctoria;

Il — Setor de Expediente:

III — Servigo de Diagnoéstico pm‘ Imagem;

1) Se¢io de Radiodiagnéstico;

C) Se¢io de Ultrassonografia; ¢

d) Secio de Exames Especiais;

IV — Servigo de Laboratdrio Clinico, com:

a) — Ddirctoria;

1) Segio de Hematologia

¢} Se¢io de Bioguimica;

cd) Se¢iao de Parasitologia

¢) Segiio de Microbiologia;

) sec¢io de Imunologia; e

8) b{:gm de Atendimento Externo;

YV — Seg¢do de Mérados Grificos;

YI - Segito de Hemoterapia;

VI — Seq¢do de Endoscopia;

VIII — Se¢iao de Anatomia Patoldgica; e

[X — Se¢ido de Reabilitagiio ¢ Sadade Mental.

Ar ngﬂ 8¢ — A Divisdo de Apoio Técmm mmprf:emle
I — Dirctoria;

11 — Setor de Expedicnte;

1H — Servigo de Arquivo MEdico, Coleta ¢ Classifica-
¢ido de Dados, com:
- a) — Dirctoria; |

1) ﬁf:giu de Registro Geral,

¢} Se¢io de Arquivo '\lcdtcn ¢

d) Qm,'m de Coleta ¢ Cl.lsmfv::'u;m de Dados;

IV — Servigo de Nutrigio e Dietética, com:

A} Dirctoria;

b) Secio de Abastecimento;

¢) Sec¢io de Dietoterapia; ¢

d} Segdo de Preparo ¢ Distribuicio;

¥V - Servigo Social, com:

a) Diretoria;

‘b) Secio de Pacicntes. Internos; ¢

¢} Se¢iio de Pacientes Extcrnns,

VI — Servigo de Farmicia, com:

a) Diretoria:

b} Se¢io de Armazenamento;

¢) Seclio de Farmacotécnica; e

d) Segio de Distribuigao.

Artigo 99 — O Grupo Técnico de Administragio Hos-
pitalar, 6rgdo com nivel de Divisio Técnica, compreende:

] — Dirctoria;

Il — Se¢tor de Expediente;

[ — Servigo de Manutengio Geral, com:

a) Diretoria;

Sceao de Manutengdo Elétrica;

¢} Secio de Manuten¢io Mecinica e Hidrdulica ¢

d) Sec¢iao de Manutengio Predial; | |

[V — Servigo de Manutengio de Equipamentos, com:

a) Dirctoria;

b) Secio dc Manutengio de Eqguipamentos Radio-
lﬂgl(.ﬂh

C) Secio de M’mutcngqu de Equipamentos Eletrome-
cinicos ¢

d) Segdo de Manutengdo de Equipamentos Lletrmncns

Y — Servico de Finangas, com:

4) Diretoria;

h) Secio de Oreamento ¢ Custos;

¢) Secao de Despesa ¢

) Se¢ao de Apropringio de Dados;

VI — 5ervico de Materind ¢ Patrimonio, com:

1) Dirctoria:

D) Se¢iao de Compras;

<) Segio de Almoxarifado;

d) Secio de Suprimento ¢

¢) Segno de Administriagio Patrimonial.

VI — Seevico de Administeagio, con:

) Diretoria;

b) Seciao de Comunicagocs:; -

¢} Seqito de Administeacio de Subfrota ¢

d} Se¢ao de Zeladoris e Vigilincia;

VI - Servigo de Lavanderia, Rouparia ¢ Costura,
com: '

1) [Mretoria;

D) Se¢do de Lavanderia ¢

¢) Seciio de Rouparia ¢ Cosiura.

Artigo 10 — O Servigo de Recursos Humanos cont-’
preende:

| — Dirctoria:

H — Scetor de Expediente;

HH - Segao de Recrdiamoento ¢ Selegio;

IV — Scegiro de Desenvolvimento  Jde Recursos
Humanos:
Vo — Seqio de Administragio de Pessoal, com:

€) Seror de Cadastro ¢ Fregiliéneia ¢
) Setor de Expoediente de Pessoal,



