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IV — por meio da Segio de Audiovisual:

2} executar os servigos audiovisuais, de apoio as ati-
vidades do Centro;

b} manter arquivos de fitas de video, de gravagdes so-
noras, de dizpusitivos ¢ negativos fotogrificos ¢ de ou-
tros materiais Judiovisuais de utilizagio do Centro:

€) zelar pela seguranga ¢ manutengio de miaguinas ¢
equipamcentos. |

Artigo 28 — A Segio de Apoio Técnico tem as seguin-
tes atribuicoces:

I — realizar visitas aos Orgios sctoriais ¢, quando for
G caso, também aos Orgaos subsetoriais do Sistema, em
especial por ocasiio da realizagio de cursos, verificando
a observincia 2 legislacio ¢ normas relativas a treinamento
e desenvolvimento;

I1 — prestar servigos de apoio 20 Corpo Técnico na
cxecucdo de programas de:

2) ircanmnent o © deseavolvimsemo de pessoal dos 6r-

g30s sctorizis do Sistema:

b) formacio ¢ atualizacio de dirigentes ¢ de pessoal
para as atividdades de 255isténcia € assessoramento;

C) aperfeicoamento de funciondrios ¢ servidores das
Secretarias de Estado ¢ Autarquias, por ¢ ia;

Il — providenciar 2 execucao dos programas de trei-
nmamento ¢ desenvolvimento:

IV — providenciar o preparo de recursos diditicos;

V — preparar 0s certificados, atestados e certiddes
relativos 208 Cursos ou treinamentos ministrados:

V1 — manter registros de instituicoes de ensino ¢ trei-
nmamento de pessoal;

VII — desenvolver outras atividades que sc caracte-
rizem Ccomo apoio técnico aos trabalhos do Corpo
Técnico.

Artigo 29 — A Secio de Expedicnte tem, no imbito

. pos ¢ no Centro;

do Centro, as scguintes atribuicoes:

I — receber, registrar, distribuir ¢ cxpedir papéis ¢ :

- rdrios de rabatho dos funcionarios ¢ servidores;

PrOCEsSso,

ll—i:rcpunrncrpcdientcd: Diretoria ¢ do Corpo |

Técnico.
Subsec3o 11

Da Divisdo de Selegio e Recrutamento de Recursos |

Humanos
Artigo 30 — A Divisio de Selecio ¢ Recrutamento de

2. decidir recursos sobre indeferimento de INSCrigoes;

3. designar 0s membros que comporio as Bancas Fxa-
minidoras;

4. homologar os resultados:

b) nus programas de treinamento, desenyolvimento
e aperfei¢oamento de que tratam os incisos IV. VeVido
artigo 26 deste decreto, aprovar as Instrucoes Especiais
€2 indiﬁnqﬁu de docentes ¢ instrurores para ministrarem
cursos;’’;

VI — o artigo 49:

TArtigo 49 — Aos Dirigentes dos Grupos de Planeja-
mento ¢ Controle de Recurnsos Humanos, de Formulagio
¢ Analise de Politica Salarial, de Legislagao de Pessoal ¢
do Centro de Desenvolvimento € Capacitacio de Recur-

. S0s Humanos, em suas respectivas dreas de atuacio, além

de outras competéncias que Lhes forem conferidas por lei
ou decreto, compie:

I — em relagio 2> atividades gerais:

a) assistir 20 Coordenador no desempenho de suas
funcoes;

b) propor ao Coordenador o programa de trabalho
¢ as aheragcoes que s¢ fizerem necessarias;

¢} fazer executar a programacao dos trabalhos nos pra-
205 Previstos;

d) prestar onentagio 20 pessoal subordinado;

¢) solicitar informacoes a2 outros 6rgios da adminis-
tragao pablica;

lI — em relacao 3 administracao do pessoal dos res-
pectivos Grupos ¢ do Centro: |

a) propar a nomeagio ou admissio de pessoal;

b} propor ou solicitar a transferéncia de cargos ou
fungoes-atividades de outras unidades para aguela sob sua
subordinacio;

¢) indicar o pessoal considerado excedente nos Gru-

d) propor, quando for ¢ caso, modificagdes nos ho-

€) autorizar horanos especiais de trabatho:

f) decidir, nos casos de absoluta necessidade dos ser-
vigos, sobre 2 impossibilidade de gozo de férias regula-
mentares:;

g} autorizar © gozo de fénas ndo usufniidas no exer-

- cicio correspondente:;

Recursos Humanos tem as seguintes atribuicoes, por meio

do Corpo Técnico:

I — realizar estudos para subsidiar a politica de re- . _ : " . N
- rio frecventar curso de Graduagio em Administragio Pa-

- blica da Funda¢ao Getulio Varpas ou da Universidade de

crutamento € selegdin de pessonl.

H — eclaborar diretrizes, normas ¢ mameis de proce-
dimentos, com vistas i aplicacio uniforme da politica de
recrutamento ¢ sclegio:

HI — realizar estudos sobre métodos ¢ técnicas de re-

plcmentacio;

reCrulamento;

h} conceder licenga a funcionarios para tratar de in-
teresses particulares,;
i} autorizar o gozo de ticenga especial para funcioni-

Sao Paulo;
j) determinar a instauracio de sindicdincia, inclusive

. para apuracao de responsabilidade em acidentes com vei-

crutamento ¢ selegio, promovendo 2 sua divulgagio e im- | €ulos oficiais;

1) ordenar prisio administraitva de funcionirio o ser-

IV — estudar ¢ promover 2 divulgacio de fontes de vidor, at¢ 30 (rrinta) dias, ¢ providenciar a realizagio do

- pracesso de tomada de contas;

V — prestar oriemiagio e supervisao técnica 20s Or-
g40s setoriais do Sistema em todas as fases do plancjamen-
to, da execugio ¢ da avaliacao dos programas de

recrutamernto € selecio;

V1 — opinar sobre a2 abertura de concursos piblicos

- -

¢ processos scictivos, quando intersecretariais;

VIl — opinar sobre modelos de concursos pitblicos

¢ de processos scletivos a serem aplicados pelas Secreta- | S !
- Capacitagao de Recursos Humanos compete ainda, em re-

rias de Estado ¢ Autarquias;

VIIl — promover a realizacio, em cariter supletivo
ou cm situagoes especiais, de concursos pablicos ¢ pro-

CessOs scletivos para as Secretarias de Estado e Autarquias:

IX — proceder 4 avaliagio das provas e testes aplica-
dos nos concursos piblicos ¢ processos scletivos de que
irata o INCisO anterior;

X — promaover a realizacao de andlises periddicas dos

resultados dos programas implementados, desenvolven-

do projetos parz scu aperfeicoamento.

Artigo 31 — A Segio de Apoio Técnico tem as seguin-

tes atribuicdes:

I — realizar visitas 20s O6rgaos setoriais ¢, quando for
0 caso, também 20s Grgios subsctoriais do Sistema, em
cspecial por ocasiao da realizacio de provas, verificando

a2 observincia 1 kegislacao © normas relativas 2 recrutamen-

to ¢ sclecio;
Il — recomendar a intervengiao em qualquer fase do
concurso piblico ou do processo sclctivo, caso seja veri-

HI — manter registro de fontes de recrutamento de

pessoal;

rados para 0s concursos pablicos de que 1rata o inciso VIII
do arigo antcrior, realizando entre outras, as seguintes
atividadies:

a) providenciar a abertura ¢ o encerramento de ins-
cricOes de candidatos;

b) divulgar informagdes relativas aos horirios de re-
cepcdo dos pcdidus_dc inscrigio;

m) ordenar suspensao preventiva de funcionario ¢ ser-
vidor, por prazo ndo superior a 30 (trinta) dias:

n} aplicar pena de cepreensio ¢ de suspensdo limita-
da a 3Q (trinta) dias, bem como converter em maulta 2 pe-
na de suspensiao aplicada.

viII — o artigo S0:
CAgo 30 — Ao Dirigente do Centro de Selecgio ¢

lagao aos programas de treinamento. desenvolvimento ¢
aperfrigoamento, de que tratam os incisos IV, V', VI do
artigo 26 deste decreto, expedir certiticados ¢ arestados
de participagao ou de aproveitamento, gquando for o
@ L7¢ JA

VHI — o inciso III do artigo 935

" HI — Centro de Desenvolvimento ¢ Capacitagao de

Recursos Humanos. ™

Artigo 4¢ — Fica incluido, nas disposicoes do Decre-

ton? 12 348, de 27 de setembro de 1978, o artigo S1-A.
COm a scguinte redagao:
. Argo 51-A — Ao Dirctor da Divisdo de Scelegio ¢
Recrutamento de Recursos Humanos compete ainda, em
relagao a0s concursos pablicos € processos seletivos de
que trata o inciso VII do artigo 30 deste decreto:

| — aprovar as inscrigoces recebidas;

H — expedir cettificados de habilitacio.';

Artigo 5¢ — Os dirigentes, Chefes de Segao ¢ Super-

- visor de Equipe Técnica, das unidades criadas pelo arti-
ficada a inobservincia da legistagio ¢ normas pertinentes;

- pessoal subordinado. as competéncias previstas no Titu-

g0 27 deste decreto, tém. em relagio is unidades € 20

o IV do Decreto n® 12.348. de 2™ de sctembro de 197K,
IV — recrutar pessoal ¢ aplicar provas e testes elabo-

.o — =y =y ———grm EWmY . w

c) receber ¢ amalisar 0s pedidos de inscricio, cxami-

nando a documemagio apresentada pelos candidatos;

d) acompanhar os servigos de preparacio ¢ de impres-

30 das provas ¢ tesics:

€) tomar as vidéncias necessirias i iCacao de
) pro apl 28 de outubro de 1991.

Provas ¢ (CSes;

f) fazer chegar aos interessados informagaes relativas
S provas ¢ teslies;

g) preparar os resultados para divulgacio:;

h) ctaborar certificados de habftitacio em concurso
pablico ou processo seletivo:;

V — mamter os 6rgios setoriais do Sisterma informa- |

dos 2 respeito da disponibilidade de pessoal para provi-
mcnto de cargo ou preenchimento de funcio-atividade;

VI — convocar candidatos habilitados nos concursos

pablicos ou processos seletivos de que trata o inciso [V

deste artigo, 3 vista dos pedidos de indicagio de candi-

daros recebidos;
Vil — desenvolver outras atividades gque s caracte-
rizem comao apoio aos 1rabalhos do Corpo Técnico. ™ :
V — as alincas 2" ¢ b do inciso II do artigo 48:
"“a) nos concuarsos pablicos ¢ processos seletivos de
guc trata o inciso VIIl do artigo 30 deste decreto:

1. aprovar as Instrucocs Especiais:

Artigo 6° — Este decreto entrard em vigor na datade

suz publicagio. ficando revogadas as disposicoes em con-
trario ¢, em cspecial. o Decreto n® 27.087, de 19 de ju-
nho de 198~

Palicio dos Bandcirantes, 28 de outubro de 1994
LULZ ANTONIO FLEURY FILHO

Miguel Tebar Barrioiticro
Secretario da Administragao ¢
Modemizagio do Scrvico Piblico
Claudio Ferraz de Alrarenga
Secretario do Governo

Publicado na Secretaria de Estado do Governo, 20n

DECRETO N?° 34.072, DE 29 DE OUTUBRO DE 1991

Iusprose sobre a afdicagdo do Decreio i

3OS de s de junbo de TORD. aos
Jrenciondrios ¢ sertidaores en exercicio
ne Gahinete do Procurador Geral do

Fstecler

EUTIZ ANTONIO FLEURY FILHCO. Governador do -
tado de Sao Paulo, no uso de suas atnibuiQoes legas,

Deccrcta:

Artigo 17 — As gratificagocs mensais concedidas a -
talo do reproseniagio. previstas no Ancxo I a que se re-
fere o artige 19 do Decreto 0t 300048, de 11 de junho
de 1989, podurao, no que couber, ser concedidas a fun-
ciminos ¢ swrvidores em excercicio po (Gabinete do Pro-
curddor Geral do Fstado, observadas sy condigoes ¢
exigénuias ostabelecidas nagquele decreto

oPr
~ de Drogas. a ser executado de forma conjumna ¢ integra-

' [ S— -

Pardgrato anico — Fica restrita 2 10 (dez) 2 conces-
sdo de granuficagdo para funcitondrios ¢ servidores desig-
nados para a fungio de Assistente Técnico.

Artigo 2" — A critenio do Procurador Geral do Esta-
do. poderio ser concedidas, ainda, gratificagoes mensais
4 Utulo de reprosentagao, aos termos do artigo 649 do De-
creto n? 30048, de 14 de junho de 1989, ate o limite de
3 (cinco) beneliciarios.

Artigo 3¢ — O Procurador Geral do Estado poderi
conceder gratificagio mensal a titulo de representacao a,
no Maximo, 3 (trés) Procuradores do Estado Assessor €

3 ires) Procuradores do Estado Assistente, classificados
. 00 Gabinete da Procuradoria Geral do Estado, na confor-

midade do Anexo IV do Decreto n? 30.048, de 14 de ju-

- nho de 1989

Artigo 49 — Este decreto entrard em vigor na data de

' sua publicagio, Gicando revogado o artigo ™7 do Decreto
. nY 30.048, de 14 de junho de 1989,

Palicio dos Bandeirantes, 29 de outubro de 1991,
LUIZ ANTONIO FLEURY FILHO

Claudio ferraz de Alvarenga

Secretinio do Governo

Publicado na Secretaria de Estado do Governo, aos

29 de outubro de 1991.

DECRETO N° 34.073, DE 29 DE OUTUBRO DE 1991

Inclui dispositivos no Decreto n”
25.307. de 1.2 de junho de 1986

LUIZ ANTONIO FLEURY FILHO, Governador do Es-

- ado de 5ao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:
Artigo 1° — Ficam incluiidos no Decreto n? 25,367,

- de 12 de junho de 1986, os artigos 72-A, 72-B, 7°-C. 7°-D
¢ TY-E, com a seguinte redagao:

TArtigo T ?-A — O Conselho Estadual de Entorpecen-

© tes conta com uma Secretaria Executiva. com a seguinte
estrutura:

[ — Cormpo Técnico,

[I — Secio de Expedieme.

§ 1Y — A Secretaria Executiva € unidade com nivel
de Divisio Técnica.

& 2" — O Secretdrio Executivo do Conselho serid de-

- signado pelo Govermador, mediante indicagao do Secre-

tirio da justi¢a ¢ da Defesa da Cidadania.

ATHRO 7U-B — A decretaria Executiva tem as seguin-
tes atributgoes:

I — por meio do Corpo Técnico, prestar servigos de
apoto técnico ao Conselho;

IT — por meio da Segio de Expediente:

1) preparar, de acordo com a orientagao do Presidente
do Consclho. a pauta das reunioes;

b) manter registro das decisoes proferidas nas reunies:

C) lavrar as aras das reunioes:

d) exercer, no imbito do Consetho, as atribuiches pre-
VIStas no artigo 29 do Decreto n? 28.253, de 14 de mar-
¢ de 198K,

Parigrafo ['nico — A atribuicdo prevista no inciso 1
deste armigo serd exercida ser prejuizo do disposto no ar-
HRo 53¢ deste decreto.

Artigo V-0 — O Secretirio Executivo do Conselho
Estadual de Entorpecentes tem, em sua drea de atuagio,
I comprtencias previstas nos artigos 35, 46 € 47 do De-
creto nY 28253, de 14 de margo de 1988.

Artigo 7 2-1) — O Chete da Se¢ao de Expediente de
que trata o inciso I do artigo do 7 2-A deste decreto tem,
em sua area de atuagay, as competéncias definidas nos ar-
tigos 43 € 47 do Decreto n? 28.253, de 14 de margo de
1988.

Artigo " V-E — As atribuigoes de que trata o artigo 72-B
€ as competéncias de que tratam os artigos " 2-C ¢ 72-D
deste decreto, paderio ser complementadas mediante re-
solugao do Secretario da Justica ©¢ da Defesa da Ci-
dadania.”.

Artigo 29 — Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacgao.

Palicio dos Bandeirantes, 29 de outubro de 1991

LU 1Z ANTONIO FLEURY FILHO

Manuel Alceu Affonso Ferreira
Secretario da Justica € da Defesa da Cidadania

Claudio Ferraz de Alvarenga
Secretario do Governo :

Publicado na Secretaria de Estado do Governo, aos
29 de¢ outubro de 1991,

DECRETO N? 34.074, DE 29 DE OUTUBRO DE 1991

Institui, no Fstado de Sao Paulo, o Pro-
grama Permanente de Preven¢do ao
Uso Indevido de Drogas e da providén-
cias correlaias
LULZ ANTONIO FLEURY FILHO, Governador do Es-
tado de Sao Paulo, no uso de suas atribuictes legais,

Decreta:
Artigo 1 ° — Fica Instituido, no Estado de S30 Paunio,
Pcrmazanenie de Prevencio 20 Uso indevido

da, observadas as respectivas dreas de atuacao, pelas se-
guintes Secretarias de Estado:

I — da Justica ¢ da Defesa da Cidadania,

il — da Seguran¢a Piblica;

i1l — do Mcenor;

IV — do Trabatho ¢ da Promogao Social;

V — da Sadde;

VI — de Esportes ¢ Turismo;

Vil — da Educacgio.

Paragrafo unico — A inclusio de outras Secrctarias
de Esiado € 6rgaos puablicos no Programa a goe se refere
0 “'caput’’ deste artigo ocorrerd, gradativamente. na me-
dida em que forem ampliadas as a¢0Oc¢s a cle pertinentes.

Artigo 2° — O Programz Permanente de Prevengao
ac {'vo Indevido de Drogas tcm por objetivos:

I — desenvolver, promover. 2poiar, coordenar © con-
trojar a execugio de Programas ¢ atuacdes da ospécic:



