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DIMITRIO DOS 1MUNICIPIOS

CAMARA MUNICIPAL D SAO PAUL O

PROJETO DE LEI N. 65/53

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

ARTIGO L.O OS CARGOS E FUNCOESGRATIIFCADAS NOFUN--

CIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL SAO AGRUPADOS EM UM UNICO

QUADRO GERAL QUE SE DESDOBRA EM FARTE PERMANENTE E

PARTE •UPLEMENTAR.

PARAGRAFO I.O A PARTE PERROANDRE COMPREENDE OZ-

ÆGNINTCS GRUPOS DE CARGOS, CARREIRAS E FUNCOES

GRATIFICACA TODOS DE NATUREZA PERMANENTE:

RALA I CARGOS ISOLADOS DE ROVIMENTO EMCOMIS

*O: -

RABELA ILII CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO;

TABELA II CA,"G• DE CHEFIA:

TABELA IV CARREIRAS;-

TABELA V FUNCOES GRATIFICADAS

PARAGRAFO 2.O A PARTE SUPLEMENTAR COMPREENDE OS
-

•-E'T,NINES GRUPOS DE CARGOS E CARA'EIRAS, DESTINADOS A

EXTINCAO QUANDO DE SUA VACANCIA:

TABELA I CARGAS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO;-

TABELA II CARREIRAS

ARTIGO 2.0 FICARAO EXTIN;O, AUCORATICAMENRE. A

PROPORCAO QUE SE VAGAREM:

A* OS CARGOS EXCEDENTEAO

1B) OS CARGOS ISOLADOS DA PAR'RO SUPLEMEENTAR

CL* OTS CAL'GOS DE OLPL VETLC•DELEITTO :IAS CARREIROS DA

PARTE SUP!.•MCNTAR.

ARROGO 3.O FICAM CRIADAS ODO- OS CARGOS E

FINCOES GRATISAOAS CONSTANTES OAS TABULAS ANE.'-:AAS E L',AO

PREV.•STOS CM 'EK* ANTERIORES

*IRINCO 4.0 AS EXALAS D2 PADROES DE VENCIMENTOS A

«TELE *E RFCREF OS ARTIGOS 1.O E 2.0 TIA LEI NUMERO 3.780

(TE 4 DE •L.•BODE 1949 FICA SUBSTITUITA NELA SRGU;.;ITE:

VENCIMENTOS

ADREN 31ENSAIA

CRS

A
........................ 2.590.00

B * 2.700.00.............. ........

C
.. 3.0*0.00

D ........................ 3.200,00

I* - ..................... 3.'700.00

P ......................... 3.700

G
........................ 4.000,00

H ................ 4.500.00

I
................ , ....... 6.000,00

J
5.500.0;)

E.............. 6.000.00

L 6.500.00

M. ........................
......... : .............. 7.000.00

N 7.500.00
........................

O

P ........................ 8.000.00
8.50000........................

Q 9.000.00........................

R
............... : .. 7 :: *: 10.000,00

S
............... N,00000

T 12.000.00
........................

T/ 13.000.00
........................

V 14.004) 00
........................

*,V
........................ 15.000O00

,X 16.000.00

Y .....................

ART.IGO 5.O FHAM ALTERADOS NA FORMA S:GU:NTC AS

G;-ATIFIEQCOES ESTARRECIDAS NA TABELA V DA FARTE

PERMANEN• DO QUADRO G.«RAL DO EMAL

A) CR* 603,00 PA,SA A C,-* 900.00

8) CR* 800.00 PA,SA A ER* 1.200.00

E) CR* A.000,00 PAS&'• A CR* 1.500.00

*DI CR* 1.200.00 PASSA A CR* 1.800.09

' E) CR* 1.500.00 DSPSA A CR* 2.200.00

PARAGRAFO UN,.'CO FICA ELEVADA PARA C'R* 400.00 POR

.:•SS.AO A QUE COMPARECEREM O GRATIFICACAO ATRIBUIDA AOE

AMBROS DAS ASSOCIACOES REPR, SENTADA¢ NO CONQ

MUNILCIPAL DE IMPOSTOS E TAXAS

AINTIGO 6.0 O PID:AO DE VENCIMENTO A
OTNOMLNA--

SUPLEMENTO

RAL FICAM ESTABELECIDAS DE ACORDO COAI OS DISPISITIVOS DA

PRESENTE LEI E AS INDICACÕES D3.S TABELAS

ARTIGO 7.0 - SAO CONSIDERADOS EXTINTOS OS CARGOS EM

GERAL E AS FUNCOES GRATIFICADAS ANTERIORES A ESTA LEI E NAO

INCLUIDOS AS TABELAS ANEXAS RESSALVADOS OS DIREITOS DOS

SEUS OCUPANTES, QUANDO FOR O CNSO

PARAGRAFO UNICO NELASUMA FORMA DE PROVIMENTO

PROMO SE TMEXCETO EAO QUANDO CABIVEL, ADNE RELACAO

20S CARG• DA PARTE SMPLEMENTAR.

ARTIG3 8.O NENHUM FUNCIONARIO PUBLICO MUNICIPAL,

DE QUALQUER CARGO OU CATEGORIA, PODE PRESTAR MENOS DE

TRINTA E TRES (33) HORAS SELMNA DE TRABALHO

PARAGRAFO RADICO PELA EXECUCAO DO DDL-POSTD NESTE

ARTD FICA DIRETAMENTE RESPONSAVEL O CHEFE IMEDIATO O.

FUNCIONARIO

ARTIGO OAS SUBATIVIDADE AINDA EXISTENTES NOS

QUADROS DA PREFEITURA TRANSFORMAR-SE-A AUTOMATICAMENTE

EM SE.%OES, QUANDO DE SUA VACANCIA

ARTIGO 10..9 A VERBA DESTINADA A REPRESENTACAO DOS

SECRETARIOS E DE CTS 5.000,00 MENSAIS

ARTIGO 11.O SAO VEDADAS AS TRANSFERENCIAS DE

FUNCIOARIO DE UM EYUGO PEL'A DUTTE, SEJA QUAL FOR A

NATUREZA DEZE EN.

ATIGO 12.O OD CARGOS DA TABELA III, DA PARTE FER.

INANENT.E. SO PODERAO *CR PROVIDOS POR CONTRARIOO QUE

SA.R;SFACANR AS SALTITES CONDICAOE

1 PARA PRAGUENTO N9 CARGO DE CHEFE DE DIVIAO

2) BEDRAM SIDO CIAOFICIOS NA FENLA DA LEI N.O.

4 128 DC 20-11-51;

O* SEJAM TITUBES EM CARATER T H'OVO, DE CARGO AU

CHEFE DE SUBDIVISO OU DE CHEFE DE SECCAO DA MESMA

E.SF;EEMLIDADE ETT PROFISSO ATRIBUIDA AO CARGO ,'AGO, CLN .*

PRECEDENCIA D S PRAMOTO ATE QUE SE EXTINGA A

RESPECTIA OL.ESSE.

II PARA POLIMENT CAGAO DE CHEFE CE SECCAOUO

AI TEMHAM ADO COISIFICADO NA FORMA DA LEI A

4.128. DE 20-11-51;

B) SEJAM ROWAARE EM CARATE; EFETIVO, DE CARGO

DA CILAE FIN31 DA CARTEIRA CORREPONDE /TA MEMM

PROFASAO DU EPECIALIDADES ATRIBUIDA AO CARGO VAGO

PARAGRAF 1.O APLICAM-SE ESTBELE.AS NORMA

CICIAS TIO3 ITEM 1 E IL DO PEZENTE ARTIGO O ARROLMENTO

RESPECTIVAMENTE RTO, CARGOS DE PROCURADOR-CHEFE DE

PROCUADORIA PROCURADOR-CHEFE DE STABPROEURADEÑA E

ENGENHEIRO PADRAO "'W-I"

PARAGRFO 2.,2. O CARGO DEEM CHEFIA DC CLINICA OB

SERVICO MELC SE:A PROVIDE POR TIT,ILAR DA CARREIRA DE

MEDICO, DE QUALQUER PADRAO, DESDE QUE SE ENQUADRE NA

EXPECIALIDADE E ENTEIA EM EXERCITO NA CENL OU SERVIC

ACLAO (LE VACANCIA, MEDIANTE PROMOCAO,POR SUA NA

QUAL DEVERA SER OBERVADA A PREFERENCIA AOS DE PADROEIRA

MAIORES E NA OTDESP DECRESCENTE QUANDO HOUVER DIVERSOS

TITULARES NA MESMA ESPECIALIDADE

CRGO
PA:AGRAFO 3.O O DE CHEFE TIE DIVICAO

PRIVATIVO DE MEDICO SERA PROVIDE MUTILANTE ACESSO DOS CHEFES DE

CINICA OU DE SERVICO MEDICO

PARAGRAFO 4.O O C-ARG.) DE CHEFE DE DIVIAO

PRIVATIVO DE ENGOTEIRADO SERA PROVIDO POR UTULAR DA RESPECT

CARFA DE PADRA "'W-I'.

ARTIGO 13 A -:UBSTITUIC:-TO DOS TITULARES DE CARGOS DE

CHEFIA DOR T:'MPO SUP.•RLOR A TRIN,A DIAS, SERA ABATIDA A

FUNCIONARIO QUE SATISFACAM AS CONDICOES DAS ALINEAS *B*

DOS RENS I E II DO ARTIGO ANTERIOR E ESTEJAM LOTADOS NO

1110*11*TO DEPARTAMENTO

PARAGRAFO UNICO - A SUBSTITUICA) ATE TRINTA TEO) DIAS

PLIDERA SER FEITA LIS REMONTE

SUBSTITUICOES SERAO FEITAS NA CLASSE INICIA DA CARREIRA,

DEVENDO SER DESIGNDOS FUNCIONAIOS QUE SEJAM TITULARES DE

CARGO DE CLASSE FINAI DAS CARREIRAS DE DELINEADOR,

DESENHISTA ESCRITURARIO OU MECANOGRAFO

ARTIGO 15 - A NOMEACAO EM CARATER EFETVO PARA CARG

INICIAL DE CARREIRA SO PODERA *R FEITA DEPOIS DO CANDIDATO

TER SIDO APROVADO EM CONCURSO PUB!ICO REGULARMENTE

OROCESSADO.

PARAGRAFO UNICO AS NOMEACOES INTERINAS PARA CARGO

VAGO, SOLADO OU INICIAL DE CARREIRA, SO PODERAO SER FEITAS

QUANDO NAO HOUVER CANDIDATO QUE SATISFACA AS ODICOES

PARA NOMEACAO EFETIVA, FICANDO A ADMINSTRACAO OBRIGADA

A PROVIDENCIAR, DENTRO DE SERKS (6) MESES, A REALIZACAO DO

CONCURSO NECSSARIO AO ARROLMENTO EFETVO DO CARGO

- ARTIGO 16 A EXIGENCIA DE CONCURSO DO MESMO CPO

DO DOQUE CONTSA ARRUGO ANTERIOR APLICA-SE AO INGRESSO AE

TODO SERVIDOR PUBLICO DE QUALQUER NATUREZA, EXCLUIDOS

OS

DIARISTAS TAREFEIRO CUJ: ADMISSAOE APENAS PODERA FEITA
SER

PARA A PRESTACAO DE SERVICOS BMCAIS.

PARAGRAFO UNICO - O DISPOSTO FO CORPO DO ARTIGO NAO

SE APLICA AO PROVIMENTO DOS CARROS CONSTANTES DZ TABELA 1

- CARGOS ISOLADO• DE •ROVIMENTO EM COMRELAO E DA

TABELA IL CARGOS ISOLADOS *LE PROVIMENTO ELETTRO DA

PARTE PERMANENTE, SALVO DISPISICAO ESPECIAL CONTRARIO
EM

ARTIGO 17 FICA REVOGADA, TODOSEM OS SEUS TERMO,

A LEI AA. 3.953, DE 24 DE OUTUBRO DE 1950, QUE CRIOU A SECCAO

DE SERVICOS DOMESTICOS RESSALVADOS QUAISQUER DIREIOS

•.:LISTENTES.

ARTIGO 18 OS TITULARES DOS EFETIVOS EXTINTOS
CARGOS

*

OU OMITIDO NA PRESENTE LEI, ASSEGURADOS OS ,EUS DIREIT•

E VANTAGENS, FICARAO PRESTANDO SERVIC,OS EVOLVEIS ADLE

A REPARTICOES QUE LHES FOREM DESIGNADOS ATE SEREM PR'OVKLO:

OU APROVEITADO EM CARGOS DE NATUREZA E HIERARQUIA

EQUIVALENTES

ARTIGO 19 OS BNEFICIO PREVISTOS PER ESTA LEI

ESTENDER-SE DOS INATIVAS

ARTIGO 20 AS ALTERACAO DE PADROES DE FUNCOES
E

GRAB

TIFICADA E AS RECLASSIFICACOES DO CARGOS CARREIRA
DEE

CORRENTES DO DISPOSTO NA PRESENTE LEI, SO SE EFETIVARAO
A

PARTIR DE 1.O DE JANEIRO DE 1954.

ARTGO 21 - NAO .SE EFETUARAO QUAISQUER PROMOCOE•

NAS CARREIRAS DO FUNCIONALISMO ATE 31 DE DEZEMBRO DE

1953.

ARTIGO 22 A PARTIR DE 1.O DE JANEIRO DE 1954 L•AO
-

MAIS SERA PAGO O ABONO A QUE SE REFERE AA LEI TT. 4.271, DE

9 DE AGOSTO DE 1952.

ARTIGO :23 * AS DESPEO DECORRENTES DA EXECUCAO DESTA

LEI CORRERAO CONTA DAS VERBAS PROPRIAS DO
POR ORCAMENTO

* ART/GO 24 A PREENTE LEI ENTRARA EM VIGOR NA DAT,

DC SUA" ALIEACAO REVOGADAS AS DLSS EM CONTRARI

E2•POSICAO DE MOTIVOS

I A CAMIZAO DC REESTRUTURACAO AGIU DE MANEIR,•

IMLRAREIAL E PREOCUPADA COM O CONJUNTO, NAO HAVENDO

ATENDIDO A CAP;OS *IS, NEM FEITO C.ON•ODE
BENEA

LIEMOS DE NATUREZA INDIVIDUAL BEM COMO NAO EFETUOU A

CRIACAO DE NOVOS CARGOS E CARREIRAS, EXCETUADA, QUANTO A

ESTAS, A PROP3SITURA REFERENTE A NOVA CARREIRA, DE OFICIA)

MAIOR, ELO ESCRITURARIO,PARA SERAOR COMO UM ENTRE AS DE

BIBLIOTECARIO, &,.OSENHLSTAS, MECANOGRAFO ESTATELOE E OO

CARGOS DE OFICIAL ADMINLCTRATH'O OEFE DM SECCAO *.

TRA HIPOTESE, FICATA GRANDE •PACO CARGOUM ENTRE ASES

E AQU,ELAS CARREIRAS, DANDO MOTIVO A UMA DIFERENACA DE

AILMENTOS MUIT PRONUNCIATE

OUTROSSI A CRIACAO DA NOVA CARREIRA ATENDERA AOS

INTRESCOL DA ADMINISTRACAIO POIS SERA CONSTLTUJDA P*

ESCRITURARIOS BIBLIOTECARIOS DESNHISTA MECANOGRAFO• *

ESTATSTICA MAIS COMPETENTE E MAFS ANTIGO COM GRANDE

CONHECIMENTO DO SERTIC

2OS PADROES TIE VECIMENTOS FORAM REVALORIZADO

DENTRO DE UM CRITERIO MODERADO E ATENDENDO A SITUACA)

ESTELUTE OBSERVADOO OS SEGUINTES PONTOS:

A) AFOI F,•ITA A INCLUSE NOS VENCIMENTO% DO ABONO

DE CRS 1.000,00 MENSAL% CONCEDIDO PELA BEL
N.

4.271-52;

B) EM SEGUIDA, FOI EFETUADA .A ELIMINACAO DOS

ELQUE
BRADOS", PARALLELLAS DIFERNCAS DIFICULTARIAM

OS CALCULO,S PARA PEGAMENTO, CONCESAO DE AOI

CLONAS E OUROS MEDIDAS;


