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CARULO 1

DISP•OES PRELIMINARE•

*

ARTIGO LO PROMOCAO E O ACESSO DO DUNCIONARIO

DEN•RO DA RESTITIVA CARREIRA, A CARGO DE CLASSE

IMEDIATAMENTE SUPERIOR AQUELA A QUE PERTENCE

ARTIGO 2,O AS PROMOC6ES OBEDECERAO AO CRITERIO DE

MBIGUIDADE DE CLASSE E AO DE MERECIMENTO,

ALTERNADAMENTE SALVO QUANTO A CLASSE FINAL DE CADA CARREIRA, CASO

*M QUE SERAO FEITAS SOMENTE PELO CRITERIO DO MERECIMENTO

PARAGRAFO 0NICO A SEQUENCIA DE QUE TORATT ESTE

AR•O NAO SERA ALTERADA AINDA QUE OCORRA QUALQUER OUTRA

•ODALIDADE DE PROVIMENTO

ARTIGO 3J* A PRIMEIRA PROMOCAO RELATIVA A CADA

•,]ASSE INTERMEDIARIA DE CARREIRA NOVA OBEDECERA SEMPRE AO

GALTERIO DE ANTTGUIDADE.

PARAGRAFO UNICO AS CARREIRAS REESTRUTURADAS E AS

%UE RESULTAREM DA FUOAO DE OUTREOS SERAO CONSIDERADAS

NO,•AS PARA O EFEITO DESTE ARTIGO,

ARTIGO 4.O AS PROMOCEOS SERAO FEITAA COLETIVAMENTE

A*R DECRETO DO CHEFE DO EXECUTIVO, NOS MESES DE MARCO,

,JULHO E NOVEMBRO -

* LU ,•RAO EXPEDIDOO DECRETOS DISTINTOS* PARA CADA

•ARREIRA E PARA CADA MODALIDADE DE PROMOER

* 2.0 A CADA FUNCIONARIO PROMOVIDO SERA EXPEDIDO-

TENVO TITULO PELO DEPARTAMENTO DO SERVICO PUBLICO

ARTIGO 5* A PARTIR DA DATA DA PUBLCACAO DO

DE•TO QUE O PROMOVER, FICCAO ASSEGURADO AO FUNCIONARIO

TDS OS DINEROS E O VENCIMENTO OU A REMUNERCAO

DECORRNTES DA PROMOCAO

: * LO AO PROMOVIDO QUE ACHARSE EM GOZO DE

H.•JZCA OU AFASTADO, SO SE ABONARAO AS VANTAGENS DO NOVO

MIGO DEPOIS .DE.ASSUMIR O =ERCI«O DE SUAS TI,AS

UNOESTE* V•OSOO CASOS DE AFASTAMENTO ENUMERADO•
* IN* ALINEAS , A A *S*, INCLUSIVE, DO ARTIGO 8.0 DO

TE REGUULAMENTAR

PRESEN• 2.O - NOO CASOS DE AFASTAMENTO ENUMERADO RMS

LETRAA *'D*, *E*, UF*, CH* E *1* DO ARTIGO 8.O, O

OSTIARIO PROMOVIDO OPTARA PELO VENCIMENTO DO CARGO

EFETINUCLEO OU PELO QUE ESTIVER PERCEBENDO

ARTIGO 6.O NAO *, PROMOVIDO
SER

I POR SANTANDE OU MERECIMENTO:

A) O FUNCIONADO NAO O
SE* - QUE TIVER INTERSTICIO DE

STECENTOS E TRINTA DIAS DE EFET/VO EXERCICIO NA CLASSE;

B) - O FUNCIONARO QUE NAO POSSUIR DIPLOMA EXIGIDO

EM LEJ, PARA O EXERCICIO DA PROFT A QUE

CORRESPONDEM VULCOES DA CARREIRA;

E) - O FACCIONARIO QUE, NA OCASIAO DA PROMOCAO, ES*

FIVER SUSPENSO DISCIPLINAR OU PREVENTIVAMENTE

1NR POR MERECIMENTO:
*

A) O FUNCIONARO QUE EETIVEE EXERCENDO MANDATO

LESLAO

B) A CLASSE INTERMEDIARIA, O FUNCIONARIO QUE, POR

ORDEM DE ANTIGUIDADE, NAO ESTIVER COLOCADO NOS *O* PRI.

MELR• TERCOS DA CLASSE A QUE PERTECER

ARTIGO 77.O - O TEMPO DE EXECICAO PARA A VERIFICA

-* DE ANTIGUIDADE NA CLASSE E DE INTERSTICIO SERA

APURADO DOMENTE EM DINS

ARTIGO 8,O NA APURACAO DE TEMPO DO SERVICO, PA*

VA DETERMINACAO DE ANTIGUIDADE E CONTAGEM DE

INTERSTICIO, SERAO CONSIDERADOS DE EFETIVO EXERCICIO OS DIAS EM

QUE O FUNCIONAR ESTIVER AFASTADO EM VIRTUDE DE:

A) FERIAS;-

B) CASAMENTO:

E) - LUTO PELO FALECIMENTO DE CONJUGE, LAHDO PAI,

NL-T1F, 23 AE SBF 1E

DIARIO DO EXECUTIVO

INTERVENTORIA FEDERAL

FUNCIONARIOS LUBISCO CIVIS DO ESTADO CAO, EM QUALQUER PARTE DO TERRITORIO NACIONAL, POR NOMEA

L CAO DO PRESIDENTE DAD* REPUBLICA;O INTERVENTOR FEDERAL" NO ESTAI DE SAO J) DESEMPENHO DO FUNCAO LEGISLATIVA FEDERAL OU

ULO, NO USO DE SUAS ATRIBULACOES E DE ACORDO COM O ART. * ESTADUAL, EXCLUADO O PERIODO DE FERIAS PARLAMENTARES;

LO, N. I, DO DECRETO-LEI N. 1.202, DE 8 DE ABRIL DE 1939, * 1) LICENCA AO FUNCIONARIO ACIDENTADO EM SERVICO

ICADO PELO ARTIGO 5.O DO DECRETO-LEI N. 5.511,'DE 21 DE * OU ATACADO DE DOENCA PROFISSIONAL;

MLO DE 19*, * IN) - LCENCA A FUNCIONARIA GESTANTE;

DECRETA: MOLESTIA DEVIDAMENTE COMPROVADA, ATE 3 DIASN)

: A,RTIGO LO FICA APROVADO O REGULAMENTO DAS PROPOR RO¿S; -

MOCOES DOE FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE SAO O) ML•OOU ESTUDO CONTROS PONTOS DO TERRLTORLO-

ILMO QUE COM ESTE BAIXA . NACIONAL OU NO ESTRANGEIRO, QUANDO O AFASTAMENTO

HOU{ ARTIGO 2.O EETE DECRETO ENTRARA EM VIGOR EM 30 D*. SIDO EXPRESSAMENTE AUTORIZADO PLO CHEFE DO

•SETEMBRO DE 1943. VER
EXECUUVO;

I PALACIO DO GOVERNO DO ETADO DE SAO PAULO, EM 21 DE P) TRANSITO *ES FUNCIONA•IO•REMOVIDOS,

'DE SETEMBRO DE 1943. -- EXCE• LEGAL;

FERNANDO COSTA DOS OU PROMOVIDO6, DESDE QUE NAO O PRAZO

N)

POR RO¿S; -

O) ML•OOU ESTUDO CONTROS PONTOS DO TERRLTORLO
-

NACIONAL OU NO ESTRANGEIRO, QUANDO O AFASTAMENTO

HOUVIDO EXPRESSAMENTE AUTORIZADO PLO CHEFE DO PODERVER

EXECUUVO;

P) TRANSITO *ES FUNCIONA•IO•REMOVIDOS,
DESLGNA-

EXCE• LEGAL;
DOS OU PROMOVIDO6, DESDE QUE NAO O PRAZO

CL) - EXERCIO DE CARGO EM COMISSAO, OO FUNCAO DE

CHEFIA OU DIRECAO DA UNIAO, DE OUTROS ESTADOS OU DOS

MUNICIPIO COM PREVIA E EXPRESSA AUTORIZACAO DO

CHEFE DO PODER EXECUTIVO, NOS TERMOS DO * IX), DO ARTIGO 213,

DO ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (•.ECRETO.LEI N.

L2.233, DE 28 DE OUTUBRO DE 1941); FUNCIONARIO FOR

R) - INQUERI UVOIMPOSTASE O FOR DE

ENDEREDECLARADO INOCENTE OU SE A PENA

TENCIA, REPREENSAO OU MULTA;

S) PRI•O PREVENTIVA, PRONDIAMENT PORCE

POR CNEME MMM•.
'1 COMUM OU FUNCIONAL, OU CONENACAO

COLUNAVEL EM PROCESSO NO QUAL I*'O HAJ PRNUNC SE

CIONADO FOR A FINAL AASM•.OO EM IMU OU * *U CA..

SO DE PROCESSO ADMINISTRAUVO, NAO RE•M•ARPUMP, ULT

ESTA SE LIMITAR /TS PENAS DE ADVERTENCIA, MULTA OU

REPARO UNICO - 1*O CASO DA ALINEA AA* DESTE AR.

FIGO, IO PROCESASO RESULTAR, PARA O FUNCIONARIO, PENASE LHE FORA IMPOSTA

PREENDE SUSPENSAO MENOR QUE ATEMPOQUE DE SERVICO

CORREEPONDENCONTARA ELE O
TIVAMENTE, DE AFASTAMENTO EXCEDENTE DD PRAZO DA

TE AO PERIODOEFETIVAMENTE LICADEIRA

SUSPENSAO

'ARTIGO 9.0 INTERINO, DESDE QUE

ENO TEMPO DE EFETIVO EXERCICIOEFETIVOCOMONAO TEN• HAVIDO

INTERTR ESTE. E O PROVIMENTO

FATIGO A ANTIGUIDADE E O INTERSTICIO SERVIOCONL0

ADOO DE NOM•CAO.**,

**L**) - NOS C=OS

REVERSAO APROVEITENDO A *,UT* U*

,*,.*'**,* *O PEDIDO, «-.•^L,MFIRI•OU ENTRAR NO EXERCICIO DO CARGO;

TA EM QUE U ,•*•........DE REINTEGRACAO, OEMO SE O FUNCIONFLRIO

B) - NO CASO

ELETIVO EXERCICO NO CA•RG_O;_
ESTIVESSE EM DE PROMOCAO, 9 DA DATT DA

PUC) NO CASO F,-*
RESPECTIVO DECRETO, KRONOS CASOS DE

AFASTAALEGACAO DO

MENTAT CUJO TEMPO NAO SEJA CCNMUCR•,•UCOMO DE EFETIVO

EXERCICIO

PARAGRAFO UNIC - O FUCIONARIO QUE MUDAR DE

CARREIRA, NO DA ADMIN•RACAO, CON A * * -INTERESSE

DE E O INTERSTICIO DO CARGO QUE OCUPAVA ALLANTERIORMENTE

ARTIGO 1I SERA DECLARADO SEM EFEITO, EM BENEFICIO

DAQUELE A QUEM CABIA DE DIREITO A PROMOCAO, O ATO QUE

PROMOVER INDEVIDAMENTE O FUNCIONARIO NIO

* 1.O * O FUNCIONARO PROMOVIDO INDEVIDAMENTERECEBIDO

OBRIGADO RESTITUIR QUE.A MATS TIVERFCARA A O

T 2.O O FUNCIONARIO A QUEM CABIA A REMUNERACAOPROMOCAO SRLL

INDENIZADO DA DIFERENC• DE VENCIMENT OU A

QUE TIVER DIREITO

ARTIGO 12 O FUNCIONARIO PROMOVIDO PODERA CONTINUAR
-

PTIZER •_R•NDO_.EM EXERCICIO NA RERUA EM QUE

ARTIGO 13 E' VELAO AO ZUNZUNANDO .* *-* .U•-U•_....

»REVISTAS NESTE REGULAMENTO, PEDIR, POR QUALUER AORMA,

SUA PROMOOR

PARAGR•O UNICO - NAO SE COMPREENDEM NA

PROIBICAO DESTE ARTGO OS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSOS

LHTERPMTOS PELO FUNCINARIO RELATIVOS A APURACAO DA

ANTIGUIDADE MERECIMENTO
E

IGO 14 A TRANSFER•NCIA E A REVERSAO A PEDIDO, E

A READMISSAO SO PODERAO SER FEITAS EM VAGA A SER PROVID

POR MERECIMENTO

PARAGRAFO UNICO - A TRANSFERENCIA E A REVERSAO

"EXOFFICIO", A REINTEGRACAO E O APROVEITAMENTO PODERAO SER

FEITOS EM VAGAS A SEREM PROVVAS POR ANTIGUIDADE OU

MERECIMENTO

CAPITUIII II

DA PROMOCAO ANUIDADE

ARTIGO 15 AS PROMOCOES POR ANUIDADE SERAO

FEITAS QUADRLMESTRALME•TE. ANTIGUIDADE EZAIRA .ILO

ARTIGO 16 A PROMOCAO POR R

FUNCIONARIO MAIS ANTIGO NA CLASSE, NO ULTIMO MA AOS

DEZEMBRO
ME•..S DE ABRIL AGOSTO E FUNCIONARIO MAIS ANTIGO NITO

ARTIGO R7 QUANDO O

TODAS AS EXIGENCIAS LEGAIS E REGULAMENTARES, ASATISFIZER

PROMOCAO RECAIRA NO QUE SE LL* SERGUIR NA ORDEM DE

D•A.S•JFICACAO POR ANTIGUIDADE

ARTIGO 18 NO CASO EM QUE A PROMOCAO POR

ANTLGULGADE RECAIR EM FUNCIONARIO NAS CONDICOES DA LETRA *C*

DO ARTIGO 6.0, VAGA SERA PREENCHIDA PELO FUNCIONARIO QUEA

* LHE SEGUIR NA CLAASIFICACAO.

PARAGRAFO UNICO SE DA AVERIGUACAO DOS FATOS QUE

-

AM COL; . , ENSAO, O FUNCIONARIO IMPEDIDO POR ESTE FA_TO DE SER PRO-_

E) EXERCICIO DE OUTRO CARGO ESTADUAL COMO SUBSTI! MOVIDO POR ANTIGUIDADE TERA A *UA PROMOAO NA PRUIRA

LUTO; '. VAGA QUE SE DEVA PREENCHER POR ESTC CRITERIO-

F) * CONVOCACAO PARA O SERVICO MILITAR; I AREO 19 A ANTIGUIDADE DE CLASS SERA DEER. *L'MDA

G) - JRL E OUTROO SERVICOS OBRIGATORIOS POR LEI; * PELO NUMERO DE DIAS DE EFETVO EXERCO DO XUNCTONANO

H) EXERCICO DE FUNCOE• DE GOVERNO OU ADMLNISNM CLASSE A QUE PERTENCER

----• - --

N•EROATANAZADO ANOCO* ........... .O•$Q•S6DO

AO DE EMPATE, EMNTO AO TEMPO DE CLAASE, TERA

PRETOGERENCIA SUCESSIVAMENTE:

A) * O FUNCIONARO CASADO OU VIUVO, QUE TIVER MAIOT

NUMERO DE FILHOS; .*

B) O CASADO:

E) O SOLTEIRO QUE TIVER FILHOS RECONHECIDOS

D) O QUE TAVER MAIOR TEMPO DE SERVICO PUBLICO

ESTADUAL;

E) * O MAIS IDOSO
-

* 1.O NAO SERAO CONSIDERADOS, PARA EFEITO DESTE
-

ARTIGO, OS FILHOS MAIORES, E OS QUE EXERCAM QUALQUER

ATVIDADE REMUNERADA PUBLICA OU PARTICUAR

TAMBEM NAO SERA CONSIDERADO, PARA'OMES! 2.O -

CONMO EFEITO, O ESTADO DE CASADO, DESDE QGE AMBOS O6

JEEPS SEJAM SERVIDORES PUBL.•OS.

I 3.O - PARA EFEITO DEE|E ARTIGO, A DIIVISAO DO

PESSO DO DE.PA•ANENTO DO SERVICO PUBLICO MANTRA EM

•UALIZADA, DECLARANDO DE FANDILA DOFUNCIONAREM AT

NARIO E A

ARTIGO 21 ;SO PENDERAO CONCORRER A PROMO•TO PER

MERECIMENTO OS FUNCIONARIOS QUE, NA CLSSIFICACAO POR

ANTIGUIDADE, ESTIVEREM COMPREENDIDOS NOS DOIS PINEIROS

TERCOS DA CLASSE

ARTIGO 22 ASERA PROMOVIDO POR MERECIMENTO O

FUNCIONARIO O CHEFE DO PODER EXEECUTIVO ESCOLHER DOUNTREQUE

AQUELES CUJOS NOMES FIGURAREM EM LISTA ORGANIZADA PELO

PUBLCO FORMA DODEPARTAMENTO DO SERVICC NA PRESSENO

TE REGULAMENT I

ARTIGO 23 A LISTA DE QUE TRATA O ARTIGO ANTERIOR
-

SERA ORGANIZADA PARA CADA CLASSE E ABRANGERA UM

NTD FUNCIONARIOS IGUAL NUMERO DE VAGAS SOREMMEROPROVADAA MERECIMENTO, MALSAO DOIS A

POR

I LO PARA ORGANIZACAO DA BAM, OBEDECER-SE-A

RIGAMENTE A ORDEM DECRESCENTE DS CLASSFICACAO POR

MERECIMENTO, E NELA : 5 CON.•TAR•OS NOMES DOS

FTINCLONAÑOS QUE SATISFACAM TODAS AS CONDICO• LEGAIS E

REGULAMENTARES PARA PROMOCAO LINE

I 2.0 - SE O NUMERO DE FUNCIONARIOS DA CLASSE

TRATAMENTE INFERIOR FOR MENOR DO QUE O FIXADO NESTE

ARTIGO, CONSTARAO DA LISTA TODOS O6 QUE SATISFIZEREM AS

CONICOS LEGAIS E REGULAMENTARES

* 3.0 - NAO PODERAO FIGURAR NA LISTA OS NOMES DOS

FUNCIONARIOS COM GRAU DE MERECIMENTO INFERIOR A 60.

ARTIGO 24 DA LISTA CONSTARAO, AINDA:
-

I - O GRAU DE MERECIMENTO DE CADA FUNCIONARIO

IXA CLASSE, A CARREIRA, O ESTADO CIVIL E O NUMERO

DE FILHOS DE CADO FTMCIONARIO.

LIX - O RESUMO DAS ATIVIDADES DE CADA FUNCIONARIO

NA CLASSE, DO QUAL CONSTARAO:

A) - A NDICACAO DE CARGOS OU FLM•DE DIRECAO OU

CHEFIA TENHA EXERCIDO;QUE

B) - A M*, RESUMIDA, DE ENCARGOS ESPECIAIS

QUE LHE TENHAM SIDO ATRIBUIDOS E DE TRABALHOA QUE HAJA

RUBLICADO OU REALIZADO;

C) OS SERVICOS GRATOS COSIDERADOS POR LEI,

RELEVANTES, QUE HAJA PRESTADO;

CL) - OE ELOGI• QUE ESTEJAM REGISTADOS NO

ASSENTAMENTO IDIVIDUAL COM A INDICACAO, EM SENTESE DE EXPRES*

SOES MOTIVŒE;E

E) O REGIME DE TRABALHO (TEMPO PARCIAL OUOU

INTEGRAL) EM QUE ESTEJA SERVINDO

F) --AS PENALIDADES QUE TENHA SOFRIDO, COM A

INDICACAO, SINTE• DA MOTTOLO CONFORMEEM PENA, E PRAZO,

O CASO

*O FINITO NAO SERAO CONSIDERO PARA
-

EFEITO DESTE ARTIGO, OS ELOGIOS COLETIVOS

ARTGO 25 TERA SUA PROMOCAO POR MERECIMENTO

O - QUE, CIACAO NO PRIMEIRO•T/CA, FUNCIONARIO

TERCO DA LISTA REFERIDA NO AXI 22, NAO HAJA SIDO ESCOLHIDO

POR DUAS VEZES CONSECUTIVAS Q

ART. 26 --O MERECIMENTO E ADQUIRIDO NA- CLASSE

PROMOVIDO, O FUNCIONARIO RECOMECARA A APURACAO DO SEU

MERECIMENTO CONTAR DO INGRESO CLASSEA SEU NA NOVA

* 1.0 O MERECIMENTO AO FUCIONARIO DE CARREIRA

FOR TRANSFERIDO EXOFFICIOQUEPROVENDO CLASSE OU READAPTADO, *RA

AI 2.O EMOSUAMERECIMENTONOVA DO FUNCIONARO - ESTIVER
- QUE

EXERCENDO CARGO CIADO DE PROVIMENTO COMLASA

FUNCAO GRATIFICADA SERA APROVEITADO CLASSEEM OUNA A QUE

PERTENTEARTIGO 27 O MERECIMENTO DE CADA FUNCIONARO

RA REGISTADO PONTOS POSITIVOS NEGATIVOSSEEM E

* 1.0 OS PPNTOS POSITIVOS CORRESPONDERAO A

EFETIVACAO DAS CONDICOES DE MERECIMENTO ESTABELECIDAS NESTE

REGULAMENTO

* 2.O OS PPNTOS NEGATIVOS DECORRERAO DAS

PENALIDADES QUE FOREM IMPOSTAS AO FUNCIONARIO, DAS FALTAS DOS
E

COM•ENTOSE RETIRADAS LORR DD HORA REGULAMENTAR,

NOS TERMOS DESTE REGULAMENTO

ARTIGO 28 OS PONTOS NEGATIVOS SERAO ASSIM

CALCULADOS:

A) CADA ADVERTENCIA CORRESPONDERA A UM PONTO

NEGATIVO;

BCAS REPREENSAO CORRESPONDERA DOTS PONTOSA

NEGATIVOS;

E) A SPPENSAO DISCIPLINAR ATE OITO DIAS,
CORRESPON

DERA A CITO PPNTOS NEGATIVOS, E DA/POR DIANTE A MAIS UM

POR DE SUSPENSE;PONTO DIA

I)

I

*. :*


