,D.0.E.; Sec. |, Séo Paulo, 95 (245), sabado, 28 dez. 1985

1°- adicional por tempo de servigo;

Il - aplicagdo do artigo 24 ou 25 das Disposigdes

Transi
torias da Lei Complementar nQ 180, de 12 de maio de 1978;
111 - promogdp por merecimento: pontos-assiduidade, ~nas

forma do § 40 do artigo 48 desta lei complementar;

1V - progressdo funcional, na forma do § 70 e 89 do arti
90 49 desta lei complementar, ressalvado o disposto no artigo 5¢C

desta Vel compleme *ar;
1]
¥ - adiciona) de Magistério, na forma do § 19 do

57 desta lei complementar
§ 19 - 0s pontos a que se refere o inciso II] serao compy

artigo

tados ‘'somente quando totalizarem § (cinco) ou mdltiplo de 5 (cinco)

§ 29 - 0 disposto no paragrafo anterior aplica-se, tam
bém, aos pontos de que tratam o inciso IV e o inciso V.

enquadrado
iniclal-
da respectiva classe quanto for a parte inteira da divisdo, por 5
{cincp), do total de pontos apurados na forma dos incisos 1 aV e
dos paragrafos anteriores.

§ 390 - 0 novo cargo ou fungao-atividade serd
em referéncia numérica situada tantas referéncias acima da

§ 49 - Aplicadas ‘as disposigoes dos paragrafos 19 e 29,0s
pontos excedentes a 5 (cinco) ou a maltiplo de 5 (cinco) produzirdo
efeitos em relagio ao novo cargo ou- fungdo-atividade.

Artigo 59 - 0s pontos decorrentes de progressido funcional
e de adicional de Magistério ndo serdo considerados para efeito de
enquadramento, quando o funcionério ou o servidor do Quadro do Ma
gistério forem prover cargo ou forem admitidos para fungdo- ativida
"de nio pertencentes ao Quadro do Magistério.

parigrafo inico - Os pontos decorrentes de adicional de
Magistério, de que trata o “caput", serao computados nas .seguintes
hipdteses:

1. provimento de cargo em comissao ou designagdo pafa o
exerceTcio de fungio retribuida mediante "pro-labore”, de que trata
o Artigo 28 da Lei n® 10.168, de 10 de julha de 1: 968, de ‘natureza
dirativa dos Orgaos centrais e regionais da Secretaria de Estado da
Educagio ¢ do Conselho Estadual de Educagio;

2. provimento de cargo em comissao de Assessor Técnico,de
Assistente Técnico de Gabinete e de Assistenté Técnico de Diregdo
1, 11 ou 111 da Secretaria de Estado da Educagdo. .

Artigo 60 - Nos casos de substituigao, de que tratam [13
artigos 80 a 83 da lLei Complementar n® 180, de 12 de maic de 1.978,
e nos casos de retribuigido mediante "pro-labore", de que trata [
artigo 28 da Lei n® 10.168, de 10 de julho de 1.968, aplicar-se-3 o
disposto nos artigos 58°e 59 desta lei complementar.
Capituto XI

Dos Direitas e dos Deveres
Segao 1

Dos Direitos

Artigo 61 - Além dos previstos em outras normas, $ao di
reitos do integrante do Quadro do Magistériq:

1 - ter a seu alcance informagoes educacionais, bibliogra
fia, material didatico e outros instrumentos bem como contar com as

sisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu desempe
nho profissional e a ampliagio de seus conhecimentos;
I1 - ter assegurada a oportunidade de freglentar cursos

de formagdo, atualizagdo e especializagao profissional;

111 - dispor, no ambiente de trabalho, de instalagdes e

material t&cnico-pedagbgico suficientes e adequados para que possa
exercer com eficiéncia e -eficacia .suas fungdes;
IV - ter liberdade de escolha e de utilizagdo de mate

rists, de procedimentos didaticos e de instrumento de avaliagdo do
dentro dos principios psico- pedagdgi
constry

processo ensino-aprendizagem,
s, objetivqndo alicergar o respeito 3 pessoa humana. e, 2
%0 do dbem comum;

v - receber remuneragdo de acordo com 2 classe, nivel de
habilitagdo, tempo de servigo e regime de trabalho, conforme o esta
belecido por esta lei.

V1 - receber remuneragdo por servigo extraordindrio,desde
que devidamente convocado para tal fim, independentemente qa classe
a que pertencer;

VI! - receber auxVlio para a publicagido de trabalhos e 1i
vros didaticos ou técnico-cientificos, quando solicitado e aprovado
pela Administracao;

vitil- ter assegurada a tgualdade de tratamento no plano
técnico-pedagdgico, independentemente do regime juridico a que esti

ver sujeito;

. IX - receber, através dos servigos especializados de edy
cagldo, assisténcia ao exercicio profissional;

X - pafiicipar, como integrante do Conselho de Escola,dos
estudos e dglibera¢ﬁés que afetam o processo educacional;

X1 - participar do processo de planejamento, Execucio e
avaliagao das atividades escolares;

XII - reunir-se na unidade eéscolar, para tratar de

assun
tos de interesse da categoria e da educagdo em geral, sem prejuizo
das atividades escolares.

Xlli - Ter agilizada a tramitagdo dos processos adminis
trativos de seu interesse, ielativos H contagem de tempo de servi
¢o, de concessio de adicionais, de sexta-parte e de outros benefl
cios que 1he sejam assegurados por le;. bem como receber, Ro prazo
maximo dg 80 (Sessentg) dias a contar dos respecti@os atos de reco
nhecimento, as vantagens pecunidrias a que faga jus.

Artigo 62 - Os doc;ntes em exercTcio nas unidades escolp
res gozardo ferfas de acordo com o Calenddric Escolar.

’ Parigrafo. ﬂnfco'- Aplicar-se- -80 as disposigoes do “caput"

20 docente readaptado com exercicio nas uniaades escolares.
Segdo I

Dos Deveres

Artigo 63 - 0 integrante do Quadro do Magistério tem o de
ver constante de considerar a relevancia social de suasratribuicﬁes
mantendo «condvta moral e funcional adequada & dignidadg profissio
nal em razio da qual, além das obrigagdes previstas em outras -nor

»ss, devera:

que tiver conhecimento, na sua area de atuagado, Ou, as

1 - cophccer ¢ respeitar as leis;

.11 - preservar os princ¥p1os. os fdeais e f1ns da
(11] Brasiieira. ltrnves de seu desempenho profiss(onal.

Educa

111 - empenhar-se em prol do desenvqlvimento do aluno,uti
Tizando processos que acompanhem o progresso cientifico da educagao;

I¥. - participar dag atividades educacionais que the fo
r‘u atribuTdas. por forga de suas fungies; - -

vy - qolpurecer 80 Tocal de trabalho com assiduidude e pon

tuul1dg§c. cx.cutnndo suas tarefas com eficiancia, zelo e presteza;
VI - madter espirito de cooperagio e solidariedade com a
equipe escolar ¢ & comunigade em geral;

¥il - {incentivar a part(cipacao. o dialngo e a cooperacao
entre cduclndui. dcluis educadores e a comunidade em geral, vvsando
# tonstrugio 40 ums’ sociedade democritica;

Vlll- ussegurnr o desenvolvimento do senso critico e da
consci@ncia. polTtica’ do educando; -

IX - respeitar o aluno como sujeito do drqcesso educativo
e comprometer-se com a eficdcia de seu aprendizado;

X - comunicar 3 autoridade imediata as irregularidades de
autoridades
superiores, no caso de omissao por parte da primeira;

. X1 - zelar pela defesa dos direitos prafissionais e pela
reputagao da}categoria profissionaly

X1 - fornecer elementos para a permanente atualizagao de
seus assentamentos, junto aos drgdos da Administragdo;

X111 - considerar os. principios psico-pedagbgicos, a rea
1idade socio-econdmica da clientela escolar e as diretrizes da Polj
tica Educacional na escolha e utilizagao de materiais, procedimen
tos didaticos e instrumentos de avaliagao do prbcesso ensino- apren

dizagem; <
XI¥ - participar do Conselho de Esco!a;

XV - participar do processo de planejamento, execucao , e
avaliagdo das atividades escolares; .

Paradgrafo Gnico - Constitui falta grave do integrante do
Quadro do Magistério impedirique o aluno participe das atividades
escolares em razao de qualquer caréncia material,

Capitulo XI!
Dos Afastamentos

Artigo 64 - 0 docente e/ou especialista de educagan
rdo ser afastados do exercicio de seu ca}go, respeitado o interesse
"da Administragdo Estadual, para os seguintes fins:

1 - prover cargo em comissao;

II - exercer atividades inerentes ou correlatas as de Ma
gist@rio, em cargos ou fungdes previstos nas unidades e/ou ' Grgdos
da Secretaria de Estado da fducagdo e no Conselho Estadual de Edu
eaglo; ‘

I1l - exercer a docéncia em outras modalidades de

ensino
de 19 e 29 graus, por tempo determinado, a ser fixado em regulamen
te, com ou sem prejuizo de vencimentos e das demais vantagens do

cargo; -

IV - exercer, por tempo determinado, atividades em Grqaos
ou entidades da Unido, de outros Estados, de Municipios, em outras
Secretarias de Estado de S3ao Paulo, em Autarquias, e em outros Pode
res Pﬁpliéus. com ou sem prejuizo de vencimentos e das demais van
tagens' do cargo, mediante sua anuéncia, ﬁio podendo ultrapassar 1]
limite de um funciondrio para cada Estado da Unido e para cada Muni
cipio do Estado de Sao Paulo;

V - exercer, junto a entidades convenuadas com a
ria de Estado da Educagio, -sem prejuizo de vencimentos e das demafs
vantagens do cargo, atividades inerentes as do Magistério;

Secreta

V1 - freqlentar curso de pds-graduagao, de aperfeigoamen
to, especializagdo ou de atualizagdo, no pais ou no exterior,com ou
sem prejuizo de vencimentos mas sem o das demais vantagens do cargo

VII - desenvolver atividades junto as Entidades de Classe‘

do Magistério Oficial de 19 e 29 Graus do Estado de Sio Paulo, atd
o limite maximo de 10 (dez) dirigentes por Entidade, na'forma a ser
regulamentada;

VIIl - exercer, por tempo determinado, a atividade docen
te ou correlata ds de Magistério, no Sistema Carcerar1o dc Estado ,
subordinado a Secretaria de Estado da Justiga, sem preJu1zn de Ven

cimentos e das demais vantagens do cargo.

IX - Exercer cargo ou substituir ocupante de cargo, quan
do este estiver afastado, desde que de mesma classe, classificado
em drea de jurisdigdo de qualquer Delegacia de Ensino.

§ 10 - 0s afastamentos referidos no inciso Il serdo conce
didos sem prejuizo de vencimentos e das demais vantagens do cargo ,

devendo o especialista ou docente cumpr\r regime de trabalho sema
nel de 40 (quarenta) horas.
§ .29 - Consideram-se atribuigOes inerentes is do Magist@

rio aquelas que sao pr5prias do cargo e da fungdo-atividade do Qua
dro do Magistério. "
§ 39 - Consideran-se atividades correlatas 3s de magistd
rio aquelas relacionadas com a dacéncia em outras modalidades de
ensino bem como as de natureza técnica, relativas ao
to de-estudos, planejamento, pesquisas, supervisdo
curriculos,administragdo escolar, orientagdo educacional e

desenvolvimen
e orientagdo em
capaci
tagdo de docentes, especialistas de educagdo, diregdo, ‘assessor:
mento e assiténcia técnica, exercidas em unidades e/ou Grgaos da
Secretaria de Estado da Educagio e do Conselho Estadual de  Educa
cio. ’ -
Artigo 65 - Ao titular de cargo do Quadro do Mag{stério,

quando o conjuge estiver no exercicio de cargo de Prefeito de'ﬂuni

cipio do Estado de Sdo Paulo, podera ser concedido afastamento,sem
prejuizo de vencimentos e das demdis vantagens do cargo, junte i
Prefeitura respectiva, engquanto durar o mandato.

Artigo 66 - Aplicar-se>§6 ao pessoal do Quadro do Magis
tério, no que couber, as dfspnsigées relativas a outros afastamen
tos prev1stos na legislagao respectiva.

Capitulo XIIT
Do Sistema Retribuitdrio
Secgao 1
Do Enguadramento das Classes

Artigo 67 - 0 Enquadramento das Classes do Quadro do M2
gistério, constante do Anexo de Enquadramento das Classes - £scala
de Vencimentos 5, a que se refere o artigo 39 da Lei Complementar
no 247, de 6 de abril de 1.981, mantidas a denominagao, a tabela e
a amplitude, f\ca com as referencias iniciais e finais fixadas em
conformidade com os Anexos 11 e III que fazem parte integrante des
ta Tet complementar: -

1 - Anexo Il, a partir de 1¢ de janeiro de 1.986;
11 -Anexo 111, a partir de 19 de janeiro de 1.987;
Artigo'68'; A Esca]a‘de_Vencimentds 5, a que alude o itenm

5 do § 19 do artigo 10 da Lei Complementar no¢ 247, de € de abril ‘de
1.981, passa a ser constituida de:

pade

I - 49 (quarenta e nove) referéencias, a partir-de 19 de
janeiro de 1.986; .

R IT - 52 {cinqllenta e duas) referéncias, a part\r de 19 de
janeiro de 1.987.

Paragrafo uUnico - 0 Poder Executivo baixari, por Decre'to
os valores que resuyltarem da ap11cacag_do disposto neste artigo.
Segao 11
Das Vantdgens Pecuniarias peia Carga

Suplementar -de Trabalho Docente
Subsecao |

Da Carga Suplementar de Trabalho Docente

Artigo 69 - A retribuigao pecunidria por hora prestada 2
tTtulo de carga suplementar de trabalho de que trata.o artigo 41
desta lei complementar correspondera a 1% (um por cento) do valor
fixado na Tabela 111 da Escala de Vencimentos §, instituida ' pelE

artigo 19 da Lei Complementar n9 247, de 6 de abril de 1.981, para
o padrao do Cargo ou fungdo-atividade em que se encontrarem enqua
drados o funcionario ou servidor. R

Par3grafo unico - 0 docente, titular de cargo de - Profe:
sor I, que vier a ministrar aulas nos termos do disposto no artige

41, desta lei complementar terd a retribuigdo pecuniaria de que tra
ta este artigo, calculada sobre o valgr do padrdo “nicial da classe
de Professor Il ou Professcr 111, conforme o caso, se o padrdo. em
que se encontrar for inferior dquele.

Artigo 70 - Para efeito de calculo de retr\buigao, corres

pondente a carga suplementar mensal do docente, 0 més serd conside.
rado como tendo 5 {cinco) semanas
Artigo 71 - Para todos os efeitos legais, seri incorpora

da aos vencimentos ou salarios do docente, titular de cargo ou ocu
pante de fungao-atividade, por ocasido da aposentadoria, a quanti&g
de de horas, prestadas.a titulo de carga suplementar de trabalho
que resultar da soma das que, no término de cada ano, forem apura
das mediante aplicagdo da fragdo 1/30 (um trinta avos) sobre a mé
dia ménsal das horas efetivamente prestadas aquele tTtulo, do mesme
ano. -

§ 19 - Far-se-3o, até a casa dos centd@simos, as apuragdes
anuais relativas 3 média mensal e 3 fragdo de 1/30 (um trinta avos)
devendo-se arredondar para um inteiro a fragdo que se verificar na
soma final; . !

§ 20 - Os orgdos de pessoal procederdo, anualmente, ‘a0

registro das apuracdes feitas na forma deste artigo. .

Artigo 72 - E assegurado ao docente, titular de cargo ou
ocupante de fungao-atividade, o direito de, por ocasido da aposenta
doria e em substituigio a aplicagdo do disposto no artigo ahterior,
optar pela incorporacac aes seus vencimentos e salarios da quantida
de de horas prestadas a titulo de carga suptementar de trabalho,cé:
respondente a média mensal das horas efetivamente prestadas dquele
titulo:

1 - nos 60 {sessenta) meses anteriores idquele em que ﬁog

ver sido protocolado o pedido de aposentadoria;

11 - durante quaisquer 84 (oitenta e quatro) meses

inin
terruptos, anteriores aquele em gue houver sido protocolado o pedi.
do de aposentadoria; X .5

111 - em q;aisquer 120 (cento e vinte) meses intercaladosi

anteriores dgquele em que hcuver sido protocolado o pedido de aposen
tadoria.

§ 10 - Nos casos de aposentadoria por implemento de ida
de, aplicar-se-ao os incisos I, Il e 11l deste artigo.

§ 20 - Sera arredondada para um inteiro a fragao que ‘re
sultar de c3lculo previsto neste artigo.

Art1go 73 - Para determ1nagao do l1m1te maX\mo de horas ,:
prestadas - a titulo de carga suplementar e suscet\ve\s de incorpora,
gao, nos termos do art1go 71 desta lei comp]ementar ou do artigo
anterior, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

1 - tomar-se-3, alternativamente:

a) o valor do padris do cargo ou da fungao-atividade, na
data da aposentadoria, se o funcionidrio ou o servidor tiverem esta
do sujeitos a mesma jornada de trabalho, durante os 60 (sessenta)me
ses imediatamente anter1nres aquele evento; '

b} ¢ valor do padrdo do cargo ou da fungao-atividade, na
data da aposentadoria, apurado em conformidade com o disposto no §
20 do artigo 36, desta lei complementar, se o funcionario ou-o ser
vidor tiverem estado sujeitos a mais de uma jornada de trabalho, du
rants os 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores aquele -evento;

I1 - dividir-se-3 um dos valores a que alude o inciso an
terior, conforme o caso, pelo valor unitario da hora ﬁrestada a ti
tulo de carga suplementar de trabalho, apurado na forma do

‘ artigo
69 desta lei complementar;

111 - deduzir-se-3 de 225 (duzentos e vinte e crnco) ou
de at@ 250 (duzentos e cinglienta), se for o caso, o nimero de horas
que for determinado pela operagdo a que se refere o inciso
rior;

ante
IV - constituir-se-a Em limite mdximo de horas susceti-
veis de incorporagdo, a titulo de carga suplementar de trabalhs, o
niimero que resultar do cilculo previsto no inciso anterior

Artigo 74 - 0 professor efetivo, que, acumulando dois car

gos docentes, exonerar-se de um deles, poderd para os fins previs
- tos nos artigos 71,.72 e 73, todos desta lei complemeatar, manifes
tar opgdo no sentido de que sejam consideradas como carga suplemen

tar de trabalho, relativa ao cargo no qual permanecer como titular,
as horas-aula e horas-atividade prestadas no cargo do qual se tiver
exonerado.

Artigo 75 - 0 valor da hora incorporada nos termos dos agf

tigos 71 e 72, ambos desta fei complementar, corresponderi a 1% {um
por cento) do valor fixado na Tabela 11I da Escala de Vencimentos
5, instituida pelo artigo 19 da Lei Complementar n9 247, de 6 de
abril de 1.981, para o padrio do cargo ou funcao-atividade em que
se encontrar o funciondrio ou servidor na data da aposentadoria.
) Subsegdo 11
Da Carga Reduzida de Trabalho .

Artigo 76 - A petribuicao pecuniaria .por hora prestada a

titulo de carga reduzida de trabalho, a que se refere o artigo 42

dests lej complementar, corresponaeii a 1% (um por cento) do valor
fixado na Tabela II! da Escala de Vencimentos 5, instituida” .pelo
artigo 19 da Lei Complementar n9 247, de 6 de abril 'de 1.981, para

o padrdo inicial da classe do Professor I, Il e 11l conforme a 1i
cenciatura curta ou plena.
’ Paragrafo Unico - Para 0 cidlculo de que trata este arti
90, observar-se-3 o disposto no artigo 70 desta lei complementar
Artigo 77 - Na hipGtese de o docente gdmitido para minis
trar aulas a titulo de carga reduzida de ‘trabalho, nos termos do ar
tigo 42 desta le\ complementar, ter tido anteriormente, quando em
Jornada Parcial de Trabalho Docente, pontos atribuidos em decorrén
cia de adicional por tempo de servigo, promagao por merecimento,pro
gressdo funcional e adicional de Magistério, a retribuigdo pecunid
ria por hora prestada a titulo de carga reduzida de trabalho sera
apurada mediante observﬁncia dos seguintes procedimentps: .
I - verificar-se-3 o himero de pontos consignados no res
péctivo prontuaria, em decorréncia de adicional por tempo de servi
G0, promogdo por mereciménto, progressao funcional e adicional d{
Magistério, até a data da admissdo péra-ministrar aulas a titulo de
carga reduzida de trabalho, observado o disposto np §:19 e no § 29
do artiqo 58 desta lei complementar. o


http://exterior.com

