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DECRETO N, 36.836, DE 24 DE JUNHO DE 1960

Aprova o Regulamentfo de Promogdes do Pessoal das
Estradas de Ferro de propriedade ¢ administraciv do Estado
de Sio Paulo,

i CARLOS ALBERTO A. DE CARVALHQ PINTO, GOVERNADOR
DO ESTADO DE SA0 PAULO, no uso de suas atribuicdes legais,
- Decreta: .

Artigo l.o — Fica aprovado o Regulaniento de Proioc¢des do Pes-
seal das Estradas de Ferro de propriedade e administracio do Estado de Saoa
Faulo, que com éste baixa, devidamente rubricado pelo Sr. Sceretario de Es-
tado dos Negocios da Viagio e Obras Publicas. ) .

Artigo 2 0 — Este decreto entrard cm vigor na data de sua publicagd).

Artigo 3.0 - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Palacio do Govério do Estado de Sdo Paulo, nos 24 de junho de 1960

CARLOS ALBERTO A. DE CARVALHO PINTO
José Vicente de Faria Lima ’

Publicado nu Diretoria Geral da Secretaria de Estado dos Negdcios

do Governo, aos 24 de-junho de 1960.
. Joan de Sigueira Campos
-~ Diretor Geral, Substituto

REGULAMENTO A QUE SE REFERE O ARTIGO lo, DO. DECRETO
N. 36.836. DE 24 DE JUNHO DE 1960 :
Disposicées Basicas ) o : :
Artigo l.o — O presente regulamento estahelece normas para as
promecocs de servidores ferrovidrios, nos térmos do Artigo 29, do Decreto 2.
35.530, de 19 de setembro de 1959 (Estatuto dos Ferroviarios dus Estradag de
Ferro de propriedade e adminisiracio do Estado).
. Artigo 2.0 — Promocgiio é o acesso do servidor a classe.ou categoria
superior aguela a que perience. '

: Artigo 2.0 — A Promogio pode ocorrer:

a) por acesso d¢ uma classe a outra. dentro da mesma categorin;
by por acesso dc uma categoria a outra imediatamente superior.
caracterizada por funcdes diferentes ou de cHefia.

. Paiacrafo Unico — A diretoria de cada Estrada baixard instrucd s
especifi~ando quais as promocoes que, em cada carreira, obedecerdo ao item B
déste Artigo. :

) Artizo 4.0 — Concorrerio &4 promocdes sdomente os servidores que
uverem, peta menos, 12 meses de intersticio na classe.
o Paragralo anico — As promocdes a que se refere o item b do At
30, poderio ser efetuadas com a dispensa do intersticio miinimo. de 12. meses
nw classe, scpre que necessarias a4 normmalidade dos servigos. h
Artigo 5.0 — As promocies obedeceria aos seguintes critérios:

o ) paria acesso de uma classe 4 outra, dentro da mesma cateen-ia, -
crittrio de uma por antiguidade na classe e uma por merecimento, na sec uén—'
cia obrigatéria: antiguidade — merecimento. T :
dentro da 11?63511?;1.2'1?;;?? d‘en umtn categorin a outra de funcdes diferent-s,
vas Toncocs. @ 4, somente por mercecimento e eapacidade para as no-
}\d " .§‘ lo — Concorrerio o acesso mencionado na letra b somente os
servidores m:u:dog ne padrao 1mais alio, da categoria imediatamoente interio:
foncses (1if'*;\'e;toe; Qum}do o aces_g:q de_uma cutegpria a outra nio immimy em

COeS | | 1ue exiinam a verificaciio de eppacidade para as novas fun OCS, A
promogio obcdqcera no critério da letra a déste artigo o gues, &
dos ﬁ’crvidor'ésl tlggrgvoef-eitg S?uri}gﬁ?o (1'12) amiguifd:_\de na classe ¢ do merecin.oentn
pondendo ao 1.0 ¢ a0 2.0 somesg‘e“ ¢R0. sera felta duns vezes por ano, cories-

Artigo To — Os alimanaques de antiguidade ists ¥ m-
to, apurados em 31 de dezembro de cada ano se%zuinte, geeglllést)dflcc}lel‘ ]f;f‘rfﬁ:i-f"a‘a
15.51(3 maio: os almanaques e as listas de merccinentos apurados em 30 de ;ﬁuhc}
serag .organ:fn‘do.s no 2.0 semc_stre, devendo ficar prontos até 15 de novemhro.
tontd’ 5-uhico — A partir de 16 de nuijo e de 16 de_ncvembre de vada ano
anto os almanaques conio as listas de merecimento serio afixados para conhe-
cimento qq pesscal e introducdo de eventuais alteracdes, devendo ficnr ennciul-
dos dcflmtn'mn_ente até 30 de junho e 31 de dezembro, r'espccti! amente.

.. Arfiro 8o — A classificagio constante dos almanaques de antjguida-
de.e das listas de merecimento organizadas no 1.0 semestre valerio para ¢ Erum—
cl‘umento das vagaas que se dereil no 2.0 semestre: a classificaciio constazﬂeﬁos
aimanaques e dus listas de merecimento organizadas no 2.0 semestre vale:ao pain
o pre}enclnmmxt_o das vapas que se derem no 1.0 semestre do ano seguin e. ’

R JArtizo 8.0 — As promocdes serdo feitas a medida gue ocorravenr as
vagas,: rcsx:_e.taQnS as disposicbes constantes do artigo 4 0. '

o7 A T Artigo 100~ Os direitos e vantagens que decorreremi da promoca
serao:cont” "4, salvo disposicdes legais em contidrio: ’ . )
. * ) para as promocdes referidas no item a do artigo 3.0, a nartix do
dia 1.o do"nés subsequente ao dua ocorréncia da vaga: i ’

- ib) para as promoc¢des a que se refere o item b, a partir da data emr
que o servioor for designado para a funcio correspondente a vaga ocorrida

_ v 3 inico — Ao - servidor que ndo estiver em efetivo exelrcicio, =6 so
sbonardo as vontagens' de eventual proinocio” a partir da data de reassUncac. - ~

o Artiro 11 — Sera declarado sem efeito o ato que promover indevi-
dan_zepte qu:*:«quer servidor, néo ficando éste obrigado a restituir o que tiver per-
cebido a nivis, . :

S ‘i;tig"p 12 — Em ecada Estrada, o processamento das promocies sera
centrn'izedo o O do de administragdo do Pessoal, que, para ésse I1un, se arti
glllaz'a o, s, demais orgéios.

e i -
Da promogiao por antignidade

" Artico 13 — A antiguidade, para efeito de preimingiio € a que recilta
do tempo de efetivo exevcicio na classe. ’
B § Gnico — A apuracio da antiguidade na classe sera feita em dias
e fracdes até 14 de-dia, - .
Artigo:1¥ — A antiguidade na classe sera contada:
o ‘a1 ‘nos casos de admissie, reclassificagdo a pedido e reversio, a par-
tir da data em gue o servidor entrar em exercicio do cargo;
R .~ by . noicaso de reintegragio, como se o servidor estivesse em ef.tivo
exercicio. o .
© . ©y:no caso de reclassificaciio por interésse de servicd, sera conis u.a-
.do tambéin ¢ tempo de exercicio na classe n que pertencia o servidor; )
-+ dy .nos casos de promogio, a partir da data da pronugio.
_Artito 15 — Na hipotese de fusiio de classes de duas ou mais carreiras,
de m~sino padriio-base de vencimentos, os servidores contardo ::a nova clas<e a
antiguidade apurada na data da fusio. P
Artigo' 16 5- Na_ hipétese de.fusio de classes de diferentes pud:ozs-
_bose de vencimentos, akantiguidade dos servidores na nova classe serd computa
du concidervnGo-se a-hierarquia nas classes anteriores. .
. - Artiou 17 — Quando ocorrer a efetivacio do servidor apés um we-
-ricde  de  inrerinidade : ou  comissionamento e determinada  classe  serd

cenlodn o enticuiirderde classe o tempo de servico prestado como interin
ou =~ cumsrio  desde fque o\comlssmnamcnto tenha sido, no minimo, a« 6
INPRES, : . :

: Artine 18 — Scrdo consideradus como de efetivo exercicio, para efciin
d2 promogan s tattas motivadas per:
a» lerviay 20
br casomentn até 8 toito) dias;
. © luio per falecimento de conjuge. filho, pai, méae ou irmdio, até 8
. (oitn® dias; : ’
- d} convocagiio para o servico militar, juri ou outros servigos obri~’
. gatorios por lei: \ = . :
. ¢) licenca por' acidente do trabalho ou deenga profissional;
v licenca pura tratamento de satde préopria, até o maximo de 19
(doze2) dius vov ane; L
g ouréucias “justificadas, até o maximo de 3 (trés) dias por unv;
h) hicenca . prémio;
1) licenga a gestante;
j) thansito por 'motivo de remogio ou transferéncia, desde que naa
exceda o praze regulameutar; N
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k) sfastamento para proceder ao registro de filho, na forma regue

~ D) afastamento para doacio de sangue, na forma regulamentar; .
m) inquérito administrativo, se¢ déste ndo resultar suspensao dis-
ciplinar; .
. n) folgas remuneradas; ,
. 0) exercicio de comissées devidamente autorizadas, dentro ou fora
da Esirada; L i - ,
i p) afastamento a disposi¢io de Orgiios Federais, Estaduals, Munizi-
pais ou Autarquias, guando autorizado pelo Govérno do Estado, de acordo cout
as aispusicdes legais; . . .

) missdio ou viazem de estudos .devidamente autorizada, em outros
pontos do terrivério nacional ou no estrangeuo; . L

¢) desempenho de fungfo legislativa federal, estadual ou municipal.

Artigo 19 — Havendo empate na classificagio por antiguidade na
classe. o desempale far-se-a, sucessivamente: . .

1.0) pelo tempo de servico prestado a ferrovias de propriedade e ad-
ministragio o Estado, descontadas apenas as auséncias motivadas por faitas
injustificadas, svspensdes e licengas para tratar de interésse particular; .

2.5° pelo numero de filhos ou dependentes menores ou Incapuacitie
dos de provér sua proprin subsisténcia;

3.0% pela idade, °

IIT

‘Da promocio por merecimento

Artize 20, — O merecimento de cada scrvidor serd julgado e cla g
sificndo com basenos seguintes atributos:

— Assiduidade e pontualidade

— Produtividade

— Disciplina

— Cooperac¢io . . . )

Artigo 21 — Para fins de promocao por merecimento, serdo o0s Sers
vidores classiiicados, quanto a cada um dos atributog acima, em 3 grupos: bu—\
perior (8), Médio (M), Infevior (I). . . . o

§ lo — A classificacho acima serd feita pelos chefes imediato. 2
mediato. o

' § 20 — As promocdes processadas com base em elementos atiibni-

dos de maneira injusta ou graciosa, implicam na responsabilidade funcional dos
autoses. ) R .
- Arligo 22 — Tendo por base a classificacdo -estabelecida pelos che-
fes imediato ¢ mediato, a Chefia do Departamento ou Reparti¢iio & que per-
tencer o servidor fara sua classificaciio final em um dos grupos, S, M ou I, afi-
xanco-se o resultado, para conhecimento dos servidores. -

’ § o0 — As promogdes por merecimmento ' recairdo primeiramente
nos scrivdores classificados nos grupo S e a Seguir, nos grupos M, sendo que oS’

do grupo I, concorrerdo somente as promocdes por antiguidade.

§ 2.0 — Nos casos ‘de igual classifica¢cio por merccimento, os desem-
pates se fardio na seguinte ordem, sucessivamente:

1.0 — antiguidade na classe;

. 2.0 — tempo de servico prestado a ferrovias de propriedade e admi-
Listracio do Estado, nos térmos do Artigo 19, alinea a. )

3.0 — numero de filhos ou dependentes incapacitados de provér sua
propria subsisténcia. . .

4.0 — idade.

Artigo 23 — Quando se tratar de promocio para acesso a categoria
imediatamente superior caracterizada por funcées diferentes ou de chefia (Ar-
tigo 3.0, letra b), serdo os servidores classificados quanto & “Capacidade para a
1c¢va funcido”, .

§ unico — S6 ‘poderdo concorrer 4 promogio por acesso A categoria
iriediatamenute superior os servidores classificados por merecimentos no gru-
pe S ou M. . . '

Artigo 24 — A classificacio da capacidade para a nova funciaon, feita

também em um dos grupos S, M, ou I, serd baseada nas aptiddes e qualidades pes-
soais, nos conhecimentos e na experiéucia, revelados pelo servidor e julgados pelas
respectivas chefias. ‘ . Co :

Artizo 25 — A capacidade para a nova funcio serd também objelo de
verificacdes objetivas, constantes de exames e provas de habilitacfio, titulos espe-
cificos ou ambos, conforme a carreira e a vaga a preencher. .

§ tnico — Em face dos resultados obtidos nas provas e verificagoes 2
que alude éste artigo, o servidor sera habilitado ou inabilitado. .

Artico 26 — Concorrerido 4 promociio para acesso a cargos de chefia
ou de funcoes diferentes somente os servidores habilitades nas provas ¢ titulos
exigidos para a nova funcio, desde gue classificados pela respectiva Chefia de De-
partamento ou Reparticao grupo S ou M. _

_§ 1.0 — O provimento das vagas obedecerid a classificacio dé capa-
cidade dos servidores habilitados, devendo ser aproveitados primeiramente os do
grupo S e a seguir os do grupo M. .

" § 2.0 — Semipre que os candidatos estiverem igualmente classificados
quanto & capacidade para a nova funcio, os desempates se fardo na seguulte or-
dem, sucessivamente: ’

1.0 — antiguidade na classe o i

2.0 — tempo de servico prestado a Ferrovias de propriedade e admi-
nistracio do Estado. nos térmos do Artigo 19, alinea a. o~

: 3.0 — idade. ’
v

Da Comissido de Promocoes s
Artigo 27 — Em cada Estrada sera constituida uma Comissao de Pro-
mocdes, designada pela respectiva Diretoria, na forma seguinte:
— 1 representante da Diretoria; ’
— O Chefe do Orgio de Pessoal ou seu substituto eventual;
— 1 ou 2 representantes dos servidores indicados pelas Associacdes
dc classe. “ .
Artigo 28 — A Comissio de Promocoes terda por atribuicdes acompa--
shar o processamento das promogodes, interpretar as presentes normas e opinar
sobre as eventuais -reclamacgdes dos servidores, .

.
§ Unico — Sempre que necessario a Comissiio ouvira para esclareci-
mentos, as chefias de Departamentos ou Repartigio.
Artigo 29 — As reclamacdes poderio ser apresentadas i Comissao de

Fromogdes, até 15 (quinze) dias apds a afixacdo dos almanagues e listas de ‘'me-
recimento e serio examinadas dentro do prazo dos 15 (quinze) dias subsequentes.

§ unico — Do parecer da Comissio de Promogdes cabe pedido de re-
consideraciio ao Diretor da Estrada e da decisiio déste, recurso ao Secretario da

_Viacdo e Obras Publicas, dentro de 10 (dez) dias, a_contar da decisdo do Diretor;

rio havendo pronunciamento déste. fica assegurado ao servidor recorrer direta-
nente ao Secretirio da Viacio e Obras Publicas, no prazo de 30 (irinta) dias. a
contar da entrada do pedido de reconsideraciio. .
Artigo 30 — Os casos omissos serdo resolvidos de couformidade com '
os dispositivos legais vigentes. .
José Vicente de Farvia Lima.

DECRETO N. 36.837, DE 2¢ DE JUNIIO DE 1960

Introduz modificacées no Regulamento da Escola de Pa-
licia, aprovado pele Decreto n. 26.368, de 3 de setembro de
1956. .

CARLOS ALBERTO A. CE CARVALHO PINTO, _GOVERNADOR DO
ESTADO DE SAO PAULO, usando de suas atribui¢des legals,

Decreta:

Artigo 1.0 — O artigo 5.0 do Regulamento da Escola de Policia passa

& vigorar com a seguinte redagio: .

“Artigo 5.0 — Esse curso. que terd a duraciio de um ano, compreeiis
dera o ensino das seguintes disciplinas;
I — Introducio a Criminologia
II — Antropologia Criminal /
IIT — Medicina Legal
IV — Odontologia Legal-
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