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TABELA 1

DECRETOS

DECRETO N* 33.298, DE 28 DE MAIO DE 1991

Dispowe stsbre abertura de criédito suple-
mentar o Orcamoento Fiscal nea Secre-
Lt eda Sepnranugd Prablica, visando o)
atendimento de Despesas Correnltes ¢ de
Capital
LUEZ ANTONIO FLEURY FILHO, Governador do Es-
tado de $3o Paulo, no uso de suas atrbui¢des legais ¢ de
conformidade com ¢ que dispoe o artigo 79, da Lei n®
6.992, de 27 de dezembro de 199),

Decreta:

Artigo 1° — Fica abernto um crédito de Cr$
962.909.324 00 (novecentos € sessenta e dois milthoes,
AOVECENLOos € NOvE mil, trezentos € vinte ¢ quatro cruzei-
ros), suplementar ao or¢camento da Secretaria da Seguranga
Publica, observando-se as classificacoes Institucional, Eco-
nomica ¢ Funcional-Programatica, conforme as Tabelas
em anNexo.

Artigo 2¢ — O crédito aberto pelo artigo anterior se-
ra coberto com recursos 2 que 2lude o inciso I, do pari-
grafo 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320,de 17 de
mar¢o de 1964. ‘

Artigo 3¢ — Fica alterada a2 Programacgio Or¢gamen-
taria da Despesa do Estado, estabelecida pelo Anexo |, de
quc tratz o artigo 37, do Decreton? 32.802, de 27 de de-
zembro de 1990, de conformidade com a Tabela 2, deste
decreto.

Artigo 4° — Fste decreto entrard em vigor na data de
sua publicacio.

Palicio dos Bandeirantes, 28 de maio de 1991

LUIZ ANTONIO FLEURY FILHO

Frederico M. Mazzucchell:,
Secretirio da Fazenda

Eduardo Maia de Castro Ferraz,
Secretirio de Plancjamento ¢ Gestao

Claudio Ferraz de Alvarenga,
Secretirio do Governo

Publicado na Secretaria de Estado do Governo, aos
28 de maio de 1991.

AGENDA DO GOVERNADOR

Dia 29 de maio — Quarta-feira

9h30 Dr. Mério Amato, Presidente da Fesp, e Dr. Luiz Corlos
10h30 Dr. Corlos Vito de Locerda Abreuw.

17h  On. Felix ButhSes, Presidente da S.A. White Mortias.

12h  Cermdna de assinatum do projeto de lei complementar,
referente 0o reenquoadromento fundonal dos assistentes
ogropecuénos do Secretono de Agricuttura e Abasteamen-
10 - local Palécio dos Bandewondes - Saldo dos Despachos.

15h &.Angdlm%n!mﬁuyﬂmos.mriﬂmdaﬂhos
¢ Energia da Bolivia, e S Jorge O"Connor D’Arlach, Em-

16h Nabi Abi Chedid.

17h  Secretéric Porhicular do Governodor, Dr. Fredenco Coe-
tho Neto.

18h S Jocques Robinowich.

18h30 Dr. Smezio Jorge Filho, Subsecretério de Integrucdo Re-
gional_
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DECRETO N? 33.299, DE 28 DE MAIO DE 1991

Fixa o Quadro, os vencimernios ¢ as
rantagens do pessoal da Fundagdao M-
morial da Amdérica Latina e dd outras
provideéncias
LULIZ ANTONIO FLEURY FILHO, Governador do Es-
tado de 520 Paulo, no uso de suas atribuicoes legais € com
fundamento na competéncia privativa que lhe confere o
artigo 47, inciso XII, da Constituiczo do Estado,

Decreta:

Anigo 1 — Fica fixado o Quadro, 0s vencimentos
€ as vantagens do pessozl da Fundagio Memorial da Ame-
rica Latina, na forma estabelecida neste decreto e seus
ADCXOS.

Artigo 2° — Para os fins deste decreto, considera-se:

I - Quadro de Pessoal.

0 conjunio de empregos da Fundacao;

II — Emprego:

0 conjunto indivisivel de incumbéncias especificas,
com denominagio prépria, nimero certo ¢ salirio cor-
respondente, para ser exercido por empregado sob o re-
gime da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT;

Il — Empregado:

a pessoa gque exerce emprego na Fundagao, sob o re-
gime da Consolidacgio das Leis do Trabalho — CLT;

IV — Carreira:

O conpunto de eMPregos COM as Mesnas incumbéen-
cias basicas e grau crescente de complexidade € respon-
sabilidade;

V — Grupo Ocupacional:

o agrupamento de carreiras com incumbencias cor-
relaras e afins, segundo 2 patureza do trabalho ou o grau
de conhecimento exigido para seu desempenho;

VI — Classc Salarnial;

o conjunto de referéncias € respectivos valores, atri-
buidos aos empregos do mesmo nivel hicrarquico, defi-
nido a1 partir do processo de classificagao funcional ¢
representado numericamente; .

VII — Referéncia:

a pusicao do empregado no ambito da caspectiva Clas-
s¢ Salanal, representada numencamonte ¢

VIl — Saldrio Basc:

0 valor da referencia em gue se piosiciona © ¢m-
pregado.

Artigo 3¢ — O regime juridico dos Empregados da
Fundacao Memonal da América Latina ¢ o de Consohlida-

¢io das Leis do Trabatho — CLT.

Artigo 47 — O Quadro de Poysoal da Fundagao
Mcmorial da América Latina, sua respectiva quantidade,
jornada ¢ classes salariais, € o fixado no Ancxo | dostc
decreto.

Artigo 57 — O ingresyo na Fundagio para ocupar em-
prego dependeri de aprovagio previa em Concuno Pa-
blico dec Provas ou de Provas ¢ Titulos, exceto gquanio aos
Empregos em Comissao, comnsiderados de hivee admissao
¢ dispemsz pefo Conselho Curador ou Dirctoria Exccuti-
va, conforme 0y Estatutos da Fundagao.

Paragrafo anico — €} ingresso de que traz o “caput
doste artigo, exceto quanto aos Empregados cm Comis-
s20. dar-se-2, sempre. na referencia inicial da respoctiva
Classe Salanial.

Artigo 62 — ) agrupamento das carreiras tem por ba-
v a identidade de »uas c:pctrﬁnﬁc:ﬁ OWENKCiaiy ¢ com-
preende: -

I — Grupo Ocupacional Auxiliar/Operacional:

as carrciray de matureza auxilhiar ou operacionai;

Il — Grupo Ocupacional Téonico/Administrati-
vo/Cultural:

l Quarta-feira, 29 de maio do 1901

as carreiras teonicas de apoio as atividades culturais;

liI — Grupo Ocuplcional Superior/Analistas:

as carreiras para cujo desempenho € exigida a forma-
¢io de nivel universitario.

Artigo 72 — As referéncias, € respectivos valores, que
compOem as Classes Salariais, sdo as constantes do Ane-
x0 [ deste Decreto.

Artigo 82 — A ¢volugao funcional dos empregados
dar-se-a por Progressio, que consiste no destocamento de
uma referéncia par a imediatamente superior da mesma
Classe Salarial, a partir dos critérios estabelecidos neste
Decreto.

Parigrafo Unico — A progressio serd automatica to-
da vez que o empregado atingir 6 (seis) pontos, confor-
me us critcrios estabelecidos no artigo 99 deste decreto.

Artigo 92 — A contagem de pontos para Progressio
serd feita com base nos seguintes critérios:

1 — 1 (um) ponto 20 ano por boa conduta funcional,
asstm entendida a auséncia de punicio administrativa oo
disciplinar, verificada em prontuirio;

I — 2 {douis) pontos a0 ano por assiduidade, sendao
considerado assiduo o empregado gue tiver nenhuma ou,
NOo MAXIMOo, seis auséncias no ano, excluidas as faltas le-
gais ¢ os afastamentos para icatamento de saide ¢

1}l — 1 a2 4 {um a2 quatro) pontos 20 ano por avaliacao
de desempenho, cujos critérios deverio ser definidos pela
irca de Recursos Humanos ¢ ratificados pela Diretoria
Executiva, no prazo de 180 (cento € oitenta) dias, conta-
dos a partir da data da publicagio deste decreto.

Artigo 10 — A prinmwira contagem de pontos para a
Progressao serd feita apdés 1 (um) ano da data de fixagio
do Quadro de Pessoal € se repetind, sucessiva ¢ anualmen-
te, de forma nio cumulativa, no mesmo més da conta-
fcm inicial.

Artigo 11 — Aos integrantes do Quadro de Pessoal
somente poderio ser pagas, destacadamente do salario-
-hase, as parcelas referentes 2:

J — salario familia;

11 — horas extraordindrias, respeitado o limite legal-
mente permitido;

i1 — horas extraordinarnias incorporadas por forga de
decisao ilﬂli(‘iﬁ];

IV — adicionais de insalubridade, periculosidade, no-
urno ¢ de férias;

V — adicional por tempo de servigo;

Vi — fungoes gratificadas ¢

Vil — diferenca entre o salirio de Emprego em Co-
missio ou fungao de confianga.

Artigo 12 — Os Empregos em Comissao s30 os de con-
tratacio ou designacao ¢ dispensa pela Dirctoria Execu-
tiva da Fundacao ou polo Conselho Curador conforme os
Estatntos da Fundagao, com numero, denominacio o res-
pectiva remuneracao fixados no Anexo 1H deste decreto.

Parigrafo anico — Os empregados da Fundagao M-
morial da América Latina, designados para Empregos em
Comissdo, deverao receher o salirio base do Emprego de
origem, adicionado da diferenga apurada entre ¢ste © o
salirio do rospectivo Emprego em Comissdo.

Artigo 13 — As Fungoes Gratificadas s3o aquelas pa-
ri as quais a Dirctoria ou o Consclho Curador, conforme
os Estatutos da Fundagao, podem livremente designar ©
dispensar, dentre os ocupantes de Emprego na Fundagio,
rospeitadas as gualificagoes necessdrias, ¢ cujo namero,
denominagio ¢ respectiva gratificagao estio fiixados no
Amexa BV dovie decrcto. '

Parigrafo anico — ) Valor de Referéncia, que serve
d¢ hase para o cGilculo das gratificagoes de guc trata o °“ca-
pul’” doste artigo, oquivale a 12 (dozg) vezes 0 valor da
Referéncia 17 da Classe Satanal 177 do Grupo Ocupa-
cional Auxiliar/Operacional.

Artigo 19 — Os empregados dosignados para Fangoos
Gratificadas ou para Emprego ¢cm Comissio nao werio di-
rcito 2 iNCOMPOLAr 2 SUA TCMUNCTACAD A% TOMPeCtivas gra-
tificacoos ou difcrengas.

Artigo 15 — F vedada a concessdo, a quakquer titulo,
o gratificagoes ou adicionais n3o provinsios nostc doeorcto,

Artigo 16 — O salariov-base ¢ remunceragoes dos cm-
pregados da Fundacao ontdo sujeiton ao limite maximo a
wr fixado por Ici, na forma do artigo 115, inciso XH, da
Constitoicao do Estado.

Artigo 17 — Este decrcto entrard ¢m vigor na daa doe
sua publicagao.
Palicio dos Bandcirantios, 28 de maio de 1991,
LUTZ ANTONIO FLEURY FILHO
Addtisesss Mesmtesrer Alres,
Soeeretario da Cultura
Clcredio Voerraz de Alrarenpa,
Sscoretanio da Governa
Publicado na Scerctaria de bstado do Governo, am
28 dc maio de 1YId .



