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PODER EXECUTIVO

DISCRETOS * TABELA 1

MENTAR AT* ( RAMETTA FISCAL TUT

TARIA CTA •URRAR(ALUBLIN T'I.•TNDU*T,*

ATEYRDINRENTU DE LHK¡ESAC CIRRETRAN C* DE

CAPITAL

LUIZ ANTONIO FLEURY FIUI(), DOVEDOR DO

1ATADO DC SAO PAULO, NO *; DE SU* ATFIBUIC•LEGAIS E DE

CONOIDE COM O QUE DIS•O AIGLO **, * LEI N*

6.*2, DE 27 DE DEZEEMBRO DE 1990,

AIGLO 1* - FIO A*O UM C•ITO DE CR5

*2.*.324,* (NOON.TOE E •NTAE DOIS MILHAN

NOVOESTE E NOVE MIL, TOEMENTE E VINTE E QUATRO

SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO DA SECRETARIA DA SEGURANCA

PUBLICA, OBSEN•ANDC>SE AS CLASSIFICACOES INSTITUCIONAL,

NOMIO E FUNCIONALPROGRAMATICA CONFOM Z TA•L•

* AXO

AIGLO 2* O CR•ITOA*O *LO AOIGEL ANTERIOR

*C*O COM RECU•A Q* ALUDE O INCI•1I, DO

P••FO1 *, DO AIGLO 43, * LAL F*E* N* 4.320, DE 17 DE

*CO * 1*.

AIGLO 3* FIO *TE* A PR•OO

OR•T•* DESPESA**,*T*L* *LO A•XOL, DE

Q*T* O MIGO 3*, DO*ON* 32.*2, DE 27 *

*BM DE 1*,*CONOIDE COM A T•LA2, D•TE

*O.

•IGO4* *TE D*O*TO** VIGOR NA *M DE

S* PUBLICACAO

*DO D* *NM*, 28 DE MAIO * 1*1

LUONE ANTONIO •URYFILHO

F•COM. MAZZUCCHELLI

*O DA F*

@DUARDO MAIA * C•TMF•AZ,

*O*P•TOE GTA

AUDO F* DE ALTARENGA,

*O DO GOV•

PUBLICADO NA SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO, AOS

AGENDA DO GOVERNADOR

9H30 DR. MARIO AMOT PRESIDENE DO FIESP E DR. LUIZ CARLOS

DEBEN ELITY PRESIDENE DA /LBINAQL5INDIMOQ.

10H30 DF CARLOS FITA DE LACERDO ABREU

L LH QR FELO BUSS PRESIDENTE DO S.D. WHITE MORTINS

12H CERIMONIO DE ASSINAMARCO DO PROJETO DE FEI COMPLEMENTAR,

REFERENTE AO REENQUADRAMENTO FUNCIONAL DOS ASSISTENTES

AGROPECUARIOS DO SECRETARIO DE AGRICULTRA E ABOSTELAR

TO ICD PDRAO DOS BANDEIRANTES SALAO DOS DESPACLHO
- -

15H SR ANGEL HUMBETO ZANIER Y CLAROS, MINISTRO DE MINAS

EEM-BAUOODORENERGIA DA OBIVIO E 4 JORGE OCONNOR DARLON

DO OLIVIO NO BRASIL.

16H INVTADO NABI ABI CHEDID

17H SECRETORIOCOEIRO PORTICO DO GOMERCINDO DR FREDERICO

NETA

18H SC ALUES RABINOVITCH

18H30 QR. 5"INEZIO JORGE FIHO, SUBSECRETARIO DE INTEGRO

*
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18
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CAPONES E LL•TA.. . . . . . . . 21
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HORATIO FEDRI 76...........
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SAO PAULO

CAPO A BEBERAS

TL•LA CA•NO

ALOS SERC•SE IOES

S*I

EDUARDODOS E IL•LEDPER•ERE

PLATAL

TND

PARER CALTO 8*NE SIR

06 34 170 2 202 T9115T T3E00

LAPO ENS SEGUNITES A TRAPERO

*.* T 1T 27,* 61001273.0A

212 96*.185.00

562.106.107.00

100 TOT 917.00

1 LOT 411.00

962 909.3N.00

TAPCT TED

/TB TJ* 911.00 5051515

*O*213.00

11 SEAE M SEPMP PEIU

116 TAQUA A OMAE

TAD 56T R9.321.00

FIU O QUADRU, OS TENTANTE E AS

RANTIAS DO PSSOAL *LA FUNDACO

MEMORIAL DA AMERICA LATINA E *LA «MIRAS

PROTIDIOS

ES-TADOLULI A•ONIOFLEURY FILHO, GOVERNADOR DODE SAO PAULO, NO USO DE SINS ATRIBUICOES LEGAIS E COM

FRUMENTO *COMTI PRIVATIVA Q* I* CONF•O

MIGO 47, INC•XII, * COMTITUIOO DO •TADO,

DECRETA

•IGO1 * - FIO FIXADO O *D*, * V•EI•T•

E AS VANTAGENS DO PESSOAL DA FUNDACAO MEMORIAL DA

R* •TIM,NA FORN TALONEI N•TEDECRETO E SEUS

ANEXOS

•IGO2* PARA * FM D•TEDOESTO CONSIDERA-SE:

-

I *O* PESSOAL;

O CONJUNTO DE MPM * FUNO

11 EMPREGO:

O CONJUNTO INVIVEL * INCUM•ESPECIFICAS,

C* MAIOO PR•ÑA,NU•OC*O E *O

CORRE-SE*TE, PARA SER EXPEIDO *R•P•DOSOB O
DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT;

III E•P•DO:

A PESSOA QUE EX.CE *P*O M FUNO SOB O

RECDA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT;

IV - CARREIRA:

CONJUNTO *
I•UM•O EMPR•«•COM AS M*M*

CI*RESPONSABILIDADE*I* E *U CRAPTE DE COMPLEXIADE E

V GM* •UPACIONAL:
-

O AGM•TODE O*M COM INCUMBIAS

CORREIA E AFIM, •UNDOA NATUR•DO T•LHOOU O G*U

DE CONHCIMENTO EXIGIDO *M *U DR+ENTPCNHO;

VI CLZ•SALARIAL

O CONJUNTO * FERELI E RCTI VALORES,

ATRIBUID<» AOE *PR*** DO M•MOIVD HIERARQUICO

DEFENIDO A •NIR** PR*** * DASSIO FUNCIONAL E

RPORTADO NUMERICA

VLL REFERENCIA:

A PEXINXAO DO EMPRCGADO NO ASHITO DA RESPEC•TIVA

* SAIAL REPORTADA NUMCÑ•MEMEE

VIII TALAÑO BASE:

O VALOR * REFRENCIA EM QUE SE •ICIO•O

EMMPRADO.

ARTIGO 3* - O RGIME JURIDICO DOS EMPREGADOS DA

FUN•C'AOM•OÑAL*A*** LATI• EO *

CONSOLIDACAO *S I.* DO T•LHO CI.T.

-I* OQUADRO DE PESSEL DA FUNDACAO
-

M•OÑAL* A•CALATINA, S* CIVA QUANTIO

JORNADA E CLASSES SALARIAIS, E O FIXADO NO ANE;O 1 DE+TE

DECRETO

ARTIGO 5* O INGRESSO FUNDACAO

CREGO- NA PARA OCUPARDEPENDERA DE APROVACA< PREVIA EM CONCURO

BALRO* *** * PROVAS TITU EXCETO QUANTO AOSCM E

EMPREG CM CISSAO ANDRADOS DE LIVRE ADMISSAO

DIS•*O RAMLHO (*U**R VIRTUA
ETIE OU

CONFORME CN ESTATUTOS DA FUNDACAO

PARGAFO UNICO O I*R***Q** T•TAU "'C•PUT'"

-

D•TEARIGO, EXCETO QUANTO A** FPRD*

OMI •-•-A.•PRE.* REFEIDA INICIAL * RESPCTIVA

IDENTIDA T*:DE CA•'ACTEÑSTK-ASESEENCIAISA SUAS E

COM1 GRUPO NUPCIAL AUXILIAR/()PCRACIONAL:

*LS CARREIRAS DE NATUREZA AUXILIAR CM OPERACIONA

II GRUPO NACIONAL
TEXNICO/ADMINISTRATI--

VO!CUHURAH

AS CARENAS TECNICAS DE APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS;

III GRUPO NALCIONAL SUPERIORISES

AS CARREIRAS PARA CUJO DEEMPENHO E EXIGIDA A

FORMAC'AO DE NIVEL UNIVERSITARIO

ARTIG 7** AS REFERENCIAS E RESPECTIVOS VALORES, QUE

COMPE-•'MMS CLASSES SALARIAIS, SAO AS CONSTANTE•DO

ANCXT» 11 CSTC L)ECRCTO.

ARTIG 8** A EVOLUCAO FUNCIONAL DOS EMPREGADOS
-

DAR-SE-A L**R PREESAO QUC CONMSTA M* DESFOLHAMENTO

DEUMA REFERENCIA PATA A IMEDIATAMENTE SUPERCOR DA M•MA

CLASSE SALARIAL, A PARTIR DOS CRITERIOS ESTABELECID(•NESTE

DR:CRE-TT).

UNICO A PROGRESSAO SERA AUTOMATICA
PARAGRA TO-

DA VEZ QUE O EMPREGADO ATINGIR 6 (SEIS) PONTOS,

CC»NB)RMC OS CRITERIOS FALECIDOS NO ARTIGO 9** DR.'S,TE D.ECRETO

ARTIGO 9** A CONTAGEM DE PONTOS PARA BRESSAU

SERA FEITA COM BA.•NOS SEGUINTES CTENARIOS

1 1 (UM) I'•)NTUAT) AN() POR BOA CONDUTA FUNCIONAL,

ASIM ENTENDIDA A AUSNCIA DE PUNIC'AO ADMINISTRATIVA OU

DISCIPLINAR, VERIFICADA EM PRONTUA

1I 2 (DOIS) PONTOS AT) ANO POR ASSIDUIDADE, SEND

CONSIDERADO ASSIDUO O EMPREGADO QUC TIVER NENHUM OU,

NO MXIMO SEIS AUSENCIAS NO ANO, EXCLUIDAS AS FALTAS

LEGAIS E OS AFASTAMENTOS PARA TRATAMENTO DE SAUDE E

11I 1 A 4 (UM A QUATRO) PONTOS AO ANO POR AVALIACO

DE DESEMPENHO, CUJOS TEOS DEVERAO S** DEFENIDOS PALA

AREA DE REXURSOS HUMANOS E RATIFICADOS I•LADIRETOÑA

EXECUTIVA, NO PRAZO DE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS,

CONTADOS A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO DESTE DECRETO

ARTIGO 1O A PAMEIRA CONTAGEM DC LMOS PARA A

-

PROGRESSAO SERA FEITA APOS 1 (UM) ANO DA DATA DE FIXACAO

DO QUADRO DE PENNA E SE REPETIR SUCESSIVA E

ANUALMENTE, DE FORMA NAO CUMULATIVA, NO MESMO M* DA

CONTAGEM INICIAL

ARTIGO 1 1 AOS INTEGRANTES DO QUADRO DE PESSEL

SOMENTE PODERAO SER PAGAS, DESTACADAMENTE DO

SALARIO-BASE, PARCELAS REFERENTES A:AS

1 SALAÑO FAMLIA
-

IQTAL11 HORAS EXTRAORDINARIAS REPEITADO O LIMIT{:

PERMITIDO
N•NTE

I1I HORAS DINASTIAS INCORPORADAS P(* FORCA DE
-

DEISAO JUDIEI

IV ADI•DE INSALUBRIDADE, PECUTADA
NO--

TURNO E DE FEÑAS;

V ADICIONAL POT" TEMPO DE SERVICO;

VI FUNCOES GRATIFICADAS E

VII DIFERENCA ENTR{: O SALAÑO DE E.MPR•.-GOEM CO

MISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA

ARTIGO 1 2 U, EMPRE EM OMS-ANO .,*K* T* DE

OU E
TRATACAO DESIGNIO DLSPC•X•PALA IVDIRETORIA

EXECUTIVA DA FUMACAO CM PELO CONSELHO (;URADOR CCMF'TWMC E*S

ESTATUT DA FUNDASAO COM NUMT.-R•»,DEERMINACAO C

PECTIVA REMUNERACAO FIXADOS ** ANEXO III DE.-STE DECRE-TO

PARAGRAFO UNICO - U, EMPREGADOS DA FUNDACAO

MEMORIAL DA AMERIA LATINA, DESIGNADOS PARA EMPREGT•CM

OMISSAO DEVERAO RECEL O SALAÑO IRMGARDT EMPRCGO TH.DE

ORIGEM, ADICIONADO DA DIFERENC'A APURADA ENTRE E.'.•TE C O

SALARIO DT* RESPECTIVO EMPREGO EM COMISSAO

ARTIGO 13 A.', FUN•M.SGRATIFICADA .*O AQUELAS

PA--

QUAI IVDIRETORIA ORGULHO (;URADOR, CONFORME
RR AS A OU O

T* F2•TATUTT•DA FUNDAC'AO, PODAM LIVREMENTE DIGNAR E

T;SOS NA
DISPENSAR, DENTRE OCUPANTES REEMPREGO FUNDACAO,

RESPEITADAS AS QUALIFICAIS NCECESSARIAS C CUJO NUMEROU

DNOMINACAO C RESPCTIVA GRATIFICACAO ESTAO FIXAD NO

AMAXO IV D•..'STE DECRETO

PARAGRAFO UNICO - O VALOR TKREFER{E-NCIA, QUE

•RV•.IK-MXX PARA O CALCULO DA,, GRATIFICACOES DDQM- TRATA O

CAPU DC.'.STC ARTIG FLUIVALE A 12 (***-) V{:•.ESO VAH DA

REFCRZ-M-IA *' 1*** DA (3ASSE RAAL ** 1'* DC* GRUPO

NACIONAL AUXILIAR/( •X-RACIONAL.

ARRIGO 14 (* EMP•-GA¢.K•¢,K.-SIGNAD•Z,PARA FUNCINA

GNNTIFFC'ADA', EMPREGO (OMISAO NAT» T¢.-R'9ODIT•U PARA EM

REITO A INCORPORAR A SUA RCMUMWACAO AS REACTIVAS

RRATIFFC•TC•-•.•OU DIFCRCNC•,,.

E
ARTIG 1 5 VOLTDADA A CTM{:C.-S•O,A QTMLQM.-R TITU

DERATIFK-AC{-•..•.', ADICELMA NAU PREWITTTRS DCRETO
CM ESTC

ARRIGA 1G (*. SALACAR RCMUNC-RACIC.•*.
EMC

-

PREGADOR DA FUNDACAO C.'STA) .',Uß-ITT•AT) LIMITEMAXIMO A

IIADO LEI, FORMA DO ARTIGO I I5, INC-I•XII, DASER POR NA

RESTITUIAO DC* ESTAC

ARTIGO 17 ESTC DECRETO •TRARAE-M VIPOR NA DATA

CK-

*,UA PUMICAC-AO.

PALACIO DTR, BANTANDO 2*; TAMAIO DE

I.1'I/ ANTONIO CLEIRY FLL.ILO

ADILAM MEIR .41TX.S.

TURCTAO DA HURA

(.7AUDP•TERRAZ DE AH
ARENA

M.-CRCTARIO DU GOVRNO

PUBLIC,ADO NA .NCCRC-TARIA DDHQADT» DC* (•OVC-RM», AO+


