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B.D.I.
PAVIMENTAÇÃO
Escritório Central 7,84% . 1,0784
Administração Local e Transportes Internos 9,62% . 1,1746
Lucro Bruto 8,00% . 1,2686
IMPOSTOS:
Cofins 3,00%
PIS 0,65%
ISS 2,50% . 1,3517
BDI - PAVIMENTAÇÃO 35,2%

B.D.I.
BDI - Galerias, Pontes, Viadutos
Escritório Central 6,34% . 1,0634
Administração Local e Transportes Internos 11,74% . 1,1808
Lucro Bruto 8,00% . 1,2753
IMPOSTOS:
Cofins 3,00%
PIS 0,65%
ISS 3,50% . 1,3735
BDI - ESTRUTURA 37,3%

B.D.I.
PROJETOS
Escritório Central 16,08% . 1,1608
Lucro Bruto 8,00% . 1,2536
IMPOSTOS:
Cofins 3,00%
PIS 0,65%
ISS 5,00% . 1,3723
BDI - PROJETOS 37,2%

MÃO DE OBRA MENSALISTA
DATA-BASE: JULHO 2011
 CUSTO HORÁRIO R$
CÓDIGO DESCRIÇÃO SEM ENCARGOS COM ENCARGOS
01003 AJUDANTE GERAL (SGSP) 5,73 11,43
01037 ELETROTÉCNICO MONTADOR (SGSP) 15,51 30,97
01110 ENGENHEIRO CIVIL/ ARQUITETO CONSULTOR - 20 ANOS DE EXPERIÊNCIA (SGSP) 118,53 236,69
01113 FISCAL DE OBRAS (SGSP) 12,08 24,11
01114 PROJETISTA - SEM CURSO SUPERIOR, COM MAIS DE 5 ANOS DE EXPERIÊNCIA (SGSP) 24,38 48,68
01115 ENGENHEIRO CIVIL/ ARQUITETO COORDENADOR SETORIAL - 20 ANOS EXPERIÊNCIA (SGSP) 116,84 233,32
01120 ENGENHEIRO CIVIL/ ARQUITETO COORDENADOR GERAL - 20 ANOS EXPERIÊNCIA (SGSP) 128,50 256,61
01124 ENGENHEIRO/ ARQUITETO SÊNIOR - MAIS DE 15 ANOS DE EXPERIÊNCIA (SGSP) 62,72 125,25
01125 ENGENHEIRO/ ARQUITETO PLENO - DE 5 A 15 ANOS DE EXPERIÊNCIA (SGSP) 47,36 94,58
01128 ENGENHEIRO/ ARQUITETO JÚNIOR - ATÉ 5 ANOS DE EXPERIÊNCIA (SGSP) 32,48 64,87
01131 TÉCNICO - NÍVEL MÉDIO 24,53 48,98
01134 AJUDANTE OU AUXILIAR DE TOPOGRAFIA (SGSP) 6,43 12,84
01135 TECNÓLOGO COM 5 A 10 ANOS DE EXPERIÊNCIA, COM FORMAÇÃO EM EDIFICAÇÕES 25,14 50,20
01140 DIGITADOR (SGSP) 7,31 14,60
01158 DESENHISTA CADISTA (SGSP) 13,89 27,73
01159 DESENHISTA (SGSP) 16,61 33,17
01163 DESENHISTA DE TOPOGRAFIA - NÍVEL TÉCNICO (SGSP) 13,74 27,44
01164 DESENHISTA PROJETISTA (SGSP) 21,23 42,39
01168 SECRETÁRIA EXECUTIVA / DIRETORIA (SÓ PORTUGUÊS) (SGSP) 26,63 53,18
01169 SECRETÁRIA JÚNIOR (SGSP) 15,49 30,94
01177 MENSAGEIRO - OFFICE-BOY (SGSP) 5,69 11,37
01178 AUXILIAR DE LABORATÓRIO (SGSP) 6,77 13,53
01179 CALCULISTA DE TOPOGRAFIA (SGSP) 19,94 39,81
01180 LABORATORISTA (SGSP) 12,30 24,56
01181 TOPÓGRAFO (SGSP) 24,23 48,39
01182 SONDADOR (SGSP) 7,35 14,69
01183 SONDADOR DE ROTATIVA (SGSP) 9,08 18,13
01184 PROGRAMADOR DE COMPUTADOR JÚNIOR - NÍVEL MÉDIO (SGSP) 15,51 30,98
01185 CARPINTEIRO 6,68 13,33
01186 NIVELADOR (SGSP) 9,19 18,35

MÃO DE OBRA HORISTA
DATA-BASE: JULHO 2011
 CUSTO HORÁRIO R$
CÓDIGO DESCRIÇÃO SEM ENCARGOS COM ENCARGOS
02001 AJUDANTE GERAL (SGSP) 4,34 11,19
02006 ESGOTEIRO (SGSP) 4,45 11,47
02008 POCEIRO - EXECUTA ESCAVAÇÃO A CÉU ABERTO (SGSP) 4,72 12,17
02009 AJUDANTE DE POCEIRO - EXECUTA ESCAVAÇÃO A CÉU ABERTO (SGSP) 4,46 11,50
02013 CARPINTEIRO (SGSP) 5,06 13,05
02014 AJUDANTE DE CARPINTEIRO (SGSP) 4,36 11,24
02015 FERREIRO (SGSP) 5,27 13,58
02016 AJUDANTE DE FERREIRO - ARMADOR (SGSP) 4,28 11,03
02020 PEDREIRO (SGSP) 5,13 13,22
02025 APLICADOR DE IMPERMEABILIZAÇÃO (OFICIAL IMPERMEABILIZADOR) (SGSP) 5,05 13,02
02035 ENCANADOR (SGSP) 5,59 14,41
02036 AJUDANTE DE ENCANADOR (SGSP) 4,41 11,38
02041 ELETRICISTA (SGSP) 5,60 14,43
02044 AJUDANTE DE ELETRICISTA (SGSP) 4,51 11,61
02045 SERRALHEIRO (SGSP) 8,43 21,73
02046 AJUDANTE DE SERRALHEIRO (SGSP) 4,54 11,71
02050 AZULEJISTA (SGSP) 5,59 14,40
02062 CALCETEIRO - ASSENTADOR DE GUIAS (SGSP) 5,80 14,96
02070 VIDRACEIRO COMUM (SGSP) 6,15 15,86
02075 PINTOR (SGSP) 5,26 13,57
02076 AJUDANTE DE PINTOR (SGSP) 4,18 10,77
02080 MARCENEIRO (SGSP) 7,98 20,58
02081 AJUDANTE DE MARCENEIRO (SGSP) 4,49 11,56
02085 JARDINEIRO (SGSP) 3,90 10,07
02086 AJUDANTE DE JARDINEIRO (SGSP) 3,17 8,17
02099 SERVENTE (SGSP) 4,16 10,73
02100 AJUDANTE DE SOLDADOR DE ESTRUTURA COMUM (SGSP) 4,46 11,49
02102 ARMADOR - OFICIAL FERREIRO (SGSP) 5,27 13,58
02103 ARMADOR PARA PROTENDIDO (SGSP) 4,59 11,84
02104 ASCENSORISTA DE ELEVADOR (SGSP) 4,35 11,21
02105 CABO DE FOGO (SGSP) 7,73 19,92
02106 ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO (SGSP) 7,11 18,32
02107 ELETRICISTA DE ILUMINAÇÃO (SGSP) 7,48 19,27
02108 ENCARREGADO DE OBRA (SGSP) 11,57 29,83
02109 ENCARREGADO DE LIMPEZA PREDIAL (SGSP) 3,72 9,59
02191 JATISTA - JATO DE ABRASIVOS (SGSP) 5,81 14,99
02192 MAÇARIQUEIRO (SGSP) 7,18 18,50
02193 MANGOTEIRO (SGSP) 5,74 14,79
02196 MONTADOR DE ESCORAMENTO METÁLICO (SGSP) 5,15 13,28
02197 MOTORISTA DE CAMINHÃO - PESO BRUTO ATÉ 15 TON. (SGSP) 6,33 16,31
02198 MOTORISTA DE CARRETA (SGSP) 8,07 20,82
02199 MOTORISTA DE CONDUÇÃO PESSOAL 6,47 16,68
02200 OFICIAL DE RECUPERAÇÃO DE ESTRUTURA DE CONCRETO (SGSP) 6,18 15,92
02201 OPERADOR DE BATE-ESTACA (SGSP) 5,82 15,01
02203 OPERADOR DE BOMBAS PARA CONCRETO (SGSP) 5,69 14,66
02204 OPERADOR DE COMPACTADOR MANUAL (SGSP) 4,21 10,85
02205 OPERADOR DE COMPRESSOR DE AR (SGSP) 5,57 14,35
02207 OPERADOR DE DISTRIBUIDOR DE BETUME (SGSP) 7,02 18,10
02208 OPERADOR DE ESCAVADEIRA (ESTEIRA OU RODAS) (SGSP) 9,45 24,36
02209 OPERADOR DE FRESADORA (SGSP) 9,16 23,61
02211 OPERADOR DE GUINDASTE (SGSP) 9,61 24,77
02212 OPERADOR DE MÁQUINA DE CONCRETO PROJETADO (SGSP) 5,53 14,25
02213 OPERADOR DE MOTONIVELADORA (SGSP) 10,19 26,26
02214 OPERADOR DE PÁ CARREGADEIRA (ESTEIRA OU RODAS) (SGSP) 8,09 20,85
02215 OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA (ESTEIRA OU RODAS) (SGSP) 7,71 19,87
02216 OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR (LISO, PNEUS E PÉ-DE-CARNEIRO) (SGSP) 6,18 15,92
02217 MARTELETEIRO - OPERADOR DE MARTELETE (SGSP) 5,39 13,89
02219 OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS (SGSP) 6,78 17,49
02220 OPERADOR DE USINA DE ASFALTO (SGSP) 7,07 18,22
02221 OPERADOR DE USINA DE CONCRETO (SGSP) 8,70 22,43
02223 OPERADOR DE VIBROACABADORA (SGSP) 8,68 22,39
02224 PEDREIRO DE ACABAMENTO (SGSP) 5,32 13,71
02225 RASTELEIRO (SGSP) 6,24 16,08
02228 SOLDADOR (SGSP) 6,71 17,29
02229 VIGIA DE CANTEIRO DE OBRA - DIURNO (SGSP) 4,87 12,56
02231 VIGILANTE DE PRÉDIO - DIURNO (SGSP) 4,95 12,77
02232 VIGILANTE DE PRÉDIO - NOTURNO (SGSP) 5,76 14,86
02233 MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE - KOMBI, PICK-UP OU SIMILAR (SGSP) 6,36 16,40
02234 MONTADOR DE DEFENSA (SGSP) 4,29 11,05

TAXAS DE LEIS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUÇÃO – HORISTAS
A ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS ( % )
A 1 Previdencia Social 20,00
A 2 FGTS 8,00
A 3 Salário Educaçao 2,50
A 4 SESI 1,50
A 5 SENAI 1,00
A 6 SEBRAE 0,60
A 7 INCRA 0,20
A 8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00
A 9 SECONCI 1,00
 Total do Grupo A 37,80 %

B ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A ( % )
B 1 Descanso semanal remunerado (DSR) 17,50
B 2 Feriados que coincidem com dias úteis 3,86
B 3 Auxílio Enfermidade 0,23
B 4 Licença Paternidade 0,24
B 5 Acidente de Trabalho 2,59
B 6 Faltas abonadas 0,73
B 7 Dias de Chuva e outras dificuldades 1,49
B 8 13.º Salário 10,97
 Total do Grupo B 37,61 %

C ENCARGOS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA GLOBAL DE A ( % )
C 1 Depósito por despedida sem justa causa 5,50
C 2 Férias indenizadas 14,62
C 3 Aviso prévio indenizado 13,36
C 4 Indenização Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1,11
 Total do Grupo C 34,59 %

D REINCIDÊNCIAS
D 1 Reincidência de A sobre B 14,22
 Total do Grupo D 14,22 %

E COMPLEMENTARES
E1 vale refeição 22,53
E2 vale transporte 8,96
E3 EPI’s 0,93
E4 seguro de vida coletivo 1,16
 Total do Grupo E 33,58 %

 TOTAL DOS ENCARGOS 157,80 %

TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUÇÃO
MENSALISTA - H44
A ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS ( % )
A 1 Previdência Social 20,00
A 2 FGTS 8,00
A 3 Salário Educação 2,50
A 4 SESI 1,50
A 5 SENAI 1,00
A 6 SEBRAE 0,60
A 7 INCRA 0,20
A 8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00
A 9 SECONCI 1,00
 Total do Grupo A 37,80 %

B ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A ( % )
B 1 13.º Salário 10,54
B 2 Férias 14,06
B 3 Faltas Abonadas Legalmente 0,70
B 4 Aviso Prévio 1,14
B 5 Auxílio Enfermidade 0,22
B 6 Licença Paternidade 0,24
 Total do Grupo B 26,90 %

C ENCARGOS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA GLOBAL DE A ( % )
C 1 Depósito por despedida sem justa causa 5,08 %
C 2 Indenização Adicional - Lei 7.238/84 0,88 %
 Total do Grupo C 5,95 %

D REINCIDÊNCIAS
D 1 Reincidência de A sobre B 10,30 %
 Total do Grupo D 10,30 %

E COMPLEMENTOS
E1 vale refeição 9,01
E2 vale transporte 1,99
E3 seguro de vida coletivo 0,46
 Total do Grupo E 11,46 %

 TOTAL DOS ENCARGOS 92,41 %

TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS NOS CUSTOS DE PROJETOS
MENSALISTAS - H 40
A ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS ( % )
A 1 Previdencia Social 20,00
A 2 FGTS 8,00
A 3 Salário Educaçao 2,50
A 4 SESI 1,50
A 5 SENAI 1,00
A 6 SEBRAE 0,60
A 7 INCRA 0,20
A 8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00
A 9 SECONCI 1,00
 Total do Grupo A 37,80 %

B ENCARGOS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A ( % )
B 1 13.º Salário 12,65
B 2 Férias 16,87
B 3 Faltas Abonadas Legalmente 0,84
B 4 Aviso Prévio 1,04
B 5 Auxílio Enfermidade 0,27
B 6 Licença Paternidade 0,28
 Total do Grupo B 31,96 %

C ENCARGOS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA GLOBAL DE A ( % )
C 1 Depósito por despedida sem justa causa 5,36 %
C 2 Indenização Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1,05 %
 Total do Grupo C 6,41 %

D REINCIDÊNCIAS
D 1 Reincidência de A sobre B 12,08 %
 Total do Grupo D 12,08 %

E COMPLEMENTOS
E1 vale refeição 9,01
E2 vale transporte 1,99
E3 seguro de vida coletivo 0,46
 Total do Grupo E 11,46 %

 TOTAL DOS ENCARGOS 99,70 %

B.D.I.
EDIFICAÇÕES
Escritório Central 2,23% . 1,0223
Administração Local e Transportes Internos 9,88% . 1,1211
Lucro Bruto 8,00% . 1,2108
IMPOSTOS:
Cofins 3,00%
PIS 0,65%
ISS 2,00% . 1,2833
BDI - EDIFICAÇÕES 28,3%


