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XX — gpinar ¢ encaminhar ao Diretor
da Divisio os pedidos de justificativas, abo-
nos de faitas, licengas e afastamentos:

XXI1 = representar ao Diretor da Divisio
irregularidades que tenha conhecimento;

XXII — forunr as providéncias necessai-
rias para que se realizem necropsias de in-
teresse dos Servigcos a quo chefiam:

XXIII — organizar as escalas de férias
do pessoal lotado nos Servicos e encaminha-
las ao Diretor da Divisio;

XX1V — aplicar penas disciplinar de ad-
verténcia no ambito. de sua competéneia:

XXV -— solicitar ao Diretor da Divisio
aplicacdo de pena disciplinar de suspensao
aos séus subordinados;

X XVI — solicitar ao Diretor da Divisio,
0 desempentio de sexvicos especlais ou hora-
rio extraordinirio, a ser cumprido por servie
dor lotado no Servico:

XXVII — solicitar 20 Diretor da Divisio,
alteracio do quadro de p=ssoal do Servico a
qug chefia. .

Atiigo 187 —~ 0Os Chefes de Se¢do, dos
Servicos que compdem a Divisdo de Clinicas
Cirurgicas, s2rio cbrigatoriamente médicos,
habilitados na forma -a legislacdo que re-
gulamenta sua profissfic, de reconhecida ca-
pacidade técnica, adquirida apds tres (3) anos
de exercicio profissional,

. Artigo 188 — Os Chefes de Secio, dos
Servicos compiem a Divisdo de Clinicas Ci-
rurgices, serdo admitidos pelo Superinten-
dente do JAMSPEE, ou preferencialmente, es-
colhid.s pelo Direlor da Divisio dentre os
elementos que compdem o corpo médico do
Servico a que estZp subordinados.

Artigo 189 -—— Os Chefes de Secdo, nas
suas auséncias opu impedimentos, serao subs-
tituidos por elementos indicades pelo Dire-

tor do Servico a0 Diretor da Divisdo.

Artigo 190 — Aos Chefes de Secio, dos
Servicos que complem a Divisio de Clinicas
Cirlrgicas compete:

I == supervisionar o atendimento mé-
dico execulado peclos Setores;

I1 — participar das visitas médicas did-
rias as enfermarias;

1T — controlar ou participar quande ne-
- cessario, dos atendiin-~ntos de pacientes de
enfermaria ou ambulatorio: -

IV — organizar e orientar o ensino a
ser ministrado A bholsistas com a supervisio
do Diretor:

¥V — organizar e programar cursos, con-
ferencias, palestras com a prévia autoriza-
¢AC do Diretor;

VI — apresentar ao Direlor, a progra-
macido de pesquisas:

Vii — compilar material a ser utiliza-
do em publicectes médicas e especialmente,
as destinadas & Revista Médicas do JAMS
PE: |

VIII — organizar es reunides cientifi-
cas do Servico a que estd subordinado, de
acordo com a programacio aprovada pelo
Diretor;

IX - minisirar aulas programadas, aos
bolsistas e estagidrios;

X — cumprir e fazer cumprir o Regi-
- mento do TAMSPE:

Al — obhzervar e fazer observar a hice-
rarquia funcional; |

XII — programar a previsio de mate-

rial e pessoal para o exercicio sepuinte:
XIIT — manter perfeito entrosamento

com Eeccdes e Seltores do Servico a que per-

tencs, *

) ZIV — encaminhar so Diretor, relato-

Tio mensal de sucs atividades:

AV -~ opinar nos expedientes que te-

nha seguimento de sua Sacfo, & Diretoria.

do Servigo a quo citd cubordinado:

XV1 — comparceer gbrigatorinmente s
reunides prozranmindas pclos Diretores:

XVII — aplicar pona disciplinar de ad-
veriencia, no ambilo de sun competéneia:
: XVIII - sugarir anlicecao de pena dis-
ciplinar de suspeiciao aos seus subording-
dos; |

XIX — encamirtar ao Diretor. os pedi-
dos de justiiieativa, sbono ou falia, licen-
ca ou afastamento, cprxenfado pelos ser-
vidores que lhes sfo subordinzdos.

Artigo 121 — O3 Encarregados de Se-
tor subordinado as Secgdes que compdem 05
Servicos da Divisio de Cliniea Cirareicas se-
rap obrigatoriamente médicos, devidamente
habilitados com experiencia comprovada por
mais de trés (3) anos de exercicio profis-
slonal.

Artigo 192 ~ Os Encarregados de Sefor
serap desigrados pelo Diretor da Divisdo,
por Indicacao do Diretor de Servico, escolhi-
dos denire os elementos que compéem o©
Servico.

Attigo 193 -—— O3 Encarregados de Se-
tor serao substituides nas suas auséncins ou
imp:dimentos por meédicos indicados pelo Di-
refor do Servigo. ‘

Artigo 182 — Acs Encarregnlos de Se-
tor compete:

I — controlar ¢ participar do atendl-
menta do pacientes em enfermaria ou am-
bulatério;

Il — replizar dirriamente  visitas em
conjunto com o3 micdicos e balsistas no Se-
tor dz enfermaria, sob sua responsabilida-
de; |

I — controlar as admissGes e <«altass
de pocientes:

IV — analisar sob o ponfo de +vista
téenico e administrativo, prontuarios médi-
COos;

V — responsabilizar-se pelo materal de
us¢ medico, do respcetivo Scior:

VI ~— controlar as gatividades do pes-
soal nfio médico lotado no Soicr:

VII — soliciter a csoperacao de md-
dico de qualquer unidade do HS.P.E, pa-
ra gsclarceiments, dironoztico ou conduia
terapcutica em relicfio a paeicntes de on-
fermaria ou ambulzicrio:

VIII — exercar 23 funcdes de ensing
programacas xla Dircicria do Servico:

Ix — participar, obricatoriamzonte, de
reunioes de cunho cicntifico programadas
pela Diretoria do Sorviso!

A — prestar as possiveis informacoes
de carater mi¢dico, mos familiares de pa-
cienies ou a seus responsaveis:

X1 = cumprir e fazer cumprir o Regi-
mento do TAMSPE;

XIIT — observar ¢ foror ochzorvor a hie-
rarquia funcional;

XIIT — colher diariamente dados esta-
tisticos que configurem o atendimento pres-
tado pelo Setor e encaminhéi-jos ao Chefe de
SCCA0;

XIV — encaminhar ao superior hierdr-
quica os expedientes relacionados comn assun-
to do pessoal do Setor, ou dos médicos, seus
subordiniados, para as providéncias cabivels.

Artiza 185 — Os Medicos serao admitidos
pelo Superintendente do IAMSPE, desde que
legalmente habilitades nos térmos da legis-
lacac que regulamenta a profissio, e deverao
comprovar mais de dois (2) anos de exerci-
clo profissional.

Artigo 196 — Ao Médico compete:

I — cumprir ¢ regimento do IAMSPE;

II — observar a hierarquia funclonal:

IIT — prestar assisténcia meédica e ati-
vidades afins aos pacientes de ambulatorio e
cde enfermaria;

IV — registrar no prontudrio as obser-
vagoes clinicas, prescricoes médicas e outras
anotacdes, de acordo com normas determi-
nadas pelas uynidades técnico-administrativas

V — conmparecer obrigatoriamente, as
reunices clentificas para as quais fér convo-
cado;

VI — e¢xercer funciio de ensino junto g
bolsistas e estagidrios, programadas pelo Ser-
vico & que pertence: .

VII — fornecer dlariamente a0 Encarre-
gado de Sefor, nimero de atendimentos gue
realizou;

- VIIX — responder pelos plantdes para os
quals for escalado;

IX —- representar ao seu superior hie-
rarquico qualguer irregularidade de que te-
nha conhecimento:

Artigo 197 — As Diretorias de Servico,
Secoes e os Selores, contario com escritura-
rios para ¢ cumprimento de rotinas de or-
dem administrativa, ‘

Pardgrafo inico — Contario ainda com
técnicos de laboratorio, laboratoristas, auxi-
liares de laboratério e recreacionistas.

SECAO X1V

DA DIVISAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES

Artigo 1(3 — A Divisio de Servicos
Complementares, unidade téenica responss-
vel pela execucio de servicos de natureza
auxiliar, complementard dispnéstico ou ftra-
tamentoe, e terd a seguinte estrutura:

I — Diretoria.

IT — Servico de Laboratéde Clmico,
ITY — Servi¢e de Anatomia Patolégica
IV — Servi¢o de Radioisotopia Clinica,
V - Bervico de Radiologia.

VI — Servico de Hematglogia.

VII — S2rvico de Medicina Fisica,
VIII — Servico de Hemoterapis.

IX — Servige de Raaioterapia e Onco-
logia,

- superiores;

SECAD XYV
DA DIRETORIA -

Artlpo 189 — A Diretoria da Divisdp de
Servicos Complementares contara com:

I — Director.

IT — Assisfentes.

IIT — Secretara, ,
. artigpo 200 — A Direforia Incumbe pro-
gramar, cgordenar, aval:ar, supervisionar as
atividades técnico-adminisirativas de tddas
as uniaades da Divisio.

Arlige 201 — © Diretor seré admitido
pelo Superintendente co TAMSPE, observa-
dos os seguintes reqguis tos:

I — ser portader de diploma de nivel su-
perior (médico) devidamente habilitado nos
térmos da legislacio que regula ‘a profissio:

II — possuir reconhecida capacidade téc-
nicc-administrativa, adquirida apés cinco (5)
ancs ge exercic’o profissional,

Artigo 202 — Nas suss ausencias ou inj-
pedimentos o Diretor da Divisio de Servi-
cos Complementares sera substituldo por um
cdos Dirctores dos Services, designado peto
Superintendente do IAMSPE.

Artfzo 203 — Ao Diretor da Divisio de
Servicos Complementares comnete:

1 — cumprir e fazer cumprir o Regimen-
to do IAMSP:;

II — observar e fazer observar sbsoluto
respaitd A hierarguia funcional;

IIX — assumir integrat responsabilidade
pela orientacio técnico-adminisirativa, das
unidades que lhe sic subordinadas:

IV — supervisionar e coordenar o traba-
Hw0 nas unidrcdes que the sig subordinacdas:

V — vromover nerfeito  entrosamento
entre os Servigos, Secdes € Sefores da Di-
visao:

VI — promaver e coordenar o ensino
reédico, & pe:aguisa e e investigacao cientit:-
¢1, objetivando o aperfeicoamento profis-
sional de sen nessoal;

VI1 - ferinular planos e estudos visan-
do o desenveivimento prorramado das ativie
tades da Diviziao:

VIII — encaminhar mensalmente ao Di-
retor do H.S.P.E., relatério das atividades
da Divizie:

i — sugzerir a2 concessio de bolses de
estudo, g particivacrio de médicos enl con-
Eress0 e o realiznecdo ¢de cursos 2 serem mi-
nizirrdos airavés da Divisho:

X — opirar emn tcdos os precesses ou
exnedientes que tenham teonimentc da Di-
visin a Diretorin do H.E.P.E.:

X1 — solicifar g Diretor do H.S.P.F,
a cenfeerao de impressos necessérios aeo Uso
da Pivicap:

XI1 — exnedir ordens de serviens, cire-
calares, avizos de interésse da Divisic cecw
dr oile nio envolvam matéria ce compe-
tinein fdas demais unidades do TAMSPE:

XIIT — puterizar acomodacies esneciais
nas nninades sob fua urisdicio:
XIV — convesar e oresidir reunices pee-

riGdiens com seus Assistenies, e demais Che-
fes das unid-des que ihe s%0 gubordinadas:

KXV — solicitar ao Direlor do H.S.P.E. &
transferéncia de pacientes infermados em
suas unidades, para hospitals que mante-
ntain conveénio com o IAMSPE!

XVI — sugerir s Diretorias do H.S.P.
E., conveniog, ou credenciamentos ¢om jns=
tHuicoes médicas especializadas:

XVII — encamunhar go Diretor do H.
S.P.E. parg sua aprovicio, as normas e ro-
tinas de servico, a serem observadas pelas
unidades que lhe sio subordinadas:

XVIIl — propor aco Diretor do H.S.P.
E., a vinda de especialistas para a realiza-
¢0 de cursos e outmas atividades afins:

XIX = participar das reunides de coot-
denacio dos trabalhos das Divisdes do H.S.
P.E., € das reunides de Diretores do
IAMSPE:;

XX — presidir reunioes mensais com os
Diretores dos Servicos da Divisio:

XXI — propor ao Diretor do H.S.P.E.,
admissdo de pessoal necessario e dispensa
de servidor lotado na Divisao:

XXII — controlar a frequéncia dos Di-
Eetﬂres dos Servicos que lhe sio subordinge

05;

XXUI — autorizar o remanejamento ou
transferéncla de servidor lotade na Divisio
para outra unidade de sua jurisdiciio:

XXIV — propor ao Diretor do H.S.P.
E. 0 remanejamento ou transferénicia de
servidor iotadc na Divisdo, para outra uni-
dade do IAMSPE:

XXV —— aprovar as escalas de férias de
pessoal :0tado na Divisip;

XXVI — propor ao Diretor do H.S.P.
E., 0o desempenho de servicos especiais ou
horédrio extraordindrip a ser cumprido por
servidor iotado na Divisao;

XXVII — examinar e opinar nos pes
didos de readaptacio de servidor lotado na
Divisao;

XEVIIIL — copinar nos pedidos de afasta-
mento ou licenca requeridos por servidores,
lotados na Divisio;

XXTX -~ designar os Encarregados de
Sefor por indicacdo do Diretor do Servico:

XXX — aplicar pena disciplinar de
adverténcia, no Ambito de sua competéncia:

XXXI — aplicar pena disclplinar de
susepnsao, de acordo com o estabelecdio em
Portaria da Superintendéncia:

XXXII — sugerir ao Drletor do H.S.
P.E., abertura de sindicancia:

XXXIIT - ahonar ou justificar, ou n#o,
as taltas dos servidores lotados na Divisio:

XXXIV — propor ao Diretor do H.S.
P.E,., altera¢oes no quadro do pessoai da
Divisao:

XXXV — praticar atos nio previstos
neste artigo, desde que, por expressa dele-
gacio de poderes do Diretor do H.S.P.E.

Artigo 201 — A Diretoriza da Divisie de
Servicos Complementares contara com: dois
(2) Assistentes, de reconhecido capacdiade
téchico-administrativa, adquirida apés cineo
(3) anos ce exercicio profissional.

Paragrafo Unico — Dentre os Assisten-
tes, devidamente habilitados na forma da
legislacBo que regulamenta sua profissdo, fi-
gurara um médica, € um profissional com
um dos seguintes cursos: téenico de admi-
nistraciio, administracio de emprésa, adml-
nistracio hospitalar, economista ou bacharel
em ciénciar contibeis,

Artigo 205 — Qs Assistentes serdo indi-
cados pelo Diretor da Divisio, com a aprec-
vacao do Diretor do H.S.P.E. e designados
pelo Sunerintendente do IAMSPE: -

Artigo 206 — Aos Assistenties da Dire-
toria da Divisio de Servicos Complementa-
res compete:

I — estudar nos expedlentes e processos
que thes forein distribuidos:

II — assessorar o Diretor nos assuntos
de sua comneténcia®

ITIY - cumprir e fazer
mento do IAMSPE:

IV — observar e fazer observar o abso-
luto respeito & hierarquia funcional:

V — dar fiel cumprimento as defermi-
nacoes emanadas do Diretor da Divisiio:

VI — prestar informacbes 43 partes in-
teresstdas do andamento de processos ou
expedientes:

VII — comparecer 35 reunies pare as
quais forem convocados:

VIII — manter-se atualizado com 0s es-
suictos gerais da Aufarquia; .

IX — representar ao Diretor tdda Irre-
gularidade que fenha conheeimento relativo
& Divisgo:

X — atuar por determinacio do Diretor,
nos assuntios inerentes aos Servicos, Secdes
ou Selores da Divisio, por intermédic das
respactivas Chefias:

Pardgrafo Unico — Ao Assistente nio
médico incumbird assuntos de ordem admi-
nistrativa delegados pelo Diretor da Divi-
SA0.

Artigo 207 — A Secretaria da Diretoria
da Divisiio de Servicos Complementares con-
tara com escriturdrios que responderio pe-
Inz geouintes atribuicdes, sob a orientzcio o
rezponsahilidade do secretario:

I — receber, registrar, distribuir, con-
trolar o andamento de processcs, expedien-

t>s e correspondénciz, mantendo arquivo
aturizado:

cumprir o Regi-

II — ghzervar todos os servicos de me- -

canrorafia;

III — observar o prazo de tramitacio
dos processos, expedientes e documentos que
azuardam despachoe:

IV — prover o servico ¢com materizis de
escriforio, responsabilizando-se por sua guar-
da;

V — prestar atendimento 2o plublico e
atender as solicitacdes gue envolvam ma-
térin. de sua compeidéncia:

Artigo 208 — O Servico de Laboratorio
Clinico contara com:

I — Diretoria de Servico.

I — Seciio de Analitica, com:

8) Sctor de Biggquimica, Emergéncia e M~
cromalondns:

b) Setor de Riologia e Hematologia:

¢) 30vor de Linuido Céfzlo-Ragquidiano;

dY Saotor Auxiliar.

Ardzo 200 — O Servigeo de Anatomia Pa-
toldzica, contord com:

I — Diretoria de Servico.

I — Secio de Fatologla AMédica e Expe~
rimental. com: _

\ _8) Selor de Patologia Cirdrgica e Cito-
oZla:

b} Setor de Palologla de Autdpsias:

€) Sctor de Patelogia Experimental.

Artigo 210 — O Servico de Rndioisotopia
Ciinica contara com:

DIARIO OFICIAIL
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I — Diretoria de Servico. -
II — Secio de RAadlo-Biologla, com:
a) Setor de Mapeamento e Captacios
D) Setor de Fuxos.

Arligo 211 — O Servico de Radiologia
contara comn:

I — Diretoria de Servico.
I— Secidio de Radiodiagnéstico, com:
, a) Setor de Aparelho Digestivo e Uroldg-
gico,
b) Setor Oszse0 e Neuroradiolégico: -
€} Setor de Aparelho Cardio-Pulmonar.

Artigo 212 — O Servigo de Hematologla
contara com; \

1 -~ Diretoria de Servico.
I — Se¢io de Diagnéstico e Terapéutica,

&) Selor de Ambulatdrio;
b) Setor de Enfermaria:
c) Setor de Laboratdrio.
Artigo 213 — O Bervico de Medicing Fl«
slca contara com: :
. 1 — Diretoria de Servico.

II — Setor de Reabilitacio.

III — Setor de Fisloterapia.

Artigo 214 — O BServico de Hemoterapia
contara com:

I — Diretoria de Servico.

a) Setor de Trensfusces.

b) Setor. de Imunologia:

c) Setor de Liofilizacfio e Fracionamento.

Artigo 215 — O Bervigo de Radioterapia
¢ Oncologia contnra com:

IIT — Setor de Oncologia,

Artigo 216 — Os Diretores de Servigo da
Divisdo de Servicos Complementares serio
obrigatoriamente médicos, habilitados na fors
ma da legislacAo que reguwiamenta sua pra-
1issa0, de reconhecida capzcidade técnica ade-

quirida apds cinco 5) anos de exercicio
profissionas-

Artigo 217 — Cs Diretores de Servico da
Divisao de Servicos Complementares, serio
admitidos pelo Superinterdente do IAMSPE,
preferencialmente, escolhidos dentre os clea
nientos que compdiem ©O corpo clinico do
H.S.P.E.. =

Arligo 218 — Os Diretores de Servigo -
da Divisdo de Servicos Complementares, nas
suss auséncias ou  impedimentos, serdo
substituidos por Cheft de Secéo de sua ine
dicagdo, designado peié Diretor da Divia
sarc.

Artigca 219 — Aos Diretores de Servis
¢0 da Divisdo de Servigos Complementares,
competie:

I — cumprir e fszer cumprir o Regle
mento do IAMSPE:

I1 — cbservar & fazer observar absoluto

com

-respeito & hilerarguic:

ITI — encaminhar em tempo hdabil a
brevisao de material e pessoal para o exere
cicio seguinte:

IV — requisitar materiais e Impressos
netcessirios 80 bom funcionamento dos Serw
Yigos; *

YV — assumir Intezral responsabilidade

pela orientacae térnica 2 administrative das
unidades que ihe sio subordinadas;

VI — supervisiornar a aabzlho das unie
dades que lhe sao suhbordinadas:

VIl — promover @ 22rfeito entrosamens
to entre as unldades que lhe s&o subordle
nzdas:

VIII -— passar visitas médicas dibrias;

IX - supervis.onar o ensine médico, a
pesquisa e a nvestigacio cientlfica ofere-
cendo & éles, sua confribulcdo pessoals

X — encamirhar mensalmente ao Dires
tor da 7Divicdo, relatdoric das atividades do
SETVizo;

XI — propor & concessio de bolsas de
estudo, participa¢ .o de médicos em congless
s03 e a realizacfc de cursos de aperfeicoae
niento:

XII == oninar em todos s processos ou
expedientes que tenhfm scguimento do S€rs
vico A Diretoria da DIvisdo: _

XIIT ~ exnesir ordsns de servico, cire
culares € avisos mo Anbitec de sua compee
tencia; . d

XIV — convo:ar e - presidir reunioes
clentificas ¢ téconicas com seus subordinae
dns,xv — partlcipar ce rcunicss mensais
com o Diretor da Divisio e de oulrds, quans=

OnVCCafos; _

o E{VI — inspecionar pruntuérms médl-
cos, objetivando aquilatar o padric de aten-
dimentos; o

XVI] — solicitar ac Diretor da Divisao
fransferéncia de pacientes aos hospitais de
convénios:

XVIII — responsahilizar-se pelo con-
tro:e de frequéncia coz servidores que lhes
540 subordinados:

XIX — pronor remanejamento ou
transferéncia de sz2ryvid>r loiado no Scrvie

DI

v XX — opinar e En-'.:m:inl_]::}r ao Direfor

de Divisio os pev'dos ge iustificativas, aboa

nos de faltas liczngos e afastamentos;
XX1 -~ reprezertar go Diretor da Di-

visio irreguwiarldades de que tenha conhecl-

ento’ - _

" n}t?KII — tomar acs orovidéncins neécess

sirias para gue se rezlizem necrépsias de

interéase dos Servicos & gue cheliam:
XXIIT — orcaniz-r as escalas de ferias

do pcssoal [otadn mDS’ Servinos e encaminhi-

it - e Y o
18 g-:FXF'Jl"EEr?SI-;:Hr D2nss disciplinnr&:_da
adveoricneia no &mbito de2 sua compeieir

cia'};xv — solicitar ao Diretor de
eplcacio deé pena disciplinar ae
EM'XK‘U’I — Ssolicitar ac I}iretnr_d'e Divizao,
o desemrenho de cervicos espesials ou ho-
rarvics esxiraordinirios :i: cor cumprido per
idor adn ne ServicG: .
sernﬁ;vﬁh_ ceolicifar &a Dirctor da Divie
sio. alteracin nn gnadro da pessoal do Sere
Yi a que eirefin.,
lm;rt?gn 521} — Os Chefes de Secio. do3
Sorviro3 que compder a Divisdo de Servie
cos Complementares, séraa obrigatorianien=
te médicas, habilitados na forma da Ieoise
lacgo que resulamenta sua profiscao  de 1ee
conhecidn capacidade técnica, adquirida
apds (3) anos de exercicio profissional,

Divisio
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