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ficiarios mediante apresentagdo de receita prescrita por médico
ou dentista credenciado no Sistema SUS e do cartdo de benefi-
ciario deste Programa.

Art. 5° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei no
prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua publicagéo.
Art. 6° - As despesas decorrentes com a execugdo desta lei cor-
rerdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplemen-
tadas se necessario.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,
sem revogar outros beneficios garantidos aos municipes.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de
janeiro de 2004, 450° da fundagio de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Ne-
gocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Fi-
nangas e Desenvolvimento Econdmico

GONZALO VECINA NETO, Secretario Municipal da Saude
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretéario do Governo
Municipal

LEIN° 13.714, DE 7 DE JANEIRO DE 2004

(Projeto de Lei n® 505/03, do Vereador Ricardo
Montoro - PSDB)

Dispde sobre a implantagdo de dispositivos
para instala¢do de equipamento de
telefonia destinado ao uso de pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva,
deficiéncia da fala e surdas, em edificagoes
que especifica, e dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sessdo de 27 de novembro de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Em todas as edificagdes publicas e privadas onde haja
acesso publico deverdo ser implantados dispositivos que possi-
bilitem a instalagdo de equipamento de telefonia para pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva, deficiéncia da fala e surdas.
Paragrafo tnico - Dentre os usos que caracterizam acesso pu-
blico a edificagdes se incluem: escolas, hospitais, postos de
salide, estagdes e terminais de transporte, creches, instituigdes
financeiras e prestadoras de servigos, comércio.

Art. 2° - O disposto nesta lei ¢ condigao obrigatoria para novas
construgdes e para reformas em instalagdes elétricas ou de te-
lefonia, sendo facultativo para os demais casos.

§ 1° - Os dispositivos a que se refere esta lei deverdo estar em
acordo com as normas técnicas aplicaveis e em condigdes de
receber a instalagdo de linha telefonica e de aparelho apro-
priado ao uso preconizado tdo logo contratados os servigos
com empresa concessionaria de telefonia.

§ 2° - Os equipamentos de telefonia a que se refere esta lei de-
verdo estar devidamente certificados pelo orgao federal com-
petente.

Art. 3° - A existéncia efetiva do servigo de comunicagio obje-
tivado por esta lei, sera caracterizada pela vinculagdo dos apa-
relhos com centrais de atendimento de voz, através das quais
as pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, deficiéncia da
fala e surdas possam estabelecer o contato com interlocutores
usuarios de aparelhos-padrdo.

Att. 4° - A Prefeitura cabe o apoio institucional de estimulo a
instalagdo dos dispositivos e equipamentos referidos no artigo
1° desta lei, bem como a campanhas voltadas para a conscien-
tizagdo da populagdo quanto a existéncia do servigo em suas
unidades administrativas.

Paragrafo tnico - Como parte do disposto neste artigo, a Pre-
feitura definira o icone de identificagdo visual para os locais
com oferta do servigo.

Art. 5° - Entidades publicas ou privadas poderdo propor a Ad-
ministragdo Municipal a celebragdo de convénios para insta-
lagdo, operagdo, conservagdo e manutengdo dos equipamentos
e servigos associados aos objetivos desta lei.

Art. 6° - A regulamentagdo desta lei, no que couber, sera esta-
belecida no prazo de 60 (sessenta) dias da data de sua publi-
cagdo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei cor-
rerdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, se neces-
sario suplementadas.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, re-
vogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de
janeiro de 2004, 450° da fundagao de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Ne-
gocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretirio de Fi-
nangas e Desenvolvimento Econdmico

CARLOS ALBERTO ROLIM ZARATTINI, Secretario Muni-
cipal das Subprefeituras

LUIZ PAULO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario da Habi-
tagdo e Desenvolvimento Urbano

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo
Municipal

LEIN° 13.715, DE 7 DE JANEIRO DE 2004
(Projeto de Lei n° 616/03, do Vereador Arselino Tatto - PT)

Confere nova redagdo aos artigos 1°, 4°,
5%e 7°da Lei n° 11.355, de 05 de maio
de 1993.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sessdo de 27 de novembro de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei n° 11.355/93 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 1° - Os estudantes da educagdo basica (ensino funda-
mental e ensino médio), educagdo de jovens e adultos (ensino
fundamental e médio), educagdo profissional (basico e téc-
nico), cursos pré-vestibulares e educagdo superior (cursos tec-
nologicos, seqiienciais de graduagdo e pos-graduagdo), regu-

larmente matriculados em estabelecimentos de ensino publicos
ou particulares, oficialmente reconhecidos, terdo assegurado o
acesso aos cinemas, cineclubes, teatros, espetaculos musicais,
circenses e eventos esportivos apresentados no Municipio de
Sao Paulo.”

Art. 2° - (VETADO)

Art. 3° - (VETADO)

Art. 4° - O artigo 7° da Lei n® 11.355/93 passa a vigorar com a
seguinte redago:

“Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara esta lei, no prazo
de até 60 (sessenta) dias a partir da data de sua publica¢do.”
Art. 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposig¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de
janeiro de 2004, 450° da fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Ne-
gocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Fi-
nangas e Desenvolvimento Econdmico

ENEAS RODRIGUES SOARES, Secretario Municipal de
Educagao - Substituto

CELSO FRATESCHLI, Secretario Municipal de Cultura
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo
Municipal

LEIN°13.716, DE 7 DE JANEIRO DE 2004

(Projeto de Lei n° 835/03, do Executivo, aprovado na forma
do Substitutivo do Legislativo)

Dispée sobre a estrutura e a criagdo de
cargos de provimento em comissdo dos
Centros Educacionais Unificados e das
Unidades de Saiide municipais; altera a
Lei n° 13.325, de 8 de fevereiro de
2002, que institui os Conselhos Gestores
nas Unidades de Satide e nos Distritos
de Saude; autoriza realocagdo de
recursos, e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sessdo de 16 de dezembro de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULOT
DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS - CEUs

Art. 1° - Ficam criados nos Centros Educacionais Unificados -
CEUs, das Coordenadorias de Educagao, das Subprefeituras, o
Nicleo Educacional, o Nucleo de Agdo Cultural e o Nucleo de
Esportes e Lazer.

Art. 2° - Ficam criados, nos Centros Educacionais Unificados -
CEUs, os cargos de provimento em comissdo de Gestor de
Centro Educacional Unificado, Ref. DAS-13, Coordenador de
Agao Educacional, Ref. DAS-12, e Coordenador de Projetos,
Ref. DAS-10, de conformidade com o Anexo I, Tabela “A”,
desta lei, que passam a integrar o Anexo I, Tabela “A” - Parte
Permanente - Cargos de Provimento em Comissdo do Quadro
do Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de Edu-
cagdo, a que se refere o artigo 2° da Lei n° 11.434, de 12 de
novembro de 1993.

Art. 3° - Ficam criados, nos Centros Educacionais Unificados -
CEUs, os cargos de provimento em comissido de Coordenador
de Agdo Cultural, Ref. DAS-12, Coordenador de Esportes e
Lazer, Ref. DAS-12, Coordenador de Projetos, Ref. DAS-10, e
Assistente Técnico I, Ref. DAS-9, de conformidade com o
Anexo I, Tabela “B”, desta lei, que passam a integrar o0 Anexo
1, Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissdo, Grupo 5,
do Quadro dos Profissionais da Administragdo, a que se refere
o artigo 2° da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994.

Art. 4° - Os cargos de provimento em comissdo de Coorde-
nador de Projetos, Ref. DAS-10, do Nucleo de Agdo Cultural e
do Nucleo de Esportes e Lazer, constantes do Anexo I, Tabela
“B”, desta lei, ficam destinados ao desenvolvimento das ativi-
dades de programagdo cultural de publico interno, progra-
magdo cultural de publico externo, produgdo cultural, de bi-
blioteca e de esportes e lazer.

Art. 5° - Os cargos de provimento em comissio criados por
esta lei serdo destinados aos Centros Educacionais Unificados
- CEUs, na quantidade prevista no Decreto n® 42.832, de 6 de
fevereiro de 2003.

Paragrafo unico - A destinagdo dos demais cargos ocorrera a
medida em que forem criados os novos Centros Educacionais
Unificados - CEUs.

Art. 6° - Os cargos de provimento em comissdo dos Centros
Educacionais Unificados - CEUs sdo os constantes do Anexo
11, integrante desta lei.

Art. 7° - As atribuigdes das unidades criadas por esta lei serdo
estabelecidas em decreto.

CAPITULO II
DAS UNIDADES DE SAUDE

Art. 8° - As Unidades de Saude, da Secretaria Municipal da
Saude, relacionadas no Anexo III, ficam transferidas para as
Coordenadorias de Saude das Subprefeituras identificadas na
coluna “Situagdo Nova” do Anexo IV, Tabelas “A” e “B”,
todos integrantes desta lei.

Art. 9° - Em decorréncia do disposto no artigo 8° desta lei,
ficam igualmente transferidos, para as Coordenadorias de
Satude das Subprefeituras, os cargos de provimento em co-
missdo correspondentes as unidades ora remanejadas, na con-
formidade do Anexo IV, Tabela “A”, integrante desta lei, bem
como as atuais competéncias, atribuigdes, pessoal, acervo, ma-
terial e recursos.

Art. 10 - Ficam extintos os Setores de Expediente pertencentes
as unidades relacionadas no Anexo Ill, ficando os respectivos
cargos de provimento em comissdo de Encarregado de Setor
1I, Ref. DAI-5, lotados diretamente nas Unidades de Saude,
com a denominagdo alterada para Encarregado de Equipe II,
Ref. DAI-5, na conformidade da coluna “Situagdo Nova” do
Anexo IV, Tabela “A”, integrante desta lei.

Art. 11 - Ficam extintos o Setor Administrativo, do Pronto So-
corro Municipal da Lapa e do Pronto Socorro Municipal de

Perus, e o Setor de Expediente, do Pronto Socorro Municipal
Dr. Lauro Ribas Braga, do Pronto Socorro Municipal do Ja-
¢and ¢ do Pronto Socorro Municipal Dra. Gloria Rodrigues
dos Santos Bonfim, ficando os respectivos cargos de provi-
mento em comissdo de Encarregado de Setor II, Ref. DAI-S5,
lotados diretamente nas Unidades de Satde, com a denomi-
nagdo alterada para Encarregado de Equipe II, Ref. DAI-5, na
conformidade da coluna “Situagao Nova” do Anexo IV, Ta-
bela “A”, integrante desta lei.

Art. 12 - Ficam criados 380 (trezentos e oitenta) cargos de
Coordenador de Unidade de Saude, Ref. DAS-10, e 390 (tre-
zentos e noventa) cargos de Encarregado de Equipe II, Ref.
DAI-5, na conformidade do Anexo IV, Tabela “B”, integrante
desta lei.

Art. 13 - Compete aos Coordenadores de Unidade de Saude do
Sistema Unico de Satde do Municipio de Sdo Paulo:

1 - garantir atendimento de qualidade a populagao usuaria dos
servigos de saude da unidade, segundo sua area de abran-
géncia;

II - apresentar, anualmente, carta-compromisso ao Coorde-
nador, da Coordenadoria de Saude da Subprefeitura, ¢ ao Con-
selho Gestor da Unidade, explicitando metas e indicadores em
conformidade com as diretrizes e prioridades definidas pelo
Sistema Unico de Satide do Municipio de Sdo Paulo e conside-
rando as peculiaridades da regido e populagdo de sua area de
abrangéncia;

IIT - gerenciar a Unidade de Saude em conformidade com a
carta-compromisso aprovada pelo Conselho Gestor da Uni-
dade e sob a orientagdo da Coordenadoria de Saude da sua
area de abrangéncia, apresentando presta¢do de contas mensal;
IV - realizar planos, programas e projetos, aprovados pela Se-
cretaria Municipal da Saude, gestora do Sistema Unico de
Saude do Municipio de Sdo Paulo;

V - garantir o processo de territorializagdo e sua atualizagio;
VI - garantir a produgdo e a alimentagao regular dos sistemas
de informagdo do Sistema Unico de Saide do Municipio de
Sédo Paulo;

VII - responsabilizar-se pelo cumprimento das normas bai-
xadas pela Superior Administragao;

VIII - assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua
responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;

IX - promover o continuo desenvolvimento das relagdes inter-
pessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade.

Art. 14 - Cabera ao Encarregado de Equipe 11I:

1 - a distribuigdo, orientagdo e verificagdo de atividades admi-
nistrativas de rotina, relacionadas as areas de expediente, pro-
tocolo, arquivo, assentamentos de pessoal ¢ outras da mesma
natureza, proprias de unidade em nivel de setor ou servigo;

1I - o acompanhamento e controle das atividades desempe-
nhadas pelos Auxiliares Técnicos Administrativos atuantes na
area de administragio geral;

I1I - outras atividades afins determinadas pela autoridade supe-
rior.

Art. 15 - Os Coordenadores de Unidade de Saude do Sistema
Unico de Saude do Municipio de Sdo Paulo serdo escolhidos
mediante processo de selegdo, o qual sera conduzido por Co-
missdo Intersecretarial definida por decreto, com participagdo
dos niveis central e local desse sistema.

§ 1° - A selegdo de que trata o “caput” deste artigo sera trienal,
devendo ocorrer até o ultimo dia do més de abril.

§ 2° - Sera realizado processo de selegdo extraordinario na hi-
potese de vacancia ndo prevista de cargo de Coordenador de
Unidade de Saude ou em situagdes justificadas pelo Coorde-
nador de Saude ou pelo Conselho Gestor da Unidade de
Satde, quando ndo houver remanescentes da ultima selegdo
realizada.

§ 3° - Podera participar do processo seletivo todo e qualquer
servidor publico vinculado ao Sistema Unico de Saude, sob
gestdo da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, que preencha
0s requisitos para o provimento do cargo.

§ 4° - Os atuais ocupantes da chefia de Unidades de Satude
concorrerdo em igualdade de condigdes com os demais candi-
datos.

Art. 16 - O processo de sele¢do sera composto por duas etapas,
sendo a aprovagdo na primeira, requisito para participar da se-
gunda.

§ 1° - A primeira etapa consistira de prova elaborada pela Co-
missdo Intersecretarial prevista no artigo 15 desta lei.

§ 2° - A segunda etapa consistird de analise de “curriculum
vitae” e de entrevista, realizada por banca composta por 1
(um) representante da Coordenadoria de Saude da Subprefei-
tura, 1 (um) representante do nivel central da Secretaria Muni-
cipal de Saude e 1 (um) profissional de saude de nivel superior
indicado pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 3° - A classificagdo dos candidatos dar-se-a pela somatoria
dos pontos obtidos no processo seletivo e tera validade por 3
(trés) anos.

Art. 17 - O candidato melhor classificado sera encaminhado
para nomeagao e podera ser reconduzido ao cargo.

§ 1° - A Coordenadoria de Saude podera propor a substituigao
do nome selecionado, quando ndo houver cumprimento das
metas previstas para a Unidade sem a devida justificativa ou
por desrespeito comprovado a Lei n® 8.989, de 29 de outubro
de 1979, e legislagdo subseqiiente.

§ 2° - Em ndo havendo remanescentes da selegdo trienal, o
Coordenador da Coordenadoria de Satde indicara chefia inte-
rina até a realizagdo da proxima sele¢do, a qual devera ser rea-
lizada no prazo maximo de 3 (trés) meses.

Art. 18 - Anualmente, até o décimo quinto dia util do més de
dezembro, o Coordenador de Unidade de Satide devera apre-
sentar, ao Conselho Gestor, carta-compromisso previamente
aprovada pela Coordenadoria de Saude da Subprefeitura, ex-
plicitando metas de produgéo e de qualidade para a Unidade
de Saude, bem como os indicadores de avaliagdo.

§ 1° - A Secretaria Municipal da Saude, gestora do Sistema
Unico de Satude do Municipio de Sio Paulo, definir4, por por-
taria, modelo comum de carta-compromisso, aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude, com as orientagdes para a sua
elaboragao.

§ 2° - O Coordenador de Unidade de Saude devera disponibi-
lizar os dados referentes a produgdo mensal da unidade e os re-
sultados das metas qualitativas em relatorio anual, bem como
quando solicitado pelo Conselho Gestor.

Art. 19 - Nos casos de alteragdo da forma de provimento dos
cargos, fica permitida, a critério da Administragdo e até a reali-
zagdo da selecdo definida nos artigos 15 a 17, a manutengdo

dos atuais titulares, ainda que ndo preencham os novos requi-
sitos exigidos por esta lei.

Paragrafo tnico - Os atuais servidores que, na data da publi-
cagdo desta lei, estiverem designados para responder pelo ex-
pediente de Unidades de Saude, por meio de portaria, nos
termos do paragrafo unico do artigo 42 do Decreto n°® 32.773,
de 10 de dezembro de 1992, poderdo ser nomeados para os
cargos criados, desde que satisfeitos os requisitos para o seu
provimento, até a realizagdo da selegdo definida no artigo 15
desta lei.

CAPITULO IIT
DOS CONSELHOS GESTORES

Art. 20 - Os artigos 1°, 3°, 4°, “caput”, 9° e 10 da Lei n°
13.325, de 8 de fevereiro de 2002, passam a vigorar com a se-
guinte redagao:

“Art. 1° - Ficam instituidos Conselhos Gestores de Unidades
de Satide nas unidades do Sistema Unico de Saiide do Muni-
cipio de Sdo Paulo, inclusive naquelas vinculadas as Coorde-
nadorias de Saude das Subprefeituras, de carater permanente e
deliberativo, destinados ao planejamento, avaliagdo, fiscali-
zagdo e controle da execugdo das politicas publicas e das agdes
de saude, em sua area de abrangéncia.” (NR)

“Art. 3° - Ficam instituidos Conselhos Gestores nas Coordena-
dorias de Saude das Subprefeituras, de carater permanente e
deliberativo, destinados ao planejamento, avaliagdo, fiscali-
zagdo e controle da execugdo das politicas e das a¢des de
satide, em sua area de abrangéncia.

§ 1° - Os Conselhos Gestores das Coordenadorias de Saude
das Subprefeituras terdo composi¢do quadripartite, com 24
(vinte e quatro) membros e respectivos suplentes, sendo 50%
(cingiienta por cento) de representantes de usuarios, 25%
(vinte e cinco por cento) de representantes dos trabalhadores
da saude e 25% (vinte e cinco por cento) repartidos entre re-
presentantes do Poder Publico e de prestadores de servigos.

§ 2° - Todos os Conselhos Gestores das Coordenadorias de
Saude deverdo ser instalados no prazo de 6 (seis) meses, con-
tado da data de publicagdo desta lei.

§ 3° - Os Conselhos Gestores das Coordenadorias de Saude ja
instituidos deverdo adequar-se aos termos desta lei no mesmo
prazo estabelecido no paragrafo 2° deste artigo.” (NR)

“Art. 4° - Os Conselhos Gestores instituidos por esta lei
atuardo em consonancia com o Conselho Municipal de Saude,
observadas as diretrizes da Politica Municipal de Saude, e
serdo organizados de acordo com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude.

§1°-
§2°-
§3°- " (NR)

“Art. 9° - Fica eleito o Conselho Gestor da Coordenadoria de
Satide da Subprefeitura correspondente como instancia de re-
curso para os Conselhos de Unidades de Satde, a ela vincu-
lados.

Paragrafo tnico - Das decisdes dos Conselhos Gestores das
Coordenadorias de Saude das Subprefeituras cabera recurso ao
Conselho Municipal de Satde de Sao Paulo.” (NR)

“Art. 10 - As instituigdes de saude da administragdo indireta,
autarquica e fundacional do Municipio de Sdo Paulo, presta-
doras de servigo de saude, deverdo contar com Conselhos Ges-
tores, organizados, no que couber, nos termos desta lei.
Paragrafo tnico - Das decisdes dos Conselhos citados no
“caput” deste artigo cabera recurso ao Conselho Municipal de
Satide de Sao Paulo.” (NR)

Art. 21 - A criagdo dos Conselhos Gestores das Coordenado-
rias de Satide das Subprefeituras dar-se-a em substituigdo aos
Conselhos Gestores Distritais de Saude, instituidos pelo artigo
3°da Lein® 13.325, de 2002, ora alterado.

Art. 22 - O Poder Executivo regulamentara as disposi¢des
constantes deste Capitulo no prazo de 60 (sessenta) dias, con-
tado da data de sua publicagao.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 - Fica autorizada, nas condigdes estabelecidas no
Anexo V integrante desta lei, a realocagio de recursos da Au-
tarquia Hospitalar Municipal Regional Jabaquara - Codigo 06,
para a Autarquia Hospitalar Municipal Regional Tatuapé - Co-
digo 01, e para a Autarquia Hospitalar Municipal Regional
Campo Limpo - Coédigo 07, cujos orgamentos foram apro-
vados pela Lei n® 13.480, de 3 de janeiro de 2003.

Art. 24 - Ficam criados no dmbito das Subprefeituras, nas
Coordenadorias de A¢do Social e Desenvolvimento, para a Su-
pervisdo de Habitagdo os cargos constantes do Anexo VI desta
lei.

Art. 25 - O inciso II do artigo 12 da Lei n° 13.999, de 1° de
agosto de 2002, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12 -
I-
1I - Coordenadoria de Assisténcia Social e Desenvolvimento,
responsavel pelas agdes nas areas de trabalho, assisténcia so-
cial, abastecimento, esporte, lazer e cultura, habitagdo e ativi-
dades afins.” (NR)

Art. 26 - No corpo da Lei n® 13.682, de 15 de dezembro de
2003, e seus Anexos, onde se 1€ “Unidade Basica de Saude
Butantd ‘Dr. Samuel Braisler Pessoa’”, leia-se “Unidade Ba-
sica de Saude Butanta”.

Art. 27 - As despesas decorrentes da execucdo desta lei cor-
rerdo por conta de dotagdes proprias, suplementadas se neces-
sario.

Art. 28 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de
janeiro de 2004, 450° da fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Ne-
gocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Fi-
nangas e Desenvolvimento Econdomico

GONZALO VECINA NETO, Secretario Municipal da Saude
CARLOS ALBERTO ROLIM ZARATTINI, Secretario Muni-
cipal das Subprefeituras

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, aos 7 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretirio do Governo
Municipal
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