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Artigo4.° — AFEPASA — Ferravia Paulista S/A ., adotara, para os ferroviarios
mencionados no inciso I do artigo 3.° desta let e seus pensionistas, procedimento semethante
ao que adotou a partir de 1975 para os empregados atives integrantes dos quadros especiais
previstos nos artigos 2.°e 5.° da Lein.® 10.410, de 28 de outubi10 de 1871, ensejando-ihes a pos-
sibilidade de opc&o por perceberem sua complementac¢io nos moldes da estrutura de cargos
e saldrios adotada para seus ferroviarios em atividade, e respectivos criterios remunerato-

rios.

§ 1.9 — Previamente d opcdo de que cuida o ‘caput’ deste artigo, a FEPASA —
Ferrovia Paulista S/A. diligenciara, no prazo de seis meses, a contar da entrada em vigor
desta lei, o levantamento das atribuices de cada cargeo em gue existam aposentados ou pen-
sionistas-classificados e identificard, na atual eStrutura de cargos e salarios, o ¢cargo corres-
pondente, bem ¢omo, em sua falta, procedera a sua avaliagiao e compatibilizagao com cargos
préximos, e definira a respectiva remuneracao;

§ 2.° — Na definicado da remuneracdo, a FEPASA — Ferrovia Paulista 3/A. con-
siderarad sempre o salario efetivoinicial de ¢cada cargo em sua estrutura de cargos e salarios.

Artigo 5.° — Definidos cargo e remuneracio sera proposta aos mencionados apo-
sentados ¢ pensionistas B alteracdo de sua situacdo juridica, mediante a qual seja substituido
o criterio de ¢cAleulo de sua respectiva complementacio com base nas tabelas mencionadas
no artigo 3.°, incise I, desta lei e demais vantagens previstas na legisiacao propria, pelo eri-
terio de considerar a remuneracdo unica {"'saldrio compreensivo'') atinente ao cargo e defi-
nida em conformidade com o artigo 4.°, §6 1.% e 2.°, excluida aplicacdo de quaisquer vanta-
gens estatutarias,

Artigo 6.° — Vencido o prazo de seis meses previstono §1.° do artigo 4.° desta lei
e definidos cargo e salario, os aposentados e pensionistas serdo convidados pela FEPASA —
Ferrovia Paulista S/A. a optarem pela nova situacao.

§1.° — Oconvite mencionari e cargo e remuneracio propostos como base parao
cdlculo da complementacdo e consignara prazo de trinta dias para manifestaclo escrita do

aposentado ou pensionista;

§ 2.° — A resposta tempestiva do aposentado ou pensionista assegurara a vigén-
cia anunciada ho convite, nos termos do aitigo 12, enquanto que a resposta entregue 2pos o
prazo deslocara a vigéncia da alteracdo para a data de celebracdo do respectivo instrumento

de alteraclo;

§3.° — Osiléncio do aposentado ou pensionista seri interpretado como preferén-
cia pela snhsisténeia de seu “'statu quo'’, sem prejuizo do disposto na segunda parte do para-

grafc anterior;

§4.° — Uma vez manifestada a opg8o, sua validade estara cur}dicinnada a cele-
braclo do respectivo instrumentode alteracdo, noprazoquea FEPASA_estlpular.

Artigo 7.° — O exercicio, pelo aposentadoe ou pensionista, da opgdo pela comple-
mentacdo tendo como criterio a remuneracaoe enica, a que serefereo artigo 5.9, valera como
sua expressa desistdncia quanto aos efeitos patrimoniais de eventuais dissidios judiciais em
que esteia demandando vantagens que integram ¢ '‘salario compreensive'’ dos ferroviarios
ativos da FEPASA, no tocante as parcelas com vencimentio posterior & data de vigéncia do
nove critério de complementacdo pela gqual optou.

Artigo 8.° — Cabera a FEPASA — Ferrovia Paulista S/A. a elaboracéo dos ins-
trumentos juridicos necessarios i aplicagio desta lei, seja no plano coletivo, seja no plang in-
dividuil, nos quais constari expressa menc30 a 2sta lei.

, Artigo 9.° — Uma vez manifestada a opgéo pela nova situacdo jufidica, sera fir-
- mado o instrumento de alteracdo de situac3o entre a FEPASA — Ferrovia Paulista S/A. eo

aposentado ou pensionista.

Parigrafo Gnico — A assinatura co instrumento individual a que se refere este
artigo é requisito indispensavel para a validade da alteragao.

Artigo 10 — Uma vez convolada a alteracao da situacéo na forma prevista no ar-
tigo anterior, sera vedado o retorno do aposentado ou pensionista ao *‘statu quo ante™,

Artigo 11 — E vedada a cumulacao de situacdes juridicas, prevalecendo sempre
aguela gque resultar da opcdo do empregado ou pensionista, com ex¢lusdo de qualquer outra.

Artigo 12 — Os efeitos desta lei, no tocante ao disposto no inciso I do seu artigo 3.°

“(aplicac3o de indices de reajustamentos previstos em conformidade com a legislagio fede-

ral}, incidirdo a partir de 1.° de janeiro de 1983; e no tocante ac disposto no artigo 5.° (opgéo

pela complementacio tendo como criterio a remuneracdo Gnica), incidirdo a partir de 180

(cento e oitenta) dias apos a entrada em vigor desta lei, ressalvados os casos previstos nos §§

2.°, segunda parte, e 3.° do artigo 6.° desta lei, vedada, em gqualquer hipbdtese, a retroacdo de
seus efeitos para aquem das dates previstas.

Artigo 13 — As despesas decorrentes da aplicacdo desta lej correrfo & tonta das
dotacies priprias consignadas no Orcamento da Secretaria dos Transportes,

Artigo 14 — Esta lei entrara em vigor na data de sua pub}fcacén.
Palacio dos Bandeirantes, 3 de fevereiro de 1983,

JOSE MARIA MARIN

Affonsg Celso FPastore, Secretario da Fazenda

José Maria Siqueira de Barros, Secretariodos ‘Transpﬂrtes

Alberto Brandho Muylaert, Secretirio da Administragdo

Hygino Antonio Baptiston, Secretario de Economia e Plan¢jamento
Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 9 de fevereiro de 1983,

Esther Zinsly, Diretor (Divisio — Nivel I1).

LEI N.* 3721, DE % DE FEVEREIRO DE 1933

Reajusta os valores das escalas de vencimentos e salérios dos servidores dg Estrads de
- Ferro Campos do Jordéo

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Faco saber que 2 Assembléia Legislativa decreta e eu promulgoa seguinte lei:

Artigo 1.° — Os valores das escalas de vencimentos e salarios fixados no artigo
1.°daLein.?3.281, de 28 de abril de 1982, ficam reajustados na seguinte conformidade: .

1 — apartirdel.° de fevereiro de 1983:

a) servidores que exercerm funcdes de nivel universitario:

Referéacia Valor Mensal
Alabética Crs
A. N N N N N e 53.592,“’
- 25.155,00
L Cermaacarraarane e 26.050,00
D e e 57.086,00
B o e 58.559,00
S 59.771,00
G........ e e e . 28.550,0
5 e £2.125,00
I ... e R 64.791,00
N S 66.613,00
L e e 67.514,00
. $9.32%.00
o 71.055,00
L e e e rmrr e Er ettt e r e T2.795.00
7112700
5 §3.764 00
b) demais servidores:
Referéncia | Valor Mensal
MNumérica Crs$
20.559.00
20.697,00
- 1 20.863,00
IV 21.084,00
L 2 21.204,00
L 21.408.00
VII..... e et 21.618.00

VI, 21.848.00
IX e 22.587,00
X il 23.467,00
X0 24.505.00

XU oo 25.703,00
XD 26.924,00
XIV .o 28.497.00
XV o 29.724.00
XVIL o 31.180,00
XVIL. .o 32.807.00
XVIID o e 34.468.00
XIX oo 36.261.00
XX e 36.261,00
XXT Lo 38,257,00
XXIT .ot 40.178,00
XX .. 41,972,00
XXIV .o 44.032,00
KXV 45.918,00
9,44 | SO 50,442,00
XXVIT . 0o 52,548, 00
XXIX Lot e caaa e 55.016,00
KXX Lo 57,477,00
................................ 60.804,00

XXXIT oo i eeiaeenen, 64.118,00
XXXIEL ... oo 69.081,00

Il — noperiodode 1.°de margc de 1983 a 30 de junho de 1883:

a) servidores gue exercem funcdes de nivel universitario:

Referéncia Valor Mensal
Alfabética Cr}
U 15.036,00
- SN 17.6497,04
i it ettt et 78.957,00
I 20.431 .00
82.492.00
$4.200,00
PR 84.507,00
o U £7.516,00
S 91.271.00
N 93.837,00
95.107.00
' S 97.663,00
N ... et iatannaEeasesnenrannns 100.095,00
O e et e s 102.546,00
i08.649,00
1 117.998,00
b) demais servidores
Referéncia Valer Mensal
Numeérica | Cr$
282.961,00
1) . 29.135,D00
) (R 29.390,00
IV o o e e 29.701,00
N o e e e e 29.870,00
27 S 30.158.00
VI i e e e 30.453,00
20 30.777,00
) S 31.81B,00
. S %3.058,00
4 34.521,00
D 4 U S 36.207,00
XIIL e, 37.927,00
IV e 40.144,00
4 Y R 4] 872,00
b 43.523,00
VI e e i iannnns .. 46.215,00
XVIII o i i e e s 48.555,00
b 5. 51.080,00
XX ..... v E T R e N E EE s R st e u s " 51.080,00
B, . | 53.8931.00
). & 4 ) [ 56.598,00
b0 4 1 59.125,00
b 4 62.028,00
XV e e 64.685,00 -
XXV o e e s 67.489,.00
VLT e e 71.058,00
9. 4. ¥ 5 (N 74.026,00
P, .4 5. S 717.501,00
b, @, © . S 80.968,00
XXX 85.654,00
)@ & 4 | S 9.325,00
XX XTI ... i e e 37.313,00

Artigo 2.° — O disposto nesta lei aplica-se aos inativos.

¥

Artigo 3.2 — Para atender as despesas decorrentes desta lei, lica o Poder Execu-
tivo avtorizado a abrir, no corrente exercicio, créditos suplementares mediante reducdo de
recursos até o limite de Cr$ 100.000.000,00 (cem milhdes de crmzeiros) consignados 4 conta da
Categoriz de Programacio 959.99.999.2,411 — Reserva de Contingénciza do Orgamento-

Programa vigente.

Artigo 4.° — Esta lei entrari em vigor na data de sua publicacéo.

Paldcio dos Bandeirantes, 9 de fevereiro de 1983.
- JOSE MARIA MARIN
Affonso Celsc Pastore, Secretario da Fazenda
Abdo Antonio Hadade, Secretario de Esportes e Turismo
Alberto Brandio Muylsert, Secretario da Administracao
Hygino Antonio Baptiston, Secretirio de Economia e Planejamento
Publicada na Assessoria Técnico-Legisiativa, aos 9 de fevereiro dehlsua.

Esther Zingly, Diretor (Divisdo — Nivel II).

LE} n.* 3722, DE 9% DE FEVEREIRO DE I}

Reajusta os valores das escalas de vencimentos e saldrios dos integrantes dos Quadros
Especiais de que trata o artigo 13 do Decreto-lei de 18 de setembro de 1969

OGOVERNADORDOESTADODE SFLO_PAU LO:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulge a seguinte lei:
.,  Artigo 1.° — Qs valores das escalas de vencimentos e saldrios fixados no artigo
1. da Lei n.° 3.282, de 28 de abril de 1882, parz os integrantes dos Quadros Especiais de que
irata o artigo 13 do Decreto-lei de 18 de setembro de 1869, com a redagdo dada pela Lei de 10
de dezembro de 1978, ficam reajusiados na seguinte conformidade:
I— apartirde ].° de fevereiro de 1983:

a) servidores que exercem fungdes de nivel universitario:

Referéncia Valor Mensal
Alfabética Cr$
. 53.692,.00
B o e e e e e 55.155,00
e e E sttt 56.050,00
0 57.098,00
58.559.00
F oo ettt i r et 59.771.040
59.990,00
2 R 62.125,00



